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 pag. 165

Azienda sanitaria Friuli Occidentale - Pordenone
Avviso pubblico riservato ai medici ex condotti in servizio presso enti confluiti nell’Azienda sanitaria 
Friuli Occidentale di Pordenone interessati all’applicazione delle disposizioni di cui al decreto del Mi-
nistro della salute 27 aprile 2023 recante “Individuazione dei criteri di riparto delle risorse finanziarie a 
favore dei medici ex condotti”. 
 pag. 170

Azienda sanitaria universitaria “Friuli Centrale” - ASU FC - Udine
Modifica e riapertura termini avviso di pubblica selezione finalizzato al conferimento dell’incarico quin-
quennale di direzione della Struttura operativa complessa di neuropsichiatria infantile. 
 pag. 184
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Parte Prima Leggi, regolamenti e atti della Regione

23_29_1_DPR_117_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 6 luglio 2023, n. 0117/
Pres.
LR 18/2016, art. 32, comma 2: nomina delegazioni trattanti 
pubbliche di Comparto.

IL PRESIDENTE
VISTO l’articolo 32, comma 1, della legge regionale 9 dicembre 2016, n. 18 (Disposizioni in materia di 
sistema integrato del pubblico impiego regionale e locale), ai sensi del quale sono istituite presso la Re-
gione due Delegazioni trattanti pubbliche di Comparto, una per la contrattazione della dirigenza e una 
per la contrattazione del personale non dirigente, con funzioni di rappresentanza, a livello regionale, in 
sede di contrattazione collettiva regionale delle amministrazioni del Comparto unico;
VISTO in particolare il comma 2 del medesimo articolo 32 il quale, nel disciplinare la composizione delle 
due Delegazioni trattanti pubbliche di Comparto, dispone che sono costituite, ciascuna, da tre compo-
nenti e nominate con decreto del Presidente della Regione e che i componenti sono così designati per 
ciascuna Delegazione:
a) una unità, con funzioni di Presidente, dalla Giunta regionale;
b) una unità dal CAL;
c) una unità dall’ANCI, sentita l’UNCEM;
RICHIAMATO il successivo comma 3 dell’articolo 32, il quale, nel disciplinare la durata in carica dei 
componenti delle Delegazioni trattanti, dispone che gli stessi restino in carica quattro anni, con pos-
sibilità di riconferma, e cessino dall’incarico, in ogni caso, il trentesimo giorno successivo alla fine del 
mandato del Presidente della Regione che ha nominato le Delegazioni;
PRESO ATTO dell’avvenuta cessazione dell’incarico dei componenti delle Delegazioni pubbliche di 
Comparto, nominate con decreto n. 203/Pres di data 11 novembre 2019, per intervenuta conclusione 
del mandato del Presidente della Regione che ha adottato il citato atto di nomina;
RAVVISATA pertanto la necessità di procedere alla nomina delle Delegazioni trattanti pubbliche di 
Comparto ai sensi di quanto disposto dall’articolo 32, comma 2, della legge regionale 18/2016;
PRESO ATTO che il CAL, con delibera n. 23/2023 del 19.06.2023, ha provveduto, ai sensi di quanto 
disposto dal sopra richiamato articolo 32, comma 2, della legge regionale 18/2016, alla designazione 
dei seguenti componenti:
- la dott.ssa Maria Grazia De Rosa per la contrattazione della dirigenza;
- il dott. Primo Perosa per la contrattazione del personale non dirigente;
PRESO ATTO, altresì, che l’ANCI, sentita l’UNCEM, con nota prot.n. 60 del 19.06.2023, ha provveduto, ai 
sensi di quanto disposto dal sopra richiamato articolo 32, comma 2, della legge regionale 18/2016, alla 
designazione dei seguenti componenti:
- la dott.ssa Francesca Finco per la contrattazione della dirigenza;
- la dott.ssa Manuela Prosperini per la contrattazione del personale non dirigente;
DATO ATTO che la Giunta regionale con deliberazione n. 1019 del 5 luglio 2023, ha designato per en-
trambe le Delegazioni trattanti, ai sensi dell’articolo 32, comma 2, della legge regionale 18/2016, quale 
componente, con funzioni di Presidente, il dott. Santi Terranova;
ACCERTATO che tutti i componenti designati hanno fatto pervenire le proprie dichiarazioni di insussi-
stenza di incompatibilità e di cause ostative alla nomina previste dalla normativa vigente;
ACQUISITE le autorizzazioni da parte delle amministrazioni di appartenenza per i componenti desi-
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gnati che rivestono la qualifica di dipendente pubblico, ai sensi dell’articolo 53 del decreto legislativo 30 
marzo 2001, n. 165;
VISTO il comma 4, secondo periodo, del su richiamato articolo 32 della legge regionale 18/2016, ai 
sensi del quale ai componenti delle Delegazioni trattanti pubbliche di Comparto spettano le indennità e 
i gettoni di presenza così come determinati dalla Giunta regionale;
RICHIAMATA, in merito, la deliberazione della Giunta regionale n. 1018 del 5 luglio 2023, con la quale 
si è provveduto alla determinazione delle indennità e gettoni di presenza spettanti ai componenti delle 
Delegazioni trattanti pubbliche di Comparto;
CONSIDERATO altresì l’articolo 3 della legge regionale 23 agosto 1982 n. 63, afferente ai rimborsi 
spese previsti per i componenti esterni degli organi collegiali;
RITENUTO, pertanto, di procedere alla nomina dei componenti delle Delegazioni trattanti pubbliche di 
Comparto, come sopra individuati;
VISTO l’articolo 42, comma 1, lettera c), dello Statuto della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, 
nonché l’articolo 14, comma 1, lettera u), della legge regionale 18 giugno 2007 n. 17 (Determinazione 
della forma di governo della Regione Friuli Venezia Giulia e del sistema elettorale regionale, ai sensi 
dell’articolo 12 dello Statuto di autonomia);

DECRETA
1. In attuazione del disposto di cui all’articolo 32, comma 2, della legge regionale 14 dicembre 2016, n. 
18, sono nominati componenti delle Delegazioni trattanti pubbliche di Comparto, con decorrenza dalla 
data del presente decreto:
- Delegazione trattante pubblica di Comparto per la contrattazione della dirigenza:
- il dott. Santi Terranova, con funzioni di Presidente;
- la dott.ssa Maria Grazia De Rosa;
- la dott.ssa Francesca Finco;
- Delegazione trattante pubblica di Comparto per la contrattazione del personale non dirigente:
- il dott. Santi Terranova, con funzioni di Presidente;
- il dott. Primo Perosa;
- la dott.ssa Manuela Prosperini.
2. Si dà atto che ai componenti di cui al punto 1. competono le indennità ed i gettoni di presenza come 
determinati dalla Giunta regionale con propria deliberazione n. 1018 del 5 luglio 2023, nonché, per i 
componenti esterni che abbiano la loro sede ordinaria di lavoro o di servizio o comunque risiedano in 
comune diverso da quello in cui si svolgono le riunioni, il rimborso delle spese nella misura spettante ai 
dirigenti regionali, ai sensi di quanto disposto dall’articolo 3 della legge regionale 23 agosto 1982 n. 63.

Il presente decreto sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione.
FEDRIGA

23_29_1_DPR_118_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 6 luglio 2023, n. 0118/
Pres.
Regolamento di modifica al Regolamento ai sensi della legge 
regionale 5 giugno 2015, n. 14 per l’attuazione del Program-
ma operativo regionale (POR) FESR 2014 - 2020 “Investimenti 
a favore della crescita e dell’occupazione” e del Programma re-
gionale (PR) FESR 2021 - 2027 “Investimenti a favore dell’occu-
pazione e della crescita”, cofinanziati dal Fondo europeo per lo 
sviluppo regionale (FESR), emanato con DPReg. 200/2021.

IL PRESIDENTE
VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul 
Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari 
marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale 
europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il 
Regolamento (CE) n. 1083/2006;
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VISTO il Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 
relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernenti l’obiettivo “In-
vestimenti a favore della crescita e dell’occupazione” e che abroga il Regolamento (CE) n. 1080/2006;
VISTO il Regolamento (UE) n. 1060/2021 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale euro-
peo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari ma-
rittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione 
e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle 
frontiere e la politica dei visti;
VISTO il Regolamento (UE) n. 1058/2021 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO l’Accordo di partenariato 2014-2020 con l’Italia CCI 2014IT16M8PA001 adottato con Decisione 
di esecuzione della Commissione Europea 30 ottobre 2014 Ares(2014) n. 3601562 che stabilisce le mo-
dalità adottate dall’Italia per provvedere all’allineamento con la strategia dell’Unione per una crescita 
intelligente, sostenibile e inclusiva nonché il mandato specifico di ciascun Fondo SIE secondo gli obiettivi 
basati sul Trattato dell’Unione Europea, compresa la coesione economica, sociale e territoriale, le mo-
dalità per provvedere a un’attuazione efficace dei Fondi SIE, le disposizioni relative al principio di parte-
nariato e che contiene la sintesi degli approcci integrati allo sviluppo territoriale sulla base dei contenuti 
dei programmi e le modalità per provvedere a un’attuazione efficiente dei Fondi SIE;
VISTE la decisione della Commissione Europea C(2015) 4814 del 14 luglio 2015 che approva il POR 
FESR della Regione Friuli Venezia Giulia per il periodo 2014-2020 e le successive decisioni di modifica 
della Commissione Europea, nonché le deliberazioni della Giunta regionale con cui si prende atto delle 
predette Decisioni della Commissione Europea;
VISTO l’Accordo di Partenariato 2021-2027 italiano, approvato dalla Commissione europea con DECE 
n. C(2022) 4787 del 15 luglio 2022;
VISTE la Decisione della Commissione europea C(2022) 9122 final del 2 dicembre 2022 che ha appro-
vato il Programma Regionale Friuli Venezia Giulia FESR 2021-2027 per il sostegno a titolo del FESR 
nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita” per la regione Friuli Ve-
nezia Giulia in Italia per il periodo compreso tra l’1 gennaio 2021 e il 31 dicembre 2027 e la deliberazione 
della Giunta regionale n. 2014 del 23 dicembre 2022 di presa d’atto di suddetta Decisione;
VISTA la legge regionale n. 14 del 5 giugno 2015, Disposizioni di attuazione del Programma Operativo 
Regionale obiettivo “Investimenti in favore della crescita e dell’occupazione” 2014-2020 e del Program-
ma Regionale Obiettivo “Investimenti in favore dell’occupazione e della crescita” 2021-2027 cofinanziati 
dal Fondo europeo per lo sviluppo regionale (FESR);
VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 200/Pres del 6 dicembre 2021, con il quale è stato 
emanato il Regolamento ai sensi della legge regionale 5 giugno 2015, n. 14 per l’attuazione del Program-
ma operativo regionale (POR) FESR 2014 - 2020 “Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione” 
e del Programma regionale (PR) FESR 2021 - 2027 “Investimenti a favore dell’occupazione e della cresci-
ta”, cofinanziati dal Fondo europeo per lo sviluppo regionale (FESR);
RITENUTO necessario procedere alla modifica del predetto Regolamento, laddove prevede che le Deli-
bere di Giunta regionale con le quali vengono approvate le procedure di attivazione e le attività relative 
alla gestione e attuazione dei Programmi siano proposte dagli Assessori competenti per materia, pre-
vedendo che tali provvedimenti siano adottati di concerto con l’Assessore competente per i programmi;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli enti regionali, emanato 
con proprio decreto n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modificazioni ed integrazioni;
VISTO l’articolo 42 dello Statuto speciale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia;
VISTO l’articolo 14 delle legge regionale 18 giugno 2007, n. 17, “Determinazione della forma di governo 
della Regione Friuli Venezia Giulia e del sistema elettorale regionale, ai sensi dell’articolo 12 dello Sta-
tuto di autonomia”;
SU CONFORME deliberazione del 30 giugno 2023, n. 1013;

DECRETA
1. È emanato il “Regolamento di modifica al regolamento ai sensi della legge regionale 5 giugno 2015, 
n. 14 per l’attuazione del Programma operativo regionale (POR) FESR 2014 - 2020 “Investimenti a fa-
vore della crescita e dell’occupazione” e del Programma regionale (PR) FESR 2021 - 2027 “Investimen-
ti a favore dell’occupazione e della crescita”, cofinanziati dal Fondo europeo per lo sviluppo regionale 
(FESR)”, emanato con D.P.Reg. 200/2021.”, allegato al presente provvedimento quale parte integrante 
e sostanziale.
2. È fatto obbligo a chiunque spetti di osservarlo e farlo osservare come Regolamento della Regione.

Il presente decreto sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione. 

FEDRIGA
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l’attuazione del Programma operativo regionale (POR) FESR 2014 – 2020 “Investimenti a favore della 
crescita e dell’occupazione” e del Programma regionale (PR) FESR 2021 – 2027 “Investimenti a favore 
dell’occupazione e della crescita”, cofinanziati dal Fondo europeo per lo sviluppo regionale (FESR)”, 
emanato con D.P.Reg. 200/2021. 

 

Art. 1 Modifiche all’articolo 7 del D.P.Reg. 200/2021 

Art. 2 Entrata in vigore 

 

Art. 1 Modifiche all’articolo 7 del D.P.Reg. 200/2021 

1. Al comma 4 dell’articolo 7 del decreto del Presidente della Regione 6 dicembre 2021, n. 200/Pres. 
(Regolamento ai sensi della legge regionale 5 giugno2015, n. 14 per l’attuazione del Programma operativo 
regionale (POR) FESR 2014 – 2020 “Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione” e del Programma 
regionale (PR) FESR 2021 – 2027 “Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita”, cofinanziati dal Fondo 
europeo per lo sviluppo regionale (FESR)”), le parole: “La Giunta regionale, con deliberazioni proposte dagli Assessori 
competenti per materia” sono sostituite dalle seguenti: ”La Giunta regionale, con deliberazioni proposte dagli 
Assessori competenti per materia di concerto con l’Assessore competente per i Programmi”. 

 

Art. 2 Entrata in vigore 

1. Il presente regolamento entra in vigore il giorno successivo a quello della sua pubblicazione sul Bollettino 

 

 

Regolamento di modifica al regolamento ai sensi della legge regionale 5 giugno 2015, n. 14 per 

Ufficiale della Regione. 
 
                                                                                                                                                    
                                                                                                                                                                            VISTO: IL PRESIDENTE
    

VISTO: IL PRESIDENTE: FEDRIGA
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23_29_1_DPR_120_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 7 luglio 2023, n. 0120/
Pres.
Legge 580/93 e DM 156/2011. Individuazione delle Orga-
nizzazioni imprenditoriali e sindacali e delle Associazioni dei 
consumatori che provvederanno alle designazioni dei membri 
componenti il Consiglio della Camera di commercio, industria, 
artigianato e agricoltura di Pordenone-Udine.

IL PRESIDENTE
VISTA la legge 29 dicembre 1993, n. 580 “Riordinamento delle Camere di commercio, industria, artigia-
nato e agricoltura”, come modificata dal decreto legislativo 15 febbraio 2010, n. 23 “Riforma dell’ordina-
mento relativo alle camere di commercio, industria, artigianato e agricoltura, in attuazione dell’articolo 
53, della legge 23 luglio 2009, n. 99”, ed in particolare gli articoli 10 e 12, come modificati dall’art. 1 del 
D. Lgs. 25 novembre 2016, n. 219, ai sensi dei quali viene determinato il numero dei componenti, nonché 
disciplinata la costituzione dei Consigli camerali;
VISTO il decreto del Ministro dello Sviluppo economico 4 agosto 2011, n. 155 “Regolamento sulla com-
posizione dei Consigli delle Camere di commercio in attuazione dell’articolo 10, comma 3, della legge 29 
dicembre 1993, n. 580”;
VISTO il decreto del Ministro dello Sviluppo economico 4 agosto 2011, n. 156 “Regolamento relativo 
alla designazione e nomina dei componenti del Consiglio ed all’elezione dei membri della Giunta delle 
Camere di commercio in attuazione dell’articolo 12 della legge 29 dicembre 1993, n. 580”, che all’arti-
colo 9 stabilisce, fra l’altro, le modalità per la determinazione del numero dei rappresentanti designati 
dalle organizzazioni imprenditoriali, prevedendo, al comma 4, in conformità alla disposizione dell’art. 
10, comma 5, della L. 580/1993, l’autonoma rappresentanza delle piccole imprese all’interno dei settori 
dell’industria, del commercio e dell’agricoltura, nonché, al successivo comma 6, i criteri di assegnazione 
del punteggio attribuibile alle organizzazioni sindacali ed alle associazioni dei consumatori;
VISTO il proprio decreto 1 marzo 2013, n. 033/Pres. con il quale sono stati fissati i punteggi massimi at-
tribuibili singolarmente ai tre parametri di cui all’art. 3 del citato DM 156/2011, riferiti alla “consistenza 
numerica degli iscritti” (40), all’“ampiezza e diffusione delle strutture operative” (30) ed ai “servizi resi ed 
all’attività svolta” (30), al fine di determinare il grado di rappresentatività delle organizzazioni sindacali e 
delle associazioni dei consumatori, o loro raggruppamenti, in ambito provinciale;
VISTO il proprio decreto 28 agosto 2018, n. 0170/Pres. con il quale è stato costituito per la durata di 
cinque anni decorrenti dall’8 ottobre 2018, il Consiglio della Camera di commercio, industria, artigianato 
e agricoltura di Pordenone-Udine di cui, in vista della sua prossima scadenza, risulta necessario provve-
dere al rinnovo;
VISTO il Decreto direttoriale del Ministero dello Sviluppo economico del 17 giugno 2022 con il quale, ai 
sensi dell’art. 3, comma 5, del DM 155/2011, sono stati pubblicati i dati relativi a tutti gli enti camerali, 
tra cui i parametri per la ripartizione dei seggi tra i settori economici relativi alla Camera di Commercio 
di Pordenone-Udine;
PRESO ATTO che secondo il suddetto Decreto ministeriale, al 31 dicembre 2021, il numero delle im-
prese iscritte nel relativo registro tenuto dalla Camera di commercio di Pordenone-Udine risulta pari a 
93.297;
VISTO in particolare l’art. 10, comma 1, della citata L. 580/1993, come novellato dall’art. 1, comma 1, 
lett. i), n. 1, del menzionato D. Lgs. 219/2016, ai sensi del quale, per le Camere di commercio aventi oltre 
80.000 imprese, è stata disposta la riduzione da 30 a 22 del numero dei componenti del consiglio came-
rale in rappresentanza dei settori economici;
VISTO altresì l’art. 10, comma 6, della citata L. 580/1993, come modificato dall’art. 1, comma 1, lett. 
i), n. 2, del sopracitato D. Lgs. 219/2016, secondo il quale del Consiglio fanno parte anche tre compo-
nenti, di cui due in rappresentanza, rispettivamente, delle organizzazioni sindacali dei lavoratori e delle 
associazioni di tutela degli interessi dei consumatori e degli utenti e uno in rappresentanza dei liberi 
professionisti designato dai presidenti degli ordini professionali presso la camera di commercio, per un 
totale, quindi, di 25 seggi consiliari; 
VISTA la deliberazione del Consiglio camerale di Pordenone-Udine n. 2 del 16 marzo 2023, con la quale 
è stato approvato lo Statuto della Camera di commercio, industria, artigianato e agricoltura di Pordeno-
ne-Udine, in forza del quale sono stati individuati i settori economici rappresentati nel relativo Consiglio 
ed il numero di membri spettanti a ciascuno di essi nei seguenti termini:
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 SETTORI ECONOMICI    NUMERO SEGGI
 AGRICOLTURA   2 (di cui 1 in rappresentanza delle piccole imprese)
 ARTIGIANATO   3
 INDUSTRIA    5 (di cui 1 in rappresentanza delle piccole imprese)
 COMMERCIO   4 (di cui 1 in rappresentanza delle piccole imprese)
 COOPERATIVE   1
 TURISMO    2
 TRASPORTI E SPEDIZIONI  1
 CREDITO E ASSICURAZIONI  1
 SERVIZI ALLE IMPRESE  3

 ART. 10, c. 6, L.580/1993
 ORGANIZZAZIONI SINDACALI
 DEI LAVORATORI   1
 ASSOCIAZIONI DI TUTELA DEGLI 
 INTERESSI DEI CONSUMATORI
 E DEGLI UTENTI   1
 ORDINI E ASSOCIAZIONI DI
 LIBERI PROFESSIONISTI  1

PRESO ATTO che, secondo quanto disposto dall’art. 2, comma 1, del DM n. 156/2011, la Camera di 
commercio di Pordenone-Udine ha provveduto ad avviare, con decorrenza 12 aprile 2023, le procedure 
per il rinnovo del proprio Consiglio;
ACQUISITI in data 21 giugno 2023, con nota di trasmissione della Camera di commercio di Pordenone-
Udine prot. n. 32713, i dati e le informazioni documentate pervenute dalle organizzazioni imprenditoriali, 
sindacali e associazioni di consumatori, o loro raggruppamenti costituiti ex art. 4 del DM 156/2011, e 
segnatamente i dati relativi al numero delle imprese, quelli relativi al numero degli addetti, nonché i dati 
del diritto annuale versato, sia singolarmente che in apparentamento, unitamente all’indicazione del 
valore aggiunto per addetto per settore;
CONSIDERATO che risultano concorrere all’assegnazione dei seggi consiliari le seguenti organizzazio-
ni imprenditoriali, sindacali e associazioni di tutela dei consumatori:
per il settore agricoltura:
1) Apparentamento tra: “Federazione Provinciale Coldiretti di Udine” e “Federazione Provinciale Coldi-
retti di Pordenone” 
2) Apparentamento tra: “Confagricoltura Pordenone” e “Confagricoltura Udine”
per i settori artigianato, industria, trasporti e spedizioni e servizi alle imprese:
1) Apparentamento tra: “CNA Friuli Venezia Giulia”, “Associazione Piccole e Medie Industrie del Friuli 
Venezia Giulia-CONFAPI FVG”, “Unione degli Artigiani e delle Piccole e Medie Imprese-Confartigianato 
Imprese Pordenone”, “Unione Artigiani Piccole e Medie Imprese-Confartigianato Imprese Udine”, “As-
sociazione delle Imprese, delle Attività Professionali e del Lavoro Autonomo Ascom-Confcommercio 
Imprese per l’Italia della Provincia di Pordenone”, “Associazione del Commercio, del Turismo, dei Servizi 
e Professioni della Provincia di Udine - Confcommercio Imprese per l’Italia Udine” e “Confindustria Alto 
Adriatico”
2) “Confindustria Udine”
per il settore commercio: 
1) Apparentamento tra: “CNA Friuli Venezia Giulia”, “Associazione Piccole e Medie Industrie del Friuli 
Venezia Giulia-CONFAPI FVG”, “Unione degli Artigiani e delle Piccole e Medie Imprese-Confartigianato 
Imprese Pordenone”, “Unione Artigiani Piccole e Medie Imprese-Confartigianato Imprese Udine”, “As-
sociazione delle Imprese, delle Attività Professionali e del Lavoro Autonomo Ascom-Confcommercio 
Imprese per l’Italia della Provincia di Pordenone” e “Associazione del Commercio, del Turismo, dei Servizi 
e Professioni della Provincia di Udine -Confcommercio Imprese per l’Italia Udine”
2) “Confindustria Udine”
per il settore cooperative:
Apparentamento tra: “Unione delle cooperative e mutue Friulane, Isontine e Giuliane-Confcooperative 
Alpe Adria”, “Lega delle Cooperative del Friuli Venezia Giulia”, “Associazione Regionale A.G.C.I. Friuli Ve-
nezia Giulia” e “Confcooperative-Unione Cooperative Friulane di Pordenone “
per il settore turismo:
Apparentamento tra: “CNA Friuli Venezia Giulia”, “Associazione Piccole e Medie Industrie del Friuli Ve-
nezia Giulia-CONFAPI FVG”, “Unione degli Artigiani e delle Piccole e Medie Imprese-Confartigianato 
Imprese Pordenone”, “Unione Artigiani Piccole e Medie Imprese-Confartigianato Imprese Udine”, “As-
sociazione delle Imprese, delle Attività Professionali e del Lavoro Autonomo Ascom-Confcommercio 
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Imprese per l’Italia della Provincia di Pordenone”, “Associazione del Commercio, del Turismo, dei Servizi 
e Professioni della Provincia di Udine -Confcommercio Imprese per l’Italia Udine” e “Confindustria Alto 
Adriatico”
per il settore credito e assicurazioni:
1) Apparentamento tra “ABI-Associazione Bancaria Italiana” e “ANIA-Associazione Nazionale fra le Im-
prese Assicuratrici”
2) “Confindustria Udine”
per la rappresentanza delle organizzazioni sindacali dei lavoratori:
“Unione Sindacale Regionale CISL del Friuli Venezia Giulia”
per la rappresentanza delle associazioni di tutela degli interessi dei consumatori e degli utenti:
Apparentamento tra “Federconsumatori Pordenone-Associazione di Promozione Sociale”, “Federconsu-
matori Udine-Associazione di Promozione Sociale” e “Adiconsum Friuli Venezia Giulia APS”
RILEVATO, ai sensi dell’art. 9, comma 1, lett. a) del DM 156/2011, il grado di rappresentatività di cia-
scuna organizzazione imprenditoriale, così come rappresentato nell’allegato sub A), definito, ai sensi del 
successivo comma 2, dalla media aritmetica dei seguenti parametri:
- percentuale del numero delle imprese iscritte all’organizzazione imprenditoriale, rispetto al totale delle 
imprese iscritte alle organizzazioni imprenditoriali dello stesso settore, che hanno effettuato validamen-
te la trasmissione della documentazione;
- percentuale del numero degli occupati nelle imprese iscritte all’organizzazione imprenditoriale, rispet-
to al totale degli occupati nelle imprese iscritte alle organizzazioni imprenditoriali dello stesso settore, 
che hanno effettuato validamente la trasmissione della documentazione;
- percentuale del valore aggiunto relativo agli occupati delle imprese iscritte all’organizzazione im-
prenditoriale rispetto al valore aggiunto totale relativo agli occupati delle imprese iscritte alle orga-
nizzazioni imprenditoriali dello stesso settore, che hanno effettuato validamente la trasmissione della 
documentazione; 
- percentuale del diritto annuale versato dalle imprese aderenti all’organizzazione imprenditoriale, ri-
spetto al totale del diritto annuale versato dalle imprese aderenti alle organizzazioni imprenditoriali del-
lo stesso settore economico, che hanno effettuato validamente la trasmissione della documentazione; 
RILEVATI, altresì, i quozienti ottenuti dividendo il grado di rappresentatività attribuito a ciascuna orga-
nizzazione imprenditoriale, o gruppo di organizzazioni, secondo quanto disposto dall’art. 9, comma 3, del 
DM 156/2011 ed ordinati successivamente i quozienti così ottenuti, come rappresentato nell’allegato 
sub A), che costituisce parte integrante e sostanziale del presente decreto, al fine di individuare le orga-
nizzazioni imprenditoriali, o loro apparentamenti, che provvederanno alle designazioni; 
RITENUTO di attribuire all’organizzazione sindacale “Unione Sindacale Regionale CISL del Friuli Vene-
zia Giulia”, il punteggio massimo riferito ai tre parametri di cui all’art. 3, DM 156/2011, già fissato con 
il citato proprio decreto n. 033/Pres./13, attesa l’assenza di altre organizzazioni concorrenti al seggio 
riservato alla rappresentanza delle organizzazioni sindacali dei lavoratori;
RITENUTO, altresì, di attribuire alle associazioni di tutela dei consumatori e degli utenti “Federconsu-
matori Pordenone-Associazione di Promozione Sociale”, “Federconsumatori Udine-Associazione di Pro-
mozione Sociale” e “Adiconsum Friuli Venezia Giulia APS”, apparentate, il punteggio massimo riferito ai 
tre parametri di cui all’articolo 3 DM 156/2011, già fissato con il citato proprio decreto n. 033/Pres./13, 
attesa l’assenza di altri concorrenti al seggio riservato alla rappresentanza delle associazioni di tutela 
degli interessi dei consumatori e degli utenti;
CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 9, comma 1, del DM 156/2011, le determinazioni del Presidente 
della Regione devono essere notificate a tutte le organizzazioni imprenditoriali e sindacali e associa-
zioni di consumatori che hanno effettuato le comunicazioni di cui agli articoli 2 e 3 del citato Decreto 
ministeriale;
RILEVATO inoltre che il nominativo del rappresentante dei liberi professionisti, su richiesta dei compe-
tenti Uffici camerali, verrà indicato dai Presidenti degli ordini professionali presso la Camera di commer-
cio di Pordenone-Udine;

DECRETA
1. Nell’ambito dei settori economici rappresentati nel Consiglio della Camera di commercio industria, 
artigianato e agricoltura di Pordenone-Udine, ai sensi dell’art. 10, comma 1, DM 4 agosto 2011, n. 156, 
le sottoelencate organizzazioni imprenditoriali, o loro raggruppamenti, designeranno il numero di consi-
glieri a fianco di ciascuna indicato, sulla base delle risultanze riassunte nell’allegato sub A) che costitui-
sce parte integrante e sostanziale del presente decreto:
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SETTORE ECONOMICO N° SEGGI

AGRICOLTURA 
 (2 SEGGI)

1) Apparentamento tra: 
 - Federazione Provinciale Coldiretti di Udine
 - Federazione Provinciale Coldiretti di Pordenone 

2 (DUE)
(la rappresentanza delle piccole imprese è 

garantita dallo stesso apparentamento che 
conta 1.703 P.I. iscritte)

ARTIGIANATO 
(3 SEGGI)

1) Apparentamento tra:
 - CNA Friuli Venezia Giulia
 - Associazione Piccole e Medie Industrie del Friuli 

Venezia Giulia-CONFAPI FVG 
 - Unione degli Artigiani e delle Piccole e Medie 

Imprese - Confartigianato Imprese Pordenone
 - Unione Artigiani Piccole e Medie Imprese-Confar-

tigianato Imprese Udine 
 - Associazione delle Imprese, delle Attività 

Professionali e del Lavoro Autonomo Ascom-
Confcommercio Imprese per l’Italia della Provincia di 
Pordenone
 - Associazione del Commercio, del Turismo, 

dei Servizi e Professioni della Provincia di Udine 
-Confcommercio Imprese per l’Italia Udine
 - Confindustria Alto Adriatico

3 (TRE)

INDUSTRIA
(5 SEGGI di cui 1 riservato alle piccole imprese)

1) Apparentamento tra:
 - CNA Friuli Venezia Giulia
 - Associazione Piccole e Medie Industrie del Friuli 

Venezia Giulia-CONFAPI FVG 
 - Unione degli Artigiani e delle Piccole e Medie 

Imprese - Confartigianato Imprese Pordenone
 - Unione Artigiani Piccole e Medie Imprese - Con-

fartigianato Imprese Udine 
 - Associazione delle Imprese, delle Attività 

Professionali e del Lavoro Autonomo Ascom-
Confcommercio Imprese per l’Italia della Provincia di 
Pordenone
 - Associazione del Commercio, del Turismo, 

dei Servizi e Professioni della Provincia di Udine 
-Confcommercio Imprese per l’Italia Udine
 - Confindustria Alto Adriatico

4 (QUATTRO)
(la rappresentanza delle piccole imprese è 
garantita dall’apparentamento che conta 

1.317 P.I. iscritte)

2) Confindustria Udine 
1 (UNO)
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SETTORE ECONOMICO N° SEGGI
COMMERCIO
(4 SEGGI)

1) Apparentamento tra:
 - CNA Friuli Venezia Giulia
 - Associazione Piccole e Medie Industrie del Friuli 

Venezia Giulia-CONFAPI FVG 
 - Unione degli Artigiani e delle Piccole e Medie 

Imprese - Confartigianato Imprese Pordenone
 - Unione Artigiani Piccole e Medie Imprese-Confar-

tigianato Imprese Udine 
 - Associazione delle Imprese, delle Attività 

Professionali e del Lavoro Autonomo Ascom-
Confcommercio Imprese per l’Italia della Provincia di 
Pordenone
 - Associazione del Commercio, del Turismo, dei 

Servizi e Professioni della Provincia di Udine - 
Confcommercio Imprese per l’Italia Udine

4 (QUATTRO)
(la rappresentanza delle piccole imprese è 

garantita dallo stesso apparentamento che 
conta 1.526 P.I. iscritte)

COOPERATIVE
(1 SEGGIO)
UNICO CONCORRENTE

Apparentamento tra:
 - Unione delle cooperative e mutue Friulane, Isonti-

ne e Giuliane-Confcooperative Alpe Adria
 - Lega delle Cooperative del Friuli Venezia Giulia 
 - Associazione Regionale A.G.C.I. Friuli Venezia 

Giulia 
 - Confcooperative-Unione Cooperative Friulane di 

Pordenone 

1 (UNO)

TURISMO
(2 SEGGI)
(UNICO CONCORRENTE)

Apparentamento tra:
 - CNA Friuli Venezia Giulia
 - Associazione Piccole e Medie Industrie del Friuli 

Venezia Giulia-CONFAPI FVG 
 - Unione degli Artigiani e delle Piccole e Medie 

Imprese - Confartigianato Imprese Pordenone
 - Unione Artigiani Piccole e Medie Imprese - Con-

fartigianato Imprese Udine 
 - Associazione delle Imprese, delle Attività 

Professionali e del Lavoro Autonomo Ascom-
Confcommercio Imprese per l’Italia della Provincia di 
Pordenone
 - Associazione del Commercio, del Turismo, 

dei Servizi e Professioni della Provincia di Udine 
-Confcommercio Imprese per l’Italia Udine
 - Confindustria Alto Adriatico

2 (DUE)
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SETTORE ECONOMICO N° SEGGI
TRASPORTI E SPEDIZIONI 
(1 SEGGIO)

1) Apparentamento tra:
 - CNA Friuli Venezia Giulia
 - Associazione Piccole e Medie Industrie del Friuli 

Venezia Giulia- CONFAPI FVG 
 - Unione degli Artigiani e delle Piccole e Medie 

Imprese - Confartigianato Imprese Pordenone
 - Unione Artigiani Piccole e Medie Imprese - Con-

fartigianato Imprese Udine 
 - Associazione delle Imprese, delle Attività 

Professionali e del Lavoro Autonomo Ascom-
Confcommercio Imprese per l’Italia della Provincia di 
Pordenone
 - Associazione del Commercio, del Turismo, 

dei Servizi e Professioni della Provincia di Udine 
-Confcommercio Imprese per l’Italia Udine
 - Confindustria Alto Adriatico

1 (UNO)

CREDITO E ASSICURAZIONI
(1 SEGGIO)

1) Apparentamento tra:
 - ABI - Associazione Bancaria Italiana
 - ANIA - Associazione Nazionale fra le Imprese 

Assicuratrici

1 (UNO)

SERVIZI ALLE IMPRESE
(3 SEGGI)

1) Apparentamento tra:
 - CNA Friuli Venezia Giulia
 - Associazione Piccole e Medie Industrie del Friuli 

Venezia Giulia-CONFAPI FVG 
 - Unione degli Artigiani e delle Piccole e Medie 

Imprese - Confartigianato Imprese Pordenone
 - Unione Artigiani Piccole e Medie Imprese - Con-

fartigianato Imprese Udine 
 - Associazione delle Imprese, delle Attività 

Professionali e del Lavoro Autonomo Ascom-
Confcommercio Imprese per l’Italia della Provincia di 
Pordenone
 - Associazione del Commercio, del Turismo, 

dei Servizi e Professioni della Provincia di Udine 
-Confcommercio Imprese per l’Italia Udine
 - Confindustria Alto Adriatico

3 (TRE)

2. Il nominativo del rappresentante dei liberi professionisti verrà indicato ai competenti Uffici camerali 
dai Presidenti degli ordini professionali presso la Camera di commercio di Pordenone-Udine.
3. L’organizzazione “Unione Sindacale Regionale CISL del Friuli Venezia Giulia”, designerà in seno al Con-
siglio camerale di Pordenone-Udine il componente in rappresentanza delle organizzazioni sindacali dei 
lavoratori, sulla base delle risultanze riassunte nell’allegato sub A) che costituisce parte integrante e 
sostanziale del presente decreto.
4. L’apparentamento tra “Federconsumatori Pordenone-Associazione di Promozione Sociale”, “Feder-
consumatori Udine-Associazione di Promozione Sociale” e “Adiconsum Friuli Venezia Giulia APS” de-
signeranno in seno al Consiglio camerale di Pordenone-Udine il componente in rappresentanza delle 
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associazioni di tutela degli interessi dei consumatori e degli utenti sulla base delle risultanze riassunte 
nell’allegato sub A) che costituisce parte integrante e sostanziale del presente decreto.
5. Le designazioni e la comunicazione sopra indicati dovranno pervenire nel termine perentorio di trenta 
giorni dalla notifica del presente decreto, decorso inutilmente il quale si provvederà ai sensi dell’articolo 
12, comma 6, della L. 580/1993.
6. Il presente decreto verrà notificato a tutte le organizzazioni imprenditoriali e sindacali e associazioni di 
consumatori che hanno effettuato validamente la trasmissione della documentazione, di cui agli articoli 
2, 3 e 4 del DM 4 agosto 2011, n.156.

Il presente decreto verrà pubblicato nel Bollettino della Regione.

FEDRIGA
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23_29_1_DPR_121_1_TESTO

Decreto del Presidente della Regione 10 luglio 2023, n. 
0121/Pres.
LR n. 11/2001, art. 8 - Nomina componente del Comitato re-
gionale per le comunicazioni (Co.Re.Com.).

IL PRESIDENTE
VISTA la legge regionale 10 aprile 2001, n. 11, recante “Norme in materia di comunicazione, di emitten-
za radiotelevisiva locale ed istituzione del Comitato regionale per le comunicazioni (Co.Re.Com)”; 
VISTI, in particolare, gli articoli 6, 7 e 8 di detta normativa che dispongono l’istituzione del Co.Re.Com. e 
ne definiscono le relative funzioni, composizione e durata; 
VISTO il proprio decreto 5 marzo 2019, n. 039/Pres., con il quale sono stati nominati, ai sensi dell’arti-
colo 8, comma 3 della legge regionale 11/2001 e per la durata di cinque anni, i componenti del Co.Re.
Com., eletti dal Consiglio regionale; 
VISTA la nota di data 8 maggio 2023, prot. 2544/P con la quale il Presidente del Consiglio regionale 
comunica le dimissioni della componente e Vice Presidente Antonella Eloisa GATTA;
VISTA la nota di data 6 luglio 2023, prot. 4555/P con la quale si informa che nella seduta n. 10 del 4 lu-
glio 2023 il Consiglio regionale ha proceduto all’elezione della signora Maria MASAU quale componente 
del Comitato regionale per le comunicazioni in sostituzione della dimissionaria Antonella Eloisa GATTA;
RICHIAMATO, in particolare, l’articolo 8 comma 7 della succitata legge regionale 11/2001;
PRESO ATTO dell’assenza di cause ostative alla nomina della suddetta, avuto riguardo alle disposi-
zioni di cui all’articolo 15 della succitata legge regionale 11/2001, nonché alle disposizioni dell’articolo 
7, commi 1 e 2 del decreto Legislativo 31 dicembre 2012, n. 235, degli articoli 7 e 7 bis ante della legge 
regionale 23 giugno 1978, n. 75, dell’articolo 5, comma 9 del decreto Legge 6 luglio 2012, n. 95 e dell’ar-
ticolo 53, commi 8 e 9 del decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 
RITENUTO pertanto di provvedere alla nomina del componente del suddetto Comitato; 

DECRETA
1. La signora Maria MASAU è nominata, a seguito di elezione della stessa dal Consiglio regionale, com-
ponente del Comitato regionale per le comunicazioni (Co.Re.Com.).

Il presente decreto sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale delle Regione.

FEDRIGA

23_29_1_DAS_AUT LOC_31635_1_TESTO

Decreto dell’Assessore regionale alle autonomie locali, 
funzione pubblica, sicurezza, immigrazione 5 luglio 2023, n. 
31635
Nomina del Comitato tecnico regionale per la Polizia locale (art. 
28 LR 8 aprile 2021, n. 5).

L’ASSESSORE
VISTO l’articolo 28, della legge regionale 8 aprile 2021, n. 5, “Disciplina in materia di politiche integrate 
di sicurezza e ordinamento della polizia locale”, che prevede l’istituzione del Comitato tecnico regionale 
per la polizia locale, che svolge, ai sensi del comma 3, le seguenti funzioni:
a) studio e consulenza tecnica in materia di coordinamento della polizia locale;
b) sviluppo dell’uniformità operativa anche mediante la predisposizione di programmi formativi e di mo-
dulistica e programmi gestionali unici;
c) riconoscimento, valorizzazione e diffusione di buone pratiche;
CONSIDERATO che il comma 1, del medesimo articolo 28, stabilisce che il Comitato è composto:
a) dal direttore della struttura regionale competente in materia di polizia locale, che lo presiede;
b) dal Comandante del Corpo di polizia locale del Comune capoluogo di Regione, con funzioni di 
vicepresidente;
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c) dai Comandanti dei Corpi comprendenti i Comuni ex capoluogo di Provincia;
d) dai Comandanti dei Corpi dei Comuni con popolazione superiore a ventimila abitanti;
e) dai Comandanti dei Corpi comprendenti Comuni ad alto flusso turistico, con popolazione superiore a 
cinquemila abitanti;
f) da quattro Comandanti o Responsabili designati dal Consiglio delle autonomie locali;
CONSIDERATO che i soggetti di cui al comma 1, dell’articolo 28, lettere a), b), c) d), e) sono membri di 
diritto, mentre i soggetti di cui al comma 1, lettera f) sono designati dal Consiglio delle autonomie locali;
RILEVATO altresì che la composizione del Comitato così come prevista dal presente decreto, relati-
vamente ai componenti pro-tempore individuati ex lege, in base all’articolo 28, comma 1, lettere a), b), 
c), d), e), si intende integrata di diritto, per relationem, a seguito di avvenuta comunicazione di diverso 
nominativo subentrante;
VISTA la nota prot. n. 7 del 25 maggio 2023, con cui si chiede al Consiglio delle autonomie locali di pro-
cedere alla nomina di quattro Componenti il Comitato tecnico per la polizia locale, ai sensi dell’art. 28, 
comma 1, lett. f) della L.R. 5/2021;
VISTA la deliberazione del Consiglio delle autonomie locali, riunione n. 8 del 19 giugno 2023, estratto 
del processo verbale n. 24/2023, con la quale sono stati designati i componenti di propria competenza;
RITENUTO dunque di dover procedere alla costituzione del Comitato;
VISTO l’articolo 28 della legge regionale 8 aprile 2021, n. 5;

DECRETA
1. E’ costituito, presso la Direzione centrale autonomie locali, funzione pubblica, sicurezza e politiche 
dell’immigrazione, il Comitato tecnico regionale per la polizia locale composto, ai sensi dalla legge regio-
nale 8 aprile 2021, n. 5, articolo 28, comma 1, lettere da a) a f), come di seguito indicato:
a) dal direttore della struttura regionale competente in materia di polizia locale, in qualità di Presidente:

• Direttore del Servizio polizia locale, sicurezza e politiche dell’immigrazione, nell’attuale persona del 
dott. Gian Luca Albertazzi, 

b) dal Comandante del Corpo di polizia locale del Comune capoluogo di Regione, in qualità di 
Vicepresidente:

• Comandante del Corpo di polizia locale del Comune di Trieste, nell’attuale persona del Dirigente 
generale Walter Milocchi;

c) dai Comandanti dei Corpi di polizia locale dei Comuni ex capoluogo di Provincia:
• Comandante del Corpo di polizia locale del Comune di Gorizia, nell’attuale persona del Dirigente 
Marco Muzzatti;
• Comandante del Corpo di polizia locale associato dei Comuni di Pordenone e Cordenons, nell’at-
tuale persona del Dirigente Maurizio Zorzetto;
• Comandante del Corpo di polizia locale del Comune di Udine, nell’attuale persona del Dirigente 
Eros Del Longo;

d) dai Comandanti dei Corpi di polizia locale dei Comuni con popolazione superiore a ventimila abitanti:
• Comandante del Corpo di polizia locale del Comune di Monfalcone, nell’attuale persona del Diri-
gente Rudi Bagatto;

e) dai Comandanti dei Corpi di polizia locale comprendenti Comuni ad alto flusso turistico, con popola-
zione superiore a cinquemila abitanti:

• Comandante del Corpo di polizia locale del Comune di Lignano Sabbiadoro, nell’attuale persona 
del Commissario Capo Alessandro Bortolussi;
• Comandante del Corpo di polizia locale del Comune di Grado, nell’attuale persona del Commissario 
Capo Mario Bressan;

f) da quattro Comandanti o Responsabili designati dal Consiglio delle autonomie locali:
• Commissario Superiore Alessandro Tomat, Comandante del Corpo di Polizia locale della Comunità 
di Montagna della Carnia;
• Commissario Capo Michele Mansutti, Responsabile del Servizio di polizia locale associato dei Co-
muni di Pasian di Prato, Martignacco e Pagnacco;
• Commissario Capo Paolo Fort, Responsabile del Servizio di Polizia locale del Comune di Fiume 
Veneto;
• Commissario Aggiunto Filippo Pitton, Responsabile del Servizio di polizia locale associato dei Co-
muni di Spilimbergo e San Giorgio della Richinvelda.

2. Il Comitato resta in carica per la durata della legislatura regionale.
3. Le funzioni di segretario del Comitato tecnico regionale per la polizia locale sono svolte da un funzio-
nario della struttura regionale competente in materia di polizia locale.
4. La partecipazione alle riunioni e alle attività del Comitato da parte dei componenti è considerata 
attività di servizio.
5. Le sedute del Comitato sono valide con la presenza di almeno un terzo dei componenti o loro delegati.
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6. Il presente decreto verrà trasmesso agli enti e uffici interessati e sarà pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione.

Trieste, 5 luglio 2023

ROBERTI

23_29_1_DDC_CULT SPORT_32239_1_TESTO

Decreto del Direttore centrale cultura e sport 10 luglio 
2023, n. 32239
PNRR M1C3 Investimento 2.1 Linea a progetto pilota “Mille 
anni di storia al centro dell’Europa: Borgo Castello crocevia di 
popoli e di culture”, finanziato dall’Unione Europea - Nextgene-
rationEU. CUP F88F22000000007. Decreto di rettifica del Ban-
do ad invito.

IL DIRETTRICE CENTRALE
RICHIAMATO il decreto n. 28699 dd. 19 giugno 2023 della sostituta della Direttrice Centrale con il 
quale si procedeva all’approvazione del bando ad invito, contenete i criteri di suddivisione e le modalità 
di erogazione dei contributi ai cluster, unitamente ai seguenti allegati, facenti parte integrante e sostan-
ziale dello stesso, che di seguito si elencano:
1. Allegato 1_Idee progettuali cluster 1
2. Allegato 2_Idee progettuali cluster 2
3. Allegato 3_Idee progettuali cluster 3
4. Allegato 4_Idee progettuali cluster 4
5. Allegato 5_Idee progettuali cluster 5
6. Allegato 6_Piantina
7. Allegato 13_Disposizioni per i beneficiari
8. Allegato B_Manuale di ammissibilità della spesa
RICHIAMATO, altresì, il decreto della Responsabile del Procedimento n. 28707 dd. 19 giugno 2023 con 
il quale si approvavano gli ulteriori seguenti allegati al bando ad invito:
1. Allegato 7_Linee guida IOL
2. Allegato 8_Domanda
3. Allegato 8a_Domanda quadri E ed F
4. Allegato 9_Sotto-progetto_esecutivo
5. Allegato 9a_Sotto-progetto esecutivo quadro E Capocluster
6. Allegato 9b_ Sotto-progetto esecutivo quadro E altri soggetti
7. Allegato 10_Cronoprogramma e cash flow
8. Allegato 11_Dichiarazione per verifica aiuti
9. Allegato 12_Schema indicativo ATS
10. Allegato A_Comunicazione di avvio progetto
11. Allegato B1_Dichiarazione di verifica dei prezzi di mercato per affidamenti di valore minore o uguale 
a euro 130.000,00
12. Allegato B2_Dichiarazione di adeguata ricerca di mercato per affidamenti superiori a euro 130.000,00
13. Allegato B3_Dichiarazione per affidamenti per forniture di beni e servizi infungibili
14. Allegato B4_PROGETTO COMPLESSIVO_Rendicontazione
15. Allegato B4a_Cronoprogramma del progetto complessivo
16. Allegato B5_SOTTOPROGETTO ESECUTIVO_Rendicontazione
17. Allegato B5a_ SOTTOPROGETTO ESECUTIVO_Rendicontazione quadri E ed F - Capocluster
18. Allegato B5b_ SOTTOPROGETTO ESECUTIVO_Rendicontazione quadri E ed F - altri soggetti;
VISTE le note prot. n. 358012-P dd. 20/06/2023 e prot. n. 359332-P dd. 20/06/2023 con le quali il 
bando ad invito veniva inviato ai soggetti facenti parte dei cinque Cluster;
VISTO l’avviso di rettifica per errore materiale prot. n. 361272-P dd. 21/06/2023, con cui l’art. 5, comma 
3, primo periodo del bando ad invito veniva sostituito con il seguente “I suddetti soggetti, per partecipa-
re al bando, dovranno presentarsi in costituende Associazioni Temporanee di Scopo o altra idonea forma 
aggregativa, una per ciascun cluster”;
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VISTE le modifiche di carattere tecnico informatico apportate alla piattaforma IOL affinché questa pos-
sa rispettare le caratteristiche necessarie al corretto accoglimento delle domande di contributo relative 
al bando ad invito in oggetto,
RITENUTO, pertanto, di approvare le seguenti modifiche all’articolo 7 del bando invito a seguito delle 
modifiche di carattere tecnico informatico apportate ai campi del sistema informatico IOL:
• al comma 8 sono eliminate le parole “requisiti di ammissibilità del progetto”;
• alla tabella di cui al comma 9 sono eliminate le parole “requisiti di ammissibilità del progetto”;
• al comma 10, lettera i) e nella tabella di cui al comma 11, è aggiunta, dopo la parola “richiedente”, la 
seguente locuzione “(solo per le imprese iscritte al Registro imprese)”;
• al comma 10, lettera i) e nella tabella di cui al comma 11, sono eliminate le parole “requisiti di ammis-
sibilità del progetto”;
• al comma 10, lettera i e nella tabella di cui al comma 11, la locuzione “referente” è sostituita con la 
locuzione “referente per il progetto”;
RITENUTO, altresì, di pubblicare il presente atto nella sezione Amministrazione trasparente, ai sensi del 
D.Lgs. n. 33/2013 e ss.mm.ii., nonché sul sito istituzionale dell’Ente;
VISTA la delibera di Giunta Regionale 363 del 18 marzo 2022, con la quale, ai sensi dell’articolo 25 del 
Regolamento di organizzazione, è stato conferito l’incarico di Direttore centrale della Direzione centrale 
cultura e sport alla dott.ssa Anna Del Bianco;
VERIFICATA pertanto la competenza a procedere;
TUTTO CIÒ PREMESSO E CONSIDERATO,

DECRETA
1. di approvare le seguenti modifiche apportate ai campi del sistema informatico IOL che di seguito si 
riportano:
• al comma 8 sono eliminate le parole “requisiti di ammissibilità del progetto”;
• alla tabella di cui al comma 9 sono eliminate le parole “requisiti di ammissibilità del progetto”;
• al comma 10, lettera i) e nella tabella di cui al comma 11, è aggiunta, dopo la parola “richiedente”, la 
seguente locuzione “(solo per le imprese iscritte al Registro imprese)”;
• al comma 10, lettera i) e nella tabella di cui al comma 11, sono eliminate le parole “requisiti di ammis-
sibilità del progetto”;
• al comma 10, lettera i e nella tabella di cui al comma 11, la locuzione “referente” è sostituita con la 
locuzione “referente per il progetto”;
2. di pubblicare il presente atto nella sezione Amministrazione trasparente, ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013 
e ss.mm.ii., nonché sul sito istituzionale dell’Ente.

Trieste, 10 luglio 2023
DEL BIANCO

23_29_1_DDS_FORM_31449_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio formazione 4 luglio 2023, 
n. 31449
Programma regionale (PR) FSE+ 2021-2027 della Regione Friuli 
Venezia Giulia. Programma specifico n. 16/22 Percorsi di for-
mazione a favore della popolazione in esecuzione penale pres-
so le Case circondariali presenti sul territorio regionale. Appro-
vazione esito valutazione operazioni formative presentate nello 
sportello di maggio 2023.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di formazione e orientamento nell’am-
bito dell’apprendimento permanente);
VISTO il Regolamento recante modalità di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attività 
di formazione professionale e delle attività non formative connesse ad attività di formazione profes-
sionale, in attuazione dell’articolo 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 (ordinamento della 
formazione professionale), approvato con il D.P.Reg. n. 0140/Pres. del 22 giugno 2017 e successive mo-
difiche ed integrazioni; 
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PRECISATO che in attuazione del Regolamento sopra citato vengono finanziati progetti selezionati in 
base ad avvisi pubblici;
VISTO il Programma regionale (PR) FSE+ 2021/2027 della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia ap-
provato con decisione della n. C(2022)5945 del 11 agosto 2022;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1134 del 29/07/2022 “Programma regionale Fondo 
sociale europeo plus 2021/2027. Pianificazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2022. Ag-
giornamento” che stabilisce l’istituzione di un “programma specifico, le cui risorse sono destinate alla 
realizzazione di percorsi di formazione a favore della popolazione in esecuzione penale presso le Case 
circondariali presenti sul territorio regionale (euro 1.200.000)”;
VISTO il decreto n. Decreto n° 2285/GRFVG del 20/01/2023, con il quale è stato emanato l’”Avviso per 
la presentazione di operazioni di carattere formativo” relativo al Programma specifico 16/22 - Percorsi 
di formazione a favore della popolazione in esecuzione penale presso le Case circondariali presenti sul 
territorio regionale, pubblicato sul BUR n.5 del 01.02.2023;
CONSIDERATA la deliberazione della Giunta regionale n. 899 del 9 giugno 2023 che ha modificato la 
delibera di “Pianificazione periodica delle operazioni - PPO. Annualità 2022. Programma regionale FSE+ 
2021/2027” variando la disponibilità finanziaria da € 1.200.000,00 ad € 2.200.000,00;
PRECISATO che le operazioni di carattere formativo devono essere presentate tramite il sistema IOL 
- Istanze on line -, al seguente link http://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/formazione-lavoro/
formazione/area-operatori/, utilizzando l’apposito formulario on line disponibile sul sito medesimo, a 
partire dal giorno successivo alla pubblicazione sul BUR ed entro le 24.00 del 31 gennaio 2024,, salvo 
anticipato esaurimento delle risorse finanziarie disponibili;
CONSIDERATO che nello sportello di MAGGIO 2023 sono state presentate 8 (otto) operazioni, suddi-
vise come segue:

Percorsi di gruppo di formazione/acquisizione/rafforzamento di competenze trasversali 1 (una)
Percorsi di formazione/acquisizione/rafforzamento di competenze tecnico-professionali 7 (sette)

EVIDENZIATO che le operazioni vengono valutate sulla base di quanto previsto dal documento “Me-
todologia e criteri utilizzati per la selezione delle operazioni ex art. 40 c.2 lett. a) del Regolamento (UE) 
2021/1060”, di cui alla DGR 1952/2022; 
DATO ATTO che, 7 (sette) delle 8 (otto) operazione sono state ammesse a valutazione, mentre l’o-
perazione numero 2023/1733/2 di EDILMASTER LA SCUOLA EDILE DI TRIESTE non è stata ammessa 
valutazione;
VISTO il verbale della Commissione di valutazione nominata con decreto n° 8721/GRFVG del 
06/03/2023, la quale ha provveduto alla valutazione di coerenza delle operazioni presentate a valere 
sullo sportello di maggio 2023, secondo cui 6 (sei) delle 7 (sette) operazioni ammesse a valutazione, 
sono state valutate positivamente, mentre una è stata valutata negativamente;
CONSIDERATO che nell’Allegato 1 al presente decreto, di cui è parte integrante e sostanziale, sono 
riportate le operazioni approvate ed ammesse a finanziamento;
CONSIDERATO che, come evidenziato all’Allegato 1, per le 6 (sei) operazioni approvate il totale del 
costo ammesso a contributo è di complessivi € 152.000,00;
CONSIDERATO che gli allegati al presente decreto sono:
 - Allegato 1 (parte integrante): elenco delle operazioni approvate con l’evidenziazione di quelle ammes-

se a finanziamento, ordinate secondo l’ordine temporale di presentazione;
 - Allegato 2 (parte integrante): elenco dell’operazione (una) non approvata.

PRECISATO che il presente provvedimento, comprensivo degli Allegati 1 e 2, parti integrante, viene 
pubblicato, con valore di notifica ai soggetti interessati, sul Bollettino Ufficiale della Regione e sul sito 
istituzionale della Regione;
PRECISATO altresì che alla prenotazione delle risorse necessarie per la realizzazione delle suddette 
attività si provvederà con atto successivo;
RICHIAMATO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, 
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive 
modificazioni ed in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di servizio;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto “Articola-
zione organizzativa generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle funzioni 
delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali” 
e successive modifiche e integrazioni;

DECRETA
1. Per le motivazioni indicate in premessa, in relazione all’Avviso citato, a seguito dell’esame delle opera-
zioni formative presentate nello sportello di MAGGIO 2023, è approvato:
 - l’Allegato 1 (parte integrante): elenco delle operazioni approvate con l’evidenziazione di quelle am-

http://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/formazione-lavoro/formazione/area-operatori/
http://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/formazione-lavoro/formazione/area-operatori/
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messe a finanziamento ordinate secondo l’ordine temporale di presentazione;
 - Allegato 2 (parte integrante): elenco dell’operazione (una) non approvata.

2. Alla prenotazione dell’importo di € 152.000,00 sui competenti capitoli del Bilancio regionale, si prov-
vederà con atto successivo.
3. Il presente provvedimento, comprensivo dell’Allegato 1 e 2, è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione e sul sito istituzionale della Regione, con valore di notifica a tutti gli effetti.

Trieste, 4 luglio 2023
PENGUE
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Decreto del Direttore del Servizio formazione 4 luglio 2023, 
n. 31599
Programma regionale (PR) FSE+ 2021-2027 della Regione Friuli 
Venezia Giulia. Programma specifico n. 16/22 Percorsi di for-
mazione a favore della popolazione in esecuzione penale pres-
so le Case circondariali presenti sul territorio regionale. Rettifi-
ca dell’allegato 1 al decreto di approvazione n. 23322/GRFVG 
del 19/05/2023, relativo allo sportello di febbraio 2023.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di formazione e orientamento nell’am-
bito dell’apprendimento permanente);
VISTO il Regolamento recante modalità di organizzazione, di gestione e di finanziamento delle attività 
di formazione professionale e delle attività non formative connesse ad attività di formazione profes-
sionale, in attuazione dell’articolo 53 della legge regionale 16 novembre 1982, n. 76 (ordinamento della 
formazione professionale), approvato con il D.P.Reg. n. 0140/Pres. del 22 giugno 2017 e successive mo-
difiche ed integrazioni, in attuazione del quale vengono finanziati progetti selezionati in base ad avvisi 
pubblici;
VISTO il Programma regionale (PR) FSE+ 2021/2027 della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia ap-
provato con decisione della n. C(2022)5945 del 11 agosto 2022;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1134 del 29/07/2022 “Programma regionale Fondo 
sociale europeo plus 2021/2027. Pianificazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2022. Ag-
giornamento” che stabilisce l’istituzione di un “programma specifico, le cui risorse sono destinate alla 
realizzazione di percorsi di formazione a favore della popolazione in esecuzione penale presso le Case 
circondariali presenti sul territorio regionale (euro 1.200.000)”;
VISTO il decreto n. Decreto n° 2285/GRFVG del 20/01/2023, con il quale è stato emanato l’”Avviso per 
la presentazione di operazioni di carattere formativo” relativo al Programma specifico 16/22 - Percorsi 
di formazione a favore della popolazione in esecuzione penale presso le Case circondariali presenti sul 
territorio regionale, pubblicato sul BUR n.5 del 01.02.2023;
VISTO il Decreto n° 23322/GRFVG del 19/05/2023 che approva l’esito della valutazione delle opera-
zioni formative presentate a valere sullo sportello di FEBBRAIO 2023.
CONSIDERATO che nello sportello di FEBBRAIO 2023 sono state presentate, in totale, 36 (trentasei) 
operazioni, suddivise come segue:

Percorsi individualizzati di formazione/acquisizione/rafforzamento di competenze trasversali 1 (uno)
Percorsi di gruppo di formazione/acquisizione/rafforzamento di competenze trasversali 5 (cinque)
Percorsi di formazione/acquisizione/rafforzamento di competenze tecnico-professionali 30 (trenta)

VISTO il verbale della Commissione di Valutazione siglato il 2 maggio 2023 alle ore 11,31.
DATO ATTO che, in data 04 luglio 2023, alle ore 10:17:33 è stato sottoscritto l’atto di rettifica del ver-
bale della Commissione di Valutazione, relativo allo sportello di FEBBRAIO 2023, per i seguenti errori 
materiali:
- il numero di progetti presentati e non ritirati è 33 (trentatré); 
- il numero di progetti approvati è 31 (trentuno).
CONSIDERATO che, come indicato nel Decreto n° 23322/GRFVG del 19/05/2023, l’operazione n. 
2023/325/1 presentata da EN.A.I.P. è stata ritirata dall’Ente stesso, prima della valutazione di ammissi-
bilità, mentre le operazioni n. 2023/324/1 e n. 2023/324/2 di SOFORM sono state ritirate da tale Ente 
dopo la valutazione di ammissibilità, ma prima che la Commissione di Valutazione terminasse i propri 
lavori sullo sportello di febbraio 2023. 
EVIDENZIATO che il sopra indicato atto di rettifica del verbale, relativo allo sportello di FEBBRAIO 
2023, dà anche atto del fatto che, per mero errore materiale, nell’elenco Allegato 1 al Decreto n° 23322/
GRFVG del 19/05/2023, vengono riportante, tra le operazioni approvate, anche le tre operazioni ritirate, 
ovvero la n. 2023/324/1 e 2023/324/2 di SOFORM e la n. 2023/325/1 di EN.A.I.P.
DATO ATTO pertanto che l’Allegato 1 al Decreto n° 23322/GRFVG del 19/05/2023, nonostante quan-
to riportato nelle premesse di tale Decreto, indica, per mero errore materiale, numero 34 (trentaquattro) 
operazioni approvate, per un totale del costo ammesso a contributo di complessivi € 1,075,050.00.
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EVIDENZIATO, invece, che il numero dei progetti approvati è 31 (trentuno), come indicato nell’atto di 
rettifica del verbale relativo allo sportello di FEBBRAIO 2023, per un totale di costi ammessi a contributo 
di complessivi € 984.750,00.
CONSIDERATO che l’allegato al presente decreto è:
 - Allegato 1 (parte integrante) riportante l’elenco rettificato delle 31 (trentuno) operazioni approva-

te con l’evidenziazione di quelle ammesse a finanziamento, ordinate secondo l’ordine temporale di 
presentazione;
PRECISATO che il nuovo Allegato 1 riportante l’elenco rettificato delle operazioni approvate sostituisce 
l’Allegato 1 del decreto n° 23322/GRFVG del 19/05/2023, già pubblicato sul BUR n° 22 del 31/05/2023;
RICORDATO che l’Allegato 2 non è oggetto di rettifica e viene dunque confermato nella versione già 
allegata e parte integrante del Decreto n° 23322/GRFVG del 19/05/2023.
VISTO che anche il presente provvedimento, comprensivo dell’Allegato 1, parte integrante, viene pub-
blicato, con valore di notifica ai soggetti interessati, sul Bollettino Ufficiale della Regione e sul sito isti-
tuzionale della Regione;
RICHIAMATO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, 
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive 
modificazioni ed in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di servizio;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad oggetto “Articola-
zione organizzativa generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle funzioni 
delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti regionali” 
e successive modifiche e integrazioni;

DECRETA
1. Per le motivazioni indicate in premessa, in relazione all’Avviso citato, a seguito dell’esame delle opera-
zioni formative presentate nello sportello di FEBBRAIO 2023, è approvato l’Allegato 1 (parte integrante), 
contenente elenco rettificato delle 31 (trentuno) operazioni approvate, con l’evidenza di quelle ammes-
se a finanziamento ordinate secondo l’ordine temporale di presentazione.
2. Il nuovo Allegato 1 rettificato sostituisce l’Allegato 1 al decreto n° 23322/GRFVG del 19/05/2023, già 
pubblicato sul BUR n° 22 del 31/05/2023.
3. Il presente provvedimento, comprensivo dell’Allegato 1, è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione e sul sito istituzionale della Regione, con valore di notifica a tutti gli effetti.

Trieste, 4 luglio 2023

PENGUE
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Decreto del Direttore del Servizio formazione 10 luglio 
2023, n. 32398
Fondo sociale europeo Plus 2021/2027 (FSE+) - PPO 2021-
2027 - Piano d’azione zonale per l’apprendimento PiAzZA 
2022/2024. Percorsi di qualificazione abbreviata (QA). Appro-
vazione dei cloni QA presentati nel mese di giugno 2023 relativi 
ai prototipi costituenti il Catalogo QA.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1422 del 17 settembre 2021 e s.m.i. recante “LR 
27/2007 - Piano per l’apprendimento permanente degli adulti in Friuli Venezia Giulia «Apprendiamo@
Lavoriamo in FVG». Approvazione” che delinea le politiche regionali in materia di apprendimento per-
manente destinate alla popolazione adulta e che, in particolare, definisce le attività del progetto “Piano 
d’azione zonale per l’apprendimento - PiAzZA - Uno spazio aperto per apprendere”, quale declinazione 
del sistema formativo regionale rispetto allo sviluppo dell’apprendimento permanente (BOX 1);
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1423 del 17 settembre 2021 e s.m.i., recante “Program-
ma Regionale Fondo Sociale Europeo+ 2021/2027 - Pianificazione Periodica delle Operazioni - PPO - 
Annualità 2022. Approvazione” che stabilisce i programmi specifici per l’annualità 2022 a valere sul FSE+ 
approvato con deliberazione della Giunta regionale n. 1231 del 26 agosto 2022;
CONSIDERATO che le politiche di Apprendiamo@Lavoriamo in FVG prevedono finalità formative uni-
tarie, orientate al raggiungimento sia degli obiettivi del Programma PiAzZA, sia gli obiettivi del Program-
ma GOL, in un quadro di complementarietà e integrazione tra la programmazione FSE+ e la program-
mazione PNRR;
VISTO il decreto n. 657/LAVFORU dell’8 febbraio 2022, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
n. 8 del 23 febbraio 2022, con il quale è stato emanato l’ “AVVISO PUBBLICO (di seguito Avviso) per la 
selezione dei soggetti attuatori delle Operazioni attuative del documento pianificazione periodica delle 
operazioni PPO 2022 - Programma PiAzZA (BOX1), da finanziare nell’ambito del PR FSE+ 2021/2027 
finanziato dall’Unione europea - FSE Plus e delle Operazioni attuative del Programma Garanzia Occupa-
bilità dei Lavoratori - Programma GOL (BOX14), da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 5, Compo-
nente 1, Riforma 1.1, finanziato dall’Unione europea - NextGenerationEU”;
VISTI i decreti n. 9129/GRFVG del 10 agosto 2022, n. 12674/GRFVG del 13 settembre 2022, e n. 
30673/GRFVG del 15 dicembre 2022, con i quali sono state apportate modificazioni all’Avviso;
RICHIAMATO il decreto n° 5281/LAVFORU del 31 maggio 2022 con il quale è stata approvata la gra-
duatoria delle candidature presentate e sono stati individuati i seguenti soggetti realizzatori delle attivi-
tà formative per i rispettivi ambiti territoriali indicati nel documento Allegato 1 al citato Decreto n° 657/
LAVFORU/2022:
 - ATI 1 - GULIANO ISONTINO

con capofila I.R.E.S. Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa sociale
 - ATI 2 - FRIULI

con capofila En.A.I.P. Ente ACLI Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia
 - ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO

con capofila IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia S.R.L. Impresa sociale;
RICHIAMATO il documento “Linee Guida - Disposizioni di carattere generale”, approvato con il decreto 
n. 9181/GRFVG dell’11 agosto 2022, e modificato con i decreti n. 12684/GRFVG del 13 settembre 2022, 
n. 30775/GRFVG del 16 dicembre 2022 e n. 16287/GRFVG del 12 aprile 2023;
VISTO il decreto n. 17074/GRFVG del 13 ottobre 2022, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
n. 43 del 26 ottobre 2022, il quale approva il documento “Direttive qualificazione abbreviata (QA)”;
VISTA la PEC prot. n. 307543/P/GEN del 12 dicembre 2022 con la quale è stato comunicato l’elenco dei 
profili professionali propedeutico alla presentazione dei prototipi costituenti il Catalogo QA;
RICHIAMATO il decreto n. 6394/GRFVG del 20 febbraio 2023 con il quale sono stati approvati i proto-
tipi QA presentati entro la scadenza del 30 gennaio 2023;
RICHIAMATO il decreto n. 30057/GRFVG del 26 giugno 2023 con il quale è stato approvato l’aggior-
namento del Catalogo percorsi di qualificazione abbreviata;
EVIDENZIATO che le risorse finanziarie disponibili per l’annualità 2022, che va dal 15 giugno 2022 al 
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30 giugno 2023 - per la realizzazione dell’attività QA, a valere sul Programma regionale Fondo sociale 
europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 2 ISTRUZIONE E FORMAZIONE, Programma specifico 9/22 del 
PPO 2022, sono ripartite a livello di aree territoriali come di seguito indicato:

Programma 
Specifico Priorità Denomina-

zione

ATI 1
GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA TA-
GLIAMENTO

TOTALE

PS 9/22
Istruzione e 
Formazione

Qualificazione 
abbreviata 

(QA)
1.408.320,00 1.892.160,00 1.019.520,00 4.320.000,00

VISTO il decreto numero 27578/GRFVG del 30 novembre 2022 con il quale, secondo le disposizioni del 
punto 21.02 dell’Avviso, è stata definita la suddivisione per annualità delle risorse per il Programma Spe-
cifico 9/22 - Catalogo qualificazioni abbreviate (QA) ed a seguito del quale sono stati adottati i seguenti 
decreti di concessione:
 - per ATI 1 - GIULIANO ISONTINO, il decreto n. 30074/GRFVG del 14 dicembre 2022 a valere sul Pro-

gramma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 2 ISTRUZIONE E FORMAZIONE, 
Programma specifico 9/22 del PPO 2022 - CUP D24D22003120009
 - per ATI 2- FRIULI, il decreto n. 30075/GRFVG del 14 dicembre 2022 a valere sul Programma regionale 

Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 2 ISTRUZIONE E FORMAZIONE, Programma spe-
cifico 9/22 del PPO 2022 - CUP D24D22003130009
 - per ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO, il decreto n. 30549/GRFVG del 15 dicembre 2022 a valere sul Pro-

gramma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 2 ISTRUZIONE E FORMAZIONE, 
Programma specifico 9/22 del PPO 2022 - CUP D24D22003140009;
DATO ATTO della ricezione, da parte dell’amministrazione regionale, dell’Atto d’obbligo e dell’Informa-
tiva privacy sottoscritti dalle ATI;
RICHIAMATO il decreto 27335/GRFVG del 12 giugno 2023 con il quale sono stati approvati ed auto-
rizzati i cloni QA presentati nel mese di maggio 2023, ed a seguito del quale la disponibilità finanziaria 
residua per l’annualità 2022, che va dal 15 giugno 2022 al 30 giugno 2023, per la realizzazione dell’atti-
vità QA a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 2 ISTRU-
ZIONE E FORMAZIONE, Programma specifico 9/22 del PPO 2022, è la seguente:

Programma 
Specifico Priorità Denomina-

zione

ATI 1
GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA TA-
GLIAMENTO

TOTALE

PS 9/22 Istruzione e 
Formazione

Qualificazione 
abbreviata 

(QA)
1.408.320,00 1.177.336,00 606.144,00 3.191.800,00

VISTE le operazioni-clone di QA, derivanti dal relativo catalogo dei prototipi, a valere sul Programma 
PiAzZA, presentate nel mese di giugno 2023;
CONSIDERATO che sono pervenuti n. 2 cloni;
RITENUTO di approvare i seguenti documenti:
 - elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante);

CONSIDERATO che l’allegato 1 determina l’approvazione e l’autorizzazione di 2 operazioni clone per 
complessivi € 180.700,00, a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027, 
così suddivisi:
 - ATI 1 - GIULIANO ISONTINO: n. 2 cloni QA per complessivi € 180.700,00;

EVIDENZIATO che la disponibilità finanziaria residua per l’annualità 2022, che va dal 15 giugno 2022 
al 30 giugno 2023, per la realizzazione dell’attività QA, a valere sul Programma regionale Fondo sociale 
europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 2 ISTRUZIONE E FORMAZIONE, Programma specifico 9/22 del 
PPO 2022, è la seguente:

Programma 
Specifico Priorità Denomina-

zione

ATI 1
GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA TA-
GLIAMENTO

TOTALE 
RESIDUO

PS 9/22 Istruzione e 
Formazione

Qualificazione 
abbreviata 

(QA)
1.227.620,00 1.177.336,00 606.144,00 3.011.100,00

PRECISATO che il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione;
RICHIAMATO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, 
approvato con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive 
modificazioni ed in particolare gli articoli 17 e 21 che disciplinano le competenze dei Direttori di servizio;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del 19 giugno 2020 e s.m.i., avente ad oggetto 
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“Articolazione organizzativa generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle 
funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti 
regionali” e successive modifiche e integrazioni;

DECRETA
1. In relazione alle Direttive indicate in premessa ed a seguito delle operazioni clone QA presentate a 
valere sul Programma PiAzZA nel mese di giugno 2023, è approvato il seguente documento:
 - elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante);

2. L’allegato 1 determina l’approvazione e l’autorizzazione di 2 operazioni clone per complessivi € 
180.700,00, a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027, così suddivisi:
 - ATI 1 - GIULIANO ISONTINO: n. 2 cloni QA per complessivi € 180.700,00;

3. Si dà atto che la disponibilità finanziaria residua per l’annualità 2022, che va dal 15 giugno 2022 al 
30 giugno 2023, per la realizzazione dell’attività QA, a valere sul Programma regionale Fondo sociale 
europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 2 ISTRUZIONE E FORMAZIONE, Programma specifico 9/22 del 
PPO 2022 è la seguente:

Programma 
Specifico Priorità Denomina-

zione

ATI 1
GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA TA-
GLIAMENTO

TOTALE 
RESIDUO

PS 9/22
Istruzione e 
Formazione

Qualificazione 
abbreviata 

(QA)
1.227.620,00 1.177.336,00 606.144,00 3.011.100,00

4. Il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione;

Trieste, 10 luglio 2023

PENGUE
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23_29_1_DDS_LLPP_ED TECN_30742_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio lavori pubblici ed edilizia 
tecnica 29 giugno 2023, n. 30742/GRFVG - Fascicolo: LP-D-
ESP-327/153. (Estratto)
DPR 327/2001, artt. 22 - Decreto di esproprio e determinazione 
dell’indennità provvisoria per i lavori di realizzazione di un nuovo 
ponte in località Arceons, in Comune di Prato Carnico - Regio-
ne Friuli Venezia Giulia. CUP n. D83H19001050002. Rettifica al 
decreto n. 27908/GRFVG del 14 giugno 2023.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
(Omissis…)

DECRETA

Art. 1
Per le motivazioni indicate in premessa le parole “REGIONE AUTONIMA FRIULI VENEZIA GIULIA -DEMA-
NIO IDRICO” all’art. 1 del decreto n. 27908/GRFVG sono sostituite dalle parole “REGIONE AUTONOMA 
FRIULI VENEZIA GIULIA - DEMANIO IDRICO” e le parole “REGIONE AUTONIMA FRIULI VENEZIA GIULIA” 
all’art. 5 del decreto n. 27908/GRFVG sono sostituite dalle parole “REGIONE AUTONOMA FRIULI VE-
NEZIA GIULIA”;

Art. 2 omissis

Trieste, 29 giugno 2023
MODOLO

23_29_1_DDS_RIC_FSE_31974_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio ricerca, apprendimen-
to permanente e Fondo sociale europeo 6 luglio 2023, n. 
31974
Fondo sociale europeo Plus 2021/2027 (FSE+) - PPO 2021-
2027 - Piano d’azione zonale per l’apprendimento PiAzZA 
2022/2024. Tirex - Tirocini extracurriculari. Approvazione tiro-
cini extracurriculari presentati entro le ore 17.00 del 31 maggio 
2023 ed entro le ore 17.00 del 15 giugno 2023.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1422 del 17 settembre 2021 e s.m.i recante “LR 27/2007 
- Piano per l’apprendimento permanente degli adulti in Friuli Venezia Giulia «Apprendiamo@Lavoriamo 
in FVG». Approvazione” che delinea le politiche regionali in materia di apprendimento permanente desti-
nate alla popolazione adulta e che, in particolare, definisce le attività del progetto “Piano d’azione zonale 
per l’apprendimento - PiAzZA - Uno spazio aperto per apprendere”, quale declinazione del sistema for-
mativo regionale rispetto allo sviluppo dell’apprendimento permanente (BOX 1);
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1423 del 17 settembre 2021 e s.m.i., recante “Program-
ma Regionale Fondo Sociale Europeo+ 2021/2027 - Pianificazione Periodica delle Operazioni - PPO - 
Annualità 2022. Approvazione” che stabilisce i programmi specifici per l’annualità 2022 a valere sul FSE+ 
approvato con deliberazione della Giunta regionale n. 1231 del 26 agosto 2022;
CONSIDERATO che le politiche di Apprendiamo@Lavoriamo in FVG prevedono finalità formative uni-
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tarie, orientate al raggiungimento sia degli obiettivi del Programma PiAzZA, sia gli obiettivi del Program-
ma GOL, in un quadro di complementarietà e integrazione tra la programmazione FSE+ e la program-
mazione PNRR;
VISTO il decreto n. 657/LAVFORU dell’8 febbraio 2022, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
n. 8 del 23 febbraio 2022, con il quale è stato emanato l’ “AVVISO PUBBLICO (di seguito Avviso) per la 
selezione dei soggetti attuatori delle Operazioni attuative del documento pianificazione periodica delle 
operazioni PPO 2022 - Programma PiAzZA (BOX1), da finanziare nell’ambito del PR FSE+ 2021/2027 
finanziato dall’Unione europea - FSE Plus e delle Operazioni attuative del Programma Garanzia Occupa-
bilità dei Lavoratori - Programma GOL (BOX14), da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 5, Compo-
nente 1, Riforma 1.1, finanziato dall’Unione europea - NextGenerationEU”;
VISTI i decreti n. 9129/GRFVG del 10 agosto 2022, n. 12674/GRFVG del 13 settembre 2022, e n. 
30673/GRFVG del 15 dicembre 2022, con i quali sono state apportate modificazioni all’Avviso;
RICHIAMATO il decreto n° 5281/LAVFORU del 31 maggio 2022 con il quale è stata approvata la gra-
duatoria delle candidature presentate e sono stati individuati i seguenti soggetti realizzatori delle attivi-
tà formative per i rispettivi ambiti territoriali indicati nel documento Allegato 1 al citato decreto n° 657/
LAVFORU/2022:
 - ATI 1 - GULIANO ISONTINO

con capofila I.R.E.S. Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia Impresa sociale
 - ATI 2 - FRIULI

con capofila En.A.I.P. Ente ACLI Istruzione Professionale Friuli Venezia Giulia
 - ATI 3 - DESTRA TAGLIAMENTO

con capofila IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia S.R.L. Impresa sociale;
RICHIAMATO il documento “Linee Guida - Disposizioni di carattere generale”, approvato con il decreto 
n. 9181/GRFVG dell’11 agosto 2022, e modificato con i decreti n. 12684/GRFVG del 13 settembre 2022, 
n.30775/GRFVG del 16 dicembre 2022, e n. 16287/GRFVG del 12 aprile 2023;
VISTO il decreto n. 17248/GRFVG del 17 aprile 2023, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione n. 17 del 26 aprile 2023, con il quale è stato approvato il documento “Direttiva TIREX - Tirocini 
extracurriculari”;
VISTO il decreto 23857/GRFVG del 23 maggio 2023 di approvazione dello schema di convenzione per 
Tirocini extracurriculari di cui alla citata “Direttiva TIREX - Tirocini extracurriculari”;
EVIDENZIATO che i tirocini extracurriculari, conformemente alla Direttiva, sono rivolti a soggetti adulti 
e giovani, in attuazione rispettivamente dei Programmi specifici 4/22 e 13/22 del PPO 2022;
EVIDENZIATO che, le risorse finanziarie disponibili per l’annualità 2022, che va dal 15 giugno 2022 al 30 
giugno 2023 - per la realizzazione dell’attività tirocini extracurriculari, a valere sul Programma regionale 
Fondo sociale europeo PLUS (FSE+) 2021/2027 - Priorità 1 OCCUPAZIONE - Programma specifico 4/22 
del PPO 2022, e Priorità 4 GIOVANI, Programma specifico 13/22 del PPO 2022, sono ripartite a livello di 
aree territoriali come di seguito indicato:

Programma 
Specifico Priorità Denomina-

zione

ATI 1
GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA TA-
GLIAMENTO

TOTALE

PS 4/22 Occupazione
Tirocini ex-

tracurricolari 
Adulti

145.918,00 196.049,00 105.634,00 447.601,00

PS 13/22 Giovani
Tirocini ex-

tracurriculari 
Giovani

195.600,00 262.800,00 141.600,00 600.000,00

TOTALE 1.047.601,00

VISTO il decreto n. 18118/GRFVG del 20 ottobre 2022 e s.m.i., con il quale la dotazione finanziaria 
del Programma PiAzZA, di competenza del Servizio ricerca, apprendimento permanente e fondo sociale 
europeo è stata ripartita per annualità e per programma specifico, ed a seguito del quale sono stati 
adottati i seguenti decreti di concessione:
- per ATI 1 - GIULIANO ISONTINO, il decreto n. 20273/GRFVG del 4 novembre 2022 a valere sul Pro-
gramma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 1 OCCUPAZIONE Programma 
specifico 4/22 del PPO 2022 - CUP D24E22001110009, e il decreto n. 20265/GRFVG del 4 novembre 
2022 a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 4 GIOVANI, 
Programma specifico 13/22 del PPO 2022 - CUP D24E22001110009
- per ATI 2- FRIULI, il decreto n. 19818/GRFVG del 2 novembre 2022 a valere sul Programma regionale 
Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 1 OCCUPAZIONE Programma specifico 4/22 del 
PPO 2022 - CUP D24E22001120009, e il decreto n. 19810/GRFVG del 2 novembre 2022 a valere sul 
Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 4 GIOVANI, Programma spe-
cifico 13/22 del PPO 2022 - CUP D24E22001120009
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- per ATI 3- DESTRA TAGLIAMENTO, il decreto n. 19581/GRFVG del 28 ottobre 2022 a valere sul Pro-
gramma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 1 OCCUPAZIONE Programma 
specifico 4/22 del PPO 2022 - CUP D24E22001130009, e il decreto n. 19573/GRFVG del 28 ottobre 
2022 a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027 - Priorità 4 GIOVANI, 
Programma specifico 13/22 del PPO 2022 - CUP D24E22001130009; 
DATO ATTO della ricezione, da parte dell’amministrazione regionale, dell’Atto d’obbligo e dell’Informa-
tiva privacy sottoscritti dalle ATI;
SPECIFICATO che le proposte di tirocinio extracurriculare possono essere presentate a partire dal 27 
aprile 2023, con modalità a sportello quindicinale, entro le ore 17:00 del quindicesimo e dell’ultimo gior-
no di ogni mese;
VISTE le operazioni presentate entro le ore 17.00 del 31 maggio 2023 ed entro le ore 17.00 del 15 giu-
gno 2023;
EVIDENZIATO che le proposte di operazioni vengono selezionate sulla base del documento Metodolo-
gie approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 1952 del 16 dicembre 2022;
EVIDENZIATO che la commissione di valutazione, costituita con decreto n. 22466/GRFVG del 16 mag-
gio 2023 ha provveduto alla valutazione delle operazioni presentate entro le ore 17.00 del 31 maggio 
2023 ed entro le ore 17.00 del 15 giugno 2023, formalizzando le risultanze finali nel verbale di valutazio-
ne del 28 giugno 2023;
PRESO ATTO, dal citato verbale, che sono state presentate 4 operazioni, delle quali 3 operazioni sono 
state valutate negativamente e non sono approvabili, mentre 1 operazione è stata valutata positiva-
mente ed è approvabile; 
CONSIDERATO che la valutazione delle operazioni presentate determina la predisposizione dei se-
guenti documenti:
• elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante)
• elenco delle operazioni non approvate (allegato 2 parte integrante);
CONSIDERATO che l’allegato 1 determina l’approvazione e il finanziamento di 1 operazione per com-
plessivi euro 4.500,00 a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027, 
Programma specifico 13/22 Giovani che si realizza nell’ambito territoriale ATI 3 DESTRA TAGLIAMENTO;
EVIDENZIATO che la disponibilità finanziaria residua per l’annualità 2022, che va dal 15 giugno 2022 al 
30 giugno 2023 - per la realizzazione dell’attività tirocini, a valere sul Programma regionale Fondo sociale 
europeo PLUS (FSE+) 2021/2027 - Priorità 1 OCCUPAZIONE - programma specifico 4/22 del PPO 2022, 
e Priorità 4 GIOVANI, programma specifico 13/22 del PPO 2022, è la seguente:

Programma 
Specifico Priorità Denomina-

zione

ATI 1
GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA TA-
GLIAMENTO

TOTALE

PS 4/22 Occupazione
Tirocini ex-

tracurricolari 
Adulti

145.918,00 196.049,00 105.634,00 447.601,00

PS 13/22 Giovani
Tirocini ex-

tracurriculari 
Giovani

195.600,00 262.800,00 137.100,00 595.500,00

TOTALE 1.043.101,00

PRECISATO che il presente decreto, comprensivo degli allegati 1 e 2 parti integranti, viene pubblicato 
sul Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche, 
ed in particolare l’articolo 20;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale del giorno 23 luglio 2018, n. 1363 avente ad oggetto 
“Articolazione organizzativa generale dell’amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle 
funzioni delle strutture organizzative della presidenza della regione, delle direzioni centrali e degli enti 
regionali nonché l’assetto delle posizioni organizzative” e successive modifiche ed integrazioni;
DATO ATTO che a decorrere dal 2 agosto 2020 è stato istituito il Servizio ricerca, apprendimento per-
manente e Fondo sociale europeo all’interno del quale ricadono le competenze di Autorità di Gestione 
del POR FSE;
VISTA la deliberazione della giunta regionale n. 1327 del 26 luglio 2019 con la quale viene conferito 
l’incarico di Vicedirettore centrale della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia con 
decorrenza dal 2 agosto 2019 al 1° agosto 2020 alla dott.ssa Ketty Segatti, rinnovato con DGR n. 1042 
del 10 luglio 2020 fino al 1 agosto 2023;
VISTO il Decreto del Direttore Centrale Lavoro, Formazione, Istruzione e Famiglia n. 19180/LAVFORU 
del 6 agosto 2020 con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio ricerca, 
apprendimento permanente e Fondo sociale europeo;
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DECRETA
1. In relazione alle Direttive indicate in premessa ed a seguito della valutazione delle operazioni Tirocini 
presentate a valere sul programma PiAzZA entro le ore 17.00 del 31 maggio 2023 ed entro le ore 17.00 
del 15 giugno 2023, sono approvati i seguenti documenti:
• elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante)
• elenco delle operazioni non approvate (allegato 2 parte integrante).
2. L’allegato 1 determina l’approvazione e il finanziamento di 1 operazione per complessivi euro 4.500,00 
a valere sul Programma regionale Fondo sociale europeo+ (FSE+) 2021/2027, Programma specifico 
13/22 Giovani che si realizza nell’ambito territoriale ATI 3 DESTRA TAGLIAMENTO.
3. Si dà atto che la disponibilità finanziaria residua per l’annualità 2022, che va dal 15 giugno 2022 al 30 
giugno 2023 - per la realizzazione dell’attività tirocini, a valere sul Programma regionale Fondo sociale 
europeo PLUS (FSE+) 2021/2027 - Priorità 1 OCCUPAZIONE - Programma specifico 4/22 del PPO 2022, 
e Priorità 4 GIOVANI, Programma specifico 13/22 del PPO 2022, è la seguente:

Programma 
Specifico Priorità Denomina-

zione

ATI 1
GIULIANO 
ISONTINO

ATI 2
FRIULI

ATI 3
DESTRA TA-
GLIAMENTO

TOTALE

PS 4/22 Occupazione
Tirocini ex-

tracurricolari 
Adulti

145.918,00 196.049,00 105.634,00 447.601,00

PS 13/22 Giovani
Tirocini ex-

tracurriculari 
Giovani

195.600,00 262.800,00 137.100,00 595.500,00

TOTALE 1.043.101,00

4. Il presente decreto, comprensivo degli allegati degli allegati 1 e 2 parti integranti, viene pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione;

Trieste, 6 luglio 2023

SEGATTI
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23_29_1_DDS_RIC_FSE_31975_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio ricerca, apprendimen-
to permanente e Fondo sociale europeo 6 luglio 2023, n. 
31975
Fondo sociale europeo - Programma operativo 2014/2020. Pia-
nificazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2015 
- Programma specifico 7/15 - Misure per la promozione della 
cultura imprenditoriale e la creazione d’impresa. Decreto legge 
19 maggio 2020, n. 34 - Misure emergenziali di contratto degli 
effetti sanitari, economici e sociali generati dall’epidemia di CO-
VID-19 convertito, con modificazioni, dalla legge 17 luglio 2020, 
n. 77. Piano di sviluppo e coesione (PSC). Approvazione opera-
zioni clone a valere sull’Asse 1 - Occupazione - relativi all’Area 
3 - Percorsi integrati per la creazione di impresa - Catalogo per 
la formazione individualizzata per l’accompagnamento al busi-
ness plan di Imprenderò - presentate nel mese di giugno 2023.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente”;
VISTO il Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti in favore della 
crescita e dell’occupazione - della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla Commissione 
europea con decisione C (2014)9883 del 17 dicembre 2014 e riprogrammato con decisione C (2021) 
1132 final del 16 febbraio 2021, di seguito POR FSE;
VISTO l’Accordo “Riprogrammazione dei Programmi Operativi dei Fondi strutturali 2014-2020 ai sensi 
del comma 6 dell’articolo 242 del decreto legge 34/2020” convertito, con modificazioni, dalla Legge 17 
luglio 2020 n. 77, 
CONSIDERATO che definisce l’utilizzo dei fondi del POR FSE come una delle principali fonti finanziarie 
da attivare in funzione anticrisi, sia con riferimento alle spese per l’emergenza sanitaria, sia con riferi-
mento alle esigenze di intervento per far fronte alle difficoltà economiche, occupazionali e sociali del 
Paese;
CONSIDERATO che, in base al citato accordo, il POR FSE destina euro 48.090.000,00 alla rendiconta-
zione dei programmi specifici regionali di contrasto all’emergenza da COVID-19 (euro 11.490.000,00) e 
di spese nazionali anticipate relative alla cassa integrazione COVID-19 (euro 36.600.000,00);
CONSIDERATO che, a seguito della destinazione di euro 48.090.000,00 a copertura di misure regionali 
e nazionali di contrasto al COVID-19, l’accordo prevede, al fine di garantire la copertura di progetti non 
più finanziati dal POR FSE, l’utilizzo di:
a) le risorse del Fondo sviluppo e coesione, già assegnate alla Regione e sottoponibili alla valutazione di 
riprogrammazione di cui al comma 7 dell’articolo 44 del decreto legge n. 34/2019 e s.m.i o comunque 
libere da impegni, per complessivi 9,40 milioni di euro; 
b) nuove assegnazioni, nel rispetto generale del vincolo di destinazione territoriale del Fondo sviluppo e 
coesione, di risorse FSC 2014-2020, per un ammontare complessivo di 38,69 milioni di euro;
VISTA la delibera CIPE n. 60 del 29 settembre 2020 la quale, nel prendere atto della riprogrammazione 
dell’importo di complessivi 9,40 milioni di euro ai sensi dell’articolo 44 del decreto legge 34/2019, di-
spone la nuova assegnazione alla regione Friuli Venezia Giulia di risorse FSC 2014/2020 per un importo 
complessivo di 38,69 milioni di euro, pari alla differenza fra l’ammontare delle riprogrammazioni operate 
sul POR FSE 2014/2020 e le risorse riprogrammabili ai sensi del citato articolo 44 del decreto legge 
34/2019; 
CONSIDERATO che le risorse di cui alla richiamata delibera CIPE, pari a 48,09 milioni di euro, vanno a 
costituire il Piano di sviluppo e coesione - PSC;
VISTA la deliberazione n. 332 del 5 marzo 2021 la quale stabilisce, fra l’altro, che il seguente programma 
specifico in corso di realizzazione a valere su POR FSE esce da tale ambito per confluire nel suddetto 
PSC:
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 - programma specifico 7/15: Misure per la promozione della cultura imprenditoriale e la creazione 
d’impresa (IMPRENDERO’ 5.0), per un importo pari a euro 4.800.000,00;
VISTO il decreto n. 318/LAVFORU dell’8 febbraio 2016, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
n. 7 del 17 febbraio 2016, con il quale è stato emanato l’Avviso per la selezione di un soggetto affidatario 
del progetto finalizzato alla promozione della cultura imprenditoriale e alle creazione di impresa e lavoro 
autonomo - “IMPRENDERÒ [in] FVG“;
VISTI i successivi decreti n. 1108/LAVFORU del 29 febbraio 2016, n. 10738/LAVFORU del 18 settembre 
2019, n. 1878/LAVFORU del 5 marzo 2020, n. 4655/LAVFORU del 3 maggio 2021, n.4656/LAVFORU del 
3 maggio 2021, n. 5447/LAVFORU del 3 giugno 2021 , n. 29060/GRFVG del 7 dicembre 2022, n. 32282/
GRFVG del 28 dicembre 2022 e n. 2086/GRFVG del 20 gennaio 2023 con i quali è stato modificato 
l’Avviso;
VISTO il decreto n. 4668/LAVFORU del 5 giugno 2018 con il quale, fra l’altro, è stato stabilito di as-
segnare il contributo di euro 4.800.000,00 a favore della compagine denominata “SISSI 2.0 - Sistema 
Integrato di Servizi per lo Sviluppo Imprenditoriale del FVG” con capofila l’AD FORMANDUM Impresa 
sociale socialno Podjetje;
VISTO il decreto n. 6122/LAVFORU del 17 luglio 2018, con il quale è stata ridefinita la durata dell’in-
carico alla succitata ATI e sono stati previsti nuovi termini per l’avvio e la conclusione dell’incarico a AD 
FORMANDUM - capofila dell’A.T.I. denominata “SISSI 2.0 - Sistema Integrato di Servizi per lo Sviluppo 
Imprenditoriale del FVG”, e relativi alle attività in senso stretto;
VISTO il decreto n. 7370/LAVFORU del 28 agosto 2018, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regio-
ne n. 37 del 12 settembre 2018, modificato con decreti n. 8874/LAVFORU del 9 ottobre 2018, n.2547/
LAVFORU del 18 marzo 2019, n. 11458/LAVFORU del 4 ottobre 2019, n. 14949/LAVFORU del 4 dicem-
bre 2019, con il quale è stato approvato il documento concernente “Direttive per il soggetto attuatore ai 
fini della realizzazione delle attività dell’Area 3 - Percorsi integrati per la creazione di impresa”, 
VISTO il decreto 3590/GRFVG del 31 gennaio 2023, recante modifiche alla Direttiva approvata con de-
creto n. 7370/LAVFORU del 28.08.2018 e s.m.i. e alla Direttiva approvata con decreto n. 2052/LAVFORU 
dell’11.03.2020 e s.m.i., nonché Inserimento della formazione a distanza nel catalogo “formazione mana-
geriale individualizzata” e nel catalogo “formazione individualizzata per l’accompagnamento al business 
plan” e indicazione di nuovi termini per la presentazione dei prototipi erogati totalmente in FAD afferenti 
al catalogo “formazione manageriale individualizzata” ed al catalogo “formazione individualizzata per 
l’accompagnamento al business plan”;
PRECISATO che le attività dell’Area 3 si svolgono nell’ambito del seguente quadro finanziario:

Priorità d’investimento Disponibilità finanziaria
8 i 1.390.000,00
8 ii 1.494.000,00
8 iv 900.000,00

Totale 3.784.000,00
Almeno 10% Area montana

EVIDENZIATO che a seguito dei decreti n. 5447/LAVFORU del 3 giugno 2021, n. 29060/GRFVG del 07 
dicembre 2022 e n. 2086/GRFVG del 20 gennaio 2023 la dotazione finanziaria dell’Area 3 si è ridotta di 
euro 575.000,01 giungendo ad un importo complessivo pari ad euro 3.208.999,99;
PRECISATO che le risorse finanziarie disponibili per la realizzazione delle attività dell’Area 3 - Catalogo 
della formazione imprenditoriale e della formazione individualizzata per l’accompagnamento al business 
plan sono così suddivise:

Totale Disponibilità 8 i Disponibilità 8 ii Disponibilità 8 iv
1.203.775,00 355.415,00 753.037,00 95.323,00

PRECISATO che il Catalogo per la formazione individualizzata per l’accompagnamento al business plan 
di Imprenderò è costituito da sei prototipi formativi che sviluppano un percorso formativo individuale;
VISTO il decreto n. 12198/LAVFORU del 23 ottobre 2019, con il quale sono stati approvati 18 prototipi 
relativi all’Area 3 - Catalogo per la formazione individualizzata per l’accompagnamento al business plan 
di Imprenderò - presentati entro l’11 ottobre 2019, di cui 6 prototipi formativi - priorità d’investimento 
8i, 6 prototipi formativi - priorità d’investimento 8ii, e 6 prototipi formativi - priorità d’investimento 8iv;
EVIDENZIATO che il soggetto attuatore deve procedere all’attivazione delle edizioni dei prototipi - 
operazioni clone - rientranti in una delle seguenti categorie di destinatari: priorità d’investimento 8 i, 8ii 
e 8 iv;
RICHIAMATO il decreto n. 4655/LAVFORU del 3 maggio 2021, con il quale è stato disposto lo sposta-
mento di parte delle risorse finanziarie disponibili relative all’Area 3 - Percorsi integrati per la creazione di 
impresa - priorità 8iv - dal Catalogo della formazione manageriale al Catalogo della formazione impren-
ditoriale e della formazione individualizzata per l’accompagnamento al business plan;
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RICHIAMATO il decreto n. 5447/LAVFORU del 3 giugno 2021, con il quale è stato disposto lo sposta-
mento di parte delle risorse finanziarie disponibili relative all’Area 3 Percorsi integrati per la creazione di 
impresa - priorità 8ii - dal Catalogo della formazione imprenditoriale e della formazione individualizzata 
per l’accompagnamento al business plan all’Area 2 - Cultura imprenditoriale per la formazione profes-
sionale, la scuola e l’università - priorità d’investimento 8ii; 
RICHIAMATO il decreto n. 29060/GRFVG del 7 dicembre 2022 con il quale è stato disposta, tra l’altro, 
la riduzione delle risorse finanziarie disponibili nell’Area 3 - Percorsi integrati per la creazione d’impresa 
- relative al Coaching - nella priorità di investimento 8i, di importo pari ad Euro 220.000,00 e il conte-
stuale aumento di pari valore delle risorse finanziarie disponibili nell’Area 3 Catalogo della formazione 
imprenditoriale e della formazione individualizzata per l’accompagnamento al business plan - nella pri-
orità d’investimento 8i;
EVIDENZIATO che, a seguito dei citati decreti n. 4655/LAVFORU/2021, n. 5447/LAVFORU/2021 e n. 
29060/GRFVG/2022, le risorse finanziarie disponibili sono così suddivise:

Totale Disponibilità 8 i Disponibilità 8 ii Disponibilità 8 iv
1.423.775,00 575.415,00 553.037,00 295.323,00

VISTO il decreto n. 2086/GRFVG del 20 gennaio 2023, con il quale, tra l’altro, è stato approvato l’au-
mento delle risorse finanziarie disponibili nell’Area 3 - Percorsi integrati per la creazione di impresa - 
catalogo della formazione imprenditoriale e individualizzata per l’accompagnamento al business plan 
- priorità di investimento 8iv- di euro 150.000,00, ed a seguito del quale la disponibilità residua relativa 
all’Area 3 è la seguente:

Totale Disponibilità 8 i Disponibilità 8 ii Disponibilità 8 iv
1.573.775,00 575.415,00 553.037,00 445.323,00

RICHIAMATO il decreto n. 26479/GRFVG del 7 giugno 2023, con il quale sono state approvate le ope-
razioni clone relative all’Area 3 - Catalogo della formazione imprenditoriale di Imprenderò presentate 
dal soggetto attuatore nel mese di maggio 2023, ed a seguito del quale la disponibilità residua relativa 
all’Area 3 è la seguente: 

Totale Disponibilità 8 i Disponibilità 8 ii Disponibilità 8 iv
702.555,00 196.819,00 404.933,00 100.803,00

VISTE le operazioni clone relative al Catalogo per la formazione individualizzata per l’accompagnamen-
to al business plan di Imprenderò presentate nel mese di giugno 2023;
RAVVISATA la necessità di provvedere in ordine al finanziamento delle operazioni clone di cui al pre-
cedente capoverso;
RITENUTO di approvare i seguenti documenti:
• elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante);
CONSIDERATO che l’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 32 operazioni clone 
per complessivi euro 25.344,00, di cui 7 operazioni rivolte alla categoria di destinatari priorità di inve-
stimento 8i per complessivi € 5.544,00, 1 operazione rivolta alla categoria di destinatari priorità d’in-
vestimento 8ii per complessivi euro 792,00 e 24 operazioni rivolte alla categoria di destinatari priorità 
d’investimento 8iv per complessivi euro 19.008,00;
EVIDENZIATO che la disponibilità finanziaria residua è la seguente:

Totale Disponibilità 8 i Disponibilità 8 ii Disponibilità 8 iv
677.211,00 191.275,00 404.141,00 81.795,00

PRECISATO inoltre che il soggetto attuatore al quale compete la realizzazione delle attività di cui si 
tratta, matura il diritto al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attività, nella 
misura risultante dal relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione;
PRECISATO che il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali approvato 
con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive modifiche ed 
integrazioni;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale del giorno 23 luglio 2018, n. 1363 avente ad oggetto 
“Articolazione organizzativa generale dell’amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle 
funzioni delle strutture organizzative della presidenza della regione, delle direzioni centrali e degli enti 
regionali nonché l’assetto delle posizioni organizzative” e successive modifiche ed integrazioni;
DATO ATTO che a decorrere dal 2 agosto 2020 è stato istituito il Servizio ricerca, apprendimento per-
manente e Fondo sociale europeo all’interno del quale ricadono le competenze di Autorità di Gestione 
del POR FSE;
VISTA la deliberazione della giunta regionale n. 1327 del 26 luglio 2019 con la quale viene conferito 
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l’incarico di Vicedirettore centrale della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia con 
decorrenza dal 2 agosto 2019 al 1° agosto 2020 alla dott.ssa Ketty Segatti, rinnovato con DGR n. 1042 
del 10 luglio 2020 fino al 1 agosto 2023;
VISTO il Decreto del Direttore Centrale Lavoro, Formazione, Istruzione e Famiglia n. 19180/LAVFORU 
del 6 agosto 2020 con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio ricerca, 
apprendimento permanente e Fondo sociale europeo;

DECRETA
1. In relazione alle operazioni clone relative all’Area 3 - Catalogo per la formazione individualizzata per 
l’accompagnamento al business plan di Imprenderò presentate dal soggetto attuatore presentate nel 
mese di giugno 2023 sono approvati i seguenti documenti:
• elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante).
2. L’allegato determina l’approvazione ed il finanziamento di 32 operazioni clone per complessivi euro 
25.344,00, di cui 7 operazioni rivolte alla categoria di destinatari priorità di investimento 8i per com-
plessivi € 5.544,00, 1 operazione rivolta alla categoria di destinatari priorità d’investimento 8ii per com-
plessivi euro 792,00 e 24 operazioni rivolte alla categoria di destinatari priorità d’investimento 8iv per 
complessivi euro 19.008,00.
3. Il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione.

Trieste, 6 luglio 2023

SEGATTI
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23_29_1_DDS_RIC_FSE_31976_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio ricerca, apprendimen-
to permanente e Fondo sociale europeo 6 luglio 2023, n. 
31976
Fondo sociale europeo - Programma operativo 2014/2020. Pia-
nificazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2015 
- Programma specifico 7/15 - Misure per la promozione della 
cultura imprenditoriale e la creazione d’impresa. Decreto legge 
19 maggio 2020, n. 34 - Misure urgenti in materia di salute, so-
stegno al lavoro e all’economia, nonché di politiche sociali con-
nesse all’emergenza epidemiologica da Covid- 19 - convertito, 
con modificazioni, dalla legge 17 luglio 2020, n. 77. Piano di svi-
luppo e coesione (PSC). Approvazione operazioni clone a valere 
sull’Asse 1 - Occupazione - relativi all’Area 3 - Percorsi integrati 
per la creazione di impresa - Catalogo per la formazione mana-
geriale individualizzata di Imprenderò - presentate nel mese di 
giugno 2023.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente”;
VISTO il Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti in favore della 
crescita e dell’occupazione - della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla Commissione 
europea con decisione C (2014)9883 del 17 dicembre 2014 e riprogrammato con decisione C (2021) 
1132 final del 16 febbraio 2021, di seguito POR FSE;
VISTO l’Accordo sottoscritto il 21 settembre 2020 dal Ministro per il Sud e la coesione territoriale e il 
Presidente della Regione Friuli Venezia Giulia “Riprogrammazione dei Programmi Operativi dei Fondi 
strutturali 2014-2020 ai sensi del comma 6 dell’articolo 242 del decreto legge 34/2020”, decreto legge 
34/2020 convertito, con modificazioni, dalla Legge 17 luglio 2020 n.77; 
CONSIDERATO che definisce l’utilizzo dei fondi del POR FSE come una delle principali fonti finanziarie 
da attivare in funzione anticrisi, sia con riferimento alle spese per l’emergenza sanitaria, sia con riferi-
mento alle esigenze di intervento per far fronte alle difficoltà economiche, occupazionali e sociali del 
Paese;
CONSIDERATO che, in base al citato accordo, il POR FSE destina euro 48.090.000,00 alla rendiconta-
zione dei programmi specifici regionali di contrasto all’emergenza da COVID-19 (euro 11.490.000,00) e 
di spese nazionali anticipate relative alla cassa integrazione COVID-19 (euro 36.600.000,00);
CONSIDERATO che, a seguito della destinazione di euro 48.090.000,00 a copertura di misure regionali 
e nazionali di contrasto al COVID-19, l’accordo prevede, al fine di garantire la copertura di progetti non 
più finanziati dal POR FSE, l’utilizzo di:
a) le risorse del Fondo sviluppo e coesione, già assegnate alla Regione e sottoponibili alla valutazione di 
riprogrammazione di cui al comma 7 dell’articolo 44 del decreto legge n. 34/2019 e s.m.i o comunque 
libere da impegni, per complessivi 9,40 milioni di euro; 
b) nuove assegnazioni, nel rispetto generale del vincolo di destinazione territoriale del Fondo sviluppo e 
coesione, di risorse FSC 2014-2020, per un ammontare complessivo di 38,69 milioni di euro;
VISTA la delibera CIPE n. 60 del 29 settembre 2020 la quale, nel prendere atto della riprogrammazione 
dell’importo di complessivi 9,40 milioni di euro ai sensi dell’articolo 44 del decreto legge 34/2019, di-
spone la nuova assegnazione alla regione Friuli Venezia Giulia di risorse FSC 2014/2020 per un importo 
complessivo di 38,69 milioni di euro, pari alla differenza fra l’ammontare delle riprogrammazioni operate 
sul POR FSE 2014/2020 e le risorse riprogrammabili ai sensi del citato articolo 44 del decreto legge 
34/2019; 
CONSIDERATO che le risorse di cui alla richiamata delibera CIPE, pari a 48,09 milioni di euro, vanno a 
costituire il Piano di sviluppo e coesione - PSC;
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VISTA la deliberazione n. 332 del 5 marzo 2021 la quale stabilisce, fra l’altro, che il seguente programma 
specifico in corso di realizzazione a valere su POR FSE esce da tale ambito per confluire nel suddetto 
PSC:
 - programma specifico 7/15: Misure per la promozione della cultura imprenditoriale e la creazione 

d’impresa (IMPRENDERO’ 5.0), per un importo pari a euro 4.800.000,00;
VISTO il decreto n. 318/LAVFORU dell’8 febbraio 2016, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
n. 7 del 17 febbraio 2016, con il quale è stato emanato l’Avviso per la selezione di un soggetto affidatario 
del progetto finalizzato alla promozione della cultura imprenditoriale e alle creazione di impresa e lavoro 
autonomo - “IMPRENDERÒ [in] FVG“;
VISTI i successivi decreti n. 1108/LAVFORU del 29 febbraio 2016, n. 10738/LAVFORU del 18 settembre 
2019, n. 1878/LAVFORU del 5 marzo 2020, n. 4655/LAVFORU del 3 maggio 2021, n. 4656/LAVFORU 
del 3 maggio 2021, n. 5447/LAVFORU del 3 giugno 2021, n. 29060/GRFVG del 7 dicembre 2022, n. 
32282/GRFVG del 28 dicembre 2022 e n. 2086/GRFVG del 20 gennaio 2023 con i quali è stato modifi-
cato l’Avviso;
VISTO il decreto n. 4668/LAVFORU del 5 giugno 2018 con il quale, fra l’altro, è stato stabilito di as-
segnare il contributo di euro 4.800.000,00 a favore della compagine denominata “SISSI 2.0 - Sistema 
Integrato di Servizi per lo Sviluppo Imprenditoriale del FVG” con capofila l’AD FORMANDUM Impresa 
sociale socialno Podjetje;
VISTO il decreto n. 6122/LAVFORU del 17 luglio 2018, con il quale è stata ridefinita la durata dell’in-
carico alla succitata ATI e sono stati previsti nuovi termini per l’avvio e la conclusione dell’incarico a AD 
FORMANDUM - capofila dell’A.T.I. denominata “SISSI 2.0 - Sistema Integrato di Servizi per lo Sviluppo 
Imprenditoriale del FVG”, e relativi alle attività in senso stretto;
VISTO il decreto n. 2052/LAVFORU dell’11 marzo 2020, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regio-
ne n. 13 del 25 marzo 2020, modificato con i decreti n. 5853/LAVFORU del 5 maggio 2020, n.14182/
LAVFORU del 22 maggio 2020, e n. 15988/LAVFORU dell’11 giugno 2020, con il quale è stato approvato 
il documento concernente “Direttive per la realizzazione delle attività di formazione manageriale indivi-
dualizzata” nell’ambito dell’Area 3 - Percorsi integrati per la creazione d’impresa;
VISTO il decreto 3590/GRFVG del 31 gennaio 2023, recante modifiche alla Direttiva approvata con de-
creto n. 7370/LAVFORU del 28.08.2018 e s.m.i. e alla Direttiva approvata con decreto n. 2052/LAVFORU 
dell’11.03.2020 e s.m.i., nonché Inserimento della formazione a distanza nel catalogo “formazione mana-
geriale individualizzata” e nel catalogo “formazione individualizzata per l’accompagnamento al business 
plan” e indicazione di nuovi termini per la presentazione dei prototipi erogati totalmente in FAD afferenti 
al catalogo “formazione manageriale individualizzata” ed al catalogo “formazione individualizzata per 
l’accompagnamento al business plan”;
PRECISATO che le risorse finanziarie disponibili per la realizzazione delle attività dell’Area 3 - Catalogo 
della formazione manageriale individualizzata sono così suddivise:

Totale Disponibilità 8 i Disponibilità 8 iv
687.000,00 417.000,00 270.000,00

PRECISATO che il Catalogo della formazione manageriale individualizzata di Imprenderò, che integra 
il già costituito Catalogo della formazione manageriale di Imprenderò, è costituito da tre tipologie di 
prototipi formativi rispettivamente denominati “Formazione manageriale innovazione”, “Formazione 
manageriale S3” e “Formazione manageriale - leadership femminile”;
VISTO il decreto n. 18317/LAVFORU del 9 luglio 2020, con il quale sono stati approvati 14 prototipi 
relativi all’Area 3 - Catalogo della formazione manageriale individualizzata di Imprenderò - presentati 
entro il 5 giugno 2020, di cui 6 prototipi formativi nella tipologia “Formazione manageriale innovazione”, 
6 prototipi formativi nella tipologia “Formazione manageriale S3” e 2 prototipi formativi nella tipologia 
“Formazione manageriale - leadership femminile”;
EVIDENZIATO che il soggetto attuatore deve procedere all’attivazione delle edizioni dei prototipi - 
operazioni clone - rientranti in una delle seguenti categorie di destinatari: priorità d’investimento 8 i e 
8 iv;
RICHIAMATO il decreto n. 4655/LAVFORU del 3 maggio 2021, con il quale, è stato disposto lo sposta-
mento di parte delle risorse finanziarie disponibili relative all’Area 3 - Percorsi integrati per la creazione 
di impresa - priorità 8 iv - dal Catalogo della formazione manageriale al Catalogo della formazione im-
prenditoriale e della formazione individualizzata per l’accompagnamento al business plan, ed a seguito 
del quale le risorse finanziarie disponibili sono così suddivise:

Totale Disponibilità 8 i Disponibilità 8 iv
487.000,00 417.000,00 70.000,00

RICHIAMATO il decreto n. 2086/GRFVG del 20 gennaio 2023, a seguito del quale, tra l’altro, è stata 
approvata la riduzione della disponibilità finanziaria dell’Area 3 con riferimento al catalogo della for-
mazione manageriale - priorità di investimento 8i- di euro 100.000,00 ed a seguito del quale le risorse 
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finanziarie disponibili sono così suddivise:
Totale Disponibilità 8 i Disponibilità 8 iv

387.000,00 317.000,00 70.000,00

RICHIAMATO il decreto n. 26480/GRFVG del 7 giugno 2023, con il quale sono state approvate ed am-
messe a finanziamento le operazioni clone relative all’Area 3 - Catalogo per la formazione manageriale 
individualizzata di Imprenderò presentate dal soggetto attuatore nel mese di maggio 2023, ed a seguito 
del quale la disponibilità residua relativa all’Area 3 è la seguente:

Totale Disponibilità 8 i Disponibilità 8 iv
260.280,00 203.744,00 56.536,00

VISTE le operazioni clone relative al Catalogo della formazione manageriale individualizzata di Impren-
derò presentate nel mese di giugno 2023;
RAVVISATA la necessità di provvedere in ordine al finanziamento delle operazioni clone di cui al pre-
cedente capoverso;
RITENUTO di approvare i seguenti documenti:
• elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante);
CONSIDERATO che l’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 5 operazioni clone per 
complessivi euro 3.960,00, di cui 4 operazioni rivolte alla categoria di destinatari priorità d’investimento 
8i - tipologia “Formazione manageriale innovazione” per complessivi € 3.168,00 e 1 operazione rivolta 
alla categoria di destinatari priorità di investimento 8i - tipologia “Formazione manageriale S3” per com-
plessivi € 792,00;
EVIDENZIATO che la disponibilità finanziaria residua è la seguente:

Totale Disponibilità 8 i Disponibilità 8 iv
256.320,00 199.784,00 56.536,00

PRECISATO inoltre che il soggetto attuatore al quale compete la realizzazione delle attività di cui si 
tratta, matura il diritto al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attività, nella 
misura risultante dal relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione;
PRECISATO che il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali approvato 
con decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004, e successive modifiche ed 
integrazioni;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale del giorno 23 luglio 2018, n. 1363 avente ad oggetto 
“Articolazione organizzativa generale dell’amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle 
funzioni delle strutture organizzative della presidenza della regione, delle direzioni centrali e degli enti 
regionali nonché l’assetto delle posizioni organizzative” e successive modifiche ed integrazioni;
DATO ATTO che a decorrere dal 2 agosto 2020 è stato istituito il Servizio ricerca, apprendimento permanen-
te e Fondo sociale europeo all’interno del quale ricadono le competenze di Autorità di Gestione del POR FSE;
VISTA la deliberazione della giunta regionale n. 1327 del 26 luglio 2019 con la quale viene conferito 
l’incarico di Vicedirettore centrale della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia con 
decorrenza dal 2 agosto 2019 al 1° agosto 2020 alla dott.ssa Ketty Segatti, rinnovato con DGR n. 1042 
del 10 luglio 2020 fino al 1 agosto 2023;
VISTO il Decreto del Direttore Centrale Lavoro, Formazione, Istruzione e Famiglia n. 19180/LAVFORU 
del 6 agosto 2020 con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio ricerca, 
apprendimento permanente e Fondo sociale europeo;

DECRETA
1. In relazione alle operazioni clone relative all’Area 3 - Catalogo per la formazione manageriale indi-
vidualizzata di Imprenderò presentate dal soggetto attuatore nel mese di giugno 2023 è approvato il 
seguente documento:
• elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante).
2. L’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 5 operazioni clone per complessivi euro 
3.960,00, di cui 4 operazioni rivolte alla categoria di destinatari priorità d’investimento 8i - tipologia 
“Formazione manageriale innovazione” per complessivi € 3.168,00 e 1 operazione rivolta alla categoria di 
destinatari priorità di investimento 8i - tipologia “Formazione manageriale S3” per complessivi € 792,00.
3. Il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione.

Trieste, 6 luglio 2023
SEGATTI
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23_29_1_DDS_RIC_FSE_31977_1_TESTO

Decreto del Direttore del Servizio ricerca, apprendimen-
to permanente e Fondo sociale europeo 6 luglio 2023, n. 
31977
Fondo sociale europeo - Programma operativo 2014/2020. Pia-
nificazione periodica delle operazioni - PPO - Annualità 2015 
- Programma specifico 7/15 - Misure per la promozione della 
cultura imprenditoriale e la creazione d’impresa. Decreto leg-
ge 19 maggio 2020, n. 34 - Misure urgenti in materia di salute, 
sostegno al lavoro e all’economia, nonché di politiche sociali 
connesse all’emergenza epidemiologica da Covid- 19 - conver-
tito, con modificazioni, dalla legge 17 luglio 2020, n. 77. Piano 
di sviluppo e coesione (PSC). Approvazione operazioni clone a 
valere sull’Asse 1 - Occupazione - relativi all’Area 4 - Sostegno 
alle imprese neo costituite - Attività consulenziali - presentate 
nel mese di giugno 2023.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
VISTA la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 recante “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente”;
VISTO il Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 - Investimenti in favore della 
crescita e dell’occupazione - della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, approvato dalla Commissione 
europea con decisione C (2014)9883 del 17 dicembre 2014 e riprogrammato con decisione C (2021) 
1132 final del 16 febbraio 2021, di seguito POR FSE;
VISTO l’Accordo sottoscritto il 21 settembre 2020 dal Ministro per il Sud e la coesione territoriale e il 
Presidente della Regione Friuli Venezia Giulia “Riprogrammazione dei Programmi Operativi dei Fondi 
strutturali 2014-2020 ai sensi del comma 6 dell’articolo 242 del decreto legge 34/2020”, decreto legge 
34/2020 convertito, con modificazioni, dalla Legge 17 luglio 2020 n. 77; 
CONSIDERATO che definisce l’utilizzo dei fondi del POR FSE come una delle principali fonti finanziarie 
da attivare in funzione anticrisi, sia con riferimento alle spese per l’emergenza sanitaria, sia con riferi-
mento alle esigenze di intervento per far fronte alle difficoltà economiche, occupazionali e sociali del 
Paese;
CONSIDERATO che, in base al citato accordo, il POR FSE destina euro 48.090.000,00 alla rendiconta-
zione dei programmi specifici regionali di contrasto all’emergenza da COVID-19 (euro 11.490.000,00) e 
di spese nazionali anticipate relative alla cassa integrazione COVID-19 (euro 36.600.000,00);
CONSIDERATO che, a seguito della destinazione di euro 48.090.000,00 a copertura di misure regionali 
e nazionali di contrasto al COVID-19, l’accordo prevede, al fine di garantire la copertura di progetti non 
più finanziati dal POR FSE, l’utilizzo di:
a) le risorse del Fondo sviluppo e coesione, già assegnate alla Regione e sottoponibili alla valutazione 
di riprogrammazione di cui al comma 7 dell’articolo 44 del decreto legge n.34/2019 e s.m.i o comunque 
libere da impegni, per complessivi 9,40 milioni di euro; 
b) nuove assegnazioni, nel rispetto generale del vincolo di destinazione territoriale del Fondo sviluppo e 
coesione, di risorse FSC 2014-2020, per un ammontare complessivo di 38,69 milioni di euro;
VISTA la delibera CIPE n. 60 del 29 settembre 2020 la quale, nel prendere atto della riprogrammazione 
dell’importo di complessivi 9,40 milioni di euro ai sensi dell’articolo 44 del decreto legge 34/2019, di-
spone la nuova assegnazione alla regione Friuli Venezia Giulia di risorse FSC 2014/2020 per un importo 
complessivo di 38,69 milioni di euro, pari alla differenza fra l’ammontare delle riprogrammazioni operate 
sul POR FSE 2014/2020 e le risorse riprogrammabili ai sensi del citato articolo 44 del decreto legge 
34/2019; 
CONSIDERATO che le risorse di cui alla richiamata delibera CIPE, pari a 48,09 milioni di euro, vanno a 
costituire il Piano di sviluppo e coesione - PSC;
VISTA la deliberazione n. 332 del 5 marzo 2021 la quale stabilisce, fra l’altro, che il seguente programma 
specifico in corso di realizzazione a valere su POR FSE esce da tale ambito per confluire nel suddetto 
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PSC:
 - programma specifico 7/15: Misure per la promozione della cultura imprenditoriale e la creazione 

d’impresa (IMPRENDERO’ 5.0), per un importo pari a euro 4.800.000,00;
VISTO il decreto n. 318/LAVFORU dell’8 febbraio 2016, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
n. 7 del 17 febbraio 2016, con il quale è stato emanato l’Avviso per la selezione di un soggetto affidatario 
del progetto finalizzato alla promozione della cultura imprenditoriale e alle creazione di impresa e lavoro 
autonomo - “IMPRENDERÒ [in] FVG“;
VISTI i successivi decreti n. 1108/LAVFORU del 29 febbraio 2016, n. 10738/LAVFORU del 18 settembre 
2019, n. 1878/LAVFORU del 5 marzo 2020, n. 4655/LAVFORU del 3 maggio 2021, n.4656/LAVFORU del 
3 maggio 2021, n. 5447/LAVFORU del 3 giugno 2021, n. 29060/GRFVG del 7 dicembre 2022, n. 32282/
GRFVG del 28 dicembre 2022 e n. 2086/GRFVG del 20 gennaio 2023 con i quali è stato modificato 
l’Avviso;
VISTO il decreto n. 4668/LAVFORU del 5 giugno 2018 con il quale, fra l’altro, è stato stabilito di as-
segnare il contributo di euro 4.800.000,00 a favore della compagine denominata “SISSI 2.0 - Sistema 
Integrato di Servizi per lo Sviluppo Imprenditoriale del FVG” con capofila l’AD FORMANDUM Impresa 
sociale socialno Podjetje;
VISTO il decreto n. 6122/LAVFORU del 17 luglio 2018, con il quale è stata ridefinita la durata dell’in-
carico alla succitata ATI e sono stati previsti nuovi termini per l’avvio e la conclusione dell’incarico a AD 
FORMANDUM - capofila dell’A.T.I. denominata “SISSI 2.0 - Sistema Integrato di Servizi per lo Sviluppo 
Imprenditoriale del FVG”, e relativi alle attività in senso stretto;
VISTO il decreto n. 2388/LAVFORU del 21 marzo 2020, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione n. 14 del 1° aprile 2020, modificato con decreti n. 5853/LAVFORU del 5 maggio 2020, n.14183/
LAVFORU del 22 maggio 2020 e n. 15988/LAVFORU dell’11 giugno 2020, con il quale è stato approvato 
il documento concernente “Direttive per la realizzazione delle attività di assistenza online”;
PRECISATO che le attività dell’Area 4 si svolgono nell’ambito del seguente quadro finanziario:

Priorità d’investimento Disponibilità finanziaria
8 i 320.000,00

8 iv 240.000,00
Totale 560.000,00

VISTO il decreto n.2086/GRFVG del 20 gennaio 2023, con il quale è stato approvato, tra l’altro, l’aumen-
to delle risorse finanziarie disponibili nell’Area 4 - Sostegno alle imprese neo costituite - Attività consu-
lenziali- di importo pari ad euro 200.000,00 così ripartito: priorità di investimento 8iv euro 60.000,00, 
priorità di investimento 8i euro 140.000,00, a seguito del quale la disponibilità residua relativa all’Area 
4 è la seguente:

Priorità d’investimento Disponibilità finanziaria
8 i 460.000,00

8 iv 300.000,00
Totale 760.000,00

PRECISATO che le attività di cui all’Area 4 si suddividono in due tipologie
• attività consulenziale
• assistenza on-line;
EVIDENZIATO altresì che l’attività di prestazione consulenziale ha come oggetto dieci aree tematiche 
elencate nelle Direttive, e il soggetto attuatore deve presentare un prototipo per ciascuna delle dieci te-
matiche inerente la priorità d’investimento 8i e un prototipo per ciascuna delle dieci tematiche inerente 
la priorità d’investimento 8iv;
VISTO il decreto n. 19514/LAVFORU del 21 agosto 2020, con il quale sono stati approvati 20 prototipi 
relativi all’Area 4 - Attività consulenziali, di cui 10 prototipi formativi - priorità d’investimento 8i, e 10 
prototipi formativi - priorità d’investimento 8iv;
VISTO il decreto n. 26478/GRFVG del 7 giugno 2023, con il quale sono state approvate le operazioni 
clone relative all’Area 4 - Attività consulenziali - presentate nel mese di maggio 2023, ed a seguito del 
quale la disponibilità residua relativa all’Area 4 è la seguente:

Priorità d’investimento Disponibilità finanziaria
8 i 187.032,00

8 iv 146.924,00
Totale 333.956,00

VISTE le operazioni clone relative all’Area 4 - Attività consulenziali - presentate nel mese di giugno 2023;
RAVVISATA la necessità di provvedere in ordine al finanziamento delle operazioni clone di cui al pre-
cedente capoverso;
RITENUTO di approvare i seguenti documenti:
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• elenco delle operazioni approvate e finanziate (allegato 1 parte integrante);
CONSIDERATO che l’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 32 operazioni clone 
per complessivi € 22.148,00 di cui 14 operazioni rivolte alla categoria di destinatari priorità d’investi-
mento 8i per complessivi € 9.408,00 e 18 operazioni clone rivolte alla categoria di destinatari priorità di 
investimento 8iv per complessivi euro 12.740,00;
EVIDENZIATO che la disponibilità finanziaria residua è la seguente:

Priorità d’investimento Disponibilità finanziaria
8 i 177.624,00

8 iv 134.184,00
Totale 311.808,00

PRECISATO inoltre che il soggetto attuatore al quale compete la realizzazione delle attività di cui si 
tratta, matura il diritto al percepimento del finanziamento ad avvenuta realizzazione delle attività, nella 
misura risultante dal relativo rendiconto e dopo la verifica di questo da parte della Regione;
PRECISATO che il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con Decreto del Presidente della Regione n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche, 
ed in particolare l’articolo 20;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale del giorno 23 luglio 2018, n. 1363 avente ad oggetto 
“Articolazione organizzativa generale dell’amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle 
funzioni delle strutture organizzative della presidenza della regione, delle direzioni centrali e degli enti 
regionali nonché l’assetto delle posizioni organizzative” e successive modifiche ed integrazioni;
DATO ATTO che a decorrere dal 3 agosto 2020 è stato istituito il Servizio ricerca, apprendimento per-
manente e Fondo sociale europeo all’interno del quale ricadono le competenze di Autorità di Gestione 
del POR FSE;
VISTA la deliberazione della giunta regionale n. 1327 del 26 luglio 2019 con la quale viene conferito 
l’incarico di Vicedirettore centrale della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia con 
decorrenza dal 2 agosto 2019 al 1° agosto 2020 alla dott.ssa Ketty Segatti, rinnovato con DGR n. 1042 
del 10 luglio 2020 fino al 1 agosto 2023;
VISTO il Decreto del Direttore Centrale Lavoro, Formazione, Istruzione e Famiglia n. 19180/LAVFORU 
del 6 agosto 2020 con il quale il Vicedirettore centrale viene preposto alla direzione del Servizio ricerca, 
apprendimento permanente e Fondo sociale europeo;

DECRETA
1. In relazione alle operazioni clone relative all’Area 4 - Attività consulenziali - presentate nel mese di 
giugno 2023, sono approvati i seguenti documenti:
• elenco delle operazioni approvate (allegato 1 parte integrante);
2. L’allegato 1 determina l’approvazione ed il finanziamento di 32 operazioni clone per complessivi € 
22.148,00 di cui 14 operazioni rivolte alla categoria di destinatari priorità d’investimento 8i per comples-
sivi € 9.408,00 e 18 operazioni clone rivolte alla categoria di destinatari priorità di investimento 8iv per 
complessivi euro 12.740,00.
3. Il presente decreto, comprensivo dell’allegato 1 parte integrante, viene pubblicato sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione. 

Trieste, 6 luglio 2023

SEGATTI
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23_29_1_DPO_GEST VEN_32212_1_TESTO

Decreto del Responsabile delegato di Posizione organizza-
tiva “Trattazione attività connesse alla gestione venato-
ria” del Servizio caccia e risorse ittiche 10 luglio 2023, n. 
32212
Legge 157/1992, articolo 19 e legge regionale 14/2007, capo 
III. Rilascio del provvedimento di deroga per la prevenzione di 
gravi danni alle colture, al bestiame, ai boschi, alla pesca, alle 
acque nei confronti della specie Cormorano (Phalacrocorarax 
carbo) presso il lago da pesca “Draga”.

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.
VISTA la legge 11 febbraio 1992, n. 157 “Norme per la protezione della fauna selvatica omeoterma e 
per il prelievo venatorio”;
VISTO, in particolare, l’articolo 19, comma 2, della legge 157/1992 sopra richiamata ove stabilisce che 
le Regioni, per la migliore gestione del patrimonio zootecnico, per la tutela del suolo, per motivi sani-
tari, per la selezione biologica, per la tutela del patrimonio storico artistico nonché per la tutela delle 
produzioni zoo-agro-forestali ed ittiche, provvedono al controllo delle specie di fauna selvatica, anche 
nelle zone vietate alla caccia, e l’articolo 19 bis ove stabilisce che le regioni disciplinano l’esercizio delle 
deroghe previste dalla direttiva 2009/147/CE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 30 novembre 
2009, conformandosi alle prescrizioni dell’articolo 9, ai principi e alle finalità degli articoli 1 e 2 della stes-
sa direttiva ed alle disposizioni della presente legge;
VISTA la Direttiva del Parlamento Europeo e del Consiglio dell’Unione Europea n. 2009/147/CE del 30 
novembre 2009 concernente la conservazione degli uccelli selvatici, che sostituisce la Direttiva 79/409/
CEE del 2 aprile 1979;
VISTO il capo III della legge regionale 14 giugno 2007, n. 14 (Disposizioni per l’adempimento degli ob-
blighi della Regione Friuli Venezia Giulia derivanti dall’appartenenza dell’Italia alle Comunità europee. 
Attuazione degli articoli 4, 5 e 9 della direttiva 79/409/CEE concernente la conservazione degli uccelli 
selvatici in conformità al parere motivato della Commissione delle Comunità europee C (2006) 2683 del 
28 giugno 2006 e della direttiva 92/43/CEE relativa alla conservazione degli habitat naturali e semina-
turali e della flora e della fauna selvatiche (Legge comunitaria 2006)) che, nel rispetto della normativa 
nazionale, dà diretta applicazione alle deroghe di cui all’art. 9 della Direttiva;
VISTO l’articolo 3, comma 4, della legge regionale 14/2007 il quale prevede che ai sensi dell’articolo 
5 della direttiva 79/409/CEE in tutto il territorio regionale è fatto divieto di distruggere e danneggiare 
deliberatamente nidi e uova di uccelli selvatici e disturbare deliberatamente uccelli selvatici;
VISTA la necessità di dissuadere la presenza della specie Cormorano nel lago da pesca “Draga” al fine 
di ridurre il danno sul pesce allevato come da richiesta di prot. GRFVG-278787-A-A del 15/05/2023;
VISTA la nota del Servizio caccia e risorse ittiche prot. n. GRFVG 2023-358175-P di data 20 giugno 2023 
con la quale è stata formulata all’Istituto superiore per la protezione e la ricerca ambientale (ISPRA) la 
richiesta di parere relativo al prelievo in deroga per le finalità di cui all’articolo 5, comma 1, lett. c) della 
legge regionale 14/2007;
VISTA la nota prot. n. 36302/T-A16 di data 03/07/2023 accolta al protocollo n. GRFVG 2023-388911-
A d.d. 04/07/2023 con cui l’Istituto Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale (ISPRA) esprime 
parere favorevole al richiesto piano per le finalità di cui all’articolo 5, comma 1, lett. c) della legge regio-
nale n. 14/2007 fatta salva l’applicazione delle condizioni sinteticamente riportate in autorizzazione, ed 
eventuali prescrizioni previste da VINCA o altri strumenti gestionali per l’area interessata;
CONSIDERATO che ai sensi del già citato articolo 19bis, comma 2, della legge 157/1992 le attività di 
deroga sono messe in atto dai soggetti individuati dalle regioni;
ATTESO che, in attuazione della legge regionale 12 dicembre 2014, n. 26, così come modificata dalla 
legge regionale n. 3/2016, “Riordino del sistema della Regione-Autonomie locali nel Friuli Venezia Giulia. 
Ordinamento delle Unioni territoriali intercomunali e riallocazione di funzioni amministrative” le guardie 
venatorie provinciali sono confluite nel Corpo forestale regionale al quale sono assegnate le funzioni di 
controllo di cui sopra;
CONSIDERATO che tale attività di prelievo necessita di preventiva pubblicazione al BUR;
RITENUTO di individuare nel Direttore dell’Ispettorato forestale territorialmente competente o suo de-
legato, il soggetto deputato alla verifica del rispetto delle condizioni indicate nel presente provvedimento;

http://eur-lex.europa.eu/it/index.htm
http://eur-lex.europa.eu/it/index.htm
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RITENUTO, inoltre, di affidare la vigilanza sul corretto svolgimento delle operazioni al Corpo forestale 
regionale;
RITENUTO inoltre che le operazioni qualora interessino aree protette vadano concordate con l’Organo 
gestore delle stesse così come previsto dalla legge 394/1991;
VERIFICATA l’esistenza delle condizioni generali per l’esercizio delle deroghe; 
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale, approvato con decreto del 
Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 0277/Pres. e successive modifiche ed integrazioni, e in 
particolare l’articolo 37 concernente le posizioni organizzative;
VISTO il decreto del Direttore centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche 20 febbraio 2020, n. 
805/AGFOR, con il quale è stato rinnovato al dott. Dario Colombi, l’incarico di posizione organizzativa 
“Trattazione attività connesse alla gestione venatoria” presso il Servizio caccia e risorse ittiche a far data 
dal 1 marzo 2022 al 29 febbraio 2024; 
VISTO il decreto del Direttore del Servizio 09 marzo 2020, n. 1072/AGFOR <<“Attribuzioni delegate e 
assegnazione di personale al dott. Dario Colombi, titolare della p.o. “Trattazione attività connesse alla 
gestione venatoria” dal 01.03.2022 al 29.02.2024>>;

DECRETA
1. È adottato, il provvedimento di deroga per la specie cormorano per le finalità di cui all’articolo 5, com-
ma 1, lett. c) della legge regionale 14/2007, (prevenzione di gravi danni alle colture, al bestiame, ai bo-
schi, alla pesca, alle acque) secondo quanto di seguito specificato:

Specie Cormorano (Phalacrocorax carbo).
Finalità Prevenzione di gravi danni alle colture, al bestiame, ai boschi, alla pesca, alle acque.
Numero di 
esemplari

10

Attività autorizzata Abbattimento con scopo prettamente dissuasivo al fine di ridurre i danni al pesce allevato. 
Soggetti 
autorizzati

Personale appartenente al Corpo forestale regionale che potrà avvalersi dei soggetti di cui 
all’articolo 7, della legge regionale 14/2007.

Mezzi autorizzati Armi in dotazione al Corpo forestale regionale, incluse quelle di cui all’art. 13 della Legge n. 
157/1992 e relativo munizionamento privo di piombo, i soggetti di cui all’articolo 7, della 
legge regionale 14/2007 possono utilizzare solamente le armi di cui all’articolo 13, della 
157/1992 e relativo munizionamento privo di piombo. Tale attività andrà contestualizzata 
con forme di dissuasione e disturbo, ovvero con l’uso di indumenti colorati da parte degli 
operatori e posizionamento di manichini. L’attività di abbattimento andrà sospesa qualora 
la visibilità sia scarsa ( presenza di nebbia fitta ecc..).

Condizioni di 
rischio

Vista la qualifica degli operatori, si ritiene altamente improbabile la possibilità che gli 
operatori confondano la specie oggetto di deroga con altre specie tutelate (marangone 
minore), inoltre il prelievo effettuato esclusivamente nelle pertinenze del laghetto esclude 
la possibilità di conpresenza con la specie marangone dal ciuffo. 

Ambito temporale Dopo 60 gg dalla data di approvazione sino al 15 marzo 2024, dal sorgere del sole ad un’ora 
prima del tramonto. 

Ambito territoriale Lago da pesca “Draga” situato nel comune di Ruda
Obiettivi 
dell’intervento 

Ridurre la problematica relativa ai danni causati dalla specie Cormorano all’ attività di 
pesca.

Monitoraggio 
dell’efficacia

Verifica della riduzione della presenza della specie e riduzione del danno.

Forme di controllo Stretto coordinamento tra gli operatori incaricati delle attività.
Forme di vigilanza 
e organi incaricati 
alla medesima

La vigilanza sul corretto svolgimento delle operazioni è affidata al Corpo forestale regionale.

2. Il responsabile delle operazioni è individuato nel Direttore dell’Ispettorato forestale di Udine, Trieste 
e Gorizia, con possibilità di delega.
3. La vigilanza sul corretto svolgimento delle operazioni è affidata al Corpo forestale regionale, che prov-
vederà a registrare quanto prima i dati degli abbattimenti sul portale INFOFAUNA
4. Entro il termine del 31 marzo 2024 l’Ispettorato forestale incaricato alla verifica dell’attività di prelievo 
della specie Cormorano trasmetterà allo scrivente Servizio la rendicontazione sintetica dell’attività svol-
ta, dell’efficacia della stessa, nonché il censimento mensile delle presenze della specie nell’area.
5. Il presente decreto sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione.
6. Il presente provvedimento sarà esecutivo dopo 60 giorni dalla data di pubblicazione sul BUR ai sensi 
del comma 4 art.19bis LN 157/92

Udine, 10 luglio 2023
COLOMBI
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Deliberazione della Giunta regionale 7 luglio 2023, n. 1025
LR 11/2019. Modifica parziale della DGR 395/2023 di indivi-
duazione degli interventi ammessi al finanziamento annuale 
della gestione ordinaria dei siti regionali culturali Unesco.

LA GIUNTA REGIONALE
RICHIAMATA la legge regionale 25 luglio 2019, n. 11 “Misure di sostegno a favore del patrimonio re-
gionale inserito nella lista del patrimonio mondiale posto sotto la tutela dell’UNESCO” e, in particolare:
• l’articolo 6, comma 1, che dispone che il Programma operativo è presentato dal soggetto gestore 
alla Regione entro il 30 settembre di ogni anno, con riferimento alle annualità successive, unitamente 
alla domanda di finanziamento annuale, e che il Programma è valutato dalla Giunta Regionale ai fini dei 
finanziamenti di cui agli articoli 7 e 8;
• l’articolo 7, comma 1, ai sensi del quale “Al fine di garantire l’attuazione degli interventi di gestione 
ordinaria di cui all’articolo 4, comma 3, lettera a), finalizzati, in particolare, a mantenere il riconoscimento 
di patrimonio culturale mondiale, la Regione riconosce all’ente gestore di ciascun sito regionale culturale 
UNESCO un finanziamento annuale, la cui misura è stabilita con la delibera della Giunta regionale di cui 
all’articolo 6, in coerenza con le caratteristiche del soggetto gestore del sito e con il relativo piano di 
gestione”;
• l’articolo 7, comma 3, ai sensi del quale “la concessione dei finanziamenti è subordinata all’attuazione 
del Programma operativo con riferimento all’annualità precedente”;
RICHIAMATA la Delibera di Giunta n. 395 del 3 marzo 2023 con la quale sono stati individuati, per 
l’anno 2023, le iniziative oggetto di finanziamento ai sensi dell’art. 7 della legge regionale 25 luglio 2019, 
n. 11 e, per quel che riguarda la domanda di contribuzione presentata dal Comune di Caneva in relazio-
ne al sito UNESCO “Siti palafitticoli preistorici delle Alpi” - Sito palafitticolo Palù di Livenza, i seguenti 
interventi:

Catalogazione reperti rinvenuti nelle indagini archeologiche e studi scienti-
fici correlati euro 15.000,00 (spesa corrente)

Pulitura sentieri, taglio erba euro 5.000,00 (spesa corrente)
Realizzazione approdo galleggiante presso l’area del sito di pertinenza del 
Comune di Caneva

euro 30.000,00 (spesa in conto 
capitale)

Visite guidate lungo i percorsi archeologico e naturalistico e laboratori 
didattici euro 8.000,00 (spesa corrente)

Visite guidate in barchino elettrico euro 10.000,00 (spesa corrente)
Iniziative culturali (concerti, convegni, incontri, conferenze da organizzare nel 
periodo estivo con calendario congiunto tra i Comuni di Caneva e Polcenigo) euro 10.000,00 (spesa corrente)

Realizzazione di gadget con logo coordinato euro 2.000,00 (spesa corrente)
Realizzazione e stampa materiale divulgativo (pubblicazioni, brochure, 
depliant) euro 5.000,00 (spesa corrente)

per l’importo complessivo di euro 85.000,00, di cui euro 55.000,00 per spese di parte corrente ed euro 
30.000,00 per spese in conto capitale;
VISTA la nota a firma del Sindaco del Comune di Caneva, registrata in entrata al prot. n. 367214-A del 23 
giugno 2023, con la quale il suddetto Comune chiede di essere autorizzato ad effettuare una rimodula-
zione del finanziamento concesso per l’anno 2023, trasferendo i fondi destinati ai seguenti tre interventi:
- “Catalogazione reperti rinvenuti nelle indagini archeologiche e studi scientifici correlati”, (importo fi-
nanziato per l’anno 2023 pari a 15.000 euro),
- “Realizzazione gadget con logo coordinato” (importo finanziato per il 2023 pari a 2.000 euro),
- “Realizzazione e stampa materiale divulgativo” (importo finanziato per il 2023 pari a 5.000 euro),
per un totale di 22.000 euro, al fondo previsto per il servizio “Visite guidate in barchino elettrico”, per il 
quale la richiamata DGR 395/2023 ha destinato un contributo pari a 10.000 euro;
DATO ATTO che a sostegno della richiesta il Comune di Caneva, rappresenta:
 - che, visto il successo ottenuto negli anni dalle visite in barchino elettrico, il Comune ha deciso di im-

plementare il servizio, organizzando delle escursioni gratuite tutti i sabati e le domeniche tra il 24 giugno 
e il 3 settembre 2023;
 - che la somma servirebbe a coprire i costi di gestione del servizio nel periodo in parola, pari 31.744,60 

euro, così come risultante dal preventivo rilasciato al Comune dalla Ditta CNE - Compagnia di naviga-
zione Ecologica;
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 - che il Comune di Caneva sarà comunque in grado di reperire le risorse necessarie alla realizzazione 
delle iniziative interessate dal definanziamento richiesto;
CONSIDERATO: 
 - che l’iniziativa “Visite guidate in barchino elettrico”, soprattutto alla luce del successo di pubblico fin 

qui registrato, appare uno strumento estremamente efficace per la promozione della conoscenza del 
sito palafitticolo di Palù di Livenza;
 - che, in effetti, il Comune di Caneva, per il finanziamento del servizio in parola, ha richiesto, per l’anno 

2023, un contributo pari a 40.000 euro, superiore quindi a quello riconosciuto con la richiamata delibera 
395/2023;
 - che gli interventi oggetto della richiesta di modifica formulata dal Comune di Caneva attengono tutti 

alla stessa tipologia di spesa (spese correnti);
RITENUTO che lo spostamento dei fondi così come richiesto dal Comune di Caneva richiede l’adozione, 
da parte della Giunta regionale, di una delibera che modifichi, per il solo Comune istante, l’individuazione 
degli interventi attuata con la richiamata Deliberazione n. 395/2023 nei termini che seguono:

Pulitura sentieri, taglio erba euro 5.000,00 (spesa corrente)
Realizzazione approdo galleggiante presso l’area del sito di pertinenza del 
Comune di Caneva

euro 30.000,00 (spesa in conto 
capitale)

Visite guidate lungo i percorsi archeologico e naturalistico e laboratori 
didattici

euro 8.000,00 (spesa corrente)

Visite guidate in barchino elettrico euro 32.000,00 (spesa corrente)
Iniziative culturali (concerti, convegni, incontri, conferenze da organizzare nel 
periodo estivo con calendario congiunto tra i Comuni di Caneva e Polcenigo)

euro 10.000,00 (spesa corrente)

totale € 85.000,00

DATO ATTO che la modifica in oggetto lascia per il resto immutato il riparto delle risorse attuato con la 
richiamata Deliberazione n. 395/2023 e non comporta alcuna variazione della misura del finanziamento 
complessivamente ammesso per l’anno 2023; 
VISTO il Bilancio Finanziario Gestionale 2023, approvato con DGR n. 2055 del 29 dicembre 2022 e 
successive modifiche;
SU PROPOSTA dell’Assessore regionale alla cultura e allo sport,
all’unanimità,

DELIBERA
1. a parziale modifica del riparto delle risorse destinate finanziamento annuale degli interventi di gestio-
ne ordinaria dei siti regionali culturali UNESCO attuata con la Delibera di Giunta n. 395 del 3 marzo 2023, 
di individuare le seguenti iniziative oggetto di finanziamento a favore del Comune di Caneva in relazione 
al sito UNESCO “Siti palafitticoli preistorici delle Alpi” - Sito palafitticolo Palù di Livenza:

1. Pulitura sentieri, taglio erba euro 5.000,00 (spesa 
corrente)

2. Realizzazione approdo galleggiante presso l’area del sito di pertinenza del Comu-
ne di Caneva

euro 30.000,00 (spesa in 
conto capitale)

3. Visite guidate lungo i percorsi archeologico e naturalistico e laboratori didattici euro 8.000,00 (spesa 
corrente)

4. Visite guidate in barchino elettrico euro 32.000,00 (spesa 
corrente)

5. Iniziative culturali (concerti, convegni, incontri, conferenze da organizzare nel 
periodo estivo con calendario congiunto tra i Comuni di Caneva e Polcenigo)

euro 10.000,00 (spesa 
corrente)

per l’importo complessivo di euro 85.000,00, di cui euro 55.000,00 per spese di parte corrente ed euro 
30.000,00 per spese in conto capitale;
2. di confermare, per il resto, il riparto disposto con la richiamata Delibera n. 395 del 3 marzo 2023 
3. di dare mandato agli uffici della Direzione centrale cultura e sport di predisporre le attività e gli atti 
conseguenti al punto 1. 
4. La presente deliberazione è pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione e sul sito web istituziona-
le della Regione - www.regione.fvg.it .

IL PRESIDENTE: FEDRIGA
IL SEGRETARIO GENERALE: CORTIULA
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23_29_1_DGR_1026_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 7 luglio 2023, n. 1026
DLgs. 42/2004, art. 146, comma 6. LR 5/2007, art. 60. Confer-
ma della delega per l’esercizio della funzione autorizzatoria in 
materia paesaggistica ai Comuni di Premariacco, Buttrio e Moi-
macco.

LA GIUNTA REGIONALE
VISTO il decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42 (Codice dei beni culturali e del paesaggio, ai sensi 
dell’articolo 10 della legge 6 luglio 2002, n. 137), di seguito denominato Codice e, in particolare l’articolo 
146, comma 6, del Codice ai sensi del quale la Regione esercita la funzione autorizzatoria in materia di 
paesaggio e può delegare tale funzione, per i rispettivi territori, a Province, forme associative e di coope-
razione tra enti locali, agli Enti Parco ovvero a Comuni purché gli enti destinatari della delega dispongano 
di strutture in grado:
- di assicurare un adeguato livello di competenze tecnico-scientifiche;
- di garantire la differenziazione tra attività di tutela paesaggistica ed esercizio di funzioni amministra-
tive in materia urbanistico-edilizia;
VISTA la legge regionale 23 febbraio 2007, n. 5 (Riforma dell’urbanistica e disciplina dell’attività edilizia 
e del paesaggio) e in particolare:
- l’articolo 59, come integrato dal comma 2 dell’articolo 70 della legge regionale 9/2019 che disciplina 
le Commissioni locali per il paesaggio con la previsione di non obbligatorietà del parere della Commis-
sione locale del paesaggio nel procedimento paesaggistico semplificato in applicazione dell’articolo 11, 
comma 10, del Decreto del Presidente della Repubblica 13 febbraio 2017, n. 31 (Regolamento recante 
individuazione degli interventi esclusi dall’autorizzazione paesaggistica o sottoposti a procedura auto-
rizzatoria semplificata);
- l’articolo 60, come sostituito dall’articolo 3, comma 1, della legge regionale 10 luglio 2020, n. 14, ai 
sensi del quale la Giunta regionale, previa verifica dei presupposti stabiliti dall’articolo 146, comma 6, 
del Codice da parte della struttura competente, delega ai Comuni le funzioni amministrative in materia 
di paesaggio di cui all’articolo 60, fatte salve le competenze regionali previste al comma 3. Qualora non 
sia istituita la Commissione locale del paesaggio di cui all’articolo 59 può essere conferita la delega per 
le sole funzioni amministrative relative a interventi sottoposti a procedura autorizzatoria semplificata ai 
sensi dell’articolo 60, comma 1;
VISTO il decreto del Presidente della Regione 4 marzo 2021, n. 26 (Regolamento di attuazione della 
parte III, paesaggio, ai sensi dell’articolo 61, comma 5, lettere a) e b), della legge regionale 23 febbraio 
2007, n. 5 concernente l’esercizio delle funzioni amministrative in materia di paesaggio e il funzionamen-
to della commissione regionale e delle commissioni locali per il paesaggio), pubblicato sul BUR n.11 del 
17 marzo 2021 e, in particolare, gli articoli da 10 a 13 e l’articolo 16, comma 2;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale del 26 novembre 2021, n. 1827, con la quale sono stati 
aggiornati e sostituiti i criteri, già impartiti con la deliberazione della Giunta regionale 2970/2008, per la 
verifica nei soggetti delegati all’esercizio della funzione autorizzatoria in materia di paesaggio, della sus-
sistenza dei requisiti di organizzazione e di competenza tecnico-scientifica stabiliti dall’art. 146, comma 
6, del Codice;
DATO ATTO che l’allegato A, punto 1, della citata deliberazione della Giunta regionale 1827/2021, 
dispone:
- che la Commissione locale per il paesaggio, istituita ai sensi dell’articolo 59 della legge regionale 
5/2007, e sulla base dei criteri contenuti nell’Allegato A), parte integrante della presente deliberazione, 
è da ritenere, ai sensi dell’art. 146, comma 6, del D. Lgs. 42/2004, struttura in grado di assicurare la sod-
disfazione del requisito dell’adeguato livello di competenze tecnico-scientifiche nonché’ di garantire il 
requisito della differenziazione tra attività di tutela paesaggistica ed esercizio di funzioni amministrative 
in materia urbanistico-edilizia non essendo stabilmente inserita nel modello organizzativo comunale 
fermo restando che, laddove la dotazione organizzativa degli enti delegati lo consenta, è auspicabile che 
i Comuni, o le loro forme associative, provvedano a individuare e nominare un responsabile dell’istrutto-
ria o del procedimento per il rilascio delle autorizzazioni paesaggistiche diverso da quello per il procedi-
mento urbanistico-edilizio. I Comuni istituiscono la Commissione locale per il paesaggio preferibilmente 
in forma associata mediante le forme collaborative previste dalla legge regionale 21/2019;
- per la delega all’esercizio delle sole funzioni paesaggistiche semplificate inerenti interventi di lieve 
entità ai sensi dell’articolo 60, comma 1, della legge regionale 5/2007, il requisito dell’adeguato livello 
di competenza tecnico-scientifica è soddisfatto qualora l’Amministrazione comunale disponga di pro-
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prio personale con adeguata competenza a presiedere le funzioni amministrative relative alla tutela del 
paesaggio oppure, ove ne fosse carente, esercitando le funzioni in forma associata mediante le forme 
collaborative previste dalla legge regionale 21/2019. Il requisito dell’autonomia tra i due procedimenti 
è garantito attraverso l’individuazione di due distinti responsabili del procedimento o dell’istruttoria, per 
i Comuni con numero di abitanti pari o superiore a 5000 e con numero di autorizzazioni paesaggistiche 
annue superiori a 10. 
VISTE:
- la deliberazione della Giunta regionale del 23 luglio 2009, n. 1749, con la quale è stato approvato, ai 
sensi del combinato disposto degli articoli 146, comma 6 e 159, comma 1, del D.Lgs 42/2004, l’elenco 
dei Comuni idonei all’esercizio delle funzioni autorizzatorie in materia paesaggistica, tra i quali i comuni 
di Premariacco e Buttrio;
- la deliberazione della Giunta regionale del 14 gennaio 2010, n. 16, con la quale è stato approvato ai 
sensi del combinato disposto degli articoli 146, comma 6 e 159, comma 1, del D.Lgs 42/2004, l’elenco 
dei Comuni idonei all’esercizio delle funzioni autorizzatorie in materia di paesaggio, tra i quali il Comune 
di Moimacco;
- la deliberazione della Giunta regionale del 14 febbraio 2014, n. 255, di conferma della delega all’e-
sercizio della funzione autorizzatoria in materia di paesaggio ai comuni di Premariacco, Corno di Ro-
sazzo, Buttrio, Prepotto, Moimacco e San Giovanni al Natisone in forma associata, comune capofila 
Premariacco;
- la deliberazione della Giunta regionale del 24 marzo 2017, n. 521, con la quale è stata confermata la 
delega al Comune di Premariacco, Corno di Rosazzo, Buttrio, Prepotto e San Giovanni al Natisone, co-
mune capofila Premariacco, per la gestione associatala delle funzioni previste dall’articolo 59 della legge 
regionale 5/2007 in materia paesaggistica in attuazione della convenzione stipulata ai sensi dell’articolo 
21 della legge regionale 1/2016;
- la deliberazione della Giunta regionale del 9 giugno 2017, n. 1057, di conferma della delega all’esercizio 
in forma associata della funzione autorizzatoria in materia di paesaggio i Comuni di Cividale del Friuli, 
San Pietro al Natisone, Pulfero, Savogna, Moimacco, comune capofila Cividale del Friuli;
- la deliberazione della Giunta regionale del 7 febbraio 2020, n. 167, di conferma della delega all’eserci-
zio della funzione autorizzatoria in materia di paesaggio ai comuni di Premariacco, Corno di Rosazzo e 
Buttrio, in forma associata, comune capofila Premariacco;
- la deliberazione della Giunta regionale del 28 agosto 2020, n. 1328, di conferma della delega all’eser-
cizio in forma associata della funzione autorizzatoria in materia di paesaggio ai Comuni di Cividale del 
Friuli e Moimacco, comune capofila Cividale del Friuli;
- la deliberazione della Giunta regionale del 26 febbraio 2021, n. 284, con la quale è stata confermata la 
delega al Comune di Cividale del Friuli e contestualmente si è dato atto che il Comune di Moimacco ha 
rinunciato alla delega per l’esercizio della funzione autorizzatoria in materia di paesaggio;
- la deliberazione della Giunta regionale del 25 giugno 2021, n. 1004, con la quale è stata conferita la 
delega ai Comuni di Premariacco (comune capofila), Buttrio, Corno di Rosazzo e Moimacco;
DATO ATTO che, ai sensi del paragrafo 5 dell’allegato A della deliberazione della Giunta regionale 
1827/2021, con la nota prot. n. 5810 del 12 agosto 2021, accolta al prot. n. TERINF-GEN-2021-0052833 
del 12 agosto 2021, il Comune di Corno di Rosazzo ha trasmesso la deliberazione della Giunta Comunale 
n. 81 del 09 agosto 2021 con la quale ha formalizzato la rinuncia alla delega per l’esercizio della funzione 
autorizzatoria in materia paesaggistica e che, per l’effetto, nel predetto Comune la Regione esercita la 
funzione autorizzatoria in materia di paesaggio;
VISTA la nota prot. n. 4988 del 09 giugno 2023, accolta al prot. n. GRFVG-GEN-2022-0341150-A del 12 
giugno 2023, con la quale il Comune di Premariacco (comune capofila) ha trasmesso, ai fini della confer-
ma della delega ai Comuni di Premariacco, Buttrio e Moimacco, per l’esercizio in forma associata della 
funzione autorizzatoria in materia paesaggistica:
- copia delle deliberazioni consiliari dei Comuni di Premariacco del 14 dicembre 2022, n. 37, di Buttrio 
del 21 dicembre 2022, n. 49 e di Moimacco del 29 dicembre 2022, n. 54, con le quali è stato riapprovato 
lo schema di convenzione per la gestione in forma associata della Commissione Locale per il paesaggio;
- copia della convenzione Reg. n. 695/2023, per la gestione in forma associata delle funzioni paesaggi-
stiche previste dall’articolo 59 della legge regionale 23 febbraio 2007, n. 5, fra i comuni di Premariacco 
(comune capofila) Buttrio e Moimacco, sottoscritta in data 09 febbraio 2023 e valida sino al 31 dicembre 
2027;
- copia della deliberazione della Giunta Comunale di Premariacco del 31 maggio 2023, n. 75, avente ad 
oggetto “nomina della commissione locale per il paesaggio periodo 2023-2025”
- copia dei curricula dei membri designati della Commissione;
- attestazione che la presenza di uno specifico organo tecnico consultivo quale la commissione locale 
per il paesaggio soddisfa le condizioni di differenziazione di cui all’allegato A, punto 1 B, della delibera-
zione della Giunta regionale 1827/2021;
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DATO ATTO che il Servizio pianificazione paesaggistica, territoriale e strategica della Direzione Centra-
le infrastrutture e territorio in ottemperanza a quanto disposto con la deliberazione della Giunta regio-
nale 26 novembre 2021, n. 1827, ha espletato la necessaria verifica del rispetto dei criteri per l’idoneità 
all’esercizio della funzione autorizzatoria;
VISTO il regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, appro-
vato con decreto del Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 0277/Pres. e successive modifiche e 
integrazioni;
VISTO lo Statuto di autonomia;
SU PROPOSTA dell’Assessore regionale alle infrastrutture e territorio,
all’unanimità,

DELIBERA
1. Per quanto esposto in narrativa, è confermata la delega per l’esercizio in forma associata della fun-
zione autorizzatoria in materia paesaggistica, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 146, comma 6, del 
Codice e nei limiti delle competenze indicate all’articolo 60 della legge regionale 5/2007 ai Comuni di 
Premariacco (comune capofila), Buttrio e Moimacco.
2. Di dare atto che il Comune di Corno di Rosazzo ha rinunciato alla delega per l’esercizio della funzione 
autorizzatoria in materia di paesaggio e che, per l’effetto, nel predetto Comune la Regione esercita la 
funzione autorizzatoria in materia di paesaggio.
3. È disposta la pubblicazione della presente deliberazione sul Bollettino Ufficiale della Regione.

IL PRESIDENTE: FEDRIGA
IL SEGRETARIO GENERALE: CORTIULA
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23_29_1_DGR_1043_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 7 luglio 2023, n. 1043
L 238/2016, art. 39, comma 2 e comma 4. Adozione della ridu-
zione della resa massima di uva per ettaro e di vino classifica-
bile come atto a DOC “delle Venezie” e attivazione della misura 
dello stoccaggio della produzione ottenuta dai vigneti di Pinot 
grigio idonei alla rivendicazione della DOC Pinot grigio “delle 
Venezie”, vendemmia 2023.

LA GIUNTA REGIONALE
RICHIAMATO il Regolamento (CE) n. 1308/2013, del 17 dicembre 2013, del Parlamento europeo e del 
Consiglio recante organizzazione comune dei mercati dei prodotti agricoli e che abroga i regolamenti 
(CEE) n. 922/72, (CEE) n. 234/79, (CE) n. 1037/2001 e (CE) n. 1234/2007 del Consiglio;
VISTO il Regolamento delegato (CE) n. 2019/33/UE, della Commissione, del 17 ottobre 2018, che in-
tegra il regolamento (UE) n. 1308/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda le 
domande di protezione delle denominazioni di origine, delle indicazioni geografiche e delle menzioni 
tradizionali nel settore vitivinicolo, la procedura di opposizione, le restrizioni dell’uso, le modifiche del 
disciplinare di produzione, la cancellazione della protezione nonché l’etichettatura e la presentazione;
RICHIAMATA la legge 12 dicembre 2016, n. 238 (Disciplina organica della coltivazione della vite e della 
produzione e del commercio del vino) e in particolare l’articolo 39 che, 
 - al comma 2 prevede che le regioni possono ridurre la resa massima di vino classificabile come a DO ed 

eventualmente la resa massima di uva a ettaro e la relativa resa di trasformazione in vino per conseguire 
l’equilibrio di mercato, su proposta dei consorzi di tutela e sentite le organizzazioni professionali di ca-
tegoria e le organizzazioni professionali della regione, e stabilire la destinazione del prodotto oggetto di 
riduzione. Le regioni possono altresì consentire ai produttori di ottemperare alla riduzione di resa massi-
ma classificabile anche mediante declassamento di quantitativi di vino della medesima denominazione 
o tipologia giacenti in azienda, prodotti nelle tre annate precedenti;
 - al comma 4, stabilisce che le regioni, al fine di migliorare o di stabilizzare il funzionamento del mercato 

dei vini, compresi le uve e i mosti da cui sono ottenuti, e per superare squilibri congiunturali, su proposta 
e in attuazione delle decisioni adottate dai consorzi di tutela e sentite le organizzazioni di categoria 
maggiormente rappresentative e le organizzazioni professionali della regione, possono stabilire altri si-
stemi di regolamentazione della raccolta dell’uva e dello stoccaggio dei vini ottenuti in modo da permet-
tere la gestione dei volumi di prodotto disponibili, compresa la destinazione degli esuberi di produzione 
di uva e della resa di trasformazione di uva in vino;
VISTO il disciplinare di produzione della Denominazione di Origine Controllata “delle Venezie”, in lingua 
slovena “Beneških okolišev”, approvato con regolamento (UE) 13 luglio 2020, n. 2020/1064/UE (Rego-
lamento di esecuzione della Commissione che conferisce la protezione di cui all’articolo 99 del regola-
mento (UE) n. 1308/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio al nome “delle Venezie”/”Beneških 
okolišev”), modificato con decreto del Ministero delle politiche agricole alimentari e forestali 15 luglio 
2021 (Modifiche ordinarie al disciplinare di produzione della denominazione di origine controllata dei vini 
“delle Venezie” o “Beneških okolišev”);
ATTESO che con nota del Ministero delle politiche agricole alimentari e forestali prot. n. 9050753 del 14 
agosto 2020 è stato riconosciuto il Consorzio Tutela vini DOC delle Venezie ed è stato attribuito l’incari-
co di svolgere le funzioni di promozione, valorizzazione, tutela, vigilanza, informazione del consumatore e 
cura generale degli interessi di cui all’articolo 41, commi 1 e 4, della legge n. 238/2016 per la DOC “delle 
Venezie”;
VISTO in particolare l’articolo 4, comma 6, del disciplinare della DOC “delle Venezie” che consente alle 
Regioni e Province autonome di attivare disposizioni per migliorare o stabilizzare il funzionamento del 
mercato dei vini e dei mosti, comprese le uve da cui sono ottenuti, o per superare squilibri congiunturali; 
PRESO ATTO che il Consorzio tutela vini Doc “delle Venezie”, riconosciuto ai sensi dell’articolo 41, com-
mi 1 e 4 della legge n. 236/2016, ha chiesto con dettagliata nota del 26 maggio 2023, n. 2023/18, pro-
tocollata al n. 349458 il 15 giugno 2023:
1) di adottare per la campagna produttiva 2023 la disposizione di cui all’articolo 39, comma 2, della legge 
238/2016, in merito alla riduzione della resa massima di uva per ettaro e di vino classificabile come Pinot 
grigio atto a DOC “delle Venezie”;
2) di attivare la misura dello stoccaggio della produzione (uve, mosti e vini) ottenuta dai vigneti di Pinot 
grigio idonei alla rivendicazione della DOC “delle Venezie” provenienti dalla vendemmia 2023, al fine di 
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migliorare e di stabilizzare il funzionamento del mercato dei vini Pinot grigio “delle Venezie” in coerenza 
con gli obiettivi dell’articolo 39, comma 4, della legge n. 238/2016;
VALUTATA la relazione tecnico economica inerente la situazione attuale e potenziale della denomina-
zione a supporto della richiesta di stoccaggio (predisposta dal Centro interdipartimentale per la ricerca 
in viticoltura ed enologia dell’Università di Padova in data 15 giugno 2023 la quale ha messo in evidenza 
uno squilibrio di mercato tale da rendere necessaria l’adozione dei provvedimenti proposti Consorzio 
tutela vini Doc “delle Venezie”;
RITENUTO che la misura della riduzione della resa e dello stoccaggio, nelle modalità dettagliatamente 
indicate nella nota del 26 maggio 2023, n. 2023/18, protocollata al n. 349458, siano finalizzate a stabi-
lizzare i prezzi delle uve e dei vini della denominazione;
CONSTATATO che dall’analisi delle risultanze della relazione a supporto della richiesta emerge la ne-
cessità di accogliere il provvedimento richiesto, i cui effetti si esplicheranno sulle operazioni di vendem-
mia e di cantina, che sono tracciate sugli applicativi Agea attualmente operanti;
RITENUTO di accogliere la proposta di escludere dalla misura dello stoccaggio obbligatorio le produ-
zioni biologiche le cui estensioni sono comunque limitate, hanno rese contenute e un diverso mercato 
di riferimento;
SENTITE le organizzazioni di categoria maggiormente rappresentative e organizzazioni professionali 
della regione;
ATTESO che la Provincia autonoma di Trento e la Regione del Veneto hanno in corso di adozione ana-
loga disposizione; 
SU PROPOSTA dell’Assessore alle risorse agroalimentari, forestali e ittiche,
all’unanimità,

DELIBERA
1. Per le motivazioni esposte in premessa, di accogliere la proposta avanzata con nota del 26 mag-
gio 2023, n. 2023/18, protocollata al n. 349458 il 15 giugno 2023, dal Consorzio tutela vini Doc “delle 
Venezie”.
2. In attuazione di quanto previsto al punto 1:
a) di adottare per la vendemmia 2023 la disposizione di cui all’articolo 39, comma 2, della legge 
238/2016, in merito alla riduzione della resa massima di uva per ettaro e di vino classificabile come atto 
a Pinot grigio DOC “delle Venezie” e, in particolare:
a.1.) la riduzione della resa per ettaro prevista all’articolo 4, comma 5, del disciplinare di produzione da 
18 tonnellate per ettaro a 16 tonnellate per ettaro con la precisazione che i superi di cui all’articolo 4, 
comma 5, del medesimo disciplinare sono da calcolare sulla quota di 16 tonnellate per ettaro;
a.2.) ove gli operatori intendano effettuare ai sensi dell’articolo 38, comma 1, della legge 238/2016, la 
scelta vendemmiale tra le denominazioni di origine che insistono sullo stesso territorio della DOC “delle 
Venezie”, per le produzioni da destinare a Pinot grigio “delle Venezie”, sono tenuti al rispetto della resa 
massima di cui al punto a.1.), anche per la determinazione dei superi di produzione;
a.3.) ove gli operatori intendano effettuare ai sensi dell’articolo 38, comma 2, della legge 238/2016, le 
riclassificazioni a Pinot grigio “delle Venezie” delle partite di vino o mosto, Pinot grigio, già designate con 
una delle denominazioni del territorio e anche destinate alla pratica del taglio ai sensi del disciplinare di 
produzione della DOC “Prosecco”, sono ammesse nel rispetto delle seguenti condizioni:
- resa massima a denominazione di origine 16 tonnellate per ettaro;
- resa uva/vino 70 per cento di cui all’articolo 5, comma 4, del disciplinare di produzione;
b) di attivare la misura dello stoccaggio della produzione (uve, mosti e vini) ottenuta dai vigneti di Pi-
not grigio idonei alla rivendicazione della DOC Pinot grigio “delle Venezie” provenienti dalla vendemmia 
2023, al fine di migliorare e di stabilizzare il funzionamento del mercato dei vini Pinot grigio “delle Ve-
nezie” in coerenza con gli obiettivi dell’articolo 39, comma 4, della legge n. 238/2016 e, in particolare:
b.1.) la misura dello stoccaggio riguarda i quantitativi di prodotto (uve, mosti e vini) della varietà Pinot 
grigio di cui all’articolo 2, comma 1, del disciplinare di produzione, provenienti dalle superfici idonee alla 
DOC Pinot grigio “delle Venezie” ed oggetto di rivendicazione con la predetta denominazione;
b.2.) i quantitativi da sottoporre allo stoccaggio sono quelli provenienti dalle uve eccedenti:
- per i vigneti dal terzo ciclo vegetativo, le 13 tonnellate per ettaro, pari a 91 ettolitri per ettaro, fino alla 
produzione massima consentita di 16 tonnellate per ettaro, pari a 112 ettolitri per ettaro per un totale di 
3 tonnellate per ettaro nel caso di raggiungimento della produzione massima, su tutto il territorio della 
denominazione;
-per i vigneti al secondo ciclo vegetativo, le 7,8 tonnellate per ettaro, pari a 54,6 ettolitri per ettaro, fino 
alla produzione massima consentita di 9,6 tonnellate per ettaro, per un totale massimo di 1,8 tonnellate 
per ettaro nel caso di raggiungimento della produzione massima, sul territorio regionale;
b.3.) di applicare la misura dello stoccaggio, nei limiti di cui alla lettera b.2.), anche alle produzioni di Pinot 
grigio provenienti dagli esuberi di produzione fino al 20 per cento della resa massima di uva a ettaro 
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delle denominazioni coesistenti nel medesimo territorio, che sono destinati a DOC Pinot grigio “delle 
Venezie”;
b.4.) di escludere dallo stoccaggio i vini destinati a DOC Pinot grigio “delle Venezie” prodotti con metodo 
di coltivazione biologico;
b.5.) di prevedere che i produttori interessati assicurino tracciatura, nella documentazione ufficiale di 
vendemmia e di cantina, delle produzioni ottenute con il Sistema di Qualità Nazionale di Produzione 
Integrata (SQNPI) ai fini di una possibile diversa gestione di tali produzioni nelle eventuali operazioni di 
sblocco dello stoccaggio;
b.6.) di stabilire che lo stoccaggio si concluda entro il 31 dicembre 2024, salvo eventuale proroga;
b.7.) di stabilire che lo svincolo, totale o parziale, delle produzioni non possa avere inizio prima del 1° 
marzo 2024, salvo situazioni eccezionali oggetto di valutazione da parte del Consorzio di tutela della 
DOC “delle Venezie”;
b.8.) di prevedere che i detentori di prodotto sottoposto allo stoccaggio possano autonomamente ri-
classificare, anche parzialmente, il Pinot grigio atto a DOC “delle Venezie” stoccato a:
- vino con o senza IG;
- Pinot grigio atto a DO per le denominazioni coesistenti nel medesimo territorio, compatibilmente con 
il rispettivo disciplinare di produzione e le misure di gestione dell’offerta della denominazione definite 
dai rispettivi Consorzi di tutela;
b.9.) di stabilire che la richiesta di sblocco di tutto o solo di una quota parte dei volumi a Pinot grigio DOC 
“delle Venezie” soggetti alla misura dello stoccaggio potrà essere presentata dal Consorzio di tutela 
della DOC “delle Venezie” in considerazione dell’evoluzione della domanda e delle diverse segmentazioni 
del mercato dei vini DOC Pinot grigio “delle Venezie”;
b.10.) di stabilire che, in considerazione dell’evoluzione della domanda dei vini DOC Pinot grigio della 
DOC “delle Venezie”, il Consorzio di tutela della DOC “delle Venezie” potrà presentare la richiesta di 
eventuale riclassificazione di tutto o solo di una quota parte dei volumi sottoposti alla misura dello stoc-
caggio a vino, con o senza Indicazione geografica, o a vino con denominazione di origine, compatibilmen-
te con le misure di gestione dell’offerta vigenti;
b.11.) è ammessa la riclassificazione di vino o mosto proveniente da altre denominazioni coesistenti sul 
territorio, a DOC “delle Venezie”, nel limite di resa massima del vigneto di 16 tonnellate per ettaro e per 
la parte di produzione ottenuta fino a 13 tonnellate per ettaro, fermo restando l’obbligo dello stoccaggio 
per le produzioni eccedenti le 13 tonnellate per ettaro.
3. Di trasmettere il presente provvedimento alla Provincia autonoma di Trento, alla Regione del Veneto, 
all’Agea, all’Ispettorato centrale della tutela della qualità e repressione frodi dei prodotti agroalimentari 
(ICQRF Nord Est) - Ufficio di Udine (UD), alla Società Triveneta Certificazioni, e al Consorzio tutela vini 
Doc “delle Venezie” per l’espletamento delle attività di informazione, assistenza e supporto ai produttori.
4. Di pubblicare la presente deliberazione sul Bollettino ufficiale della Regione.

IL PRESIDENTE: FEDRIGA
IL SEGRETARIO GENERALE: CORTIULA

23_29_1_DGR_1048_1_TESTO

Deliberazione della Giunta regionale 7 luglio 2023, n. 1048
Programma regionale FESR 2021-2027 Obiettivo “Investimenti 
a favore dell’occupazione e della crescita”. Modifica del Piano 
finanziario analitico.

LA GIUNTA REGIONALE
VISTO il Regolamento (UE) 1060/2021 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale(FESR), al Fondo sociale 
europeo Plus (FSE+), al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli 
affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, 
migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la 
gestione delle frontiere e la politica dei visti; 
DATO ATTO che la Regione Friuli Venezia Giulia rientra nelle regioni che beneficiano del sostegno del 
FESR nell’ambito dell’obiettivo «Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita», ai sensi dell’art. 
108 del Reg.(UE)1060/2021, nella categoria delle regioni più sviluppate di cui al comma 2, lettera c;
VISTO il Regolamento (UE) 1058/2021 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 
relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione; 
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RICHIAMATO il capo 7 “Principio della sana gestione finanziaria e performance” del Regolamento (UE, 
Euratom) 2018/1046 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole 
finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, 
(UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE) 
n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 
966/2012, ed in particolare l’articolo 33 “Performance e principi di economia, efficienza ed efficacia” che 
declina il suddetto principio di una sana gestione finanziaria secondo i principi di economia, efficienza 
ed efficacia;
VISTO l’articolo 1, commi 51 e 52, della Legge 30 dicembre 2020, n. 178 (Bilancio di previsione dello 
Stato per l’anno finanziario 2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023) che stabilisce che alla 
copertura degli oneri relativi alla quota di cofinanziamento nazionale pubblica relativa agli interventi 
cofinanziati dall’Unione europea per il periodo di programmazione 2021-2027, a valere sulle risorse dei 
fondi strutturali e attribuiti alla titolarità delle Regioni e delle province autonome di Trento e Bolzano, 
concorre il Fondo di rotazione di cui all’articolo 5 della legge 16 aprile 1987, n. 183, nella misura massima 
del 70 per cento degli importi relativi alla quota di cofinanziamento nazionale pubblica previsti nei piani 
finanziari dei singoli programmi, e che la restante quota del 30 per cento fa carico ai bilanci delle Regioni 
e delle predette province autonome, nonché degli eventuali altri organismi pubblici partecipanti a tali 
programmi;
CONSIDERATO che, in attuazione del sopra richiamato articolo 1, comma 51, della legge n. 178/2020 
che demanda la definizione dei tassi di cofinanziamento al Comitato Interministeriale per la Program-
mazione Economica (CIPE), il CIPE con deliberazione n. 78 del 22 dicembre 2021 avente ad oggetto 
“Programmazione della politica di coesione 2021-2027 - Approvazione della proposta di accordo di 
partenariato 2021-2027 e definizione dei criteri di cofinanziamento pubblico nazionale dei programmi 
europei per il ciclo di programmazione 2021-2027” nell’ambito dei Programmi regionali cofinanziati dal 
FESR per la categoria di regioni più sviluppate, cui appartiene anche la Regione Friuli Venezia Giulia, ha 
stabilito una ripartizione del cofinanziamento nazionale tra Stato e Regione corrispondente al 70% di 
quota statale e al 30% di quella regionale, delle Province autonome di Trento e di Bolzano e/o degli altri 
Enti pubblici partecipanti ai programmi;
VISTO l’Accordo di Partenariato 2021-2027 italiano, approvato dalla Commissione europea con Deci-
sione C(2022) 4787 del 15 luglio 2022, che nell’elenco dei programmi finanziati dall’Accordo prevede un 
Programma Regionale cofinanziato dal Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) per la Regione Friuli 
Venezia Giulia con una dotazione finanziaria di risorse pubbliche quantificata in 365.562.813,00 euro di 
cui 146.225.125,00 euro di cofinanziamento del Fondo Europeo di Sviluppo Regionale e 219.337.688,00 
euro di cofinanziamento nazionale (pari rispettivamente al 40% e al 60% delle risorse pubbliche totali); 
DATO ATTO, per quanto sopra, che il finanziamento del PR FESR 2021-2027 risulta per il 40% a carico 
del FESR, per il 42% a carico dello Stato e per il 18% a carico della Regione;
VISTA la Decisione della Commissione europea C(2022) 9122 final del 2 dicembre 2022 che ha ap-
provato il Programma Regionale Friuli Venezia Giulia FESR 2021-2027 per il sostegno a titolo del FESR 
nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita” per la regione Friuli 
Venezia Giulia in Italia per il periodo compreso tra l’1 gennaio 2021 e il 31 dicembre 2027, stabilendone 
la dotazione finanziaria per anno (allegato I alla Decisione) e la dotazione finanziaria totale per fondo 
e cofinanziamento nazionale (allegato II alla Decisione), confermando la dotazione finanziaria indicata 
nell’Accordo di partenariato;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 2014 del 23 dicembre 2022 di presa d’atto di suddetta 
Decisione;
CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 86 del Reg.(UE)1060/2021, il piano finanziario del Programma di 
cui alla citata Decisione C(2022) 9122 della Commissione, individua un «importo di flessibilità» pari a 
21.935.037,00 euro di FESR, calcolato come 50% del contributo per gli anni 2026 e il 2027, che sarà as-
segnato in via definitiva al Programma solo dopo l’esito positivo del riesame intermedio previsto dall’ar-
ticolo 18 del Regolamento;
CONSIDERATO che, date le percentuali di cofinanziamento comunitario, statale e regionale al Pro-
gramma, la spesa pubblica corrispondente all’importo di flessibilità FESR risulta di 54.837.592,00 euro 
(di cui 21.935.037,00 euro di quota FESR, 23.031.788,00 euro di quota Stato e 9.870.767,00 euro di 
quota Regione);
DATO ATTO che, per quanto sopra, che il piano finanziario del PR FESR 2021-2027 risulta così 
strutturato:
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DATO ATTO che, fino al citato riesame intermedio, la dotazione finanziaria del Programma certa 
e dunque disponibile per il finanziamento degli interventi è quella al netto della quota flessibile pari 
a 310.725.221,00 euro (la differenza tra 365.562.813,00 euro di risorse pubbliche del Programma e 
54.837.592,00 euro di spesa pubblica corrispondente all’importo FESR flessibile);
VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, approva-
to con decreto del Presidente della Regione del 27 agosto 2004, n. 0277/Pres., e successive modifica-
zioni e integrazioni;
VISTA la legge regionale 5 giugno 2015 n. 14, e successive modifiche e integrazioni, recante “Disposi-
zioni di attuazione del Programma Operativo Regionale obiettivo “Investimenti in favore della crescita 
e dell’occupazione” 2014-2020 e del Programma Regionale Obiettivo “Investimenti in favore dell’occu-
pazione e della crescita” 2021-2027 cofinanziati dal Fondo europeo per lo sviluppo regionale (FESR)”; 
TENUTO CONTO che, ai sensi della legge regionale n. 14/2015, articolo 1 comma 1, per il finanziamen-
to degli interventi previsti dal Programma Operativo Regionale obiettivo “Investimenti in favore della 
crescita e dell’occupazione” 2014-2020 è costituito il “Fondo di finanziamento dei programmi regionali 
cofinanziati dal FESR”, di seguito denominato “Fondo” ai sensi dell’articolo 25 della legge regionale 8 
agosto 2007, n. 21 presso la Direzione centrale finanze, patrimonio, coordinamento e programmazione 
politiche economiche e comunitarie, ora Direzione centrale finanze, da gestire con contabilità separata, 
secondo quanto disposto dalla legge 25 novembre 1971, n. 1041; 
RICHIAMATO l’articolo 1, comma 1 bis, della citata legge regionale n. 14/2015 che dispone che per il fi-
nanziamento degli interventi previsti dal Programma Regionale Obiettivo “Investimenti in favore dell’oc-
cupazione e della crescita” FESR per il periodo 2021-2027 è utilizzato il medesimo Fondo di cui sopra; 
ATTESO che, in ragione di quanto disposto dall’articolo 1, comma 2 della citata legge regionale 
n.14/2015, al predetto Fondo affluiscono: (a) le risorse assegnate dall’Unione europea in base alla de-
cisione della Commissione europea di approvazione dei programma ; (b) le risorse appositamente as-
segnate dallo Stato ai programmi; (c) le risorse proprie che l’Amministrazione regionale è autorizzata a 
concedere a titolo di cofinanziamento regionale del piano finanziario complessivo dei programmi; (d) 
le risorse destinate dalla Regione alla costituzione di un parco progetti, da gestire con le medesime 
procedure previste per i programmi, finalizzato a garantire un volano finanziario per il pieno utilizzo delle 
risorse comunitarie e statali assegnate ai programmi; (e) le ulteriori eventuali somme derivanti da rientri, 
economie, rimborsi o comunque destinate dalla Regione all’integrazione delle risorse previste dal piano 
finanziario dei programmi; 
DATO ATTO che le risorse di cui alle lettere (a), (b) e (c) costituiscono nel loro complesso le risorse del 
Programma regionale (PR), mentre quelle di cui alla quota (d) costituiscono le risorse aggiuntive regio-
nali (PAR);
TENUTO CONTO che l’articolo 3 della Legge Regionale 5 giugno 2015 n.14, prevede che con regola-
mento regionale di attuazione sono disciplinati gli aspetti finanziari e relativi alla gestione e attuazione 
dei Programmi Regionali Obiettivo “Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione” FESR per i 
periodi 2014-2020 e 2021-2027; 
VISTO il Regolamento di cui all’articolo 3 della L.R. n.14/2015, approvato con Decreto del Presidente 
della Regione n.200/Pres del 6 dicembre 2021, che disciplina le modalità di gestione a attuazione del 
Programma Operativo Regionale FESR 2014-2020 e del Programma Regionale FESR 2021-2027;
VISTO, in particolare, l’articolo 7 comma 2 di suddetto Regolamento di attuazione, che prevede che la 
Giunta regionale, su proposta dell’Assessore competente per i Programmi, approvi il piano finanziario 
analitico del Programma, declinato per Strutture regionali attuatrici e per Organismi intermedi, nonché 
per procedure di attivazione; 
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 176 del 3 febbraio 2023 di approvazione del piano fi-
nanziario analitico, della pianificazione finanziaria e di risultato e del calendario degli inviti a presentare 
proposte del Programma Regionale FESR 2021-2027;
DATO ATTO che suddetto piano finanziario analitico ripartisce e attiva sulle procedure previste dal 
Programma tutte le risorse PR disponibili per un importo di 310.725.221,00 euro, ripartendo indicati-
vamente anche la quota flessibile di 54.837.592,00 in vista della sua futura assegnazione, oltre ad euro 
42.360.000,00 di risorse PAR già assegnate al Programma per la costituzione di un parco progetti rendi-

 

(Euro)

Quota non flessibile 124.290.088,00   130.504.593,00        55.930.540,00          310.725.221,00            

Quota flessibile
(2026 e 2027)

21.935.037,00      23.031.789,00           9.870.766,00                             54.837.592,00   

Totale complessivo 146.225.125,00   153.536.382,00        65.801.306,00          365.562.813,00            

TotaleQuota
FESR
(40%)

Stato
(42%)

Regione
(18%)
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contabile sul PR FESR 2021-2027;
VISTA, altresì, la DGR 307 del 17 febbraio 2023 di revisione della quota flessibile e non flessibile del 
piano finanziario analitico fra le procedure di attivazione n. 10 e n. 46;
CONSIDERATO che, come criterio generale, nel piano finanziario la quota flessibile è stata ripartita in 
proporzione tra le procedure di attivazione, individuando nella dotazione finanziaria delle singole proce-
dure una quota di risorse non flessibili, immediatamente disponibili, e una quota di risorse flessibili, indi-
sponibili fino all’assegnazione dell’importo di flessibilità di cui al citato art. 86 del Reg.(UE)1060/2021 in 
caso di esito positivo del riesame intermedio;
CONSIDERATO, inoltre, che le risorse PAR sono state ripartite tenendo conto del fatto che talune 
procedure devono disporre fin da subito della dotazione finanziaria completa (flessibile e non flessibile), 
poiché un incremento di risorse in itinere non sarebbe compatibile con la natura degli interventi previsti 
(in particolare per le procedure che prevedono appalti di lavori non frazionabili) o sarebbe inefficiente 
comportando un aggravio amministrativo eccessivo;
CONSIDERATO, inoltre, che le risorse PAR sono state ripartite tenendo conto del fatto che talune 
procedure devono disporre fin da subito dell’intera dotazione finanziaria, compresa la quota flessibile, in 
considerazione della natura degli interventi previsti (in particolare le procedure che prevedono appalti di 
lavori non frazionabili), nonché per garantire la tempestività dell’avvio delle procedure calendarizzate nei 
primi anni di programmazione e per efficienza complessiva del procedimento amministrativo;
RILEVATA la disponibilità di ulteriori risorse PAR per un importo di 17.937.890,00 euro, destinati al PR 
FESR 2021-2027;
RITENUTO di ripartire tali risorse PAR, nei limiti della loro disponibilità, secondo i seguenti criteri:
- anticipare la copertura delle quote flessibili;
- garantire la copertura complessiva per gli interventi che, in aggiunta alla quota flessibile, hanno biso-
gno da subito della copertura finanziaria integrale per poter essere avviati (in particolare le procedure 
che prevedono appalti di lavori non frazionabili);
- dare la precedenza alle procedure di attivazione che devono essere avviate prima, sulla base del calen-
dario dei bandi/inviti;
RITENUTO, pertanto, di assegnare e attivare le risorse sulle seguenti procedure: 

RITENUTO, pertanto, di modificare la dotazione finanziaria di suddette procedure di attivazione come 
da allegato n. 1 alla presente deliberazione;
RITENUTO, di conseguenza, di adottare il nuovo piano finanziario analitico del Programma secondo gli 
allegati n. 2, 3 e 4 alla presente deliberazione (rispettivamente riportanti la struttura del Programma, le 
risorse attivate per tipologia di intervento e le risorse attivate per procedura di attivazione);
DATO ATTO che le risorse complessive disponibili e attivate sulle procedure ammontano pertanto a 
371.023.111,00 euro, di cui 310.725.221,00 euro di risorse PR e 60.297.890,00 euro di risorse PAR, parte 
delle quali assegnate a titolo di anticipazione delle quote flessibili;
PRECISATO che il piano finanziario analitico del PR FESR 2021-2027 di cui alla presente deliberazione 
sostituisce il piano finanziario analitico di cui alla DGR n. 176 del 3 febbraio 2023, modificato con DGR 
n. 307 del 17 febbraio 2023;
RITENUTO di dare evidenza delle procedure di attivazione per le quali l’assegnazione di risorse PAR nel 

 

(Euro)

 Tipologia di intervento  Direzione Centrale  Servizio 
 Numero 

procedura 
 Assegnazione 

risorse PAR 
 a1.1.2-Sovvenzioni finalizzate a sviluppare progetti negoziali di ricerca, sviluppo e 
innovazione 

 Lavoro, formazione, 
istruzione e famiglia 

 Ricerca, apprendimento permanente e fondo 
sociale europeo 

59 34,00                     

 a2.2.4-Intervento pilota di digitalizzazione destinato ai Comuni montani caratterizzati da 
acquedotti rurali di piccole o micro-dimensioni 

 Agroalimentare  Coordinamento  politiche per la montagna 5 1.050.026,00     

 a2.2.5-Progetto Sportello Unico dei Servizi (SUS) per la realizzazione di un canale digitale 
unico di accesso ai servizi della PA e degli Enti Locali 

 Patrimonio 
 Sistemi informativi, digitalizzazione ed e-
government 

63 450.026,00         

 a2.2.6-Servizi ICT in ambito sanitario e socio-sanitario  Salute  Sistemi informativi e privacy 65 92.675,91            

 a3.4.3- Interventi a sostegno dell'imprenditorialità 
 Lavoro, formazione, 
istruzione e famiglia 

 Politiche del lavoro 58 600.035,00         

 b1.2.1-Interventi di efficientamento energetico e ammodernamento in chiave green di 
edifici pubblici in aree interne  

 Agroalimentare  Biodiversità 1 730.019,14         

 b1.2.1-Interventi di efficientamento energetico e ammodernamento in chiave green di 
edifici pubblici in aree interne  

 Agroalimentare  Coordinamento  politiche per la montagna 6 1.925.047,86     

 b1.2.3-Riqualificazione energetica di edifici pubblici – Scuole  Infrastrutture 
 Politiche per la rigenerazione urbana, la qualita' 
dell'abitare e le infrastrutture per l'istruzione 

52 5.318.093,69     

 b4.1.1-Interventi di riqualificazione sismica/energetica di edifici/infrastrutture/spazi 
pubblici urbani con particolare riferimento a quelli dedicati all’istruzione e loro 
rifunzionalizzazione in chiave sociale, culturale ed economica 

 Infrastrutture 
 Politiche per la rigenerazione urbana, la qualita' 
dell'abitare e le infrastrutture per l'istruzione 

53 4.872.120,00     

 b4.2.1-Interventi di nuova costruzione e ripristino dei sistemi di difesa e protezione dal 
rischio idrogeologico lungo le aste dei corsi d'acqua in ambito montano 

 Agroalimentare 
 Gestione territorio montano, bonifica e 
irrigazione 

11 43,00                     

 b7.1.1-Iniziative di valorizzazione delle aree naturali protette e siti Natura 2000  Agroalimentare  Biodiversità 2 150.009,00         
 e1.1.1-Interventi relativi alle aree urbane caratterizzati da: animazione territoriale, 
interventi infrastrutturali di miglioramento della mobilità e di rigenerazione urbana (GO) 

 Finanze  Gestione fondi comunitari 44 599.734,40         

 e2.1.1-Smart village, valorizzazione delle risorse naturali e culturali, fruizione dolce dei 
territori e rivitalizzazione delle Comunità locali 

 Infrastrutture 
 Infrastrutture di trasporto, digitali e della 
mobilità sostenibile 

51 800.000,00         

 e2.1.2-Smart village, valorizzazione delle risorse naturali e culturali, fruizione dolce dei 
territori e rivitalizzazione delle Comunità locali 

 Protezione civile  Protezione civile 64 1.350.026,00     

17.937.890,00  
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piano finanziario analitico costituisce anticipazione in sostituzione della quota PR flessibile individuata 
con DGR 176/2023, come modificata con DGR 307/2023, secondo il prospetto di cui all’allegato n. 5 
alla presente deliberazione;
EVIDENZIATO, in particolare, che per suddette procedure la ripartizione degli importi flessibili, come 
individuata nella DGR 176/2023 e modificata con DGR 307/2023, si intende superata dalla presente 
deliberazione in quanto tali importi risultano già coperti con risorse PAR (restando salva la possibilità 
di assegnazione di ulteriori risorse PAR che si rendessero disponibili in futuro, valutati i fabbisogni e le 
necessità di avanzamento del Programma);
RITENUTO necessario garantire adeguata flessibilità nella assegnazione delle risorse finanziarie alle 
singole procedure di attivazioni previste, dando atto che con successive deliberazioni potranno essere 
riviste la ripartizione del piano finanziario e le assegnazioni finanziarie alle singole procedure di attivazio-
ne pianificate, tenendo conto della necessità di garantire una sana gestione finanziaria e di rispettare i 
target di spesa e fisici previsti dagli artt. 19 e 105 del Regolamento (UE) 1060/2021;
CONSIDERATO da ultimo che l’assegnazione e attivazione di risorse PAR disposta con la presente 
deliberazione è coerente con la pianificazione procedurale, finanziaria e fisica del Programma adottata 
con DGR 176/2023, che ne costituiscono anzi uno dei presupposti logici per la ripartizione finanziaria 
oggetto del presente atto;
E CHE non risulta pertanto necessario modificare gli allegati che costituiscono la pianificazione proce-
durale, finanziaria e fisica;
SU PROPOSTA dell’Assessore regionale alle finanze, 
all’unanimità,

DELIBERA
Per le motivazioni in premessa:
1. di modificare la dotazione finanziaria delle procedure di attivazione del Programma Regionale FESR 
2021-2027, a partire da quella attuale, operando le attivazioni di risorse secondo quanto riportato 
nell’allegato n. 1 parte integrante alla presente deliberazione;
2. di adottare il nuovo piano finanziario analitico del Programma Regionale FESR 2021-2027 secondo gli 
allegati n. 2, 3 e 4 alla presente deliberazione (rispettivamente riportanti la struttura del Programma, le 
risorse attivate per tipologia di intervento e le risorse attivate per procedura di attivazione);
3. di dare atto delle procedure di attivazione per le quali l’assegnazione di risorse PAR nel piano finan-
ziario analitico costituisce anticipazione in sostituzione della quota PR flessibile individuata con DGR 
176/2023, come modificata con DGR 307/2023, secondo il prospetto di cui all’allegato n. 5 alla presen-
te deliberazione;
4. di riservarsi le opportune modifiche al piano finanziario analitico del Programma in relazione a specifi-
che esigenze di attuazione, tenendo conto della necessità di garantire una sana gestione finanziaria e di 
rispettare i target di spesa e fisici previsti dagli artt. 19 e 105 del Regolamento (UE) 1060/2021;
5. di pubblicare la presente deliberazione sul BUR.

IL PRESIDENTE: FEDRIGA
IL SEGRETARIO GENERALE: CORTIULA
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23_29_1_ADC_AMB ENERPN AL RUSTICO SRL_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 43, comma 5, della LR 29 aprile 
2015, n. 11. Istanza di concessione di derivazione d’acqua me-
diante opera di presa da falda sotterranea. Richiedente: Al Ru-
stico Srl.

La Ditta AL RUSTICO S.R.L. (C.F. 00473290930), con sede in Via Valvasone, 12/14 - 33072 Casarsa della 
Delizia (PN), ha chiesto in data 11/01/2023, la concessione per derivare acqua mediante la seguente 
opera di presa da falda sotterranea:

Portate (l/s)
Presa Comune Localizzazione Denominazione Max Uso specifico

Pz1 Casarsa della Delizia Fg. 6 Pcn. 608 - 2,5
potabile, servizio di attività 

commerciali 

Entro il termine di quarantacinque giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso potranno essere 
presentate eventuali domande in concorrenza.
Ai sensi dell’art. 43, comma 8 della LR 11/2015 il periodo di pubblicazione della domanda presentata, 
assieme alle eventuali istanze concorrenti, con i relativi progetti sul sito istituzionale della Regione, non 
sarà superiore a trenta giorni.
Ai sensi dell’art. 13, comma 5, del Regolamento emanato con D. P. Reg. 11/04/2017, n. 077/Pres., la 
visita locale d’istruttoria non verrà effettuata.
L’Amministrazione concedente si riserva di effettuare comunque i controlli che riterrà opportuni.
Ai sensi dell’art. 14 della L.R. 7/2000, si informa che Responsabile del procedimento è il responsabile 
delegato di posizione organizzativa P. Ind. Andrea Schiffo, il responsabile dell’istruttoria tecnica è ing. 
Anna Arteni Tel. 0432 555066 - Email anna.arteni@regione.fvg.it, e il responsabile dell’istruttoria ammi-
nistrativa è rag. Stefano Cassan - Tel. 0434 529307 - Email stefano.cassan@regione.fvg.it.
Con riferimento alla richiesta di derivazione d’acqua in oggetto indicata si comunica che gli atti di proget-
to saranno consultabili, nella sezione bandi e avvisi del sito istituzionale della Regione, dal 03/09/2023 al 
17/09/2023, fatto salvo il differimento ad altro periodo in caso di presentazione di istanze concorrenti.
Ai sensi della delibera della Giunta regionale n. 1103 dd. 21.06.2013, il termine entro il quale deve concludersi 
il procedimento è fissato in giorni 180 a decorrere dal 11/01/2023, data di ricezione dell’istanza in esame.
Il termine suddetto non è comprensivo delle sospensioni previste dalle norme vigenti e non comprende 
le fasi endoprocedimentali i cui tempi sono disciplinati dalla legge.

Pordenone, 4 luglio 2023
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:

ing. Paolo De Alti

23_29_1_ADC_AMB ENERPN AZIENDA AGRICOLA TELLAN SILVIO & C._1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 43, comma 5, della LR 29 aprile 
2015, n. 11. Istanza di concessione di derivazione d’acqua me-
diante opera di presa da falda sotterranea. Richiedente: Azien-
da agricola Tellan Silvio & C. Società semplice.

La Ditta AZIENDA AGRICOLA TELLAN SILVIO & C. SOCIETA’ SEMPLICE (C.F. 01210150262), con sede 
in VIA DELLA FONTE, S.N.C. - 33080 Varmo (UD), ha chiesto in data 06/04/2023, la concessione per 
derivare acqua mediante la seguente opera di presa da falda sotterranea:

Portate (l/s)
Presa Comune Localizzazione Denominazione Min Med Max Uso specifico

Pz1 San Vito al Tagliamento Fg. 45 Pcn. 200 Pozzo 1 - - 60 irriguo agricolo

mailto:anna.arteni@regione.fvg.it
mailto:stefano.cassan@regione.fvg.it
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Entro il termine di quarantacinque giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso potranno essere 
presentate eventuali domande in concorrenza.
Ai sensi dell’art. 43, comma 8 della LR 11/2015 il periodo di pubblicazione della domanda presentata, 
assieme alle eventuali istanze concorrenti, con i relativi progetti sul sito istituzionale della Regione, non 
sarà superiore a trenta giorni.
Ai sensi dell’art. 13, comma 5, del Regolamento emanato con D. P. Reg. 11/04/2017, n. 077/Pres., la 
visita locale d’istruttoria non verrà effettuata.
L’Amministrazione concedente si riserva di effettuare comunque i controlli che riterrà opportuni.
Ai sensi dell’art. 14 della L.R. 7/2000, si informa che Responsabile del procedimento è il Direttore del 
Servizio ing. Paolo De Alti, coordinatore della Struttura è Arch. Walter Bigatton - Tel. 0434 529442 - 
Email walter.bigatton@regione.fvg.it, il responsabile dell’istruttoria tecnica è ing. Teresa Pessa Tel. 0434 
529407 - Email teresa.pessa@regione.fvg.it, e il responsabile dell’istruttoria amministrativa è rag. Ste-
fano Cassan - Tel. 0434 529307 - Email stefano.cassan@regione.fvg.it.
Con riferimento alla richiesta di derivazione d’acqua in oggetto indicata si comunica che gli atti di proget-
to saranno consultabili, nella sezione bandi e avvisi del sito istituzionale della Regione, dal 03/09/2023 al 
17/09/2023, fatto salvo il differimento ad altro periodo in caso di presentazione di istanze concorrenti.
Ai sensi della delibera della Giunta regionale n. 1103 dd. 21.06.2013, il termine entro il quale deve con-
cludersi il procedimento è fissato in giorni 180 a decorrere dal 06/04/2023, data di ricezione dell’istanza 
in esame.
Il termine suddetto non è comprensivo delle sospensioni previste dalle norme vigenti e non comprende 
le fasi endoprocedimentali i cui tempi sono disciplinati dalla legge.

Pordenone, 4 luglio 2023
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:

ing. Paolo De Alti

23_29_1_ADC_AMB ENERPN EXTRALIFE-ELI SRL_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 43, comma 5, della LR 29 aprile 
2015, n. 11. Istanza di concessione di derivazione d’acqua me-
diante opera di presa da falda sotterranea. Richiedente: Extra-
life - Eli Srl.

La Ditta EXTRALIFE - ELI SRL (C.F. 01821510938), con sede in Piazza XX Settembre, 21 - 33170 Porde-
none (PN), ha chiesto in data 11/05/2023, la concessione in sanatoria per continuare a derivare acqua 
mediante la seguente opera di presa da falda sotterranea:

Portate (l/s)
Presa Comune Localizzazione Denominazione Max Uso specifico

Pz1 San Vito al Tagliamento Fg. 3 Pcn. 414 PZ1 1,3 potabile, servizio di attività 
commerciali 

Entro il termine di quarantacinque giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso potranno essere 
presentate eventuali domande in concorrenza.
Ai sensi dell’art. 43, comma 8 della LR 11/2015 il periodo di pubblicazione della domanda presentata, 
assieme alle eventuali istanze concorrenti, con i relativi progetti sul sito istituzionale della Regione, non 
sarà superiore a trenta giorni.
La visita di sopralluogo, alla quale potrà intervenire chiunque vi abbia interesse, è fissata per il giorno 
martedì 10 ottobre 2023, con ritrovo alle ore 10:00 presso la sede della ditta in Piazza XX Settembre, 
21 - 33170 Pordenone (PN).
Ai sensi dell’art. 14 della L.R. 7/2000, si informa che Responsabile del procedimento è il responsabile 
delegato di posizione organizzativa P. Ind. Andrea Schiffo - Tel. 0432 55 5081 - Email andrea.schiffo@
regione.fvg.it, il responsabile dell’istruttoria tecnica è dott.ssa Laura Picotti - Tel 0432 5555450 - email 
laura.picotti@regione.fvg.it, e il responsabile dell’istruttoria amministrativa è rag. Stefano Cassan - Tel. 
0434 529307 - Email stefano.cassan@regione.fvg.it.
Con riferimento alla richiesta di derivazione d’acqua in oggetto indicata si comunica che gli atti di proget-
to saranno consultabili, nella sezione bandi e avvisi del sito istituzionale della Regione, dal 03/09/2023 al 
17/09/2023, fatto salvo il differimento ad altro periodo in caso di presentazione di istanze concorrenti.
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Ai sensi della delibera della Giunta regionale n. 1103 dd. 21.06.2013, il termine entro il quale deve con-
cludersi il procedimento è fissato in giorni 180 a decorrere dal 11/05/2023, data di ricezione dell’istanza 
in esame.
Il termine suddetto non è comprensivo delle sospensioni previste dalle norme vigenti e non comprende 
le fasi endoprocedimentali i cui tempi sono disciplinati dalla legge.

Pordenone, 4 luglio 2023
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:

ing. Paolo De Alti

23_29_1_ADC_AMB ENERPN RIZZOTTI GIUDITTA_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 43, comma 5, della LR 29 aprile 
2015, n. 11. Istanza di concessione di derivazione d’acqua me-
diante opera di presa da falda sotterranea. Richiedente: Rizzot-
ti Giuditta.

La Ditta RIZZOTTI GIUDITTA (C.F. RZZGTT59T54Z110Q), con sede in Via Tonello, 44 - 33098 San Martino 
al Tagliamento (PN), ha chiesto in data 24/10/2022, la concessione per derivare acqua mediante la se-
guente opera di presa da falda sotterranea:

Portate (l/s)
Presa Comune Localizzazione Denominazione Min Med Max Uso specifico

Pz1 San Martino al 
Tagliamento Fg. 13 Pcn. 246 - - - 15 irriguo agricolo

Entro il termine di quarantacinque giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso potranno essere 
presentate eventuali domande in concorrenza.
Ai sensi dell’art. 43, comma 8 della LR 11/2015 il periodo di pubblicazione della domanda presentata, 
assieme alle eventuali istanze concorrenti, con i relativi progetti sul sito istituzionale della Regione, non 
sarà superiore a trenta giorni.
Ai sensi dell’art. 13, comma 5, del Regolamento emanato con D. P. Reg. 11/04/2017, n. 077/Pres., la 
visita locale d’istruttoria non verrà effettuata.
L’Amministrazione concedente si riserva di effettuare comunque i controlli che riterrà opportuni.
Ai sensi dell’art. 14 della L.R. 7/2000, si informa che Responsabile del procedimento è il responsabile 
delegato di posizione organizzativa P. Ind. Andrea Schiffo - Tel. 0432 55 5081 - Email andrea.schiffo@
regione.fvg.it, il responsabile dell’istruttoria tecnica è dott.ssa Laura Picotti - Tel 0432 5555450 - email 
laura.picotti@regione.fvg.it, e il responsabile dell’istruttoria amministrativa è rag. Stefano Cassan - Tel. 
0434 529307 - Email stefano.cassan@regione.fvg.it.
Con riferimento alla richiesta di derivazione d’acqua in oggetto indicata si comunica che gli atti di proget-
to saranno consultabili, nella sezione bandi e avvisi del sito istituzionale della Regione, dal 03/09/2023 al 
17/09/2023, fatto salvo il differimento ad altro periodo in caso di presentazione di istanze concorrenti.
Ai sensi della delibera della Giunta regionale n. 1103 dd. 21.06.2013, il termine entro il quale deve concludersi 
il procedimento è fissato in giorni 180 a decorrere dal 24/10/2022, data di ricezione dell’istanza in esame.
Il termine suddetto non è comprensivo delle sospensioni previste dalle norme vigenti e non comprende 
le fasi endoprocedimentali i cui tempi sono disciplinati dalla legge.

Pordenone, 4 luglio 2023
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:

ing. Paolo De Alti

23_29_1_ADC_AMB ENERPN SANTIN DOMENICA LORETTA_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 43, comma 5, della LR 29 aprile 
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2015, n. 11. Istanza di concessione di derivazione d’acqua me-
diante opere di presa da falda sotterranea. Richiedente: Santin 
Domenica Loretta.

La Ditta SANTIN DOMENICA LORETTA (C.F. SNTDNC51S56A530X), con sede in Via Sacconi, 36 - 33080 
Fiume Veneto (PN), ha chiesto in data 11/05/2023, la concessione per derivare acqua mediante le se-
guenti opere di presa da falda sotterranea:

Portate (l/s)
Presa Comune Localizzazione Denominazione Min Med Max Uso specifico
Pz1 Fiume Veneto Fg. 11 Pcn. 38 Pozzo 1 - - 40 irriguo agricolo
Pz2 Fiume Veneto Fg. 5 Pcn. 53 Pozzo 2 - - 40 irriguo agricolo
Pz3 Fiume Veneto Fg. 4 Pcn. 872 Pozzo 3 - - 40 irriguo agricolo

Entro il termine di quarantacinque giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso potranno essere 
presentate eventuali domande in concorrenza.
Ai sensi dell’art. 43, comma 8 della LR 11/2015 il periodo di pubblicazione della domanda presentata, 
assieme alle eventuali istanze concorrenti, con i relativi progetti sul sito istituzionale della Regione, non 
sarà superiore a trenta giorni.
Ai sensi dell’art. 13, comma 5, del Regolamento emanato con D. P. Reg. 11/04/2017, n. 077/Pres., la 
visita locale d’istruttoria non verrà effettuata.
L’Amministrazione concedente si riserva di effettuare comunque i controlli che riterrà opportuni.
Ai sensi dell’art. 14 della L.R. 7/2000, si informa che Responsabile del procedimento è il responsabile 
delegato di posizione organizzativa P. Ind. Andrea Schiffo, coordinatore della Struttura è Arch. Walter 
Bigatton - Tel. 0434 529442 - Email walter.bigatton@regione.fvg.it, il responsabile dell’istruttoria tec-
nica è dott. Giovanni Martin Tel. 0434 529436 - Email giovanni.martin@regione.fvg.it, e il responsabile 
dell’istruttoria amministrativa è rag. Stefano Cassan - Tel. 0434 529307 - Email stefano.cassan@regio-
ne.fvg.it.
Con riferimento alla richiesta di derivazione d’acqua in oggetto indicata si comunica che gli atti di proget-
to saranno consultabili, nella sezione bandi e avvisi del sito istituzionale della Regione, dal 03/09/2023 al 
17/09/2023, fatto salvo il differimento ad altro periodo in caso di presentazione di istanze concorrenti.
Ai sensi della delibera della Giunta regionale n. 1103 dd. 21.06.2013, il termine entro il quale deve con-
cludersi il procedimento è fissato in giorni 180 a decorrere dal 24/05/2023, data di ricezione dell’istanza 
in esame.
Il termine suddetto non è comprensivo delle sospensioni previste dalle norme vigenti e non comprende 
le fasi endoprocedimentali i cui tempi sono disciplinati dalla legge.

Pordenone, 4 luglio 2023
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:

ing. Paolo De Alti

23_29_1_ADC_AMB ENERPN SOC. AGR. FRANCESCO GRILLO E C._1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 46, comma 2, della LR 29 aprile 
2015, n. 11. Provvedimento di concessione di derivazione d’ac-
qua alla ditta Soc. agr. Francesco Grillo e C. Ss.

Con provvedimento del Responsabile delegato di posizione organizzativa n. 29083 emesso in data 
21.06.2023, è stato concesso alla Ditta Soc. Agr. Francesco Grillo e C. ss, il diritto di derivare per 40 anni 
dalla data del decreto, moduli max. 0,05 d’acqua, per un prelievo massimo annuo complessivo di 1.600 
mc mediante un pozzo da ubicarsi in Comune di Caneva (PN) al foglio 29 mappale 80 per uso irrigazione 
colture.

Pordenone, 5 luglio 2023
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:

ing. Paolo De Alti
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23_29_1_ADC_AMB ENERPN VENDRAME NICOLA_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Pordenone
Pubblicazione ai sensi dell’art. 43, comma 5, della LR 29 aprile 
2015, n. 11. Istanza di concessione di derivazione d’acqua me-
diante opera di presa da falda sotterranea. Richiedente: Ven-
drame Nicola.

La Ditta VENDRAME NICOLA (C.F. VNDNCL01E25I403F), con sede in Via Nazario Sauro, 83 - 33080 
Fiume Veneto (PN), ha chiesto in data 20/06/2023, la concessione per derivare acqua mediante la se-
guente opera di presa da falda sotterranea:

Portate (l/s)
Presa Comune Localizzazione Denominazione Max Uso specifico
Pz1 Fiume Veneto Fg. 33 Pcn. 362 PN/IPD/3838 - Pozzo 10,34 irriguo agricolo

Entro il termine di quarantacinque giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso potranno essere 
presentate eventuali domande in concorrenza.
Ai sensi dell’art. 43, comma 8 della LR 11/2015 il periodo di pubblicazione della domanda presentata, 
assieme alle eventuali istanze concorrenti, con i relativi progetti sul sito istituzionale della Regione, non 
sarà superiore a trenta giorni.
Ai sensi dell’art. 13, comma 5, del Regolamento emanato con D. P. Reg. 11/04/2017, n. 077/Pres., la 
visita locale d’istruttoria non verrà effettuata.
L’Amministrazione concedente si riserva di effettuare comunque i controlli che riterrà opportuni.
Ai sensi dell’art. 14 della L.R. 7/2000, si informa che Responsabile del procedimento è il responsabile 
delegato di posizione organizzativa P. Ind. Andrea Schiffo, coordinatore della Struttura è Arch. Walter 
Bigatton - Tel. 0434 529442 - Email walter.bigatton@regione.fvg.it, il responsabile dell’istruttoria tec-
nica è dott. Giovanni Martin Tel. 0434 529436 - Email giovanni.martin@regione.fvg.it, e il responsabile 
dell’istruttoria amministrativa è rag. Stefano Cassan - Tel. 0434 529307 - Email stefano.cassan@regio-
ne.fvg.it.
Con riferimento alla richiesta di derivazione d’acqua in oggetto indicata si comunica che gli atti di proget-
to saranno consultabili, nella sezione bandi e avvisi del sito istituzionale della Regione, dal 03/09/2023 al 
17/09/2023, fatto salvo il differimento ad altro periodo in caso di presentazione di istanze concorrenti.
Ai sensi della delibera della Giunta regionale n. 1103 dd. 21.06.2013, il termine entro il quale deve con-
cludersi il procedimento è fissato in giorni 180 a decorrere dal 28/06/2023, data di ricezione dell’istanza 
in esame.
Il termine suddetto non è comprensivo delle sospensioni previste dalle norme vigenti e non comprende 
le fasi endoprocedimentali i cui tempi sono disciplinati dalla legge.

Pordenone, 4 luglio 2023
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:

ing. Paolo De Alti

23_29_1_ADC_AMB ENERUD CEREAL AGRICOLA SS_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Udine
Pubblicazione ai sensi dell’art. 43, comma 5, della LR 29 aprile 
2015, n. 11. Istanza di concessione di derivazione d’acqua me-
diante opera di presa da falda sotterranea. Richiedente: Cereal 
agricola Ss Società agricola di Andretta Pierluigi e C.

La Ditta CEREAL AGRICOLA S.S. SOCIETA’ AGRICOLA DI ANDRETTA PIERLUIGI E C. (C.F. 02473850309), 
con sede in Via Longorate, 1 - 33050 Torviscosa (UD), ha chiesto in data 10/05/2023, la concessione per 
derivare acqua mediante la seguente opera di presa da:
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Portate (l/s)
Presa Comune Localizzazione Denominazione Max Uso specifico
Pz1 Torviscosa Fg. 11 Pcn. 2 Pozzo 49 irriguo agricolo

Entro il termine di quarantacinque giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso potranno essere 
presentate eventuali domande in concorrenza.
Ai sensi dell’art. 43, comma 8 della LR 11/2015 il periodo di pubblicazione della domanda presentata, 
assieme alle eventuali istanze concorrenti, con i relativi progetti sul sito istituzionale della Regione, non 
sarà superiore a trenta giorni.
Ai sensi dell’art. 13, comma 5, del Regolamento emanato con D. P. Reg. 11/04/2017, n. 077/Pres., la 
visita locale d’istruttoria non verrà effettuata.
L’Amministrazione concedente si riserva di effettuare comunque i controlli che riterrà opportuni.
Ai sensi dell’art. 14 della L.R. 7/2000, si informa che Responsabile del procedimento è il responsabile 
delegato di posizione organizzativa P. Ind. Andrea Schiffo, il responsabile dell’istruttoria tecnica è ing. 
Anna Arteni Tel. 0432 555066 - Email anna.arteni@regione.fvg.it, e il responsabile dell’istruttoria ammi-
nistrativa è rag. Stefano Cassan - Tel. 0434 529307 - Email stefano.cassan@regione.fvg.it.
Con riferimento alla richiesta di derivazione d’acqua in oggetto indicata si comunica che gli atti di proget-
to saranno consultabili, nella sezione bandi e avvisi del sito istituzionale della Regione, dal 03/09/2023 al 
17/09/2023, fatto salvo il differimento ad altro periodo in caso di presentazione di istanze concorrenti.
Ai sensi della delibera della Giunta regionale n. 1103 dd. 21.06.2013, il termine entro il quale deve concludersi 
il procedimento è fissato in giorni 180 a decorrere dal 10/05/2023, data di ricezione dell’istanza in esame.
Il termine suddetto non è comprensivo delle sospensioni previste dalle norme vigenti e non comprende 
le fasi endoprocedimentali i cui tempi sono disciplinati dalla legge.

Pordenone, 4 luglio 2023
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:

ing. Paolo De Alti

23_29_1_ADC_AMB ENERUD PILUTTI LUISIDA_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Udine
Pubblicazione ai sensi dell’art. 46, comma 2, della LR 29 aprile 
2015, n. 11. Provvedimento di concessione in sanatoria di deri-
vazione d’acqua alla ditta Pilutti Luisida.

Con decreto del Responsabile delegato di posizione organizzativa n. 30806/GRFVG, emesso in data 
29.06.2023, è stato assentita alla ditta PILUTTI LUISIDA (UD/IPD/6901/1), C.F. PLTLSD63M42C817I, 
con sede legale in comune di Sedegliano (UD), via Percoto n. 17, la concessione in sanatoria del diritto di 
derivare, fino a tutto il 31.12.2053, complessivi moduli massimi 0,25 (25,00 l/sec), per un prelievo annuo 
complessivo di 1760 mc, da falda sotterranea mediante un pozzo presente sul terreno al foglio 93, map-
pale 115, del comune censuario di Camino al Tagliamento (UD), per uso irriguo agricolo, per l’irrigazione 
di soccorso di una superficie di Ha 01.40.80 coltivata a seminativo.

Udine, 6 luglio 2023
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:

ing. Paolo De Alti

23_29_1_ADC_AMB ENERUD PITTA ALBERTO_1_TESTO

Direzione centrale difesa dell’ambiente, energia e sviluppo 
sostenibile - Servizio gestione risorse idriche - Udine
Pubblicazione ai sensi dell’art. 43, comma 5, della LR 29 aprile 
2015, n. 11. Istanza di concessione di derivazione d’acqua me-
diante opera di presa da falda sotterranea. Richiedente: Pitta 
Alberto.
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La Ditta PITTA ALBERTO (C.F. PTTLRT79B22D014R), con sede in Via San Martino, 34 - 33040 Corno di 
Rosazzo (UD), ha chiesto in data 01/06/2023, la concessione per derivare acqua mediante la seguente 
opera di presa da falda sotterranea:

Portate (l/s)
Presa Comune Localizzazione Denominazione Min Med Max Uso specifico
Pz1 Corno di Rosazzo Fg. 12 Pcn. 531 Pz1 - - 20 irriguo agricolo

Entro il termine di quarantacinque giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso potranno essere 
presentate eventuali domande in concorrenza.
Ai sensi dell’art. 43, comma 8 della LR 11/2015 il periodo di pubblicazione della domanda presentata, 
assieme alle eventuali istanze concorrenti, con i relativi progetti sul sito istituzionale della Regione, non 
sarà superiore a trenta giorni.
Ai sensi dell’art. 13, comma 5, del Regolamento emanato con D. P. Reg. 11/04/2017, n. 077/Pres., la 
visita locale d’istruttoria non verrà effettuata.
L’Amministrazione concedente si riserva di effettuare comunque i controlli che riterrà opportuni.
Ai sensi dell’art. 14 della L.R. 7/2000, si informa che Responsabile del procedimento è il responsabile 
delegato di posizione organizzativa P. Ind. Andrea Schiffo - Tel. 0432 55 5081 - Email andrea.schiffo@
regione.fvg.it, il responsabile dell’istruttoria tecnica è dott.ssa Laura Picotti - Tel 0432 5555450 - email 
laura.picotti@regione.fvg.it, e il responsabile dell’istruttoria amministrativa è rag. Stefano Cassan - Tel. 
0434 529307 - Email stefano.cassan@regione.fvg.it.
Con riferimento alla richiesta di derivazione d’acqua in oggetto indicata si comunica che gli atti di proget-
to saranno consultabili, nella sezione bandi e avvisi del sito istituzionale della Regione, dal 03/09/2023 al 
17/09/2023, fatto salvo il differimento ad altro periodo in caso di presentazione di istanze concorrenti.
Ai sensi della delibera della Giunta regionale n. 1103 dd. 21.06.2013, il termine entro il quale deve con-
cludersi il procedimento è fissato in giorni 180 a decorrere dal 01/06/2023, data di ricezione dell’istanza 
in esame.
Il termine suddetto non è comprensivo delle sospensioni previste dalle norme vigenti e non comprende 
le fasi endoprocedimentali i cui tempi sono disciplinati dalla legge.

Pordenone, 4 luglio 2023
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:

ing. Paolo De Alti

23_29_1_ADC_INF TERR_FAGAGNA VAR 52 PRGC_1_TESTO

Direzione centrale infrastrutture e territorio - Servizio pia-
nificazione paesaggistica, territoriale e strategica - Trieste
LR 5/2007 e s.m.i., art. 63 bis, co. 18. Variante generale n. 52 
al Piano regolatore generale comunale del Comune di Faga-
gna: introduzione di modifiche e conferma di esecutività della 
deliberazione consiliare di approvazione n. 73 del 28 dicembre 
2022, integrata con deliberazione consiliare n. 14 del 29 marzo 
2023.

Ai sensi dell’art. 63 bis, co. 18, della L.R. 5/2007 e successive modifiche ed integrazioni, si rende noto che 
il Presidente della Regione, con decreto n. 0116/Pres. del 6 luglio 2023, ha confermato l’esecutività della 
deliberazione consiliare n. 73 del 28 dicembre 2022, integrata con deliberazione consiliare n. 14 del 29 
marzo 2023, con cui il comune di Fagagna ha approvato la variante generale n. 52 al Piano regolatore 
generale comunale, disponendo l’introduzione, nella variante stessa, delle modifiche indispensabili al to-
tale superamento delle riserve espresse in ordine alla variante medesima con deliberazione della Giunta 
regionale n. 1120 del 16 luglio 2021.
La variante in argomento entrerà in vigore il giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso sul 
Bollettino ufficiale della Regione.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:
dott.ssa Maria Pia Turinetti di Priero
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23_29_1_ADC_LAV FOR_AGGIORNAMENTO LISTA ESPERTI_1_TESTO

Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e fami-
glia - Posizione organizzativa “Affari amministrativi, giuri-
dici, generali e contratti” - Trieste
Approvazione liste di accreditamento istituite con l’Avviso pub-
blico approvato con decreto n. 39/GRFVG/2023 pubblicato sul 
BUR 3 del 18 gennaio 2023.

Si informa che con provvedimenti del Direttore centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia sono 
state approvate, come di seguito riportato, le liste di accreditamento di esperti esterni n.3/2023 e 
n.5/2023 istituite con l’Avviso approvato con decreto n.39/grfvg del 18/01/2023 pubblicato sul Bollet-
tino ufficiale della Regione aut. F.V.G. n.3 del 18/01/2023:
Lista n.3 Esperti/e nei campi delle politiche per la famiglia, della prima infanzia, della promozione dell’au-
tonomia dei giovani e della partecipazione paritaria delle donne al mercato del lavoro e alla vita eco-
nomica del territorio, del contrasto a forme di molestie e discriminazione nell’ambiente di lavoro, del 
welfare aziendale e di misure e servizi volti a favorire il bilanciamento tra attività lavorativa e impegni di 
cura dei propri cari (minori e anziani) (approvata con decreto n.32098/2023):

Agostinetto Luca - profilo senior Cristini Chiara - profilo senior
Biancolin Fiammetta (P.IVA) - profilo senior Maccari Mansueto (P.IVA) - profilo senior
Bugno Lisa - profilo senior Martinelli Mauro - profilo junior
Cotic Francesca - profilo senior

Lista n.5 Esperti/e nel campo della progettazione ed implementazione di sistemi organizzativi e di reti di 
servizi rivolti al lavoro ed alle imprese (approvata con decreto n.32099/2023):

Linda Marco - profilo junior Tomasin Paolo (P.IVA) - profilo senior

IL RESPONSABILE DELEGATO DI P.O.:
Maurizio Miliani

23_29_1_ADC_PATR DEM CONC DEM CEDAS_1_TESTO

Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e 
sistemi informativi - Servizio demanio - Trieste
Avviso di pubblicazione dell’istanza presentata ai sensi dell’art. 
36 del Codice della navigazione per il rilascio di una concessio-
ne demaniale con scadenza al 31 dicembre 2033 su beni del de-
manio marittimo statale ad uso turistico ricreativo in Comune 
di Trieste, porticciolo del Cedas, identificata catastalmente al 
CC di Contovello, sez. H, foglio 14, parte della p.c.n. 2222/3 che 
sarà accorpata alla concessione limitrofa vigente - SD/2.8.4/
DMS.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
RICHIAMATO il Codice della navigazione e il Regolamento per l’esecuzione del Codice della navigazio-
ne marittima;
RICHIAMATI gli articoli 9, 11, 13 e 15 del Decreto legislativo 01/04/2004, n. 111 “Norme di attuazione 
dello statuto speciale della regione Friuli-Venezia Giulia concernenti il trasferimento di funzioni in mate-
ria di viabilità e trasporti” e il Decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri del 09.02.2009;
RICHIAMATO il decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri del 09.02.2009, che ha individuato le 
aree demaniali di interesse statale e ha fissato la decorrenza dell’efficacia del trasferimento alla Regione 
delle funzioni concernenti le aree non riservate allo Stato al 1 aprile 2009;
RICHIAMATA la Deliberazione di Giunta regionale n. 1133 dd. 24.07.2020, con la quale sono state ri-
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definite le articolazioni e le declaratorie delle Direzioni centrali ed in particolare l’art. 27 comma 1, lett. 
b) dell’Allegato 1 alla suddetta deliberazione che attribuisce al Servizio demanio della Direzione centrale 
patrimonio, demanio, servizi generali e sistemi informativi la competenza all’istruttoria tecnico - ammi-
nistrativa relativa alle istanze di autorizzazione e concessione di beni del demanio marittimo statale e al 
successivo rilascio dei conseguenti atti autorizzatori o concessori a favore di soggetti pubblici e privati;
RICHIAMATE la LR 22/2006 e la LR 10/2017;
CONSIDERATA l’istanza assunta a prot. n. 13966 dd. 02.05.2022 con la quale il legale rappresentante 
della società ASD CEDAS., con sede a Trieste, viale Miramare, 202/1, ha chiesto ai sensi dell’art. 36 del 
Codice della Navigazione, il rilascio della concessione demaniale di un magazzino in Comune di Trieste, 
porticciolo CEDAS, identificato catastalmente al C.C. di Contovello, sez. H, foglio 14, parte della p.c.n. 
2222/3 (sub 3) con scadenza al 31.12.2033, che sarà accorpata alla concessione limitrofa vigente rila-
sciata alla stessa società ASD Cedas;
VISTO il Codice della navigazione e in particolare gli articoli 36 e seguenti, che regolamentano le con-
cessioni per l’occupazione e l’uso di beni demaniali e il decreto del Presidente della Repubblica del 15 
febbraio 1952, n. 328, recante il Regolamento per l’esecuzione del Codice della navigazione marittima; 
VISTI, in particolare, l’art. 18 del D.P.R. 15 febbraio 1952 n. 328 “Approvazione del Regolamento per 
l’esecuzione del Codice della Navigazione (Navigazione marittima)”, che disciplina la pubblicazione della 
domanda di concessione, la Comunicazione della Commissione europea del 12 aprile 2000, pubblicata 
in GUCE n. C 121 del 29 aprile 2000 e la legge 5 agosto 2022, n. 118;
RICHIAMATO l’articolo 6, comma 2, della L.R.7/2000 che prevede che qualora il termine di pubblica-
zione scada in un giorno non lavorativo per l’ufficio competente lo stesso è prorogato al primo giorno 
lavorativo seguente;
RITENUTO opportuno, dar corso alla pubblicazione del presente avviso finalizzato alla verifica della sus-
sistenza di eventuali ulteriori manifestazioni d’interesse per l’area in oggetto, meglio identificate nella 
planimetria allegata sub A);

RITENUTO OPPORTUNO
di provvedere alla pubblicazione dell’istanza in oggetto ai fini della presentazione di eventuali osserva-
zioni o di domande in concorrenza, per l’utilizzo delle aree come sopra indicate e identificate dalla mappa 
catastale allegato Sub “A” al presente Avviso;

DISPONE
La pubblicazione dell’avviso relativo all’istanza in premessa citata:
1. sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia dd. 19.07.2023;
2. all’Albo pretorio del Comune di Trieste per la durata di 30 (trenta) giorni, a partire dalla data di pubbli-
cazione di cui al punto 1, consultabile sul sito informatico del Comune stesso;
3. sul sito informatico della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia (www.regione.fvg.it) per la durata di 
30 (trenta) giorni, a partire dal giorno 19.07.2023 e fino al 17.08.2023. 

INVITA
coloro che potessero avervi interesse a presentare entro il termine perentorio del 17.08.2023 ore 12.00 
le osservazioni che ritenessero opportune a tutela dei loro eventuali diritti o istanze concorrenti, in mo-
dalità telematica, attraverso la piattaforma di negoziazione della Regione autonoma Friuli Venezia Giu-
lia eAppaltiFVG (di seguito denominato “Portale eAppaltiFVG” o semplicemente “Portale”), accessibile 
all’indirizzo internet https://eappalti.regione.fvg.it.

L‘ eventuale istanza concorrente per l’utilizzo dei beni limitatamente all’area demaniale interessata dal 
presente avviso, dovrà indicare la finalità e la durata per la quale viene richiesta la concessione ed è sog-
getta all’imposto di bollo nella misura forfettaria di Euro 16,00.
Saranno invitati a partecipare all’eventuale procedura selettiva solamente i soggetti che presentino 
istanza concorrente entro il termine e nelle modalità sopra indicate.

Nel rispetto di quanto indicato nell’art. 58, comma 8, della L.R. 10/2017, e nel PUD-DIP, approvato con 
D.P. Reg 27 dicembre 2022 n. 0173/Pres. pubblicato sul 1°supplemento ordinario n. 2 dell’11 genna-
io 2023 al Bollettino Ufficiale n. 2 dell’11 gennaio 2023, saranno ritenute ammissibili esclusivamente 
istanze concorrenti presentate da Associazioni Sportive Dilettantistiche senza scopo di lucro svolgenti 
attività nell’ambito della cultura marinara locale.

L’amministrazione regionale si riserva la facoltà di revocare in qualsiasi momento la presente procedura 
selettiva.

https://eappalti.regione.fvg.it
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PIATTAFORMA TELEMATICA
Ai fini della partecipazione alla presente procedura è pertanto indispensabile:

 - la registrazione al Portale eAppaltiFVG
 - la dotazione hardware e software minima indicata nel prospetto disponibile attraverso il link “requisiti 

minimi di sistema” nella homepage https://eappalti.regione.fvg.it.
 - Il possesso di un indirizzo di posta elettronica certificata (pec)

Per accedere ai servizi del Portale eAppaltiFVG si deve innanzitutto provvedere alla propria registrazione 
attraverso il link “Registrazione al portale per Operatori Economici” nella homepage https://eappalti.
regione.fvg.it seguendo le indicazioni illustrate nei singoli passaggi. La registrazione al Portale eAppal-
tiFVG è gratuita.
Chi presenta osservazioni o istanze concorrenti ha l’obbligo di comunicare in modo corretto i propri dati 
e ogni informazione ritenuta necessaria o utile per la propria identificazione (Dati di Registrazione).
La registrazione deve essere richiesta unicamente dal singolo istante o legale rappresentante e/o dal 
soggetto dotato dei necessari poteri di rappresentanza.
Il soggetto interessato, con la registrazione e, comunque, con la collocazione delle osservazioni o delle 
istanze concorrenti, dà per valido e riconosce senza contestazione alcuna quanto posto in essere all’in-
terno del Portale eAppaltiFVG dall’account riconducibile al soggetto medesimo; ogni azione inerente 
l’account all’interno del Portale eAppaltiFVG si intende, pertanto, direttamente e incontrovertibilmente 
imputabile al soggetto registrato.
I soggetti partecipanti alla procedura esonerano espressamente questa Amministrazione ed i suoi di-
pendenti e collaboratori da ogni responsabilità relativa a qualsivoglia malfunzionamento o difetto rela-
tivo ai servizi di connettività necessari a raggiungere, attraverso la rete pubblica di telecomunicazioni, il 
sistema telematico di acquisizione delle manifestazioni di interesse/delle offerte.

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE OSSERVAZIONI E ISTANZE CONCORRENTI
Nel Portale la procedura sarà espletata all’interno della “Iniziativa”/“Cartella di Gara” denominata “Avvi-
so istanza concessione bene demaniale marittimo - magazzino in Comune di Trieste, porticciolo CEDAS, 
identificato catastalmente al C.C. di Contovello, sez. H, foglio 14, parte della p.c.n. 2222/3 (sub 3) con 
scadenza al 31.12.2033”, (tender_35460) ove è stata creata una “RDI” (rfi_4825) di selezione Istruzioni 
e/o chiarimenti di carattere tecnico-operativo possono essere richiesti al Call Center del gestore del 
Portale eAppaltiFVG al numero verde 800 098 788 (post-selezione 7) o al numero 040 0649013 per 
chiamate dall’estero o da telefono cellulare o, ancora, all’indirizzo di posta elettronica supporto.eappal-
ti@appalti.regione.fvg.it e si precisa che al suddetto Call Center non potranno essere posti quesiti di 
carattere amministrativo. 

Al fine di consentire un riscontro in tempo utile, dette richieste di istruzioni e/o chiarimenti di carattere 
tecnico-operativo dovranno essere inoltrate al Call Center del gestore del Portale eAppaltiFVG almeno 
un giorno prima della scadenza del termine stabilito per la presentazione delle osservazioni e istanze 
concorrenti.
La presentazione di osservazioni e istanze concorrenti è a totale ed esclusivo rischio del mittente, re-
stando esclusa qualsivoglia responsabilità dell’Amministrazione concedente ove, per malfunzionamenti 
alla struttura tecnica, tecnologica o di connessione degli interessati, le osservazioni e le istanze non 
risultino prodotte entro il termine perentorio di scadenza e secondo le modalità previste. Si precisa che 
l’ora e la data esatta di ricezione delle dichiarazioni sono quelle registrate dal sistema. Si invita pertanto, 
ad avviare le attività di caricamento a sistema della documentazione con congruo anticipo rispetto alla 
scadenza prevista, onde evitare la non completa e quindi la mancata produzione delle dichiarazioni con 
l’avvertenza che, trascorso inutilmente il termine stabilito, si procederà all’istruttoria inerente la conces-
sione richiesta.
Non saranno prese in considerazione osservazioni e istanze concorrenti tardive, pervenute in altre forme 
e/o trasmesse con altri mezzi di comunicazione.
Tutta la documentazione da produrre deve essere in lingua italiana o, se redatta in lingua straniera, deve 
essere corredata da traduzione giurata in lingua italiana. In caso di contrasto tra testo in lingua straniera 
e testo in lingua italiana prevarrà la versione in lingua italiana, essendo a rischio del soggetto interessato 
assicurare la fedeltà della traduzione.

CHIARIMENTI
È possibile ottenere dall’Amministrazione concedente chiarimenti amministrativi sulla presente pro-
cedura mediante la proposizione di quesiti scritti all’interno dell’apposita area “Messaggi” del Portale 
eAppaltiFVG relativa alla RDI in oggetto almeno 6 giorni prima della scadenza del termine fissato per la 

https://eappalti.regione.fvg.it
https://eappalti.regione.fvg.it
https://eappalti.regione.fvg.it
mailto:supporto.eappalti@appalti.regione.fvg.it
mailto:supporto.eappalti@appalti.regione.fvg.it
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presentazione di osservazioni e istanze concorrenti.
Le risposte a tutte le richieste di chiarimenti presentate in tempo utile verranno fornite almeno 4 giorni 
prima della scadenza del termine fissato per la produzione delle offerte mediante pubblicazione in forma 
anonima nell’area pubblica “Bandi e avvisi” del Portale eAppaltiFVG, all’interno dell’Iniziativa/Cartella di 
Gara in oggetto, nella sezione “Allegati all’Avviso”.

COMUNICAZIONI
I soggetti interessati sono tenuti ad indicare, in sede di registrazione al Portale eAppaltiFVG, l’indirizzo 
PEC.
Tutte le comunicazioni tra l’Amministrazione concedente e i soggetti interessati si intendono valida-
mente ed efficacemente effettuate qualora rese mediante il Portale eAppaltiFVG all’interno dell’apposi-
ta area Messaggi relativa alla RDI in oggetto.
La presenza di una comunicazione all’interno di dette aree Messaggi verrà notificata ai soggetti interes-
sati a mezzo PEC all’indirizzo indicato in sede di registrazione al Portale eAppaltiFVG e quindi associato 
all’utenza così attivata.
I soggetti interessati sono comunque tenuti a visionare costantemente le aree Messaggi di interesse e 
a prendere visione delle eventuali comunicazioni ivi presenti.
Con l’accesso a ciascuna RDI in oggetto ciascun soggetto interessato elegge automaticamente domici-
lio nella relativa area Messaggi.
In via del tutto residuale e in caso di particolari necessità questa stazione appaltante si riserva di effet-
tuare eventuali comunicazioni senza l’utilizzo di detta apposita area Messaggi ma a mezzo PEC diretta-
mente all’indirizzo indicato in sede di registrazione al Portale eAppaltiFVG.
Eventuali modifiche dell’indirizzo PEC associato all’utenza attivata al Portale eAppaltiFVG dovranno es-
sere tempestivamente apportate al proprio profilo; dovranno essere altresì tempestivamente segnalati 
eventuali problemi temporanei nell’utilizzo di tali forme di comunicazione; diversamente, questa stazio-
ne appaltante declina fin d’ora ogni responsabilità per il tardivo o mancato recapito delle comunicazioni.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi del Regolamento (CE) 27 aprile 2016, n. 2016/679/UE si informa che il trattamento dei dati per-
sonali conferiti nell’ambito della presente procedura, o comunque raccolti da questa Amministrazione 
concedente a tale scopo, è finalizzato unicamente all’espletamento della procedura medesima, nonché 
delle attività a essa correlate e conseguenti.
In relazione alle descritte finalità, il trattamento dei dati personali avviene mediante strumenti manuali, 
informatici e telematici, con logiche strettamente correlate alle finalità predette e, comunque, in modo 
da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi. I dati potranno essere trattati anche in base ai 
criteri qualitativi, quantitativi e temporali di volta in volta individuati.
In qualunque momento l’interessato può esercitare i diritti previsti dagli artt. 7 e da 15 a 22 del citato 
Regolamento (CE) 27 aprile 2016, n. 2016/679/UE. In particolare, l’interessato ha il diritto di ottenere 
la conferma dell’esistenza o meno dei propri dati e di conoscerne il contenuto e l’origine, di verificare 
l’esattezza o chiederne l’integrazione o l’aggiornamento, oppure la rettifica; ha altresì il diritto di chiedere 
la cancellazione o la limitazione al trattamento, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati 
trattati in violazione di legge, nonché di opporsi in ogni caso, per motivi legittimi, al loro trattamento ov-
vero revocare il trattamento. La relativa richiesta va rivolta alla scrivente amministrazione, Corso Cavour 
n. 1, 34132 Trieste.
Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente informativa è la Regione autonoma Friuli 
Venezia Giulia, rappresentata dal Presidente
Piazza dell’Unità d’Italia n. 1, 34121 Trieste
e-mail presidente@regione.fvg.it
PEC regione.friuliveneziagiulia@certregione.fvg.it
Il Responsabile della protezione dei dati (RPD) è raggiungibile al seguente indirizzo:
Piazza dell’Unità d’Italia n. 1, 34121 Trieste
e-mail privacy@regione.fvg.it
PEC privacy@certregione.fvg.it

Insiel Spa è il Responsabile del trattamento dei dati personali connesso all’erogazione dei servizi ogget-
to del “Disciplinare per l’affidamento in house delle attività relative allo sviluppo e gestione del Sistema 
Informativo Integrato Regionale e delle infrastrutture di telecomunicazione da parte della Regione au-
tonoma Friuli Venezia Giulia alla Società Insiel Spa”.

Trieste, 7 luglio 2023
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:

dott.ssa Gabriella Pasquale

mailto:presidente@regione.fvg.it
mailto:regione.friuliveneziagiulia@certregione.fvg.it
mailto:privacy@regione.fvg.it
mailto:privacy@certregione.fvg.it
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23_29_1_ADC_PATR DEM CONC DEM DUINO 2020_1_TESTO

Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e 
sistemi informativi - Servizio demanio - Trieste
Avviso di pubblicazione dell’istanza, presentata ai sensi del 
dell’art. 36 del C.d.N. dalla “Duino 2020 Srl” per la concessione 
trentennale di beni del demanio marittimo statale sulle pp.cc.
nn. 99/60, 99/101; FM 10 del CC di Duino e spazio acqueo con-
nesso, antistante aree di proprietà privata, nel porto del Villag-
gio del Pescatore in Comune di Duino Aurisina (TS).

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
RICHIAMATO il Codice della navigazione e il Regolamento per l’esecuzione del Codice della navigazio-
ne marittima;
RICHIAMATI gli articoli 9, 11, 13 e 15 del Decreto legislativo 01.04.2004, n. 111 “Norme di attuazione 
dello statuto speciale della regione Friuli-Venezia Giulia concernenti il trasferimento di funzioni in mate-
ria di viabilità e trasporti” e il Decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri del 09.02.2009;
RICHIAMATO il decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri del 09.02.2009, che ha individuato le 
aree demaniali di interesse statale e ha fissato la decorrenza dell’efficacia del trasferimento alla Regione 
delle funzioni concernenti le aree non riservate allo Stato al 1 aprile 2009;
RICHIAMATA la Deliberazione di Giunta regionale n. 1133 dd. 24.07.2020, con la quale sono state ri-
definite le articolazioni e le declaratorie delle Direzioni centrali ed in particolare l’art. 27 comma 1, lett. 
b) dell’Allegato 1 alla suddetta deliberazione che attribuisce al Servizio demanio della Direzione centrale 
patrimonio, demanio, servizi generali e sistemi informativi la competenza all’istruttoria tecnico - ammi-
nistrativa relativa alle istanze di autorizzazione e concessione di beni del demanio marittimo statale e al 
successivo rilascio dei conseguenti atti autorizzatori o concessori a favore di soggetti pubblici e privati;
RICHIAMATE la LR 22/2006 e la LR 10/2017;
RICHIAMATO il Piano di utilizzazione del demanio ad uso diportistico, PUD - DIP, approvato con decre-
to del Presidente della Regione D.P.Reg. n. 0173 dd. 27 dicembre 2022, previa conforme deliberazione 
della Giunta Regionale n. 1694 dd. 11.11.2022, il quale è stato è stato pubblicato sul I supplemento 
ordinario n. 2 dell’11 gennaio 2023 al Bollettino Ufficiale della Regione n. 2 dd. 11.01.2023;
RICHIAMATO nello specifico l’allegato n. 11 “Comune di Duino Aurisina - Villaggio del Pescatore” della 
parte IV del Piano di Utilizzazione del Demanio ad Uso Diportistico PUD - DIP; 
CONSIDERATA l’istanza prot. n. 104037/A dd. 21/02/2023, successivamente integrata con la nota 
prot. n. 136830/A dd. 07/03/2023, avanzata dalla Società “Duino 2020 S.r.l” con sede legale a Duino 
Aurisina località Villaggio del Pescatore 33, C.F. e P.IVA 05162360282, in persona del suo amministratore 
unico pro tempore, finalizzata al rilascio di una concessione trentennale di beni del demanio maritti-
mo statale (specchi acquei e area occupati da impianti/opere di facile rimozione) sulle pp.cc.nn. 99/60, 
99/101; F.M. 10 del C.C. di Duino e spazio acqueo antistante nel porto del Villaggio del Pescatore in 
Comune di Duino Aurisina (TS) ad uso diporto nautico, per la realizzazione di opere di sistemazione e di 
raccordo delle aree medesime con il retrostante intervento nella proprietà, nonché di ormeggio natanti 
e per il proseguimento del camminamento pedonale già realizzato sulla sponda del porto, il tutto come 
da planimetria allegata quale parte integrante del presente avviso;
VISTO il Codice della navigazione e in particolare gli articoli 36 e seguenti, che regolamentano le con-
cessioni per l’occupazione e l’uso di beni demaniali e il decreto del Presidente della Repubblica del 15 
febbraio 1952, n. 328, recante il Regolamento per l’esecuzione del Codice della navigazione marittima; 
VISTI, in particolare, l’art. 18 del D.P.R. 15 febbraio 1952 n. 328 “Approvazione del Regolamento per 
l’esecuzione del Codice della Navigazione (Navigazione marittima)”, che disciplina la pubblicazione della 
domanda di concessione, la Comunicazione della Commissione europea del 12 aprile 2000, pubblicata 
in GUCE n. C 121 del 29 aprile 2000 e la legge 5 agosto 2022, n. 118;
RICHIAMATO l’articolo 6, comma 2, della L.R.7/2000 che prevede che qualora il termine di pubblica-
zione scada in un giorno non lavorativo per l’ufficio competente lo stesso è prorogato al primo giorno 
lavorativo seguente;
RITENUTO opportuno, dar corso alla pubblicazione del presente avviso finalizzato alla verifica della sus-
sistenza di eventuali ulteriori manifestazioni d’interesse per l’area in oggetto, meglio identificate nella 
planimetria allegata sub A);
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RITENUTO OPPORTUNO
di provvedere alla pubblicazione dell’istanza in oggetto ai fini della presentazione di eventuali osserva-
zioni o di domande in concorrenza, per l’utilizzo delle aree come sopra indicate e identificate dalla mappa 
catastale allegato Sub “A” al presente Avviso;

DISPONE
La pubblicazione dell’avviso relativo all’istanza in premessa citata:
1. sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia dd. 19.07.2023;
2. all’Albo pretorio del Comune di Trieste per la durata di 30 (trenta) giorni, a partire dalla data di pubbli-
cazione di cui al punto 1, consultabile sul sito informatico del Comune stesso;
3. sul sito informatico della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia (www.regione.fvg.it) per la durata di 
30 (trenta) giorni, a partire dal giorno 19.07.2023 e fino al 17.08.2023. 

INVITA
coloro che potessero avervi interesse a presentare entro il termine perentorio del 17.08.2023 ore 12.00 
le osservazioni che ritenessero opportune a tutela dei loro eventuali diritti o istanze concorrenti, in mo-
dalità telematica, attraverso la piattaforma di negoziazione della Regione autonoma Friuli Venezia Giu-
lia eAppaltiFVG (di seguito denominato “Portale eAppaltiFVG” o semplicemente “Portale”), accessibile 
all’indirizzo internet https://eappalti.regione.fvg.it.

L‘ eventuale istanza concorrente per l’utilizzo dei beni limitatamente all’area demaniale interessata dal 
presente avviso, dovrà indicare la finalità e la durata per la quale viene richiesta la concessione ed è sog-
getta all’imposto di bollo nella misura forfettaria di Euro 16,00.
Saranno invitati a partecipare all’eventuale procedura selettiva solamente i soggetti che presentino 
istanza concorrente entro il termine e nelle modalità sopra indicate.

L’amministrazione regionale si riserva la facoltà di revocare in qualsiasi momento la presente procedura 
selettiva.

PIATTAFORMA TELEMATICA
Ai fini della partecipazione alla presente procedura è pertanto indispensabile:

 - la registrazione al Portale eAppaltiFVG
 - la dotazione hardware e software minima indicata nel prospetto disponibile attraverso il link “requisiti 

minimi di sistema” nella homepage https://eappalti.regione.fvg.it.
 - Il possesso di un indirizzo di posta elettronica certificata (pec)

Per accedere ai servizi del Portale eAppaltiFVG si deve innanzitutto provvedere alla propria registrazione 
attraverso il link “Registrazione al portale per Operatori Economici” nella homepage https://eappalti.
regione.fvg.it seguendo le indicazioni illustrate nei singoli passaggi. La registrazione al Portale eAppal-
tiFVG è gratuita.
Chi presenta osservazioni o istanze concorrenti ha l’obbligo di comunicare in modo corretto i propri dati 
e ogni informazione ritenuta necessaria o utile per la propria identificazione (Dati di Registrazione).
La registrazione deve essere richiesta unicamente dal singolo istante o legale rappresentante e/o dal 
soggetto dotato dei necessari poteri di rappresentanza.
Il soggetto interessato, con la registrazione e, comunque, con la collocazione delle osservazioni o delle 
istanze concorrenti, dà per valido e riconosce senza contestazione alcuna quanto posto in essere all’in-
terno del Portale eAppaltiFVG dall’account riconducibile al soggetto medesimo; ogni azione inerente 
l’account all’interno del Portale eAppaltiFVG si intende, pertanto, direttamente e incontrovertibilmente 
imputabile al soggetto registrato.
I soggetti partecipanti alla procedura esonerano espressamente questa Amministrazione ed i suoi di-
pendenti e collaboratori da ogni responsabilità relativa a qualsivoglia malfunzionamento o difetto rela-
tivo ai servizi di connettività necessari a raggiungere, attraverso la rete pubblica di telecomunicazioni, il 
sistema telematico di acquisizione delle manifestazioni di interesse/delle offerte.

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE OSSERVAZIONI E ISTANZE CONCORRENTI
Nel Portale la procedura sarà espletata all’interno della “Iniziativa”/“Cartella di Gara” denominata “Avvi-
so istanza concessione bene demaniale marittimo - magazzino in Comune di Trieste, porticciolo CEDAS, 
identificato catastalmente al C.C. di Contovello, sez. H, foglio 14, parte della p.c.n. 2222/3 (sub 3) con 
scadenza al 31.12.2033”, (tender_35494) ove è stata creata una “RDI” (rfi_4830) di selezione Istruzioni 
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e/o chiarimenti di carattere tecnico-operativo possono essere richiesti al Call Center del gestore del 
Portale eAppaltiFVG al numero verde 800 098 788 (post-selezione 7) o al numero 040 0649013 per 
chiamate dall’estero o da telefono cellulare o, ancora, all’indirizzo di posta elettronica supporto.eappal-
ti@appalti.regione.fvg.it e si precisa che al suddetto Call Center non potranno essere posti quesiti di 
carattere amministrativo. 

Al fine di consentire un riscontro in tempo utile, dette richieste di istruzioni e/o chiarimenti di carattere 
tecnico-operativo dovranno essere inoltrate al Call Center del gestore del Portale eAppaltiFVG almeno 
un giorno prima della scadenza del termine stabilito per la presentazione delle osservazioni e istanze 
concorrenti.
La presentazione di osservazioni e istanze concorrenti è a totale ed esclusivo rischio del mittente, re-
stando esclusa qualsivoglia responsabilità dell’Amministrazione concedente ove, per malfunzionamenti 
alla struttura tecnica, tecnologica o di connessione degli interessati, le osservazioni e le istanze non 
risultino prodotte entro il termine perentorio di scadenza e secondo le modalità previste. Si precisa che 
l’ora e la data esatta di ricezione delle dichiarazioni sono quelle registrate dal sistema. Si invita pertanto, 
ad avviare le attività di caricamento a sistema della documentazione con congruo anticipo rispetto alla 
scadenza prevista, onde evitare la non completa e quindi la mancata produzione delle dichiarazioni con 
l’avvertenza che, trascorso inutilmente il termine stabilito, si procederà all’istruttoria inerente la conces-
sione richiesta.
Non saranno prese in considerazione osservazioni e istanze concorrenti tardive, pervenute in altre forme 
e/o trasmesse con altri mezzi di comunicazione.
Tutta la documentazione da produrre deve essere in lingua italiana o, se redatta in lingua straniera, deve 
essere corredata da traduzione giurata in lingua italiana. In caso di contrasto tra testo in lingua straniera 
e testo in lingua italiana prevarrà la versione in lingua italiana, essendo a rischio del soggetto interessato 
assicurare la fedeltà della traduzione.

CHIARIMENTI
È possibile ottenere dall’Amministrazione concedente chiarimenti amministrativi sulla presente pro-
cedura mediante la proposizione di quesiti scritti all’interno dell’apposita area “Messaggi” del Portale 
eAppaltiFVG relativa alla RDI in oggetto almeno 6 giorni prima della scadenza del termine fissato per la 
presentazione di osservazioni e istanze concorrenti.
Le risposte a tutte le richieste di chiarimenti presentate in tempo utile verranno fornite almeno 4 giorni 
prima della scadenza del termine fissato per la produzione delle offerte mediante pubblicazione in forma 
anonima nell’area pubblica “Bandi e avvisi” del Portale eAppaltiFVG, all’interno dell’Iniziativa/Cartella di 
Gara in oggetto, nella sezione “Allegati all’Avviso”.

COMUNICAZIONI
I soggetti interessati sono tenuti ad indicare, in sede di registrazione al Portale eAppaltiFVG, l’indirizzo 
PEC.
Tutte le comunicazioni tra l’Amministrazione concedente e i soggetti interessati si intendono valida-
mente ed efficacemente effettuate qualora rese mediante il Portale eAppaltiFVG all’interno dell’apposi-
ta area Messaggi relativa alla RDI in oggetto.
La presenza di una comunicazione all’interno di dette aree Messaggi verrà notificata ai soggetti interes-
sati a mezzo PEC all’indirizzo indicato in sede di registrazione al Portale eAppaltiFVG e quindi associato 
all’utenza così attivata.
I soggetti interessati sono comunque tenuti a visionare costantemente le aree Messaggi di interesse e 
a prendere visione delle eventuali comunicazioni ivi presenti.
Con l’accesso a ciascuna RDI in oggetto ciascun soggetto interessato elegge automaticamente domici-
lio nella relativa area Messaggi.
In via del tutto residuale e in caso di particolari necessità questa stazione appaltante si riserva di effet-
tuare eventuali comunicazioni senza l’utilizzo di detta apposita area Messaggi ma a mezzo PEC diretta-
mente all’indirizzo indicato in sede di registrazione al Portale eAppaltiFVG.
Eventuali modifiche dell’indirizzo PEC associato all’utenza attivata al Portale eAppaltiFVG dovranno es-
sere tempestivamente apportate al proprio profilo; dovranno essere altresì tempestivamente segnalati 
eventuali problemi temporanei nell’utilizzo di tali forme di comunicazione; diversamente, questa stazio-
ne appaltante declina fin d’ora ogni responsabilità per il tardivo o mancato recapito delle comunicazioni.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi del Regolamento (CE) 27 aprile 2016, n. 2016/679/UE si informa che il trattamento dei dati per-
sonali conferiti nell’ambito della presente procedura, o comunque raccolti da questa Amministrazione 
concedente a tale scopo, è finalizzato unicamente all’espletamento della procedura medesima, nonché 
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delle attività a essa correlate e conseguenti.
In relazione alle descritte finalità, il trattamento dei dati personali avviene mediante strumenti manuali, 
informatici e telematici, con logiche strettamente correlate alle finalità predette e, comunque, in modo 
da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi. I dati potranno essere trattati anche in base ai 
criteri qualitativi, quantitativi e temporali di volta in volta individuati.
In qualunque momento l’interessato può esercitare i diritti previsti dagli artt. 7 e da 15 a 22 del citato 
Regolamento (CE) 27 aprile 2016, n. 2016/679/UE. In particolare, l’interessato ha il diritto di ottenere 
la conferma dell’esistenza o meno dei propri dati e di conoscerne il contenuto e l’origine, di verificare 
l’esattezza o chiederne l’integrazione o l’aggiornamento, oppure la rettifica; ha altresì il diritto di chiedere 
la cancellazione o la limitazione al trattamento, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati 
trattati in violazione di legge, nonché di opporsi in ogni caso, per motivi legittimi, al loro trattamento ov-
vero revocare il trattamento. La relativa richiesta va rivolta alla scrivente amministrazione, Corso Cavour 
n. 1, 34132 Trieste.
Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente informativa è la Regione autonoma Friuli 
Venezia Giulia, rappresentata dal Presidente
Piazza dell’Unità d’Italia n. 1, 34121 Trieste
e-mail presidente@regione.fvg.it
PEC regione.friuliveneziagiulia@certregione.fvg.it
Il Responsabile della protezione dei dati (RPD) è raggiungibile al seguente indirizzo:
Piazza dell’Unità d’Italia n. 1, 34121 Trieste
e-mail privacy@regione.fvg.it
PEC privacy@certregione.fvg.it

Insiel Spa è il Responsabile del trattamento dei dati personali connesso all’erogazione dei servizi ogget-
to del “Disciplinare per l’affidamento in house delle attività relative allo sviluppo e gestione del Sistema 
Informativo Integrato Regionale e delle infrastrutture di telecomunicazione da parte della Regione au-
tonoma Friuli Venezia Giulia alla Società Insiel Spa”.

Trieste, 7 luglio 2023

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:
dott.ssa Gabriella Pasquale
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23_29_1_ADC_PATR DEM DIPORTO CANALE BELVEDERE_1_TESTO

Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e 
sistemi informativi -Servizio demanio - Trieste
Avviso di presentazione di un’istanza, per il rilascio di una con-
cessione per riqualificazione ambito, manutenzione, manteni-
mento e utilizzo per l’ormeggio di imbarcazioni da diporto di 
pontili galleggianti, aree scoperte, impianti vari, specchi acquei 
attrezzati, nonché impianto rifornimento carburanti, lungo le 
sponde destra e sinistra del canale Belvedere, in località Testa-
ta Mosconi nel Comune amministrativo e censuario di Grado. 
Richiedente: Darsena San Marco Srl. FM 34 pp.cc. 42/3 (parte), 
42/6, 998/2, 998/4, 999/2 (parte), FM 33 pc. 43/2 (parte) e mq. 
17.038,21. Finalità: nautica da diporto.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
PREMESSO che il decreto legislativo 25 maggio 2001, n. 265 ha previsto il trasferimento alla Regione 
autonoma Friuli Venezia Giulia delle funzioni amministrative e delle competenze in materia di gestione 
dei beni già appartenenti al demanio marittimo dello Stato, situati nel territorio regionale, ricadenti nella 
conterminazione della laguna di Marano e Grado;
VISTA, al riguardo, l’Intesa per l’esercizio delle funzioni amministrative nell’ambito della laguna di Ma-
rano e Grado sottoscritta dal Ministero delle infrastrutture e dei trasporti - Magistrato alle Acque di Ve-
nezia e la Regione autonoma Friuli Venezia Giulia in data 13.01.2005 ai sensi del comma 3, dell’articolo 
2 del decreto legislativo succitato;
VISTA la Legge regionale 21 aprile 2017 n. 10, recante disposizioni in materia di demanio marittimo 
regionale e demanio stradale regionale, nonché modifiche alle leggi regionali 17/2009, 28/2002 e 
22/2006 e successive modifiche ed integrazioni;
RICHIAMATO l’art. 7 della legge regionale 10/2017, che prevede la pubblicazione dell’avviso di istanza 
di concessione per la durata di almeno 20 (venti) giorni, naturali e consecutivi, sul Bollettino ufficiale e 
sul sito internet istituzionale della Regione nonché all’Albo dell’Ente locale nel cui territorio è situato il 
bene demaniale, invitando chiunque ne abbia interesse a presentare osservazioni, opposizioni o istanze 
concorrenti entro tale termine;
VISTO il Codice della navigazione e in particolare gli articoli 36 e seguenti, che regolamentano le con-
cessioni per l’occupazione e l’uso di beni demaniali e il decreto del Presidente della Repubblica del 15 
febbraio 1952, n. 328, recante il Regolamento per l’esecuzione del Codice della navigazione marittima; 
VISTI, in particolare, l’art. 18 del D.P.R. 15 febbraio 1952 n. 328 “Approvazione del Regolamento per 
l’esecuzione del Codice della Navigazione (Navigazione marittima)”, che disciplina la pubblicazione della 
domanda di concessione; 
VISTA la legge 5 agosto 2022, n. 118 “legge annuale per il mercato e la concorrenza 2021”;
VISTO, in particolare, l’art.58, comma 8, della legge regionale n.10/2017 che stabilisce che, nelle more 
dell’approvazione del Piano di Utilizzo del Demanio marittimo regionale, il rilascio di nuove concessioni 
debba avvenire conformemente alle finalità e alle modalità di utilizzo precedentemente assentite e che, 
pertanto, allo stato attuale, l’utilizzo dei beni demaniali marittimi oggetto di concessione in parola, può 
essere assentito esclusivamente per attività afferenti alla nautica da diporto;
RICHIAMATO l’articolo 6, comma 2, della L.R.7/2000 che prevede che qualora il termine di pubblica-
zione scada in un giorno non lavorativo per l’ufficio competente lo stesso è prorogato al primo giorno 
lavorativo seguente;
VISTO l’articolo 21, del Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti re-
gionali approvato con D.P.Reg. 27.08.2004, n. 0277/Pres. e successive modifiche e integrazioni, che ri-
serva al Direttore del Servizio l’adozione dei provvedimenti di concessione, autorizzazione, licenza o altri 
analoghi ad essi;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 1133 dd. 24.07.2020 con la quale, in attuazione del 
suddetto Regolamento, sono state ridefinite le articolazioni e le declaratorie delle Direzioni centrali, in 
particolare l’art. 27 dell’Allegato A alla suddetta deliberazione che attribuisce al Servizio demanio della 
Direzione centrale patrimonio, demanio, servizi generali e sistemi informativi, la competenza all’istrut-
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toria tecnico - amministrativa relativa alle istanze di autorizzazione e concessione di beni del demanio 
marittimo regionale e al successivo rilascio dei conseguenti atti autorizzativi o concessori a favore di 
soggetti pubblici e privati;
VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 1224 dd. 29.06.2016, con la quale è stato conferito 
alla dott.ssa Gabriella Pasquale l’incarico di Direttore dell’allora Servizio demanio e consulenza tecnica 
dell’allora Direzione centrale finanze, patrimonio, coordinamento e programmazione politiche economi-
che e comunitarie e le successive delibere n. 1528 dd. 10.08.2018, n. 2118 dd. 16.11.2018, n. 1207 dd. 
12.07.2019 e n. 1148 dd. 24.07.2020 con le quali è stato rinnovato, alla medesima, l’incarico succitato 
fino al 01.08.2023;
VISTO il decreto n.1788 di data 20.06.2017, con il quale l’allora Servizio Demanio e consulenza tecnica 
dell’allora Direzione centrale finanze, patrimonio, coordinamento e programmazione politiche, economi-
che e comunitarie, aveva rilasciato una concessione alla Darsena San Marco S.r.l., per la riqualificazione 
di un’area del demanio marittimo regionale, con manutenzione, mantenimento e utilizzo, per l’ormeggio 
di imbarcazioni da diporto, di pontili galleggianti e fissi, di una piattaforma elevatrice, di specchi acquei 
attrezzati con pali di ormeggio e boe a corpo morto, e il mantenimento e utilizzo di aree scoperte su cui 
insistono impianti interrati con relative colonnine di servizio, bitte, una torre faro, dei pali bandiera ed 
altri manufatti minori, un impianto di distribuzione di carburante per il rifornimento dei natanti com-
prensivo di cisterne interrate, colonnine erogatrici con relative condotte interrate e relativo fabbricato; 
utilizzi, manufatti e opere identificate in Comune Amministrativo e Censuario di Grado (Go), località 
Testata Mosconi, con scadenza al 19.06.2023;
PRESO ATTO che in data 05.05.2022 è stato sottoscritto l’Accordo n. 28/2022 con il Comune di Grado, 
per il rilascio e successiva gestione di concessioni e autorizzazioni demaniali, insistenti in tutto o in parte 
su beni intavolati a nome del Comune di Grado o a nome della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia - 
demanio marittimo, a seguito della quale si è proceduto a una nuova e parzialmente diversa ripartizione 
delle competenze tra le Parti.
VISTA la concessione demaniale marittima dd. 22.12.2017 rilasciata dal Comune di Grado alla Darsena 
San Marco S.r.l. e successivi atti connessi, con finalità connesse alla nautica da diporto, di uno specchio 
acqueo con pontili e un’area a terra, lungo le sponde destra e sinistra del Canale Belvedere, in Località 
Testata Mosconi nel Comune di Grado;
DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 2 del succitato accordo, la Regione Friuli Venezia Giulia ha assunto la 
competenza per la gestione dell’attuale concessione demaniale rilasciata dal Comune di Grado e per il 
rilascio di future concessioni sui beni del demanio marittimo situati lungo le sponde destra e sinistra del 
Canale Belvedere, in Località Testata Mosconi.
RICHIAMATA la nota prot. GR FVG GEN/P n. 163968 di data 04.10.2022, con cui il Servizio demanio 
ha prorogato alla Darsena San Marco S.r.l. la concessione demaniale sopra indicata e precedentemente 
rilasciata dal Comune di Grado sino al 19.06.2023;
VISTE le successive note, rispettivamente prot. GRFVG GEN n. 257087 e prot. GRFVG GEN n. 257090 di 
data 03.05.2023, con le quali il Servizio demanio ha prorogato le concessioni demaniali sopra elencate, 
sino al 31.12.2023;
VISTA la nota, assunta al protocollo GRFVG GEN n. 14477 in data 12.01.2023, con la quale la Società 
Darsena San Marco S.r.l. ha avanzato istanza per il rilascio di una concessione per riqualificazione ambito, 
manutenzione, mantenimento e utilizzo per l’ormeggio di imbarcazioni da diporto di pontili galleggianti, 
aree scoperte, impianti vari, specchi acquei attrezzati, nonché impianto rifornimento carburanti, lungo le 
sponde destra e sinistra del Canale Belvedere, in Località Testata Mosconi nel Comune Amministrativo e 
Censuario di Grado, come identificate dalla mappa catastale allegato Sub “A” al presente Avviso;
RILEVATO che i beni appartenenti al demanio marittimo oggetto di istanza e della presente pubblica-
zione, sono individuati “nell’area demaniale richiesta in concessione” nell’allegata Tavola 1 (Sub “B”) al 
presente avviso, e che detti beni sono adiacenti alle pp.cc.nn 43/3 e 998/5 di proprietà privata dell’istan-
te, escluse dall’oggetto della concessione;
ATTESO che la concessione degli ormeggi è disciplinata dalle disposizioni previste dal Piano dei Porti e 
dal Piano regolatore del Comune di Grado che prevede la correlazione dei posti auto nel rapporto di 1:1 
con gli ormeggi disponibili. Questa disposizione viene allo stato attuale rispettata con l’individuazione 
dei parcheggi sulle particelle catastali di proprietà della Darsena San Marco srl prospicienti lo specchio 
acqueo oggetto della concessione;
CHE gli erogatori del distributore costiero, situato sull’ area demaniale, sono attualmente alimentati 
dalle cisterne interrate che si trovano sulle particelle catastali di proprietà della Darsena San Marco Srl;
CHE l’area dell’ingresso alla Darsena, prospiciente la SS 352, e tutta la strada carrabile che costeggia il 
Canale del Belvedere dentro l’approdo turistico, insistono su particelle catastali di proprietà della Dar-
sena San Marco Srl;
DATO ATTO che con nota prot. 147484 dd. 13.03.2023 il Servizio ha proceduto all’indizione della Con-
ferenza di Servizi, in forma semplificata e in modalità asincrona, ai sensi degli artt. 22 L.R. 7/2000 e 6, 
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comma 4, L.R. n. 10/2017 e degli artt. 14, comma 2, e 14 bis L. n. 241/1990, e dell’art. 13 D.L. 76/2020;
CHE con note, rispettivamente, prot. 304601-P di data 24.05.2023 e prot. n. 353374 dd. 16.06.2023, il 
Direttore del Servizio, valutata l’opportunità tecnico giuridica di procedere, ha convocato la prima e la 
seconda seduta della Conferenza di servizi in forma simultanea e in modalità sincrona, ai sensi dell’art. 
13 comma 1, lett. b), del decreto legge n. 76/2020;

RITENUTO OPPORTUNO
di provvedere alla pubblicazione dell’avviso relativo all’istanza in oggetto ai fini della presentazione di 
eventuali osservazioni o di domande in concorrenza, per l’utilizzo delle aree come sopra indicate e iden-
tificate dalla mappa catastale allegato Sub “A” e dalla Tavola allegato Sub “B” al presente Avviso;

DISPONE
la pubblicazione dell’avviso relativo dell’istanza citata in premessa:
1. sul Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia dd. 19.07.2023;
2. all’Albo pretorio del Comune di Grado (GO), consultabile sul sito informatico del Comune stesso 
(www.comunegrado.it), nonché sul sito informatico della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia (www.
regione.fvg.it), per la durata di 30 (trenta) giorni naturali e consecutivi, a partire dal giorno successivo alla 
data di pubblicazione di cui al punto 1, vale a dire dal giorno 20.07.2023 al 18.08.2023;

INVITA
coloro che abbiano interesse, a presentare entro il termine perentorio del 18.08.2023 ore 12.00 le os-
servazioni che ritenessero opportune a tutela dei loro eventuali diritti o istanze concorrenti, in modalità 
telematica, attraverso la piattaforma di negoziazione della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia eAp-
paltiFVG (di seguito denominato “Portale eAppaltiFVG” o semplicemente “Portale”), accessibile all’indi-
rizzo internet https://eappalti.regione.fvg.it.
Alla scadenza del termine sopra stabilito, si procederà all’assegnazione della concessione secondo le 
modalità di seguito indicate:
in caso non siano state presentate ulteriori istanze: rilascio della concessione al soggetto istante;
in caso di ulteriori istanze si procederà all’avvio di una procedura comparativa tra i soli soggetti che 
hanno manifestato interesse alla partecipazione sulla base dei principi previsti dalla L.R 10/2017 e s.m.i. 
attraverso la piattaforma di negoziazione della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia eAppaltiFVG.
L‘ eventuale istanza concorrente per l’utilizzo dei beni limitatamente all’area demaniale interessata dal 
presente avviso, dovrà specificare la finalità e la durata per la quale viene richiesta la concessione ed è 
soggetta all’imposto di bollo nella misura forfettaria di Euro 16,00.
Saranno invitati a partecipare all’eventuale procedura selettiva solamente i soggetti che presentino 
istanza concorrente entro il termine e nelle modalità sopra indicate.
La richiesta e la pubblicazione di eventuali chiarimenti e in generale tutte le comunicazioni e gli scam-
bi di informazioni relativi alla procedura avverranno esclusivamente attraverso il Portale eAppaltiFVG 
all’interno di detta Iniziativa/Cartella di Gara, in conformità al codice dell’amministrazione digitale di cui 
al D.Lgs. 82/2005.

PIATTAFORMA TELEMATICA
Ai fini della partecipazione alla presente procedura è pertanto indispensabile:
la registrazione al Portale eAppaltiFVG
la dotazione hardware e software minima indicata nel prospetto disponibile attraverso il link “requisiti 
minimi di sistema” nella homepage https://eappalti.regione.fvg.it.
Il possesso di un indirizzo di posta elettronica certificata (pec)

Per accedere ai servizi del Portale eAppaltiFVG si deve innanzitutto provvedere alla propria registrazione 
attraverso il link “Registrazione al portale per Operatori Economici” nella homepage https://eappalti.
regione.fvg.it seguendo le indicazioni illustrate nei singoli passaggi. La registrazione al Portale eAppal-
tiFVG è gratuita.
Chi presenta osservazioni o istanze concorrenti ha l’obbligo di comunicare in modo corretto i propri dati 
e ogni informazione ritenuta necessaria o utile per la propria identificazione (Dati di Registrazione).
La registrazione deve essere richiesta unicamente dal singolo istante o legale rappresentante e/o dal 
soggetto dotato dei necessari poteri di rappresentanza.
Il soggetto interessato, con la registrazione e, comunque, con la collocazione delle osservazioni o delle 
istanze concorrenti, dà per valido e riconosce senza contestazione alcuna quanto posto in essere all’in-
terno del Portale eAppaltiFVG dall’account riconducibile al soggetto medesimo; ogni azione inerente 
l’account all’interno del Portale eAppaltiFVG si intende, pertanto, direttamente e incontrovertibilmente 
imputabile al soggetto registrato.

http://www.regione.fvg.it
http://www.regione.fvg.it
https://eappalti.regione.fvg.it
https://eappalti.regione.fvg.it
https://eappalti.regione.fvg.it
https://eappalti.regione.fvg.it
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I soggetti partecipanti alla procedura esonerano espressamente questa Amministrazione e i suoi dipen-
denti e collaboratori da ogni responsabilità relativa a qualsivoglia malfunzionamento o difetto relativo ai 
servizi di connettività necessari a raggiungere, attraverso la rete pubblica di telecomunicazioni, il siste-
ma telematico di acquisizione delle manifestazioni di interesse.

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE OSSERVAZIONI E ISTANZE CONCORRENTI
Nel Portale la procedura sarà espletata all’interno della “Iniziativa”/“Cartella di Gara” denominata “Avviso 
istanza concessione bene demaniale marittimo - Sponde destra e sinistra del Canale Belvedere, in Lo-
calità Testata Mosconi - Comune di Grado (GO)” (tender_31585) ove è stata creata una “RDI” (rfi_4441) 
di selezione.
Istruzioni e/o chiarimenti di carattere tecnico-operativo possono essere richiesti al Call Center del ge-
store del Portale eAppaltiFVG al numero verde 800 098 788 (post-selezione 7) o al numero 040 0649013 
per chiamate dall’estero o da telefono cellulare o, ancora, all’indirizzo di posta elettronica supporto.eap-
palti@appalti.regione.fvg.it e si precisa che al suddetto Call Center non potranno essere posti quesiti 
di carattere amministrativo. Al fine di consentire un riscontro in tempo utile, dette richieste di istruzioni 
e/o chiarimenti di carattere tecnico-operativo dovranno essere inoltrate al Call Center del gestore del 
Portale eAppaltiFVG almeno un giorno prima della scadenza del termine stabilito per la presentazione 
delle osservazioni e istanze concorrenti.
La presentazione di osservazioni e istanze concorrenti è a totale ed esclusivo rischio del mittente, re-
stando esclusa qualsivoglia responsabilità dell’Amministrazione concedente ove, per malfunzionamenti 
alla struttura tecnica, tecnologica o di connessione degli interessati, le osservazioni e le istanze non 
risultino prodotte entro il termine perentorio di scadenza e secondo le modalità previste. Si precisa che 
l’ora e la data esatta di ricezione delle dichiarazioni sono quelle registrate dal sistema. Si invita pertanto, 
ad avviare le attività di caricamento a sistema della documentazione con congruo anticipo rispetto alla 
scadenza prevista, onde evitare la non completa e quindi la mancata produzione delle dichiarazioni con 
l’avvertenza che, trascorso inutilmente il termine stabilito, si procederà all’istruttoria inerente la conces-
sione richiesta.
Non saranno prese in considerazione osservazioni e istanze concorrenti tardive, pervenute in altre forme 
e/o trasmesse con altri mezzi di comunicazione.
Tutta la documentazione da produrre deve essere in lingua italiana o, se redatta in lingua straniera, deve 
essere corredata da traduzione giurata in lingua italiana. In caso di contrasto tra testo in lingua straniera 
e testo in lingua italiana prevarrà la versione in lingua italiana, essendo a rischio del soggetto interessato 
assicurare la fedeltà della traduzione.

CHIARIMENTI
È possibile ottenere dall’Amministrazione concedente chiarimenti amministrativi sulla presente pro-
cedura mediante la proposizione di quesiti scritti all’interno dell’apposita area “Messaggi” del Portale 
eAppaltiFVG relativa alla RDI in oggetto almeno 6 giorni prima della scadenza del termine fissato per la 
presentazione di osservazioni e istanze concorrenti.
Le risposte a tutte le richieste di chiarimenti presentate in tempo utile verranno fornite almeno 4 giorni 
prima della scadenza del termine fissato per la produzione delle offerte mediante pubblicazione in forma 
anonima nell’area pubblica “Bandi e avvisi” del Portale eAppaltiFVG, all’interno dell’Iniziativa/Cartella di 
Gara in oggetto, nella sezione “Allegati all’Avviso”.

COMUNICAZIONI
I soggetti interessati sono tenuti a indicare, in sede di registrazione al Portale eAppaltiFVG, l’indirizzo 
PEC.
Tutte le comunicazioni tra l’Amministrazione concedente e i soggetti interessati si intendono valida-
mente ed efficacemente effettuate qualora rese mediante il Portale eAppaltiFVG all’interno dell’apposi-
ta area Messaggi relativa alla RDI in oggetto.
La presenza di una comunicazione all’interno di dette aree Messaggi verrà notificata ai soggetti interes-
sati a mezzo PEC all’indirizzo indicato in sede di registrazione al Portale eAppaltiFVG e quindi associato 
all’utenza così attivata.
I soggetti interessati sono comunque tenuti a visionare costantemente le aree Messaggi di interesse e 
a prendere visione delle eventuali comunicazioni ivi presenti.
Con l’accesso a ciascuna RDI in oggetto ciascun soggetto interessato elegge automaticamente domici-
lio nella relativa area Messaggi.
In via del tutto residuale e in caso di particolari necessità, l’amministrazione concedente si riserva di 
effettuare eventuali comunicazioni senza l’utilizzo di detta apposita area Messaggi, ma a mezzo PEC 
direttamente all’indirizzo indicato in sede di registrazione al Portale eAppaltiFVG.
Eventuali modifiche dell’indirizzo PEC associato all’utenza attivata al Portale eAppaltiFVG dovranno es-

mailto:supporto.eappalti@appalti.regione.fvg.it
mailto:supporto.eappalti@appalti.regione.fvg.it


134 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 19 luglio 2023 29

sere tempestivamente apportate al proprio profilo; dovranno essere altresì tempestivamente segnalati 
eventuali problemi temporanei nell’utilizzo di tali forme di comunicazione; diversamente, questa stazio-
ne appaltante declina fin d’ora ogni responsabilità per il tardivo o mancato recapito delle comunicazioni.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi del Regolamento (CE) 27 aprile 2016, n. 2016/679/UE si informa che il trattamento dei dati per-
sonali conferiti nell’ambito della presente procedura, o comunque raccolti da questa Amministrazione 
concedente a tale scopo, è finalizzato unicamente all’espletamento della procedura medesima, nonché 
delle attività a essa correlate e conseguenti.
In relazione alle descritte finalità, il trattamento dei dati personali avviene mediante strumenti manuali, 
informatici e telematici, con logiche strettamente correlate alle finalità predette e, comunque, in modo 
da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi. I dati potranno essere trattati anche in base ai 
criteri qualitativi, quantitativi e temporali di volta in volta individuati.
In qualunque momento l’interessato può esercitare i diritti previsti dagli artt. 7 e da 15 a 22 del citato 
Regolamento (CE) 27 aprile 2016, n. 2016/679/UE. In particolare, l’interessato ha il diritto di ottenere 
la conferma dell’esistenza o meno dei propri dati e di conoscerne il contenuto e l’origine, di verificare 
l’esattezza o chiederne l’integrazione o l’aggiornamento, oppure la rettifica; ha altresì il diritto di chiedere 
la cancellazione o la limitazione al trattamento, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati 
trattati in violazione di legge, nonché di opporsi in ogni caso, per motivi legittimi, al loro trattamento ov-
vero revocare il trattamento. La relativa richiesta va rivolta alla scrivente amministrazione, Corso Cavour 
n. 1, 34132 Trieste.
Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente informativa è la Regione autonoma Friuli 
Venezia Giulia, rappresentata dal Presidente
Piazza dell’Unità d’Italia n. 1, 34121 Trieste
e-mail presidente@regione.fvg.it
PEC regione.friuliveneziagiulia@certregione.fvg.it
Il Responsabile della protezione dei dati (RPD) è raggiungibile al seguente indirizzo:
Piazza dell’Unità d’Italia n. 1, 34121 Trieste
e-mail privacy@regione.fvg.it
PEC privacy@certregione.fvg.it

Insiel Spa è il Responsabile del trattamento dei dati personali connesso all’erogazione dei servizi ogget-
to del “Disciplinare per l’affidamento in house delle attività relative allo sviluppo e gestione del Sistema 
Informativo Integrato Regionale e delle infrastrutture di telecomunicazione da parte della Regione au-
tonoma Friuli Venezia Giulia alla Società Insiel Spa”.

Trieste, 6 luglio 2023

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:
dott.ssa Gabriella Pasquale

mailto:presidente@regione.fvg.it
mailto:regione.friuliveneziagiulia@certregione.fvg.it
mailto:privacy@regione.fvg.it
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Allegato Sub “A” - Individuazione delle aree richieste in concessione 
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Allegato Sub “B” – Tavola 1 
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23_29_1_ADC_SEGR GEN UTCERV ELENCO DECRETI TAVOLARI_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Cervignano del Friuli
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, 
della legge regionale 12/2009.

GN-1537/2023-presentato il-08/06/2023
GN-1698/2023-presentato il-23/06/2023
GN-1701/2023-presentato il-27/06/2023
GN-1717/2023-presentato il-27/06/2023
GN-1720/2023-presentato il-28/06/2023 

GN-1742/2023-presentato il-30/06/2023
GN-1743/2023-presentato il-30/06/2023
GN-1746/2023-presentato il-30/06/2023
GN-1747/2023-presentato il-30/06/2023

23_29_1_ADC_SEGR GEN UTCERV ELENCO DECRETI TAVOLARI_TRASPOSIZIONE_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Cervignano del Friuli
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 23, comma 1, 
della legge regionale 15/2010 (Avvisi di trasposizione).

GN-1100/2023-presentato il-28/04/2023
GN-1131/2023-presentato il-03/05/2023
GN-1404/2023-presentato il-24/05/2023
GN-1654/2023-presentato il-21/06/2023
GN-1669/2023-presentato il-21/06/2023
GN-1686/2023-presentato il-22/06/2023
GN-1699/2023-presentato il-26/06/2023
GN-1706/2023-presentato il-27/06/2023
GN-1709/2023-presentato il-27/06/2023
GN-1710/2023-presentato il-27/06/2023
GN-1723/2023-presentato il-28/06/2023
GN-1726/2023-presentato il-28/06/2023
GN-1732/2023-presentato il-29/06/2023
GN-1733/2023-presentato il-29/06/2023
GN-1734/2023-presentato il-29/06/2023
GN-1735/2023-presentato il-29/06/2023 

GN-1736/2023-presentato il-29/06/2023
GN-1738/2023-presentato il-29/06/2023
GN-1739/2023-presentato il-30/06/2023
GN-1752/2023-presentato il-30/06/2023
GN-1753/2023-presentato il-30/06/2023
GN-1754/2023-presentato il-30/06/2023
GN-1773/2023-presentato il-05/07/2023
GN-1774/2023-presentato il-05/07/2023
GN-1775/2023-presentato il-05/07/2023
GN-1778/2023-presentato il-05/07/2023
GN-1780/2023-presentato il-05/07/2023
GN-1785/2023-presentato il-05/07/2023
GN-1792/2023-presentato il-06/07/2023
GN-1793/2023-presentato il-06/07/2023
GN-1794/2023-presentato il-06/07/2023

23_29_1_ADC_SEGR GEN UTGRAD ELENCO DECRETI TAVOLARI_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Gradisca d’Isonzo
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, 
della legge regionale 12/2009.

GN-1679/2023-presentato il-10/05/2023
GN-1915/2023-presentato il-29/05/2023
GN-1954/2023-presentato il-31/05/2023
GN-2001/2023-presentato il-01/06/2023
GN-2017/2023-presentato il-05/06/2023
GN-2018/2023-presentato il-05/06/2023
GN-2028/2023-presentato il-06/06/2023
GN-2029/2023-presentato il-06/06/2023
GN-2055/2023-presentato il-07/06/2023
GN-2058/2023-presentato il-08/06/2023

GN-2060/2023-presentato il-08/06/2023
GN-2063/2023-presentato il-08/06/2023
GN-2087/2023-presentato il-08/06/2023
GN-2101/2023-presentato il-09/06/2023
GN-2103/2023-presentato il-09/06/2023
GN-2114/2023-presentato il-12/06/2023
GN-2118/2023-presentato il-12/06/2023
GN-2124/2023-presentato il-12/06/2023
GN-2125/2023-presentato il-13/06/2023
GN-2127/2023-presentato il-13/06/2023
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GN-2160/2023-presentato il-14/06/2023
GN-2161/2023-presentato il-14/06/2023
GN-2163/2023-presentato il-15/06/2023
GN-2164/2023-presentato il-15/06/2023
GN-2165/2023-presentato il-15/06/2023
GN-2166/2023-presentato il-15/06/2023
GN-2167/2023-presentato il-15/06/2023
GN-2168/2023-presentato il-15/06/2023
GN-2169/2023-presentato il-15/06/2023
GN-2174/2023-presentato il-15/06/2023
GN-2175/2023-presentato il-15/06/2023
GN-2197/2023-presentato il-15/06/2023
GN-2198/2023-presentato il-15/06/2023
GN-2199/2023-presentato il-15/06/2023
GN-2200/2023-presentato il-15/06/2023
GN-2207/2023-presentato il-16/06/2023
GN-2210/2023-presentato il-16/06/2023
GN-2219/2023-presentato il-16/06/2023
GN-2220/2023-presentato il-16/06/2023
GN-2221/2023-presentato il-16/06/2023
GN-2238/2023-presentato il-19/06/2023
GN-2245/2023-presentato il-20/06/2023
GN-2246/2023-presentato il-20/06/2023 

GN-2247/2023-presentato il-20/06/2023
GN-2250/2023-presentato il-20/06/2023
GN-2261/2023-presentato il-20/06/2023
GN-2262/2023-presentato il-20/06/2023
GN-2263/2023-presentato il-20/06/2023
GN-2264/2023-presentato il-20/06/2023
GN-2265/2023-presentato il-20/06/2023
GN-2266/2023-Presentato il-21/06/2023
GN-2273/2023-presentato il-22/06/2023
GN-2290/2023-presentato il-22/06/2023
GN-2296/2023-presentato il-23/06/2023
GN-2299/2023-presentato il-23/06/2023
GN-2298/2023-presentato il-23/06/2023
GN-2300/2023-presentato il-23/06/2023
GN-2304/2023-presentato il-23/06/2023
GN-2324/2023-presentato il-27/06/2023
GN-2329/2023-presentato il-27/06/2023
GN-2331/2023-presentato il-28/06/2023
GN-2333/2023-presentato il-28/06/2023
GN-2336/2023-presentato il-28/06/2023
GN-2337/2023-presentato il-28/06/2023
GN-2338/2023-presentato il-28/06/2023

23_29_1_ADC_SEGR GEN UTGRAD ELENCO DECRETI TAVOLARI_TRASPOSIZIONE_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Gradisca d’Isonzo
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 23, comma 1, 
della legge regionale 15/2010 (Avvisi di trasposizione).

GN-1392/2023-presentato il-12/04/2023
GN-1498/2023-presentato il-20/04/2023
GN-1604/2023-presentato il-03/05/2023
GN-1644/2023-presentato il-09/05/2023
GN-1717/2023-presentato il-12/05/2023
GN-1795/2023-presentato il-17/05/2023
GN-1861/2023-presentato il-24/05/2023
GN-1869/2023-presentato il-25/05/2023
GN-1904/2023-presentato il-26/05/2023
GN-1911/2023-presentato il-26/05/2023
GN-1950/2023-presentato il-30/05/2023
GN-2000/2023-presentato il-01/06/2023
GN-2002/2023-presentato il-01/06/2023
GN-2030/2023-presentato il-06/06/2023
GN-2035/2023-presentato il-06/06/2023
GN-2057/2023-presentato il-07/06/2023
GN-2061/2023-presentato il-08/06/2023
GN-2064/2023-presentato il-08/06/2023
GN-2065/2023-presentato il-08/06/2023
GN-2066/2023-presentato il-08/06/2023
GN-2067/2023-presentato il-08/06/2023
GN-2068/2023-presentato il-08/06/2023
GN-2069/2023-presentato il-08/06/2023
GN-2070/2023-presentato il-08/06/2023
GN-2071/2023-presentato il-08/06/2023
GN-2072/2023-presentato il-08/06/2023
GN-2073/2023-presentato il-08/06/2023

GN-2074/2023-presentato il-08/06/2023
GN-2075/2023-presentato il-08/06/2023
GN-2076/2023-presentato il-08/06/2023
GN-2077/2023-presentato il-08/06/2023
GN-2078/2023-presentato il-08/06/2023
GN-2079/2023-presentato il-08/06/2023
GN-2080/2023-presentato il-08/06/2023
GN-2081/2023-presentato il-08/06/2023
GN-2082/2023-presentato il-08/06/2023
GN-2083/2023-presentato il-08/06/2023
GN-2084/2023-presentato il-08/06/2023
GN-2085/2023-presentato il-08/06/2023
GN-2086/2023-presentato il-08/06/2023
GN-2108/2023-presentato il-09/06/2023
GN-2109/2023-presentato il-09/06/2023
GN-2111/2023-presentato il-09/06/2023
GN-2112/2023-presentato il-09/06/2023
GN-2119/2023-presentato il-12/06/2023
GN-2126/2023-presentato il-13/06/2023
GN-2128/2023-presentato il-13/06/2023
GN-2129/2023-presentato il-13/06/2023
GN-2130/2023-presentato il-13/06/2023
GN-2131/2023-presentato il-13/06/2023
GN-2132/2023-presentato il-13/06/2023
GN-2133/2023-presentato il-13/06/2023
GN-2135/2023-presentato il-13/06/2023
GN-2136/2023-presentato il-13/06/2023
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GN-2137/2023-presentato il-13/06/2023
GN-2138/2023-presentato il-13/06/2023
GN-2139/2023-presentato il-13/06/2023
GN-2140/2023-presentato il-13/06/2023
GN-2141/2023-presentato il-13/06/2023
GN-2142/2023-presentato il-13/06/2023
GN-2143/2023-presentato il-13/06/2023
GN-2144/2023-presentato il-13/06/2023
GN-2145/2023-presentato il-13/06/2023
GN-2212/2023-presentato il-16/06/2023
GN-2215/2023-presentato il-16/06/2023
GN-2217/2023-presentato il-16/06/2023
GN-2222/2023-presentato il-16/06/2023 

GN-2223/2023-presentato il-16/06/2023
GN-2224/2023-presentato il-16/06/2023
GN-2229/2023-presentato il-16/06/2023
GN-2233/2023-presentato il-16/06/2023
GN-2234/2023-presentato il-16/06/2023
GN-2235/2023-presentato il-16/06/2023
GN-2236/2023-presentato il-16/06/2023
GN-2242/2023-presentato il-19/06/2023
GN-2251/2023-presentato il-20/06/2023
GN-2269/2023-presentato il-21/06/2023
GN-2316/2023-presentato il-26/06/2023
GN-2317/2023-presentato il-26/06/2023

23_29_1_ADC_SEGR GEN UTMONF ELENCO DECRETI TAVOLARI_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Monfalcone
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 14, comma 30, 
della legge regionale 12/2009.

GN-3232/2023-presentato il-07/06/2023
GN-3243/2023-presentato il-08/06/2023
GN-3305/2023-presentato il-12/06/2023
GN-3399/2023-presentato il-16/06/2023
GN-3458/2023-presentato il-21/06/2023
GN-3479/2023-presentato il-21/06/2023
GN-3497/2023-presentato il-23/06/2023
GN-3506/2023-presentato il-23/06/2023
GN-3533/2023-presentato il-26/06/2023
GN-3545/2023-presentato il-27/06/2023
GN-3565/2023-presentato il-27/06/2023
GN-3566/2023-presentato il-27/06/2023
GN-3567/2023-presentato il-27/06/2023
GN-3568/2023-presentato il-27/06/2023
GN-3569/2023-presentato il-27/06/2023
GN-3570/2023-presentato il-27/06/2023
GN-3571/2023-presentato il-27/06/2023
GN-3572/2023-presentato il-27/06/2023
GN-3576/2023-presentato il-27/06/2023
GN-3579/2023-presentato il-27/06/2023
GN-3580/2023-presentato il-27/06/2023
GN-3588/2023-presentato il-28/06/2023 

GN-3589/2023-presentato il-28/06/2023
GN-3590/2023-presentato il-28/06/2023
GN-3591/2023-presentato il-28/06/2023
GN-3592/2023-presentato il-28/06/2023
GN-3593/2023-presentato il-28/06/2023
GN-3595/2023-presentato il-28/06/2023
GN-3601/2023-presentato il-28/06/2023
GN-3602/2023-presentato il-28/06/2023
GN-3604/2023-presentato il-28/06/2023
GN-3606/2023-presentato il-28/06/2023
GN-3608/2023-presentato il-28/06/2023
GN-3612/2023-presentato il-28/06/2023
GN-3613/2023-presentato il-28/06/2023
GN-3629/2023-presentato il-30/06/2023
GN-3635/2023-presentato il-30/06/2023
GN-3636/2023-presentato il-30/06/2023
GN-3643/2023-presentato il-03/07/2023
GN-3644/2023-presentato il-03/07/2023
GN-3646/2023-presentato il-03/07/2023
GN-3657/2023-presentato il-03/07/2023
GN-3661/2023-presentato il-03/07/2023
GN-3665/2023-presentato il-03/07/2023

23_29_1_ADC_SEGR GEN UTMONF ELENCO DECRETI TAVOLARI_TRASPOSIZIONE_1_TESTO

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Monfalcone
Notificazione dei decreti tavolari ai sensi dell’art. 23, comma 1, 
della legge regionale 15/2010 (Avvisi di trasposizione).

GN-2635/2023-presentato il-08/05/2023
GN-2851/2023-presentato il-18/05/2023
GN-3184/2023-presentato il-06/06/2023
GN-3210/2023-presentato il-06/06/2023
GN-3252/2023-presentato il-08/06/2023

GN-3292/2023-presentato il-09/06/2023
GN-3302/2023-presentato il-12/06/2023
GN-3303/2023-presentato il-12/06/2023
GN-3380/2023-presentato il-15/06/2023
GN-3403/2023-presentato il-16/06/2023
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GN-3443/2023-presentato il-20/06/2023
GN-3558/2023-presentato il-27/06/2023 

GN-3559/2023-presentato il-27/06/2023
GN-3560/2023-presentato il-27/06/2023

23_29_1_ADC_SEGR GEN UTTS-LFOND EDITTO DUINO III PUBBL_0_INTESTAZIONE

Segretariato generale - Servizio libro fondiario e usi civici 
- Ufficio tavolare di Trieste
Completamento del libro fondiario del CC di Duino 3/COMP/22. 
III pubblicazione dell’Editto della Corte di Appello di Trieste 
emesso con provvedimento del 9 maggio 2023.

La Corte di Appello di Trieste ha emesso l’Editto dd. 9 maggio 2023 che si pubblica di seguito per quanto 
disposto agli articoli da 3 a 13 del B.L.I. 25 luglio 1871, n. 96.
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23_29_1_ERR_ACR CONS_DEL 19_ERRATA CORRIGE BUR 28

Errata corrige - Consiglio regionale
XIII legislatura - Ufficio di Presidenza - Deliberazione 21 giugno 
2022, n. 19. (Estratto) - “Bando di concorso per l’assegnazione 
di complessivi tre premi per le migliori tesi di laurea in mate-
ria di promozione della cultura della legalità e della conoscenza 
del fenomeno della criminalità organizzata ai sensi dell’articolo 
5, comma 5, LR 21/2017” proposto dall’Osservatorio regionale 
antimafia. Approvazione. Pubblicata sul BUR n. 28 del 12 luglio 
2023. Correzione di errore materiale.

Si rende noto che nella delibera di cui all’oggetto, pubblicata sul BUR n. 28 del 12 luglio 2023, sia nel 
sommario a pagina 5 che all’interno del Bollettino ufficiale a pagina 379, l’oggetto della delibera:

<<XIII legislatura - Ufficio di Presidenza - Deliberazione 21 giugno 2022, n. 19. (Estratto) - “Bando di 
concorso per l’assegnazione di complessivi tre premi per le migliori tesi di laurea in materia di promo-
zione della cultura della legalità e della conoscenza del fenomeno della criminalità organizzata ai sensi 
dell’articolo 5, comma 5, LR 21/2017” proposto dall’Osservatorio regionale antimafia. Approvazione.>>

viene sostituito dal seguente:

<< XIII legislatura - Ufficio di Presidenza - Deliberazione 21 giugno 2023, n. 19. (Estratto) - “Bando di 
concorso per l’assegnazione di complessivi tre premi per le migliori tesi di laurea in materia di promo-
zione della cultura della legalità e della conoscenza del fenomeno della criminalità organizzata ai sensi 
dell’articolo 5, comma 5, LR 21/2017” proposto dall’Osservatorio regionale antimafia. Approvazione.>>
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Parte Terza Gare, avvisi e concorsi

23_29_3_GAR_COORD POL MONT MODIF BANDI GAL EUROLEADER MIS 19 AZ 2-8-9-10-11_0_INTESTAZIONE

Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e itti-
che- Servizio coordinamento politiche per la montagna - 
Udine
PSR 2014-2022, Misura 19, Sottomisura 19.2, Bandi del GAL 
Euroleader. Pubblicazione avviso di modifica Bandi Azioni 2, 8, 
9, 10 e 11.
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ESTRATTO DAL 

  Verbale del Consiglio di Amministrazione 
n. 246 del 29 giugno 2023 

L’anno 2023, il giorno 29 del mese di giugno alle ore 11:15 tramite la procedura scritta prevista dall’art. 22 
lettera g) dello Statuto della società, è stata adottata la presente deliberazione del Consiglio di 
Amministrazione del GAL Euroleader s. cons. a r.l. con sede in Tolmezzo (UD), via Divisione Garibaldi n. 6, 
finalizzata all’approvazione del seguente punto all’ordine del giorno. 
Punto unico Misura 19 – PSR 2014-2022, Misura 19.2 – Strategia di Sviluppo Locale del Gal 
Euroleader – Modifica dei termini di conclusione, rendicontazione e proroghe nei bandi della SSL. 
PRESO ATTO che sono pervenute alla società le risposte da parte di tutti i componenti del Consiglio di 
Amministrazione, la dott.ssa Paola Scarsini ha svolto le funzioni di segretario verbalizzante del presente 
provvedimento. 
Il presidente ricorda che con delibera n. 1396 del 23 settembre 2022 la Regione Autonoma Friuli Venezia 
Giulia ha deliberato l’approvazione della modifica del termine di conclusione delle azioni della SSL Leader, 
stabilendo al 31 dicembre 2024 il termine ultimo di conclusione delle stesse. Si ritiene pertanto necessario 
modificare il termine finale di conclusione e rendicontazione relativo ad alcuni bandi e le disposizioni 
attinenti alle proroghe del bando azione 8 della vigente SSL.  
VISTO il regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio di data 17 dicembre 
2013 recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul 
Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari 
marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale 
europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca; 
VISTO il regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio di data 17 dicembre 
2013 sul sostegno allo sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR); 
VISTA la delibera della Giunta regionale n. 2033 del 16 ottobre 2015, con la quale si prende atto 
dell’approvazione da parte della Commissione Europea del Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020 della 
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia; 
VISTO il suddetto Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020 (PSR) e in particolare le disposizioni 
contenute nella misura 19 (sostegno allo sviluppo locale Leader); 
VISTO il bando per la selezione dei gruppi di azione locale per l’attuazione della misura 19 del Programma 
regionale di sviluppo rurale 2014-2020 pubblicato sul BUR n. 35 del 31 agosto 2016 dalla Regione 
Autonoma Friuli Venezia Giulia; 
VISTA la delibera del CdA di Euroleader n. 147 del 27/10/2016, con la quale è stata adottata la Strategia 
di Sviluppo Locale 2014-2020 della Carnia, presentata al Servizio coordinamento politiche per la montagna 
della Regione FVG in data 31 ottobre 2016; 
DATO ATTO che con delibera n. 2657 del 29 dicembre 2016 la Giunta regionale ha approvato la SSL del 
GAL; 
VISTI i decreti del Direttore del Servizio coordinamento politiche per la montagna n. 1094/SG del 21 
novembre 2017, n. 467/SG del 28 giugno 2018, n. 3065/DGEN del 06 dicembre 2018 e n. 171/DGEN del 
15/03/2019, 3799/AGFOR del 25/05/2021 e n. 17868/GRFVG del 19/04/2023 con i quali sono state 
approvate, rispettivamente, le varianti n. 1, n. 2, n. 3, n. 4, n. 5 e n. 6 alla SSL del GAL Euroleader; 
RICHIAMATA la delibera della Giunta regionale n. 1396 del 23/09/2022 che ha modificato gli art. 20 e 21 
del bando di selezione delle SSL di cui alla delibera di Giunta regionale n. 1518/2016, prorogando 
rispettivamente il termine di conclusione delle SSL e di ammissibilità della spesa al 31/12/2024 e 
prevedendo la possibilità di prorogare le SSL fino al termine finale di ammissibilità della spesa afferente al 
FEASR fissato al 31/12/2025; 
RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Amministrazione del Gal Euroleader n. 230 del 28/12/2022 che 
ha preso atto di un tanto e prorogato il termine di conclusione della SSL di Euroleader al 31.12.2024; 
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RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Amministrazione di Euroleader n. 238 di data 06 aprile 2023 con 
la quale è stata approvata la sesta variante alla SSL approvata, come sopra riportato, con decreto n. 
17868/GRFVG del 19/04/2023 del Direttore del Servizio coordinamento politiche per la montagna; 
DATO ATTO che il cronoprogramma della stessa individuava già come termine di conclusione della 
Strategia di Sviluppo Locale del GAL il 31/12/2024; 
VISTA la delibera n. 210 del 11/08/2021 concernente l’approvazione del bando dell’Azione 8 “IL BORC” 
Recupero del patrimonio storico culturale attraverso la rivitalizzazione dei borghi carnici ed i relativi allegati, e 
in particolare: 
 il comma 5 dell’articolo 5 - Avvio e conclusione dell’Allegato A - Disposizioni attuative che prevede che 

tutte le operazioni siano concluse e rendicontate entro il termine fissato in quel momento al 
30/06/2023; 

 l’articolo 6 - Proroghe dell’Allegato A - Disposizioni attuative che per mero refuso non riporta la 
possibilità della concessione delle proroghe nel caso di interventi in beni immobili, seppur gli stessi 
siano previsti fra gli interventi ammissibili del bando, ed inoltre non è armonizzato con le disposizioni 
attuative degli altri bandi emessi dal Gal; 

VISTA la delibera n. 211 del 14/09/2021 concernente l’approvazione del bando dell’Azione 9 “Iniziative 
volte a migliorare la sostenibilità ecosistemica del bosco” ed i relativi allegati, e in particolare: 
 il comma 5 dell’articolo 5 - Avvio e conclusione dell’Allegato B - Disposizioni attuative che prevede che 

tutte le operazioni siano concluse e rendicontate entro il 30/06/2023; 
VISTA la delibera n. 207 del 02/07/2021 concernente l’approvazione del bando dell’Azione 10 “Sostegno 
alla realizzazione di strutture comuni per la gestione di attività di promozione e commercializzazione 
dell’offerta turistica e per l’assistenza alla comunicazione verso i clienti” ed i relativi allegati, e in particolare: 
 il comma 5 dell’articolo 5 - Avvio e conclusione dell’Allegato B - Disposizioni attuative che prevede che 

tutte le operazioni siano concluse e rendicontate entro il 30/06/2023; 
VISTA la delibera n. 214 del 07/12/2021 concernente l’approvazione del bando dell’Azione 11 "Sostegno 
alla realizzazione di iniziative di collaborazione tra operatori del settore turistico e dei settori agricolo-
agroalimentare e artigianale per la promozione dell’”offerta territoriale” ed i relativi allegati, e in particolare: 
 il comma 5 dell’articolo 5 - Avvio e conclusione dell’Allegato B - Disposizioni attuative che prevede che 

tutte le operazioni siano concluse e rendicontate entro il 30/06/2023; 
VISTA la delibera n. 223 del 26/05/2022 concernente l’approvazione del bando dell’Azione 2 "Sostegno 
alle aziende per la valorizzazione dei prodotti agricoli ed agroalimentari locali” ed i relativi allegati, e in 
particolare: 
 il comma 5 dell’articolo 5 - Avvio e conclusione dell’Allegato B - Disposizioni attuative che prevede che 

tutte le operazioni siano concluse e rendicontate entro il termine di conclusione della SSL in quel 
momento fissato al 30/06/2023; 

CONSIDERATE le conseguenze dell’emergenza epidemiologica da COVID-19, derivanti da tutte le misure 
restrittive che erano state adottate allo scopo di contrastare la diffusione del virus sul territorio e che 
attualmente comportano ancora difficoltà operative agli operatori del settore a causa dei ritardi 
accumulati nelle forniture di beni e servizi; 
CONSIDERATE altresì le pesanti ripercussioni socio-economiche legate al conflitto russo-ucraino, che ha 
provocato difficoltà sempre maggiori per gli operatori economici nell’approvvigionamento delle materie 
prime; 
TENUTO CONTO che per le motivazioni sopra indicate, in relazione alla tipologia di intervento in oggetto, 
sussistono difficoltà e rallentamenti nella realizzazione e rendicontazione delle operazioni finanziate, 
risultanti da numerose segnalazioni inviate dai beneficiari, che pertanto potrebbero trovarsi 
nell'impossibilità di rispettare i termini temporali previsti; 
RITENUTO indispensabile garantire ai beneficiari la possibilità di disporre di un tempo adeguato per la 
conclusione delle operazioni ammesse a finanziamento, qualora necessario e pur sempre in coerenza con 
l’avanzamento degli obiettivi di spesa e di risultato della SSL; 
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RITENUTO inoltre di garantire parità di trattamento ai beneficiari dei suddetti bandi, pur assegnando agli 
stessi un tempo congruo per la realizzazione degli interventi in linea con la conclusione della SSL, rispetto a 
quelli che hanno ottenuto il finanziamento a seguito di presentazione di domanda di sostegno sugli altri 
bandi emessi dal Gal; 
RITENUTO opportuno, sulla base delle considerazioni sopra esposte, adeguare i bandi in questione al 
nuovo termine di conclusione della SSL, modificando: 
1. l’Allegato A - Disposizioni attuative del bando dell’Azione 8 “IL BORC” Recupero del patrimonio storico 

culturale attraverso la rivitalizzazione dei borghi carnici secondo la seguente modalità: 
- il comma 5 dell’articolo 5 il termine “30/06/2023” è sostituito dal termine “30/06/2024”; 
- il comma 2 dell’articolo 6 è integrato come segue: 

“b) 4 mesi nel caso di operazioni aventi ad oggetto interventi in beni immobili il cui costo 
totale ammesso sia di importo inferiore o uguale a 60.000,00 euro; 
c) 6 mesi nel caso di operazioni aventi ad oggetto interventi in beni immobili il cui costo 
totale ammesso sia superiore a 60.000,00 euro”; 

2. l’Allegato B - Disposizioni attuative del bando dell’Azione 9 “Iniziative volte a migliorare la sostenibilità 
ecosistemica del bosco” secondo la seguente modalità: 
- il comma 5 dell’articolo 5 il termine “30/06/2023” è sostituito dal termine “30/06/2024”; 

3. l’Allegato B - Disposizioni attuative del bando dell’Azione 10 “Sostegno alla realizzazione di strutture 
comuni per la gestione di attività di promozione e commercializzazione dell’offerta turistica e per 
l’assistenza alla comunicazione verso i clienti” secondo la seguente modalità: 
- il comma 5 dell’articolo 5 il termine “30/06/2023” è sostituito dal termine “30/06/2024”; 

4. l’Allegato B - Disposizioni attuative del bando dell’Azione 11 "Sostegno alla realizzazione di iniziative di 
collaborazione tra operatori del settore turistico e dei settori agricolo-agroalimentare e artigianale per la 
promozione dell’”offerta territoriale” secondo la seguente modalità: 
- il comma 5 dell’articolo 5 il termine “30/06/2023” è sostituito dal termine “30/06/2024”; 

5. l’Allegato B - Disposizioni attuative del bando dell’Azione 2 "Sostegno alle aziende per la valorizzazione 
dei prodotti agricoli ed agroalimentari locali” secondo la seguente modalità: 
- il comma 5 dell’articolo 5 le parole “entro il termine di conclusione della SSL attualmente fissato al 

30/06/2023” sono sostituite dalle seguenti “entro il 30/06/2024”; 
Il consiglio di amministrazione,  

DELIBERA 
1. di dare atto di quanto esposto in premessa; 
2. l’Allegato A - Disposizioni attuative del bando dell’Azione 8 “IL BORC” Recupero del patrimonio 

storico culturale attraverso la rivitalizzazione dei borghi carnici è così modificato: 
- al comma 5 dell’articolo 5 il termine “30/06/2023” è sostituito dal termine “30/06/2024”; 
- il comma 2 dell’articolo 6 è integrato come segue:  

“b) 4 mesi nel caso di operazioni aventi ad oggetto interventi in beni immobili il cui costo 
totale ammesso sia di importo inferiore o uguale a 60.000,00 euro; 
c) 6 mesi nel caso di operazioni aventi ad oggetto interventi in beni immobili il cui costo 
totale ammesso sia superiore a 60.000,00 euro”; 

3. l’Allegato B - Disposizioni attuative del bando dell’Azione 9 “Iniziative volte a migliorare la 
sostenibilità ecosistemica del bosco” è così modificato: 
- al comma 5 dell’articolo 5 il termine “30/06/2023” è sostituito dal termine “30/06/2024”; 

4. l’Allegato B - Disposizioni attuative del bando dell’Azione 10 “Sostegno alla realizzazione di strutture 
comuni per la gestione di attività di promozione e commercializzazione dell’offerta turistica e per 
l’assistenza alla comunicazione verso i clienti” è così modificato: 
- al comma 5 dell’articolo 5 il termine “30/06/2023” è sostituito dal termine “30/06/2024”; 
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5. l’Allegato B - Disposizioni attuative del bando dell’Azione 11 "Sostegno alla realizzazione di iniziative 
di collaborazione tra operatori del settore turistico e dei settori agricolo-agroalimentare e artigianale 
per la promozione dell’”offerta territoriale è così modificato: 
- al comma 5 dell’articolo 5 il termine “30/06/2023” è sostituito dal termine “30/06/2024”; 

6. l’Allegato B - Disposizioni attuative del bando dell’Azione 2 "Sostegno alle aziende per la 
valorizzazione dei prodotti agricoli ed agroalimentari locali” è così modificato: 
- al comma 5 dell’articolo 5 le parole “entro il termine di conclusione della SSL attualmente fissato 

al 30/06/2023” sono sostituite dalle seguenti “entro il 30/06/2024”; 
7. di dare mandato al Presidente ad inviare il presente provvedimento alla Struttura regionale 

responsabile dell’attuazione della Misura 19 del PSR 2014-2020 per i successivi adempimenti; 
8. di dare mandato al Presidente di adeguare ai nuovi termini dei bandi come sopra evidenziati i 

decreti di concessione del finanziamento già in precedenza emessi, ove necessario. 
Fatto, letto e sottoscritto. 
 

IL PRESIDENTE: 
Michele Mizzaro 

 
IL SEGRETARIO: 

Paola Scarsini 
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23_29_3_AVV_COM ARTEGNA ORD 1 CHIAMUZZACCO_015

Comune di Artegna - Ufficio tecnico comunale
“Riqualificazione area verde con realizzazione di parcheggio in 
località Chiamuzzacco nella borgata di Sornico Superiore” - Pa-
gamento dell’indennità di esproprio accettata ex art. 20, com-
ma 8 e art. 26 DPR 327/2001. Ordinanza n. 01 del 6 luglio 2023 
(Estratto).

Ai sensi dell’art. 26, comma 7, del D.P.R. 327/2001, si rende noto che con ordinanza n. 01 del 06/07/2023 
è stato ordinato il pagamento diretto a favore della ditta concordataria di seguito indicata della somma 
complessiva di:

Euro 6.681,87 a titolo di indennità di espropriazione accettata per i lavori in oggetto di seguito indicati.

Comune di Artegna:

CT: Fg. 3 part. 1558 di mq. 763,00;
CT: Fg. 3 part. 1559 di mq. 53,00;
CT: Fg. 3 part. 1560 di mq. 24,00;
CT: Fg. 3 part. 1587 di mq. 591,00;
CT: Fg. 3 part. 1588 di mq. 19,00;
TOTALE:   mq 1.450,00

Ditta:
CEOTTO DANIELA PROPRIETA’ per 4/84                    
DI BERNARDO GALIANO PROPRIETA’ per 3/84 + 3/252               
DI BERNARDO RENZO PROPRIETA’ per 3/84 + 3/252            
VIDONI MASSIMO PROPRIETA’ per 6/84
FALISCHIA ERMANNA PROPRIETA’ per 4/84
FALISCHIA VALTER PROPRIETA’ per 4/84
DI BERNARDO NORMA PROPRIETA’ per 1/21
VIDONI ADRIANA PROPRIETA’ per 1/14
VIDONI GIUSEPPINA PROPRIETA’ per 1/14

Il terzo interessato potrà proporre opposizione entro 30 giorni successivi alla pubblicazione del presente 
estratto.

Artegna, 6 luglio 2023
IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA:

geom. Bruno De Monte

23_29_3_AVV_COM ARTEGNA ORD 2 CHIAMUZZACCO_014

Comune di Artegna (UD) - Ufficio tecnico comunale
“Riqualificazione area verde con realizzazione di parcheggio in 
località Chiamuzzacco nella borgata di Sornico Superiore” - De-
posito dell’indennità provvisoria di esproprio ex art. 20, comma 
8 e art. 26 DPR 327/2001. Ordinanza n. 02 del 6 luglio 2023 
(Estratto).

Ai sensi dell’art. 26, comma 7, del D.P.R. 327/2001, si rende noto che con ordinanza n. 02 del 06/07/2023 
è stato ordinato il deposito, a favore delle Ditte che non hanno accettato l’indennità provvisoria offerta 
di esproprio di seguito indicate, della somma complessiva di:

Euro 3.956,01 a titolo di indennità provvisoria di espropriazione per i lavori in oggetto di seguito indicati.
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CEOTTO Franco nato a Spilimbergo (PN) il 22/06/1961 Prop. 3/84 
CEOTTO Maria nata a Spilimbergo (PN) il 20/11/1957 Prop. 4/84 
VIDONI Claudio nato a Artegna (UD) il 26/03/1958 Prop. 12/84 
VIDONI Franco nato in Francia (F) il 08/11/1950 Prop. 6/84 
VIDONI Maria nata ad Artegna (UD) il 13/05/1922 Prop. 12/84 
FALISCHIA Luigia Rita nata a Artegna (UD) il 15/06/1955 Prop.4/84 

e relativa all’espropriazione degli immobili necessari alla realizzazione dell’opera citata e censiti al cata-
sto del Comune di Artegna come segue:

CT: Fg. 3 part. 1558 di mq. 763,00;
CT: Fg. 3 part. 1559 di mq. 53,00;
CT: Fg. 3 part. 1560 di mq. 24,00;
CT: Fg. 3 part. 1587 di mq. 591,00;
CT: Fg. 3 part. 1588 di mq. 19,00;
TOTALE:   mq 1.450,00

Il terzo interessato potrà proporre opposizione entro 30 giorni successivi alla pubblicazione del presente 
estratto.

Artegna, 6 luglio 2023
IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA:

geom. Bruno De Monte

23_29_3_AVV_COM FAGAGNA PEBA_016

Comune di Fagagna (UD)
Avviso di deposito relativo all’adozione del Piano per l’elimina-
zione delle barriere architettoniche (PEBA).

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO URBANISTICA EDILIZIA E AMBIENTE
Vista la L.R. 19 marzo 2018 n. 10 e le “Linee guida” per la predisposizione del PEBA al punto 6.3, 

RENDE NOTO
che con deliberazione della Giunta Comunale n. 79 del 03.07.2023, esecutiva ai sensi di Legge, è stato 
adottato il Piano per l’Eliminazione delle Barriere Architettoniche (PEBA).
La deliberazione di adozione con i relativi elaborati viene depositata presso l’Ufficio Tecnico, Servizio 
Urbanistica, Edilizia e Ambiente, per la durata di trenta giorni effettivi, a decorrere dalla data di pubbli-
cazione sul B.U.R. affinché chiunque possa prenderne visione in tutti i suoi elementi, durante le ore di 
apertura al pubblico degli uffici comunali.
Tale deliberazione, completa degli elaborati, è pubblicata all’Albo Pretorio comunale per quindici giorni 
consecutivi ed è consultabile anche sul sito web del Comune (http://www.comune.fagagna.ud.it) nella 
Sezione “Amministrazione trasparente”, Sotto-sezione “Pianificazione e governo del territorio”.
Entro il periodo di deposito, chiunque può presentare al Protocollo generale del Comune Osservazioni 
al Piano.
 
Fagagna, 7 luglio 2023

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
 URBANISTICA, EDILIZIA E AMBIENTE:

ing. Chiara Aita

23_29_3_AVV_COM FAGAGNA VAR 52_018

Comune di Fagagna (UD)
Variante n. 52 al PRGC del Comune di Fagagna - Procedura di 
VAS - Avviso relativo al parere motivato, alla decisione finale, 
alla dichiarazione di sintesi e al Piano di monitoraggio.
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO URBANISTICA EDILIZIA E AMBIENTE
Visti gli articoli 15, 16, 17 e 18 del D.Lgs 152/2006,

RENDE NOTO CHE
 - con deliberazione della Giunta Comunale n. 120 del 05/12/2022 l’Autorità competente ha espresso 

Parere Motivato Favorevole relativamente alla Variante generale n.52 al PRGC e al relativo Rapporto 
ambientale, comprensivo dello Studio di incidenza;
 - con deliberazione del Consiglio Comunale n. 73 del 28/12/2022 l’Autorità procedente ha fatto pro-

prio il Parere Motivato Favorevole dell’Autorità competente, fatto salvo quanto previsto nel Documento 
tecnico di Supporto al Parere Motivato e la piena attuazione di quanto previsto nel Rapporto Ambientale 
in merito al Monitoraggio.

Le deliberazioni sopra citate (comprensive dei relativi allegati), tutta la documentazione costituente la 
Variante n.52 al PRGC e il documento in merito alla Dichiarazione di Sintesi e al Piano di Monitoraggio 
sono consultabili sul sito web del Comune di Fagagna (http://www.comune.fagagna.ud.it) nella Sezione 
“Amministrazione trasparente”, Sotto-sezione “Pianificazione e governo del territorio”.

Fagagna, 10 luglio 2023
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

URBANISTICA, EDILIZIA E AMBIENTE:
ing. Chiara Aita

23_29_3_AVV_COM FIUMICELLO VAR 23 PRGC_019

Comune di Fiumicello Villa Vicentina (UD)
Avviso di deposito relativo all’adozione della variante puntuale 
di livello comunale al PRGC n. 23 del cessato Comune di Fiumi-
cello.

IL TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

RENDE NOTO
- che ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 63 sexies comma 2 della Legge Regionale 23 febbraio 2007, nº 
5, con deliberazione del Consiglio Comunale nº 39 di data 06/07/2023, il Comune di FIUMICELLO VILLA 
VICENTINA ha adottato la Variante puntuale nº 23 al Piano Regolatore Generale Comunale; 
- che, successivamente alla presente pubblicazione, la suddetta Variante nº 23 al Piano Regolatore Ge-
nerale Comunale verrà depositata presso la Segreteria Comunale per un periodo di 30 giorni effettivi 
a partire dalla data di avvenuta pubblicazione sul B.U.R., affinché chiunque possa prenderne visione di 
tutti i suoi elementi;
- che entro il periodo di deposito chiunque potrà presentare al Comune osservazioni; nel medesimo 
temine i proprietari degli immobili vincolati dallo strumento urbanistico adottato potranno presentare 
opposizioni. 

Fiumicello Villa Vicentina, 10 luglio 2023
IL T.P.O. DELL’AREA TECNICA:

dott.ssa Camilla Federica Cozzutti

23_29_3_AVV_COM FONTANAFREDDA 52 PRGC_010

Comune di Fontanafredda (PN)
Avviso di approvazione della variante n. 52 al Piano regolatore 
generale comunale.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 63 sexies della L.R. 5/2007 e dell’art. 17 del D.P.G.R N. 086/Pres. del 
20.03.2008, si rende noto che con Deliberazione Consiliare n. 41 del 29.06.2023 è stata approvata la 
variante urbanistica n. 52 al P.R.G.C. del Comune di Fontanafredda.
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23_29_3_AVV_COM PAGNACCO VAR 36 PRGC_004

Comune di Pagnacco (UD)
Avviso di approvazione del Progetto di fattibilità tecnica ed 
economica dei “Lavori di realizzazione di una passerella ciclope-
donale di collegamento del percorso “In@natura” nella valle del 
Cormor con la pista ciclabile di Plaino - SR UD 59 “di Brazzacco” 
in Comune di Pagnacco e Tavagnacco” per apposizione vincolo 
preordinato all’esproprio e contestuale adozione di variante n. 
36 al PRGC (artt. 24 e 63 sexies, LR 5/2007).

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA
Vista la L.R. 5/2007 e s.m.i. e relativo D.P.Reg.n. 086/2008;

23_29_3_AVV_COM MANZANO DECR ESPR VIA DEI PINI_009

Comune di Manzano (UD)
Espropriazione per pubblica utilità per l’esecuzione dei lavo-
ri di “Manutenzione urbanistica della viabilità di via dei Pini in 
frazione Case - strada di accesso al cimitero di Case” - CUP: 
F99J20000570004 (Estratto).

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO ESPROPRIAZIONI
(omissis)

VISTO il D.P.R. 08.06.2001 n°327 e s.m.i. e in particolare gli artt. 23 e 24;

DECRETA
1) L’espropriazione degli immobili di seguito descritti a favore del COMUNE DI MANZANO (con sede in 
via Natisone n.34 a Manzano (UD) - codice fiscale 00548040302), necessari per l’esecuzione dei lavori 
di “MANUTENZIONE URBANISTICA DELLA VIABILITA’ DI VIA DEI PINI IN FRAZIONE CASE - STRADA DI 
ACCESSO AL CIMITERO DI CASE” [CUP: F99J20000570004]:

NEGOZIO N.1
Terreno:
a) N.C.E.U. - COMUNE DI MANZANO - Foglio 12 mappale 246 (ex 245/a), F/1 - area urbana di mq. 364, 
superficie da espropriare mq. 364
Confini: NORD: strada comunale via dei Pini (Foglio 13); SUD: Foglio 12 mappale 245; EST: via Cividale-
SR UD 19 “del Natisone” (Foglio 13); OVEST: Foglio 12 mappale 245.
Indennità complessiva e definitiva di espropriazione:
Euro 11.374,00 (undicimilatrecentosettantaquattro/00)

(omissis)
Manzano, 4 luglio 2023

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO ESPROPRIAZIONI:
arch. Alessandro Golosetti

La stessa entrerà in vigore il giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione.

Fontanafredda, 5 luglio 2023
IL RESPONSABILE DELL’AREA 2

SERVIZI TERRITORIALI:
dott. pian. Alessio Prosser
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RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio comunale n. 24 del 19/06/2023, immediatamente esecutiva, è stato 
approvato il progetto di fattibilità tecnica ed economica dei “Lavori di realizzazione di una passerella 
ciclopedonale di collegamento del percorso In@natura nella Valle del Cormor con la pista ciclabile di 
Plaino - SR UD 59 “di Brazzacco” in comune di Pagnacco e Tavagnacco” per l’apposizione del vincolo 
preordinato all’esproprio e contestuale adozione di variante n. 36 al P.R.G.C. (artt. 24 e 63 sexies, L.R. 
5/2007).
Ai sensi dell’art. 63 sexies, c. 2, della L.R. 5/2007 e s.m.i., la deliberazione di adozione di variante, divenuta 
esecutiva, con i relativi elaborati, sarà depositata presso l’Area Tecnica, per la durata di trenta giorni con-
secutivi, dal 19/07/2023 al 18/08/2023 compreso, affinché chiunque possa prenderne visione in tutti i 
suoi elementi, durante gli orari di apertura al pubblico dell’ufficio tecnico comunale. 
I documenti sono altresì pubblicati sul sito http://www.comune.pagnacco.ud.it, nella sezione “Ammini-
strazione Trasparente - Pianificazione e governo del territorio”.
Entro il periodo di deposito, chiunque può presentare osservazioni al Protocollo generale del Comune.

Pagnacco, 3 luglio 2023
IL SOSTITUTO RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA

IL SEGRETARIO COMUNALE:
dott. Roberto Russi

23_29_3_AVV_COM PREMARIACCO VAR 22 PRGC_012

Comune di Premariacco (UD)
Avviso di deposito relativo all’approvazione della variante n. 22 
al Piano regolatore generale comunale.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO
Visto l’art. 63 sexies della L.R. 05/2007 e successive modifiche ed integrazioni,

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n°18 del 28.06.2023 ha preso atto della mancanza di 
osservazioni e opposizioni presentate in ordine alla Variante al Piano regolatore Generale Comunale ed 
ha approvato la Variante n. 22.

Premariacco, 5 luglio 2023
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO:

arch. Luigi Gellini

23_29_3_AVV_COM PREMARIACCO VAR 23 PRGC_011

Comune di Premariacco (UD)
Avviso di deposito relativo all’approvazione della variante n. 23 
al Piano regolatore generale comunale.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO
Visto l’art. 63 sexies della L.R. 05/2007 e successive modifiche ed integrazioni,

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n°19 del 28.06.2023 ha preso atto della mancanza di 
osservazioni e opposizioni presentate in ordine alla Variante al Piano regolatore Generale Comunale ed 
ha approvato la Variante n. 23.

Premariacco, 5 luglio 2023
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO:

arch. Luigi Gellini
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23_29_3_AVV_COM PREMARIACCO VAR 25 PRGC_005

Comune di Premariacco (UD)
Avviso di deposito relativo all’adozione della variante n. 25 al 
Piano regolatore generale comunale.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO
Visto l’art. 63 sexies della L.R. 05/2007 e successive modifiche ed integrazioni ,

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 20 del 28/06/2023, esecutiva, è stata adottata la va-
riante n. 25 al Piano Regolatore Generale Comunale.
Ai sensi dell’art. 63 sexies della L.R. 05/2007 e successive modifiche ed integrazioni, la deliberazione 
di adozione, divenuta esecutiva, con i relativi elaborati, viene depositata presso il Servizio Tecnico co-
munale per la durata di trenta giorni effettivi, dalla data di pubblicazione del presente avviso, affinché 
chiunque possa prenderne visione in tutti i suoi elementi, durante le ore di apertura al pubblico degli 
uffici comunali.
Entro il periodo di deposito, chiunque può presentare al Comune osservazioni. Nel medesimo termine i 
proprietari degli immobili vincolati dalla variante al Piano possono far pervenire opposizioni sulle quali il 
Comune è tenuto a pronunciarsi specificatamente. 

Premariacco, 4 luglio 2023.
IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA:

arch. Luigi Gellini

23_29_3_AVV_COM SACILE PAC AMBITO CC-U_002

Comune di Sacile (PN)
Avviso di deposito del PAC di iniziativa privata denominato “Am-
bito Cc/u del PRGC” - Adozione.

IL COORDINATORE D’AREA EDILIZIA, URBANISTICA, AMBIENTE, ATTIVITA’ PRODUTTIVE
Ai sensi dell’art. 7 comma 7 del D.P.G.R. del 20.03.2008, n. 086/Pres.

RENDE NOTO
che con deliberazione della Giunta Comunale n. 93 del 19.06.2023, dichiarata immediatamente esegui-
bile, il Comune di Sacile ha adottato il P.A.C. di iniziativa privata denominato “Ambito Cc/u del P.R.G.C.”.
La deliberazione di adozione, con i relativi elaborati, è depositata presso l’Area Edilizia, Urbanistica, Am-
biente, Attività Produttive del Comune, in libera visione, per la durata di trenta giorni effettivi a far tempo 
dalla data di pubblicazione sul presente B.U.R. 

Sacile, 3 luglio 2023
IL COORDINATORE D’AREA:

arch. Andrea Petracco

23_29_3_AVV_COM SAN GIOVANNI AL NATISONE VAS VAR 44 PRGC_013

Comune di San Giovanni al Natisone (UD)
Avviso di adozione del Rapporto ambientale e della Sintesi non 
tecnica per l’espletamento delle procedure di Valutazione am-
bientale strategica (VAS) della variante n. 44 al PRGC.

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA URBANISTICA
Ai sensi degli artt. 13 e 14 del D.Lgs. 152/2006 e s.m.i.
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RENDE NOTO
- che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 43 del 26/08/2021, è stato avviato, ai sensi dell’art. 
11 del D.Lgs. 152/2006, il procedimento di Valutazione Ambientale Strategica (V.A.S.) della variante n. 
44 al P.R.G.C. 
Ai sensi dell’art. 4 della L.R. 16/2008 e s.m.i., i soggetti coinvolti nel processo di VAS risultano: a) il Sog-
getto Proponente: Comune di San Giovanni al Natisone; b) l’Autorità Procedente: il Consiglio Comunale 
di San Giovanni al Natisone; c) l’Autorità Competente: la Giunta Comunale di San Giovanni al Natisone.
- che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 27 del 29.05.2023, esecutiva ai sensi di legge, è stata 
adottata la variante n. 44 al P.R.G.C. di San Giovanni al Natisone, ai sensi dell’art. 63bis della L.R. 5/2007 
e s.m.i. e contestualmente sono stati adottati il Rapporto ambientale e la Relazione non tecnica della 
variante stessa per l’espletamento delle procedure di VAS di cui al D.Lgs. 152/2006 e s.m.i.;
Copia del citato Rapporto Ambientale e della Sintesi non tecnica della variante in argomento, ai sensi 
dell’art. 14 del D.Lgs. 152/2006 e s.m.i., sono depositati per la durata di sessanta giorni consecutivi 
presso l’Area Tecnica Urbanistica del Comune di San Giovanni al Natisone in Via Roma n. 144 dalla data 
di pubblicazione sul B.U.R del presente avviso, affinché chiunque possa prenderne visione in tutti i suoi 
elementi durante le ore di apertura al pubblico degli uffici comunali.
Entro il periodo di deposito chiunque può presentare al Comune osservazioni.

San Giovanni al Natisone, 6 luglio 2023
IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA URBANISTICA:

per. ind. Ambrogio Fuccaro

23_29_3_AVV_COM TAVAGNACCO VAR 21 PRGC_003

Comune di Tavagnacco (UD)
Avviso di adozione del progetto “Lavori di realizzazione di una 
passerella ciclopedonale di collegamento del percorso In@
natura nella valle del Cormor con la pista ciclabile di Plaino - 
SR UD 59 di Brazzacco in Comune di Pagnacco e Tavagnacco. 
Approvazione del progetto di fattibilità tecnica che costituisce 
adozione della variante n. 21 al PRGC” ai sensi dell’art. 63 sexies 
comma 1 lett. c) e f) della LR n. 5/2007 e s.m.i..

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA PIANIFICAZIONE DEL TERRITORIO
Vista la L.R. 5/2007 e s.m.i. e relativo D.P.Reg.n. 086/2008;

RENDE NOTO
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 30 del 30.05.2023, immediatamente esecutiva, è stato 
adottato il progetto “Lavori di realizzazione di una passerella ciclopedonale di collegamento del percorso 
In@natura NELLA VALLE DEL CORMOR CON LA PISTA CICLABILE DI PLAINO - SR UD 59 DI BRAZ-
ZACCO IN COMUNE DI PAGNACCO E TAVAGNACCO. APPROVAZIONE DEL PROGETTO DI FATTIBILITA’ 
TECNICA CHE COSTITUISCE ADOZIONE DELLA VARIANTE N. 21 al P.R.G.C.” ai sensi dell’art. 63 sexies 
comma 1 lett. c) e f) della L.R. N.5/2007 e s.m.i..
Ai sensi dell’art. 63 sexies, c.2 della L.R. 5/2007 e s.m.i., la deliberazione di adozione, divenuta esecutiva, 
con i relativi elaborati, sarà depositata presso l’Area Tecnica Pianificazione del Territorio, per la durata di 
trenta giorni consecutivi, dal 19/07/2023 al 17/08/2023, compreso, affinché chiunque possa prender-
ne visione in tutti i suoi elementi, durante le ore di apertura al pubblico degli uffici comunali; i documenti 
sono altresì pubblicati sul sito http://www.comune.tavagnacco.ud.it, nella sezione Amministrazione Tra-
sparente - Pianificazione e Governo del Territorio.
Entro il periodo di deposito, chiunque può presentare osservazioni al Protocollo generale del Comune.

Tavagnacco, 3 luglio 2023
IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA:

arch. Michele Gucciardi
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23_29_3_AVV_COM VERZEGNIS DECR ESPR COLLE MAZEIT_006

Comune di Verzegnis (UD)
Decreto del Responsabile n. 5/23-E del 30 giugno 2023 - Lavori 
di completamento del restauro e valorizzazione del sito fortifi-
cato di Colle Mazeit - Decreto di esproprio (Estratto).

IL RESPONSABILE
(omissis)

DECRETA

Art. 1
Per la realizzazione dell’intervento di cui alle premesse del presente decreto è pronunciata a favore del 
Comune di Verzegnis (c.f. 84000450308), ai sensi dell’art. 23 del D.P.R. 8/6/2001 n. 327, l’espropriazione 
degli immobili di seguito indicati di proprietà delle ditte sotto segnate:

- fg. 8 mapp. 53 di mq 2680 di cui mq 2680 da espropriare 
 indennità totale di esproprio liquidata: € 4.020,00
 Ditta intestata alla data della liquidazione:
 Paschini Italo proprietario per 1000/1000
 Ditta intestata alla data odierna:
 Lunazzi Ivan proprietario per 5000/100000
 Lunazzi Orietta proprietaria per 5000/100000
 Mazzorana Luigina proprietaria per 5000/100000
 Mazzorana Renato proprietario per 5000/100000
 Paschini Antonella proprietaria per 5000/100000
 Paschini Dina proprietaria per 30000/100000
 Paschini Giorgio proprietario per 5000/100000
 Paschini Ines proprietaria per 5000/100000
 Paschini Paola proprietaria per 5000/100000
 Paschini Zita proprietaria per 30000/100000

Artt. 2-3 (omissis).

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO COMUNE
SERVIZIO OPERE PUBBLICHE E SERVIZIO

URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA:
arch. David Mainardis

23_29_3_ADC_AMM PERS GRAD 6 DIRIGENTE AMMINISTRATIVO_1_TESTO

Direzione centrale autonomie locali, funzione pubblica, 
sicurezza e politiche dell’immigrazione - Servizio ammini-
strazione personale regionale - Trieste
Avviso relativo al concorso pubblico per esami per la copertura 
di n. 6 posti di qualifica dirigenziale, profilo professionale diri-
gente amministrativo, con contratto di lavoro a tempo pieno 
ed indeterminato, presso la Regione autonoma Friuli Venezia 
Giulia. Approvazione graduatoria definitiva.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Con riferimento al “concorso pubblico per esami per la copertura di n. 6 posti di qualifica dirigenziale, 
profilo professionale dirigente amministrativo, con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, 
presso la Regione autonoma Friuli Venezia Giulia”, di cui al decreto del Direttore centrale autonomie 
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locali, funzione pubblica, sicurezza e politiche dell’immigrazione n. 143/AAL dd. 24 gennaio 2022, pubbli-
cato sul Supplemento del Bollettino Ufficiale della Regione Friuli Venezia Giulia n. 2 del 27 gennaio 2022 
al BUR n.4 del 26 gennaio 2022, come previsto dal proprio decreto n. 32381/GRFVG dd. 10 luglio 2023 
di approvazione della graduatoria definitiva, tenuto conto del D.Lgs. n. 196/2003 (Codice in materia 
di protezione dei dati personali) e del Regolamento UE n. 679/2016 (GDPR - General Data Protection 
Regulation), si allegano al presente Avviso: 

 - Allegato A): graduatoria definitiva del concorso pubblico per esami per la copertura di n. 6 posti di 
qualifica dirigenziale, profilo professionale dirigente amministrativo, con contratto di lavoro a tempo 
pieno ed indeterminato, presso la Regione autonoma Friuli Venezia Giulia;
 - Allegato B): candidati vincitori del concorso di cui trattasi, sotto condizione dell’accertamento del 

possesso dei requisiti per l’ammissione all’impiego e di quelli previsti dal bando di concorso; 
 - Allegato C): candidati idonei del concorso di cui trattasi, sotto condizione dell’accertamento del 

possesso dei requisiti per l’ammissione all’impiego e di quelli previsti dal bando di concorso.
La graduatoria rimane vigente per un periodo di tre anni dalla data della presente pubblicazione; l’Am-
ministrazione regionale si riserva la facoltà di procedere allo scorrimento della graduatoria degli idonei 
per la copertura di ulteriori posti resisi vacanti.

Trieste, 10 luglio 2023
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:

dott. Massimo Zanelli
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Allegato A

COGNOME NOME
PUNTEGGIO 

TOTALE
RISERVA PREFERENZA

1 GRIZZO PAOLA 82,00 Sì

2 KAPUN ALES 80,00

3 D'AMBROSIO ANNA 79,00 Sì

4 FRANZOT STEFANIA 78,50 Sì

5 BEVILACQUA MAILA 78,00 Sì

6 ROSSETTO ALESSANDRO 77,00

7 SPADOTTO FABRIZIO 75,00 Sì

8 MAZZOTTA ANTONIA 74,50 Sì

9 TORESINI CAMILLA 74,00 Sì

10 CARGNELUTTI LAURA 73,50

11 ASQUINI ANTONELLA 73,00 Sì Sì

12 IURILLI COSMA DAMIANO 73,00 Sì

13 DE PAOLI ERMIS 72,50 Sì

14 LUPIERI ALESSANDRA 72,00 Sì Sì

15 PULVIRENTI ANTONIO 72,00 Sì Sì

16 TABOR PAOLA 70,00 Sì

GRADUATORIA DEFINITIVA
(per merito e secondo ordine alfabetico)

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 
6 POSTI DI QUALIFICA DIRIGENZIALE, PROFILO 

PROFESSIONALE DIRIGENTE AMMINISTRATIVO, CON 
CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO PIENO ED 

INDETERMINATO, PRESSO LA REGIONE AUTONOMA FRIULI 
VENEZIA GIULIA
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Allegato B

COGNOME NOME

1 GRIZZO PAOLA

2 KAPUN ALES

3 D'AMBROSIO ANNA

4 FRANZOT STEFANIA

5 BEVILACQUA MAILA

6 ROSSETTO ALESSANDRO

CANDIDATI VINCITORI
(con applicazione titoli di riserva)

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 6 POSTI DI 
QUALIFICA DIRIGENZIALE, PROFILO PROFESSIONALE DIRIGENTE 

AMMINISTRATIVO, CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO, PRESSO LA REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA



160 bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 19 luglio 2023 29

Allegato C

COGNOME NOME

1 SPADOTTO FABRIZIO

2 MAZZOTTA ANTONIA

3 TORESINI CAMILLA

4 CARGNELUTTI LAURA

5 IURILLI COSMA DAMIANO

6 ASQUINI ANTONELLA 

7 DE PAOLI ERMIS

8 LUPIERI ALESSANDRA

9 PULVIRENTI ANTONIO

10 TABOR PAOLA

CANDIDATI IDONEI
(con applicazione titoli di preferenza)

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 6 POSTI DI 
QUALIFICA DIRIGENZIALE, PROFILO PROFESSIONALE DIRIGENTE 

AMMINISTRATIVO, CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO, PRESSO LA REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA 

GIULIA
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23_29_3_CNC_AMM PERS GRAD DEF 10 D-INF_1_TESTO

Direzione centrale autonomie locali, funzione pubblica, 
sicurezza e politiche dell’immigrazione - Servizio ammini-
strazione personale regionale - Trieste
Avviso relativo al concorso pubblico per esami per l’assunzione 
di n. 10 unità di personale nella categoria D, posizione econo-
mica D1, profilo professionale specialista tecnico, indirizzo in-
formatico, con contratto di lavoro a tempo pieno e indetermi-
nato, presso la Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, anche 
per le esigenze dell’Organismo pagatore regionale (OPR FVG). 
Approvazione graduatoria definitiva.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Con riferimento al “concorso pubblico per esami per l’assunzione di n. 10 unità di personale nella ca-
tegoria D, posizione economica D1, profilo professionale specialista tecnico, indirizzo informatico, con 
contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, presso la Regione autonoma Friuli Venezia Giulia, 
anche per le esigenze dell’Organismo pagatore regionale (OPR FVG)”, di cui al decreto del Direttore 
centrale autonomie locali, funzione pubblica, sicurezza e politiche dell’immigrazione n. 31946/GRFVG 
del 23 dicembre 2022, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Friuli Venezia Giulia n.1 del 04 
gennaio 2023, come previsto dal proprio decreto n. 32280/GRFVG dd. 10 luglio 2023 di approvazione 
della graduatoria definitiva, tenuto conto del D.Lgs. n. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei 
dati personali) e del Regolamento UE n. 679/2016 (GDPR - General Data Protection Regulation), si 
allegano al presente Avviso: 

 - Allegato A): graduatoria definitiva del concorso pubblico per esami per l’assunzione di n. 10 unità di 
personale nella categoria D, posizione economica D1, profilo professionale specialista tecnico, indiriz-
zo informatico, con contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, presso la Regione autonoma 
Friuli Venezia Giulia, anche per le esigenze dell’Organismo pagatore regionale (OPR FVG);
 - Allegato B): candidati vincitori del concorso di cui trattasi, sotto condizione dell’accertamento del 

possesso dei requisiti per l’ammissione all’impiego e di quelli previsti dal bando di concorso; 
 - Allegato C): candidati idonei del concorso di cui trattasi, sotto condizione dell’accertamento del 

possesso dei requisiti per l’ammissione all’impiego e di quelli previsti dal bando di concorso.
La graduatoria rimane vigente per un periodo di tre anni, non prorogabile, dalla data della presente 
pubblicazione; l’Amministrazione regionale si riserva la facoltà di procedere allo scorrimento della gra-
duatoria degli idonei per la copertura di ulteriori posti resisi vacanti.

Trieste, 10 luglio 2023
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO:

dott. Massimo Zanelli
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Allegato A

COGNOME NOME
PUNTEGGIO 

TOTALE
RISERVA PREFERENZA

1 IACUZZI ELISA CRISTINA 59,00

2 SANSON ANDREA 57,82

3 MUCCIARONE DARIO 57,00

4 BLAJ OVIDIU ALEXANDRU 56,82

5 GASPAROTTO ALESSANDRO 56,24

6 SIMONCELLO ANDREA 55,82

7 PESSA ELISA 55,24

8 PIGNONI ALESSANDRA 55,24 Sì Sì

9 FANNA STEFANO 55,00

10 GULOTTA ANTONIO 55,00 Sì

11 PIZZAL ANITA 54,24

12 SUMIN GIANNI 54,24 Sì

13 PACCAGNELLA MATTIA 54,00

14 MARANZANO DANIELA 53,82 Sì

15 PIANI OMAR 53,82

16 MARCHETTI ANDREA 53,65 Sì

17 CULURCIELLO PIERPAOLO 52,82

18 BENEDETTI MATTEO 52,65 Sì

19 MORETTO MARCO 52,41

20 RABER MARCO 51,82 Sì

21 REDIGOLO LORENZO 51,82

22 ZANFAGNIN PAOLO 51,82 Sì

23 CASANOVA MANUELA 51,41 Sì

24 SALSILLI MATTEO 51,41

25 RINALDI GIANLUCA 49,24

26 LENISA FILIPPO 48,88

27 PALAZZOLO DANIELE 48,65

28 VACCARO JOHN FREDERICK 48,65 Sì

29 CUM SONIA 48,06

30 DI BERNARDO IRENE 47,47

GRADUATORIA DEFINITIVA
(per merito e secondo ordine alfabetico) 

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 10 POSTI DI CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, 
PROFILO PROFESSIONALE SPECIALISTA TECNICO, INDIRIZZO INFORMATICO, CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO PIENO 
ED INDETERMINATO, PRESSO LA REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA, ANCHE PER LE ESIGENZE DELL’ORGANISMO 

PAGATORE REGIONALE (OPR FVG)
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Allegato B

COGNOME NOME

1 IACUZZI ELISA CRISTINA

2 SANSON ANDREA

3 MUCCIARONE DARIO

4 BLAJ OVIDIU ALEXANDRU

5 GASPAROTTO ALESSANDRO

6 SIMONCELLO ANDREA

7 PIGNONI ALESSANDRA

8 PESSA ELISA

9 MARCHETTI ANDREA

10 BENEDETTI MATTEO

CANDIDATI VINCITORI
(con applicazione titoli di preferenza e di riserva) 

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 10 
POSTI DI CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, PROFILO 

PROFESSIONALE SPECIALISTA TECNICO, INDIRIZZO 
INFORMATICO, CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO PIENO ED 

INDETERMINATO, PRESSO LA REGIONE AUTONOMA FRIULI 
VENEZIA GIULIA, ANCHE PER LE ESIGENZE DELL’ORGANISMO 

PAGATORE REGIONALE (OPR FVG)
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Allegato C

COGNOME NOME

1 GULOTTA ANTONIO

2 FANNA STEFANO

3 SUMIN GIANNI

4 PIZZAL ANITA

5 PACCAGNELLA MATTIA

6 MARANZANO DANIELA

7 PIANI OMAR

8 CULURCIELLO PIERPAOLO

9 MORETTO MARCO

10 RABER MARCO

11 ZANFAGNIN PAOLO

12 REDIGOLO LORENZO

13 CASANOVA MANUELA

14 SALSILLI MATTEO

15 RINALDI GIANLUCA

16 LENISA FILIPPO

17 VACCARO JOHN FREDERICK

18 PALAZZOLO DANIELE

19 CUM SONIA

20 DI BERNARDO IRENE

CANDIDATI IDONEI
(con applicazione titoli di preferenza) 

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 10 POSTI DI 
CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, PROFILO PROFESSIONALE 
SPECIALISTA TECNICO, INDIRIZZO INFORMATICO, CON CONTRATTO DI 

LAVORO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, PRESSO LA REGIONE 
AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA, ANCHE PER LE ESIGENZE 

DELL’ORGANISMO PAGATORE REGIONALE (OPR FVG)



bollettino ufficiale della regione autonoma friuli venezia giulia 165 2919 luglio 2023

23_29_3_CNC_ARCS GRAD 6 CTP INFORMATICO_007

Azienda regionale di coordinamento per la salute - Arcs - 
Udine
Graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di n. 6 posti di collaboratore tecnico professionale - 
informatico.

-  n.6 posti di collaboratore tecnico professionale - informatico - indizione prot.n.11558 del 
21/03/2023 - 
-  graduatoria dei vincitori approvata con decreto n.130 del 15/06/2023:

AMBITO AZIENDE
A Azienda Sanitaria Friuli Occidentale 

IRCCS “Centro di riferimento oncologico” 

COGNOME NOME TOTALE/100 GRADUATORIA 
PESSA ELISA 64,000 1

AMBITI AZIENDE
C Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale

COGNOME NOME TOTALE/100 GRADUTORIA 
MARANZANO DANIELA 83,299 1
CONTE MASSIMO 73,904 2
VENCHIARUTTI DANIELE 70,891 3
GOBBO GIULIO 68,401 4
ZAMPIERI FABIO 65,600 5
MARINONI MAURIZIO 56,000 6

IL DIRETTORE SC GESTIONE RISORSE UMANE:
Tecla Del Dò

23_29_3_CNC_ARCS GRAD 64 CAP_008

Azienda regionale di coordinamento per la salute - Arcs - 
Udine
Graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di n. 64 posti di collaboratore amministrativo profes-
sionale.

 - 64 posti di collaboratore amministrativo professionale - indizione prot.n.42230 dell’11/11/2022 -,
 - AREA GIURIDICA - graduatoria dei vincitori approvata con decreto n.83 del 19/04/2023:

AMBITO  A 
AZIENDE Azienda Sanitaria Friuli Occidentale 
 IRCCS Centro di riferimento oncologico

CANDIDATI TOTALE PUNTI 
/100

RISERVE
PREFERENZE 

APPLICATE

GRADUATORIA DI 
MERITO

GRADUATORIA 
VINCITORI E 

IDONEI
CIGNACCO ANNA 74,250  1 1
RAIMONDI FRANCESCO 73,420  2 2
PERESSINI KATIA 71,900  3 3
BOZZATO JESSICA 69,765  4 4
BATTISTELLA ANDREA 67,350  5 5
BASSO SIMONETTA 65,225  6 6
DE MARCHI TIZIANA 65,200  7 7
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CANDIDATI TOTALE PUNTI 
/100

RISERVE
PREFERENZE 

APPLICATE

GRADUATORIA DI 
MERITO

GRADUATORIA 
VINCITORI E 

IDONEI
PENNACCHIA RITA ELENA 63,325  8 8
GUARNIERI JESSICA 63,290  9 9
LANDOLFO DANIELA 62,542  10 10
MORRONE GENOVEFFA 60,400  11 11
LUCIGRAI SERENA 60,394  12 12
VUERICH MONICA 60,065  13 13
BELLINI MARTINA 59,883  14 14
PIVA FRANCESCO 59,850  15 15
POPA CATRINEL ALINA 59,300  16 16
GREGORIS ELEONORA 59,280  17 17
BERTOLO MARTINA 58,740  18 18
LAGIOIA MARIA 58,650  19 19

BRUNETTI MATTIA 54,270
preferenza/

riserva
33 20

D’ANGELO MARIA 57,320  20 21
GLIONNA CRISTINA 57,200  21 22
ARAMONTE TIZIANA 56,866  22 23
AVON SIMONE 56,715  23 24
PROTO GIULIA 56,650  24 25
MARZULLO FORTUNA 56,620  25 26
DI VENANZIO SARA 56,250  26 27
BUODO ALESSIO 56,200  27 28
TOFFOLI ALEX 55,700  28 29
CUSIN BEATRICE 55,420  29 30
MORAS FEDERICO 55,340  30 31
VERONESI GABRIELE 55,300  31 32
TARAZONA RAMOS
 RICARDO STEFANO 55,010  32 33

BIGHIN EMANUELE 54,270  34 34
MOISE ELEONORA 54,000  35 35
MARCHIOL MARIA CRISTINA 53,225  36 36
POSITINO ROCCO 53,109  37 37
BIDOIA ANGELA 51,500  38 38
FILETI ALBERTO 50,010  39 39

AMBITO  B
AZIENDE Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina
   IRCCS “Burlo Garofolo”

CANDIDATI TOTALE PUNTI/100
RISERVE

PREFERENZE 
APPLICATE

GRADUATORIA 
DI MERITO

GRADUATORIA 
VINCITORI E 

IDONEI
MURGIA ANNAPAOLA 67,910  1 1
SENARDI FRANCESCA 65,655  2 2
MOLINARO FEDERICA 65,237  3 3
FALCONER DEBORA 64,475  4 4
RIZZO MARIA GIUSEPPINA 63,116  5 5
ZAMPAR JENNIFER 62,950  6 6
TROHA MARTINA 62,795  7 7
SILLI ELISA 62,381  8 8
DORIA PAOLA 61,380  9 9
FAIDIGA ELISA 61,322  10 10
BASILE MIRIAM 61,200  11 11
PALCIC LUCA 61,105  12 12
CALDERONE SILVIA 60,490  13 13
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CANDIDATI TOTALE PUNTI/100
RISERVE

PREFERENZE 
APPLICATE

GRADUATORIA 
DI MERITO

GRADUATORIA 
VINCITORI E 

IDONEI
CICCARELLI ELISABETTA 60,426  14 14
VIGNANDEL FRANCESCA 60,300  15 15
SIMICICH MARGHERITA 60,017  16 16
RAUNICH RICCARDO 59,750  17 17
MIRABILE SANTA 59,166  18 18
CUSENZA ANTONELLA 58,760  19 19
DE GIORGI EMANUELA 58,010  20 20
D’AGATA SARA CONCITA 56,853  21 21
DE NICOLA GIANLUCA 56,700  22 22
OREFICE ANNALISA 56,040  23 23
DE PAULI ANTONIO 55,900  24 24
FERRIERI FABIO 55,883  25 25
PETRIGH ARIANNA 55,800  26 26
OCERA ALESSIO 55,057  27 27
COMISSO PAOLO 54,950  28 28
SARTORI ELEONORA 54,650  29 29
BATTISTIN EMANUELE 54,490  30 30
FARSACI CARMEN TATIANA 54,096  31 31
SCUDERI SARAH 54,050  32 32
CEPAR VALENTINA 53,800  33 33
ESPOSITO BARBARA 53,200  34 34
PITICH PIERPAOLO 52,725  35 35
BOSSI FRANCESCO 52,633  36 36
TESSAROLO ALICE 52,300  37 37

AMBITO  C
AZIENDE Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale 

CANDIDATI TOTALE PUNTI/100
RISERVE

PREFERENZE 
APPLICATE

GRADUATORIA 
DI MERITO

GRADUATORIA 
VINCITORI E 

IDONEI
MAZZITELLI MONICA 66,150  1 1
MILAN ANNA 65,840  2 2
CRISANTI ORNELLA 64,938  3 3
SISTO FRANCESCA 64,597  4 4
DI MARCO ANGELICA 62,900  5 5
ANZIT ERIKA 62,620  6 6
CANTARUTTI PAOLA 62,482  7 7
PIRKER ELENA 61,660  8 8
BUZZAVO FRANCESCA 61,580  9 9
TONELLO ANDREINA 61,375  10 10
BEARZI STEFANIA 61,040  11 11
MANGANOTTO SILVIA 60,890  12 12
GORZA SERGIO 60,000  13 13
ROSSINI FRANCESCO MARIA 59,400  14 14
DI MARCO SERENA 59,020  15 15
CAPPELLETTO 
MASSIMILIANO 58,600  16 16

MASARACCHIA NICOLE 57,500  17 17
MISSIO MARGHERITA 57,230  18 18
COSTANTINI FABIOLA 57,060  19 19
CLEMENTE MATTIA 56,970  20 20
SCAINI CRISTINA 56,770  21 21
D’AGOSTINO FILOMENA 56,510  22 22
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CANDIDATI TOTALE PUNTI/100
RISERVE

PREFERENZE 
APPLICATE

GRADUATORIA 
DI MERITO

GRADUATORIA 
VINCITORI E 

IDONEI
DELLA VALENTINA 
MADDALENA

56,180  23 23

COMO FRANCESCO 56,120  24 24
BRUSCO LUCIA 55,950  25 25
D’AGOSTINO BENEDETTA 55,875  26 26
LEBINI FEDERICA 55,682  27 27
SPAGNOL GIULIA 55,672  28 28
GRESSANI NICOLA 55,250  29 29
LA FERLA EUGENIO 55,170  30 30
TROMBETTA CHIARA 55,100  31 31
BOSIO MADDALENA 54,030  32 32
ZORZETTI MARTINA 53,840  33 33
FRANZ MANUELA 53,100  34 34

AMBITO  D
AZIENDE Azienda Regionale di Coordinamento per la Salute

CANDIDATI TOTALE PUNTI/100
RISERVE

PREFERENZE 
APPLICATE

GRADUATORIA 
DI MERITO

GRADUATORIA 
VINCITORI E 

IDONEI
TIUSSI AGATA 69,550  1 1
PERESSINI JULI 66,945  2 2
VERZOLATTO CHIARA 65,845  3 3
GOTTARDO CLAUDIA 64,900  4 4
NARDUZZI ZORINO GIULIO 63,992  5 5
ACAMPORA GIUSEPPINA 62,590  6 6
MORASSI BARBARA 62,525  7 7
TUIS GIULIA 61,410  8 8
LA FERLA CHIARA 61,190  9 9
CIARFELLA MATTEO 59,823  10 10
BARASSI CINTHYA JESICA 59,375  11 11
DI SANTO MIRELLA 59,328  12 12
PIVETTA SILVIA 59,280  13 13
MONTE ANNAMARIA 57,750  14 14
TRANQUILLI GIULIA 57,749  15 15
SCHIAVO ENRICA 57,657  16 16
CRISCUOLI MARINA 57,550  17 17
RIGHI ELEONORA 57,300  18 18
FRISCIA MICHELE 56,910  19 19
VIOLINO MONICA 56,620  20 20
BARBIERI FRANCESCO 56,600  21 21
COZZI ELEONORA 54,900  22 22
GARDIN GIUDITTA 54,700  23 23
MORELLATO GRETA 54,660  24 24
MINISINI EVA 53,950  25 25
UWASE INES 51,200  26 26
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 - AREA ECONOMICA - graduatoria dei vincitori approvata con decreto n.82 del 19/04/2023:

AMBITO  A
AZIENDE Azienda Sanitaria Friuli Occidentale 
 IRCCS Centro di riferimento oncologico

CANDIDATI TOTALE PUNTI/100
RISERVE 

PREFERENZE
APPLICATE 

GRADUATORIA DI 
MERITO 

SERENA ALESSANDRA FRIDA 68,412 1
DANELUZZI GIULIA 67,880  2
DELLA COLLETTA ELISA 67,647  3
DALCASTAGNE’ FEDERICA 67,585  4
MARZINOTTO PAOLO 64,140  5
TEDESCO ERIKA 62,319  6
BISCEGLIA PATRIZIA 59,050  7
VENIER VALENTINA 55,482  8
QUARTA MARINA 53,000  9

AMBITO  B
AZIENDE Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina
 IRCCS “Burlo Garofolo”

CANDIDATI TOTALE PUNTI/100
RISERVE 

PREFERENZE
APPLICATE 

GRADUATORIA DI 
MERITO AMBITO

DELNERI ELEONORA 61,041  1
SPAGNUL ILARIA 59,600  2
COCCO GRETA 58,970  3
MADONNA CRISTINA 58,390  4
CORELLI TINA 56,720  5
MEMOLI SOLAIKA 55,718 6
MODA ELEONORA 54,475  7
DELPIN LISA 53,750  8
AVARO PATRIZIA 52,310  9
SZILI TIMEA 51,095  10
CIMENTI BELINDA 51,020  11
MILOTTI STEFANIA 50,100  12

AMBITO  C
AZIENDE Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale 

CANDIDATI TOTALE PUNTI/100
RISERVE 

PREFERENZE
APPLICATE 

GRADUATORIA DI 
MERITO AMBITO

BARZAN ELISABETTA 75,590  1

TOSOLINI SABRINA 65,224  2

BASSAN RICCARDO 64,750  3

OCELLO ELISABETTA 62,721  4

RIZZI STEFANIA 60,450  5

POZZI STEFANIA 59,978  6

GREATTI EVA 57,950  7

CUCCHIARO ISABEL 56,320  8

LEITA ARIANNA 56,250  9

DISNAN ELISA 51,520  10
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AMBITO  D
AZIENDE Azienda Regionale di Coordinamento per la Salute

CANDIDATI TOTALE PUNTI/100
RISERVE 

PREFERENZE
APPLICATE 

GRADUATORIA DI 
MERITO AMBITO

SILVIOLI ALEX 62,450  1
DE AGOSTINI FEDERICA 53,250  2

IL DIRETTORE SC GESTIONE RISORSE UMANE:
Tecla Del Dò

23_29_3_CNC_AS FO AVV MEDICI EX CONDOTTI_0_INTESTAZIONE_017

Azienda sanitaria Friuli Occidentale - Pordenone
Avviso pubblico riservato ai medici ex condotti in servizio pres-
so enti confluiti nell’Azienda sanitaria Friuli Occidentale di Por-
denone interessati all’applicazione delle disposizioni di cui al 
decreto del Ministro della salute 27 aprile 2023 recante “Indi-
viduazione dei criteri di riparto delle risorse finanziarie a favore 
dei medici ex condotti”.

Si rende noto che, in esecuzione del decreto n. 582 del 07/07/2023, è indetto un Avviso pubblico riservato ai 
MEDICI EX CONDOTTI che hanno optato per il trattamento economico omnicomprensivo ai sensi dell’art. 110 
del DPR 270/1987- in servizio alla data del 01/01/1998 presso uno degli Enti confluiti nell’Azienda sanitaria 
Friuli Occidentale di Pordenone - interessati all’applicazione delle disposizioni di cui al Decreto del Ministro 
della salute 27.04.2023 recante “Individuazione dei criteri di riparto delle risorse finanziarie a favore dei 
medici ex condotti”. 
La partecipazione al presente avviso è condizione necessaria per l’attribuzione delle risorse appositamente 
stanziate a livello statale per il completamento degli interventi perequativi. L’attribuzione dell’importo 
eventualmente spettante è comunque subordinata all’espressa rinuncia da parte dell’interessato a 
rivendicare ulteriori pretese connesse con il rapporto intercorso con tutte le USL/AUSL o aziende ed enti del 
SSN e con la sua risoluzione, così come previsto dall’art. 2, comma 4, del Decreto del Ministro della salute 
27.04.2023. 

1. REQUISITI DI AMMISSIONE ALLA PROCEDURA 
Possono partecipare alla presente procedura esclusivamente: 
1. i MEDICI EX CONDOTTI in servizio alla data del 01/01/1988 presso uno degli Enti confluiti nella 
scrivente Azienda sanitaria Friuli Occidentale di Pordenone 
ovvero 
2. gli eredi dei MEDICI EX CONDOTTI in servizio alla data del 01/01/1988 presso uno degli Enti 
confluiti nella scrivente Azienda sanitaria Friuli Occidentale di Pordenone 

2. MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
La Domanda, datata e firmata, a pena di nullità, redatta secondo gli schemi fac-simile allegati, allegato 1 - 
INTERESSATO o allegato 2 - EREDI  “Avviso pubblico riservato ai MEDICI EX CONDOTTI - DECRETO MINISTRO 
DELLA SALUTE 27 APRILE 2023”, indirizzata al Direttore Generale dell'Azienda sanitaria Friuli Occidentale - 
via della Vecchia Ceramica, 1 – 33170 Pordenone, deve pervenire entro la data di scadenza riportata sul 
frontespizio del presente avviso. 
La domanda, unitamente a tutta la documentazione allegata, potrà essere presentata:  
 all’Ufficio Protocollo – terzo piano - Via della Vecchia Ceramica, 1 – Pordenone, nei giorni feriali, dal 
lunedì al venerdì – dalle ore 9.00 alle ore 12.00, prodotta in busta chiusa, con indicazione esterna sulla busta 
della dicitura “Avviso pubblico riservato ai MEDICI EX CONDOTTI – DECRETO MINISTRO DELLA SALUTE 27 
APRILE 2023 
ovvero 
 a mezzo servizio postale, esclusivamente, con posta raccomandata con avviso di ricevimento (che 
deve essere stampigliato sulla busta), indirizzata al Direttore Generale dell’Azienda sanitaria “Friuli 
Occidentale” – Via della Vecchia Ceramica, 1 – 33170 Pordenone, purché spedita entro il temine di scadenza; 
a tal fine fa fede la data del timbro dell’Ufficio postale accettante. L’Azienda non risponde di eventuali disguidi 
o ritardi derivanti dal Servizio Postale; 
ovvero 
 tramite invio al seguente indirizzo di Posta Elettronica Certificata (PEC) asfo.protgen@certsanita.fvg.it 
secondo quanto previsto dall’art. 65  del D. Lgs. 07/03/2005 n. 82 e dalla Circolare n. 12/2010 del 
Dipartimento della Funzione Pubblica. 
Si fa presente che la validità di tale invio, così come stabilito dalla normativa vigente, è subordinata all’utilizzo 
da parte del candidato di casella di posta elettronica certificata personale.  
Non sarà ritenuto valido l’invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata alla PEC 
Aziendale.  
Si chiarisce inoltre che, nel caso in cui l’interessato scelga di presentare la domanda tramite PEC, come sopra 
descritto, il termine ultimo d’invio da parte dello stesso, a pena di esclusione, resta comunque fissato nelle 
ore 24.00 del giorno di scadenza dell’avviso.  
In caso di inoltro di domanda tramite casella PEC, la documentazione dovrà essere inviata esclusivamente in 
formato pdf, preferibilmente in unico file. 
Si precisa, altresì, che qualora l’interessato dichiari nella domanda l’indirizzo PEC, lo stesso sarà utilizzato 
dall’Amministrazione per ogni comunicazione relativa al presente avviso. 
La mancata sottoscrizione della domanda, presentata con modalità diverse dall’utilizzo della casella di posta 
elettronica certificata personale, costituisce motivo di esclusione. 
Alla domanda deve essere allegata, pena esclusione, una fotocopia non autenticata di un documento di 
identità personale del sottoscrittore, in corso di validità e leggibile in tutte le sue parti. 
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Si rende noto che, in esecuzione del decreto n. 582 del 07/07/2023, è indetto un Avviso pubblico riservato ai 
MEDICI EX CONDOTTI che hanno optato per il trattamento economico omnicomprensivo ai sensi dell’art. 110 
del DPR 270/1987- in servizio alla data del 01/01/1998 presso uno degli Enti confluiti nell’Azienda sanitaria 
Friuli Occidentale di Pordenone - interessati all’applicazione delle disposizioni di cui al Decreto del Ministro 
della salute 27.04.2023 recante “Individuazione dei criteri di riparto delle risorse finanziarie a favore dei 
medici ex condotti”. 
La partecipazione al presente avviso è condizione necessaria per l’attribuzione delle risorse appositamente 
stanziate a livello statale per il completamento degli interventi perequativi. L’attribuzione dell’importo 
eventualmente spettante è comunque subordinata all’espressa rinuncia da parte dell’interessato a 
rivendicare ulteriori pretese connesse con il rapporto intercorso con tutte le USL/AUSL o aziende ed enti del 
SSN e con la sua risoluzione, così come previsto dall’art. 2, comma 4, del Decreto del Ministro della salute 
27.04.2023. 

1. REQUISITI DI AMMISSIONE ALLA PROCEDURA 
Possono partecipare alla presente procedura esclusivamente: 
1. i MEDICI EX CONDOTTI in servizio alla data del 01/01/1988 presso uno degli Enti confluiti nella 
scrivente Azienda sanitaria Friuli Occidentale di Pordenone 
ovvero 
2. gli eredi dei MEDICI EX CONDOTTI in servizio alla data del 01/01/1988 presso uno degli Enti 
confluiti nella scrivente Azienda sanitaria Friuli Occidentale di Pordenone 

2. MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
La Domanda, datata e firmata, a pena di nullità, redatta secondo gli schemi fac-simile allegati, allegato 1 - 
INTERESSATO o allegato 2 - EREDI  “Avviso pubblico riservato ai MEDICI EX CONDOTTI - DECRETO MINISTRO 
DELLA SALUTE 27 APRILE 2023”, indirizzata al Direttore Generale dell'Azienda sanitaria Friuli Occidentale - 
via della Vecchia Ceramica, 1 – 33170 Pordenone, deve pervenire entro la data di scadenza riportata sul 
frontespizio del presente avviso. 
La domanda, unitamente a tutta la documentazione allegata, potrà essere presentata:  
 all’Ufficio Protocollo – terzo piano - Via della Vecchia Ceramica, 1 – Pordenone, nei giorni feriali, dal 
lunedì al venerdì – dalle ore 9.00 alle ore 12.00, prodotta in busta chiusa, con indicazione esterna sulla busta 
della dicitura “Avviso pubblico riservato ai MEDICI EX CONDOTTI – DECRETO MINISTRO DELLA SALUTE 27 
APRILE 2023 
ovvero 
 a mezzo servizio postale, esclusivamente, con posta raccomandata con avviso di ricevimento (che 
deve essere stampigliato sulla busta), indirizzata al Direttore Generale dell’Azienda sanitaria “Friuli 
Occidentale” – Via della Vecchia Ceramica, 1 – 33170 Pordenone, purché spedita entro il temine di scadenza; 
a tal fine fa fede la data del timbro dell’Ufficio postale accettante. L’Azienda non risponde di eventuali disguidi 
o ritardi derivanti dal Servizio Postale; 
ovvero 
 tramite invio al seguente indirizzo di Posta Elettronica Certificata (PEC) asfo.protgen@certsanita.fvg.it 
secondo quanto previsto dall’art. 65  del D. Lgs. 07/03/2005 n. 82 e dalla Circolare n. 12/2010 del 
Dipartimento della Funzione Pubblica. 
Si fa presente che la validità di tale invio, così come stabilito dalla normativa vigente, è subordinata all’utilizzo 
da parte del candidato di casella di posta elettronica certificata personale.  
Non sarà ritenuto valido l’invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata alla PEC 
Aziendale.  
Si chiarisce inoltre che, nel caso in cui l’interessato scelga di presentare la domanda tramite PEC, come sopra 
descritto, il termine ultimo d’invio da parte dello stesso, a pena di esclusione, resta comunque fissato nelle 
ore 24.00 del giorno di scadenza dell’avviso.  
In caso di inoltro di domanda tramite casella PEC, la documentazione dovrà essere inviata esclusivamente in 
formato pdf, preferibilmente in unico file. 
Si precisa, altresì, che qualora l’interessato dichiari nella domanda l’indirizzo PEC, lo stesso sarà utilizzato 
dall’Amministrazione per ogni comunicazione relativa al presente avviso. 
La mancata sottoscrizione della domanda, presentata con modalità diverse dall’utilizzo della casella di posta 
elettronica certificata personale, costituisce motivo di esclusione. 
Alla domanda deve essere allegata, pena esclusione, una fotocopia non autenticata di un documento di 
identità personale del sottoscrittore, in corso di validità e leggibile in tutte le sue parti. 
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Nella domanda, (vedasi fac-simile), l’interessato, o gli eredi del de cuius, dovrà/nno dichiarare, sotto la 
propria personale responsabilità, e consapevole/i delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 
445/2000 per le ipotesi di falsità di atti e dichiarazioni mendaci, utilizzando: 
 l’allegato 1 – INTERESSATO 
 l’allegato 2 – EREDI 
quanto di seguito: 
a. il cognome e nome, la data, il luogo di nascita, residenza e codice fiscale; 
b. di essere stato in servizio alla data del 01/01/1998 presso uno degli Enti confluiti nell’Azienda 
Sanitaria Friuli Occidentale di Pordenone, in qualità di Medico ex condotto; 
c. i periodi di servizio prestato in qualità di Medico ex condotto presso Enti confluiti in AsFO dal 
01/01/1988; 
d. eventuali periodi di servizio prestati in qualità di Medico ex condotto presso altri Enti sanitari 
successivamente all’01/01/1988; 
e. di aver effettuato il passaggio al rapporto unico specificando la decorrenza 
ovvero 
di non aver mai effettuato il passaggio al rapporto unico e di essere rimasto in servizio in qualità di Medico 
ex condotto fino alla cessazione;  
f. gli emolumenti percepiti, a qualsiasi titolo, anche per effetto di sentenze passate in giudicato o 
accordi transattivi, per ciascun anno di servizio in qualità di Medico ex condotto; 
g. gli emolumenti percepiti, sempre in qualità di Medico ex condotto, per effetto di sentenza o accordi 
transattivi intervenuti successivamente alla data di cessazione dal rapporto di Medico ex condotto; 
h. il consenso al trattamento dei dati personali (D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 integrato dal D. Lgs. 
101/2018 recante disposizioni per l’adeguamento della normativa nazionale al Regolamento UE 2016/679). 

3. DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA 
Alla domanda, l’interessato deve allegare:  
1. fotocopia non autenticata di un documento di identità personale, leggibile in tutte le sue parti ed 
in corso di validità; 
Viene sottolineato che: 
- chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso, è punito ai sensi del codice penale 
e delle leggi speciali in materia (art. 76 del D.P.R. n. 445/2000); 
- l’Amministrazione è tenuta ad effettuare idonei controlli sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive 
rese (art. 71) con le modalità di cui all’art. 43 (accertamenti d’ufficio); 
- qualora dal controllo effettuato dall’Amministrazione emerga la non veridicità delle dichiarazioni 
sostitutive rese, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato 
dall’Amministrazione stessa sulla base delle dichiarazioni non veritiere (art. 75).  

4. TRASMISSIONE DATI E VERIFICA DICHIARAZIONI RESE  
L’Azienda sanitaria Friuli Occidentale di Pordenone, nei sessanta giorni successivi alla scadenza del termine 
di presentazione delle domande, effettuerà le comunicazioni previste dall’art. 2, comma 2 del DM 27 aprile 
2023 alla Regione FVG, previa verifica delle dichiarazioni fornite dagli interessati, anche con il concorso delle 
altre unità sanitarie locali e/o aziende sanitarie ove i Medici ex condotti hanno eventualmente prestato 
servizio dopo il 1° gennaio 1988, sulla base dei dati contenuti negli archivi cartacei e informatici in loro 
possesso, o in possesso di altre aziende e, in carenza, utilizzando gli archivi di altri soggetti pubblici che 
istituzionalmente detengono tali dati. 

5. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
I dati personali forniti dai soggetti interessati saranno trattati da A.s.F.O. ai sensi dei Decreti Legislativi 
196/2003 e 101/2018 per le finalità di gestione del presente avviso pubblico riservato. 
Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione. 
Le medesime informazioni potranno essere utilizzate unicamente per le finalità dell’avviso di cui all’oggetto. 
I dati forniti potranno essere messi a disposizione di coloro che dimostrano un interesse attuale e concreto 
nei confronti della procedura, e ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della Legge 241/1990 e 
s.m.i. 
L’interessato ha diritto, ai sensi del D. Lgs. 101/2018, di conoscere i dati che lo riguardano, di chiederne 
l’aggiornamento, la rettifica, il completamento, la cancellazione o il blocco in caso di violazione di legge, 
nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi, nel rispetto tuttavia dei termini perentori 
previsti per la procedura di cui trattasi. 
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I dati conferiti saranno oggetto di trattamento da parte dei competenti Uffici con modalità sia manuale che 
informatizzata e il Titolare del trattamento è l’Azienda sanitaria Friuli Occidentale di Pordenone (ASFO). 
Per qualsiasi richiesta in merito al trattamento dei Suoi dati personali potrà contattare il Responsabile della 
S.C. Gestione e Sviluppo Personale dipendente - Ufficio Concorsi o il Data Protection Officer dell’Azienda al 
seguente indirizzo e-mail  privacy@asfo.sanita.fvg.it. 

6. NORME  FINALI 
L’Azienda sanitaria Friuli Occidentale di Pordenone si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini di 
scadenza per la presentazione delle domande di cui al presente avviso pubblico, di sospendere o revocare la 
procedura stessa, qualora ne rilevasse la necessità o l’opportunità per ragioni di pubblico interesse.  
Il presente AVVISO costituisce  lex specialis,  cosicché la presentazione della domanda  comporta 
l’accettazione incondizionata di tutte le norme e disposizioni ivi contenute. 
All’AVVISO in oggetto viene data pubblicità mediante pubblicazione sul BUR della Regione Friuli Venezia 
Giulia e sul sito internet aziendale https://asfo.sanita.fvg.it/it/concorsi/. 
Per quanto non previsto dal bando, si fa riferimento alle disposizioni di legge in vigore. 
Il Responsabile del Procedimento è il dott. Alessandro FALDON – Direttore S.C. Gestione e sviluppo personale 
dipendente. 
Eventuali informazioni indispensabili alla corretta presentazione della domanda possono essere inoltrate 
all’indirizzo mail: ufficio.concorsi@asfo.sanita.fvg.it ovvero, in subordine, contattando i seguenti numeri 
0434/369868 e al numero 0434/369904 dalle ore 9:00 alle ore 12:00 (tutti i giorni feriali sabato escluso) 

IL  DIRETTORE  GENERALE:  
dr. Giuseppe Tonutti 
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Fac-simile 
 

     allegato 1 - INTERESSATO: “Avviso pubblico riservato ai MEDICI EX 
CONDOTTI – Decreto Ministro della Salute 27 aprile 2023” 

 

  
 

All’Azienda sanitaria Friuli 
Occidentale 
Via della Vecchia Ceramica 1 
SC Gestione e sviluppo risorse umane 
33170 PORDENONE  

 
 

 
 
Il/La sottoscritt__   _____________________________________________
 ______________________________ 
 (cognome – scrivere in stampatello)   (nome – scrivere in 
stampatello) 

 
CHIEDE 

DI PARTECIPARE ALL’AVVISO PUBBLICO RISERVATO AI MEDICI EX CONDOTTI IN SERVIZIO PRESSO ENTI 
CONFLUITI NELL’AZIENDA SANITARIA FRIULI OCCIDENTALE DI PORDENONE  

interessati all’applicazione delle disposizioni di cui  
AL DECRETO MINISTRO DELLA SALUTE 27 APRILE 2023 recante “Individuazione dei criteri di riparto delle 

risorse finanziarie a favore dei medici ex condotti” 
 

A TAL FINE DICHIARA 
valendosi delle disposizioni di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e della L. 12/11/2011 n. 183, 
consapevole di quanto prescritto dall’art. 76, comma 1, del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 che stabilisce “chiunque 
rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal presente testo unico è punito ai 
sensi del codice penale e dalle leggi speciali in materia” e sulla decadenza dei benefici eventualmente 
conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazione non veritiera (art. 75 D.P.R. 445/2000) 

 
(barrare le caselle corrispondenti alla scelta e compilare gli spazi vuoti inserendo in stampatello i dati 

richiesti; 
 le caselle non barrate equivalgono a mancata dichiarazione) 

 
 di essere nato a _________________________________________ Prov.__________ il 
_____/____/______________ 
 
 C
odice Fiscale N. __  __  __  __  __  __  __  __  __  __  __  __  __  __  __  __  

 
 di risiedere a ___________________________________________________________ Cap.________ 
Prov. ________ 
 Via __________________________________________________________________________ 
n.° __________________ 

Telefono/cellulare 
_______________________________________________________________________ 
e-mail 
______________________________@__________________________________________________ 
Pec 
______________________________@__________________________________________________ 
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che ogni necessaria comunicazione venga inviata al seguente indirizzo (in caso di mancata 
indicazione vale l’indirizzo di residenza sopraindicato): 
 Posta Elettronica Certificata (PEC) 
________________________________@___________________________ 

ovvero 
 Via ______________________________________________________________ n. ________ 
 Città ________________________________________________________ Cap. _____________ 
 d
i essere a conoscenza dell’obbligo di comunicare gli eventuali cambi di indirizzo all’Azienda, la quale 
non assume responsabilità alcuna in caso di irreperibilità presso l’indirizzo comunicato; 
 

di essere stato in servizio in qualità di MEDICO EX CONDOTTO alla data del 01/01/1988 presso l’ex 
__________________________________________________, Ente confluito nell’Azienda sanitaria 
Friuli Occidentale di Pordenone; 

di aver prestato servizio in qualità di MEDICO EX CONDOTTO presso Enti confluiti nell’Azienda 
sanitaria Friuli Occidentale di Pordenone: 
 dal 01/01/1988 al ______/______/__________; 

di aver prestato servizio in qualità di MEDICO EX CONDOTTO presso i seguenti Enti NON confluiti 
nell’Azienda sanitaria Friuli Occidentale di Pordenone: 

 E
nte: __________________________________________________________ 
dal ______/______/__________ al ______/______/__________ 

 
 E
nte: __________________________________________________________ 

     dal ______/______/__________ al ______/______/__________ 
 

di aver effettuato il passaggio al rapporto unico con decorrenza dal ______/______/__________ 
 ovvero 

di non aver mai effettuato il passaggio al rapporto unico e di essere rimasto in servizio in qualità di 
MEDICO EX CONDOTTO fino alla cessazione avvenuta in data ______/______/__________; 

di aver prestato servizio in qualità di MEDICO EX CONDOTTO a far data dall’01/01/1988 al 
______/______/__________ per complessivi: 
 aa.___________________; mm.___________________; gg.___________________;  
 di aver percepito, a qualsiasi titolo, anche per effetto di sentenze passate in giudicato o accordi 

transattivi, i seguenti emolumenti per ciascun anno di servizio in qualità di MEDICO EX CONDOTTO: 
1) anno 1988: __________________________________ 
2) anno 1989: __________________________________ 
3) anno 1990: __________________________________ 
4) anno 1991: __________________________________ 
5) anno 1992: __________________________________ 
6) anno _____: __________________________________ 
7) anno _____: __________________________________ 

(inserire tutte le annualità) 
 

 di aver percepito, per effetto di sentenza o accordi transattivi intervenuti successivamente alla 
cessazione da MEDICO EX CONDOTTO, i seguenti emolumenti relativi alla posizione di MEDICO EX 
CONDOTTO: 

 
_________________________________________________________________________________
_____________ 
(indicare importo complessivo) 

 
Dichiara altresì: 
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di prestare il proprio consenso, ex D. Lgs. 196/2003 e 101/2018, al trattamento dei dati personali, 
spontaneamente forniti, ai fini della gestione della presente procedura e degli adempimenti 
conseguenti, consapevole che il conferimento di tali dati è necessario ai fini della valutazione dei 
requisiti di partecipazione e l’eventuale diniego comporterebbe l’impossibilità di accedere alla suddetta 
procedura di ricognizione; 
 

Prende atto da ultimo che la presentazione della domanda comporta l’accettazione incondizionata di tutte 
le norme e disposizioni ivi contenute. 

 
ALLEGA: 
 

  Fotocopia non autenticata di un documento di identità personale, leggibile in 
tutte le sue parti e in corso di  validità 

 
 
Data ________________ FIRMA 
______________________________________ 
 (FIRMA AUTOGRAFA leggibile e per esteso, o FIRMA DIGITALE CERTIFICATA) 
 
 

              DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
(art. 46 D.P.R. 28.12.2000, n. 445) 

          DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 
(art. 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445) 

(barrare il quadratino accanto al tipo di dichiarazione che interessa) 
 

 
....l....sottoscritt.............................................................................................................. nat .... a 
..................................................................(prov.......) 
il ...............................................   residente a ........................................................................(prov.......), via 
.........................................................n. ...... 
valendomi delle disposizioni di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e della L. 12/11/2011 n. 183, 
consapevole di quanto prescritto dall’art. 76, comma 1, del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 che stabilisce “chiunque 
rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal presente testo unico è punito ai 
sensi del codice penale e dalle leggi speciali in materia” e sulla decadenza dei benefici eventualmente 
conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazione non veritiera (art. 75 D.P.R. 445/2000) 

D I C H I A R A 
 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………… 
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………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………… 
Dichiara di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del Reg. UE2016/679, che i dati 
personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del 
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.  
 Allega copia del documento d’identità .................................................................... 
(indispensabile se la dichiarazione viene spedita o consegnata da terzi) 
 
 
………………………………………………….…… 
                   (luogo e data)  
     IL/LA DICHIARANTE ……………………………………………………………… 
             (firma per esteso e leggibile)  
 
 
 
 
ARTICOLO 46 DPR  N .445/2000 - DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI.  
1. Sono comprovati con dichiarazioni, anche contestuali all'istanza, sottoscritte dall'interessato e prodotte 
in sostituzione delle normali certificazioni i seguenti stati, qualità personali e fatti:  
a) data e il luogo di nascita;  
b) residenza;  
c) cittadinanza;  
d) godimento dei diritti civili e politici;  
e) stato di celibe, coniugato, vedovo o stato libero;  
f) stato di famiglia;  
g) esistenza in vita;  
h) nascita del figlio, decesso del coniuge, dell'ascendente o discendente;  
i) iscrizione in albi, registri o elenchi tenuti da pubbliche amministrazioni;  
l) appartenenza a ordini professionali;  
m) titolo di studio, esami sostenuti;  
n) qualifica professionale posseduta, titolo di specializzazione, di abilitazione, di formazione, di 
aggiornamento e di qualificazione tecnica;  
o) situazione reddituale o economica anche ai fini della concessione dei benefìci di qualsiasi tipo previsti da 
leggi speciali;  
p) assolvimento di specifici obblighi contributivi con l'indicazione dell'ammontare corrisposto;  
q) possesso e numero del codice fiscale, della partita I.V.A. e di qualsiasi dato presente nell'archivio 
dell'anagrafe tributaria;  
r) stato di disoccupazione;  
s) qualità di pensionato e categoria di pensione;  
t) qualità di studente;  
u) qualità di legale rappresentante di persone fisiche o giuridiche, di tutore, di curatore e simili;  
v) iscrizione presso associazioni o formazioni sociali di qualsiasi tipo;  
z) tutte le situazioni relative all'adempimento degli obblighi militari, ivi comprese quelle attestate nel foglio 
matricolare dello stato di servizio;  
aa) di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;  
bb) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;  
cc) qualità di vivenza a carico;  
dd) tutti i dati a diretta conoscenza dell'interessato contenuti nei registri dello stato civile; 
ee) di non trovarsi in stato di liquidazione o di fallimento e di non aver presentato domanda di concordato. 
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ARTICOLO 47 DPR N. 445/2000 - DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL'ATTO DI NOTORIETÀ. 

1. L'atto di notorietà concernente stati, qualità personali o fatti che siano a diretta conoscenza 
dell'interessato è sostituito da dichiarazione resa e sottoscritta dal medesimo con la osservanza delle 
modalità di cui all'articolo 38. 
2. La dichiarazione resa nell'interesse proprio del dichiarante può riguardare anche stati, qualità 
personali e fatti relativi ad altri soggetti di cui egli abbia diretta conoscenza. 
3. Fatte salve le eccezioni espressamente previste per legge, nei rapporti con la pubblica 
amministrazione e con i concessionari di pubblici servizi, tutti gli stati, le qualità personali e i fatti non 
espressamente indicati nell'articolo 46 sono comprovati dall'interessato mediante la dichiarazione 
sostitutiva di atto di notorietà. 
4. Salvo il caso in cui la legge preveda espressamente che la denuncia all'Autorità di Polizia Giudiziaria 
è presupposto necessario per attivare il procedimento amministrativo di rilascio del duplicato di 
documenti di riconoscimento o comunque attestanti stati e qualità personali dell'interessato, lo 
smarrimento dei documenti medesimi è comprovato da chi ne richiede il duplicato mediante 
dichiarazione sostitutiva. 

 
ARTICOLO 19 DPR N. 445/2000 - MODALITÀ ALTERNATIVE ALL'AUTENTICAZIONE DI COPIE. 

1. La dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietà di cui all'articolo 47 può riguardare anche il fatto 
che la copia di un atto o di un documento conservato o rilasciato da una pubblica amministrazione, la 
copia di una pubblicazione ovvero la copia di titoli di studio o di servizio sono conformi all'originale. Tale 
dichiarazione può altresì riguardare la conformità all'originale della copia dei documenti fiscali che 
devono essere obbligatoriamente conservati dai privati. 
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Fac-simile 
 

     allegato 2 -  EREDI: “Avviso pubblico riservato ai MEDICI EX 
CONDOTTI – Decreto Ministro della Salute 27 aprile 2023” 

 

  
 

All’Azienda sanitaria Friuli 
Occidentale 
Via della Vecchia Ceramica 1 
SC Gestione e sviluppo risorse umane 
33170 PORDENONE  

 
 

 
Il/La sottoscritt__   _____________________________________________
 ______________________________ 
 (cognome – scrivere in stampatello)   (nome – scrivere in 
stampatello) 
 
in qualità di erede del de cuius _______________________________________________,  
MEDICO EX CONDOTTO 

CHIEDE 
DI PARTECIPARE ALL’AVVISO PUBBLICO RISERVATO AI MEDICI EX CONDOTTI IN SERVIZIO PRESSO ENTI 

CONFLUITI NELL’AZIENDA SANITARIA FRIULI OCCIDENTALE DI PORDENONE  
interessati all’applicazione delle disposizioni di cui  

AL DECRETO MINISTRO DELLA SALUTE 27 APRILE 2023 recante “Individuazione dei criteri di riparto delle 
risorse finanziarie a favore dei medici ex condotti” 

 
A TAL FINE DICHIARA 

valendosi delle disposizioni di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e della L. 12/11/2011 n. 183, 
consapevole di quanto prescritto dall’art. 76, comma 1, del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 che stabilisce “chiunque 
rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal presente testo unico è punito ai 
sensi del codice penale e dalle leggi speciali in materia” e sulla decadenza dei benefici eventualmente 
conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazione non veritiera (art. 75 D.P.R. 445/2000) 

  
(barrare le caselle corrispondenti alla scelta e compilare gli spazi vuoti inserendo in stampatello i dati 

richiesti; 
 le caselle non barrate equivalgono a mancata dichiarazione) 

 
 di essere nato a _________________________________________ Prov.__________ il 
_____/____/______________ 
 
 C
odice Fiscale N. __  __  __  __  __  __  __  __  __  __  __  __  __  __  __  __  

 
 di risiedere a ___________________________________________________________ Cap.________ 
Prov. ________ 
 Via __________________________________________________________________________ 
n.° __________________ 

Telefono/cellulare 
_______________________________________________________________________ 
e-mail 
______________________________@__________________________________________________ 
Pec 
______________________________@__________________________________________________ 
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di essere erede del de cuius _____________________________ __________________________, 
Medico ex Condotto; 
 
che ogni necessaria comunicazione venga inviata al seguente indirizzo (in caso di mancata indicazione 
vale l’indirizzo di residenza sopraindicato): 
 Posta Elettronica Certificata (PEC) 
________________________________@___________________________ 

ovvero 
 Via ______________________________________________________________ n. ________ 
 Città ________________________________________________________ Cap. _____________ 
 d
i essere a conoscenza dell’obbligo di comunicare gli eventuali cambi di indirizzo all’Azienda, la quale 
non assume responsabilità alcuna in caso di irreperibilità presso l’indirizzo comunicato; 
 

che il de cuius  alla data dell’01/01/1988 prestava servizio in qualità di MEDICO EX CONDOTTO presso 
l’ex __________________________________________________, Ente confluito nell’Azienda sanitaria 
Friuli Occidentale di Pordenone; 

che il de cuius  ha prestato servizio in qualità di MEDICO EX CONDOTTO presso Enti confluiti 
nell’Azienda sanitaria Friuli Occidentale di Pordenone: 
 dal 01/01/1988 al ______/______/__________; 

che il de cuius  ha prestato servizio in qualità di MEDICO EX CONDOTTO presso i seguenti Enti NON 
confluiti nell’Azienda sanitaria Friuli Occidentale di Pordenone: 

 E
nte: __________________________________________________________ 
dal ______/______/__________ al ______/______/__________ 
 E
nte: __________________________________________________________ 

     dal ______/______/__________ al ______/______/__________ 
 

che il de cuius ha effettuato il passaggio al rapporto unico con decorrenza dal 
_____/______/__________ 

ovvero 
che il de cuius non ha mai effettuato il passaggio al rapporto unico ed è rimasto in servizio in qualità di 

Medico ex Condotto fino alla cessazione avvenuta in data ______/______/__________; 
che il de cuius ha prestato servizio in qualità di MEDICO EX CONDOTTO a far data dall’01/01/1988 al 

______/______/__________ per complessivi: 
 aa.___________________; mm.___________________; gg.___________________;  
 che il de cuius ha percepito, a qualsiasi titolo, anche per effetto di sentenze passate in giudicato o 

accordi transattivi i seguenti emolumenti per ciascun anno di servizio in qualità di MEDICO EX 
CONDOTTO: 

1) anno 1988: __________________________________ 
2) anno 1989: __________________________________ 
3) anno 1990: __________________________________ 
4) anno 1991: __________________________________ 
5) anno 1992: __________________________________ 
6) anno _____: __________________________________ 
7) anno _____: __________________________________ 

(inserire tutte le annualità) 
 

 che il de cuius ha percepito, per effetto di sentenza o accordi transattivi intervenuti successivamente 
alla cessazione da MEDICO EX CONDOTTO, i seguenti emolumenti relativi alla posizione di MEDICO EX 
CONDOTTO: 

_________________________________________________________________________________
_____________ 
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(indicare importo complessivo) 
 
Dichiara altresì: 

 
  
di prestare il proprio consenso, ex D. Lgs. 196/2003 e 101/2018, al trattamento dei dati personali, 
spontaneamente forniti, ai fini della gestione della presente procedura e degli adempimenti 
conseguenti, consapevole che il conferimento di tali dati è necessario ai fini della valutazione dei 
requisiti di partecipazione e l’eventuale diniego comporterebbe l’impossibilità di accedere alla suddetta 
procedura di ricognizione; 
 

Prende atto da ultimo che la presentazione della domanda comporta l’accettazione incondizionata di tutte 
le norme e disposizioni ivi contenute. 

 
ALLEGA: 
 

  Fotocopia non autenticata di un documento di identità personale, leggibile in 
tutte le sue parti e in corso di validità 

 
Data ________________ FIRMA 
______________________________________ 
 (FIRMA AUTOGRAFA leggibile e per esteso, o FIRMA DIGITALE CERTIFICATA) 
 

              DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
(art. 46 D.P.R. 28.12.2000, n. 445) 

          DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 
(art. 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445) 

(barrare il quadratino accanto al tipo di dichiarazione che interessa) 
 

 
....l....sottoscritt.............................................................................................................. nat .... a 
..................................................................(prov.......) 
il ...............................................   residente a ........................................................................(prov.......), via 
.........................................................n. ...... 
valendomi delle disposizioni di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e della L. 12/11/2011 n. 183, 
consapevole di quanto prescritto dall’art. 76, comma 1, del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 che stabilisce “chiunque 
rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal presente testo unico è punito ai 
sensi del codice penale e dalle leggi speciali in materia” e sulla decadenza dei benefici eventualmente 
conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazione non veritiera (art. 75 D.P.R. 445/2000) 

D I C H I A R A 
 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………… 
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………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………… 
Dichiara di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del Reg. UE2016/679, che i dati 
personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del 
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.  
 Allega copia del documento d’identità .................................................................... 
(indispensabile se la dichiarazione viene spedita o consegnata da terzi) 
 
 
………………………………………………….…… 
                   (luogo e data)  
     IL/LA DICHIARANTE ……………………………………………………………… 
             (firma per esteso e leggibile)  
 
 
 
 
ARTICOLO 46 DPR  N .445/2000 - DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI.  
1. Sono comprovati con dichiarazioni, anche contestuali all'istanza, sottoscritte dall'interessato e prodotte 
in sostituzione delle normali certificazioni i seguenti stati, qualità personali e fatti:  
a) data e il luogo di nascita;  
b) residenza;  
c) cittadinanza;  
d) godimento dei diritti civili e politici;  
e) stato di celibe, coniugato, vedovo o stato libero;  
f) stato di famiglia;  
g) esistenza in vita;  
h) nascita del figlio, decesso del coniuge, dell'ascendente o discendente;  
i) iscrizione in albi, registri o elenchi tenuti da pubbliche amministrazioni;  
l) appartenenza a ordini professionali;  
m) titolo di studio, esami sostenuti;  
n) qualifica professionale posseduta, titolo di specializzazione, di abilitazione, di formazione, di 
aggiornamento e di qualificazione tecnica;  
o) situazione reddituale o economica anche ai fini della concessione dei benefìci di qualsiasi tipo previsti da 
leggi speciali;  
p) assolvimento di specifici obblighi contributivi con l'indicazione dell'ammontare corrisposto;  
q) possesso e numero del codice fiscale, della partita I.V.A. e di qualsiasi dato presente nell'archivio 
dell'anagrafe tributaria;  
r) stato di disoccupazione;  
s) qualità di pensionato e categoria di pensione;  
t) qualità di studente;  
u) qualità di legale rappresentante di persone fisiche o giuridiche, di tutore, di curatore e simili;  
v) iscrizione presso associazioni o formazioni sociali di qualsiasi tipo;  
z) tutte le situazioni relative all'adempimento degli obblighi militari, ivi comprese quelle attestate nel foglio 
matricolare dello stato di servizio;  
aa) di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;  
bb) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;  
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cc) qualità di vivenza a carico;  
dd) tutti i dati a diretta conoscenza dell'interessato contenuti nei registri dello stato civile; 
ee) di non trovarsi in stato di liquidazione o di fallimento e di non aver presentato domanda di concordato. 
 
ARTICOLO 47 DPR N. 445/2000 - DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL'ATTO DI NOTORIETÀ. 

5. L'atto di notorietà concernente stati, qualità personali o fatti che siano a diretta conoscenza 
dell'interessato è sostituito da dichiarazione resa e sottoscritta dal medesimo con la osservanza delle 
modalità di cui all'articolo 38. 
6. La dichiarazione resa nell'interesse proprio del dichiarante può riguardare anche stati, qualità 
personali e fatti relativi ad altri soggetti di cui egli abbia diretta conoscenza. 
7. Fatte salve le eccezioni espressamente previste per legge, nei rapporti con la pubblica 
amministrazione e con i concessionari di pubblici servizi, tutti gli stati, le qualità personali e i fatti non 
espressamente indicati nell'articolo 46 sono comprovati dall'interessato mediante la dichiarazione 
sostitutiva di atto di notorietà. 
8. Salvo il caso in cui la legge preveda espressamente che la denuncia all'Autorità di Polizia Giudiziaria 
è presupposto necessario per attivare il procedimento amministrativo di rilascio del duplicato di 
documenti di riconoscimento o comunque attestanti stati e qualità personali dell'interessato, lo 
smarrimento dei documenti medesimi è comprovato da chi ne richiede il duplicato mediante 
dichiarazione sostitutiva. 

 
ARTICOLO 19 DPR N. 445/2000 - MODALITÀ ALTERNATIVE ALL'AUTENTICAZIONE DI COPIE. 

2. La dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietà di cui all'articolo 47 può riguardare anche il fatto 
che la copia di un atto o di un documento conservato o rilasciato da una pubblica amministrazione, la 
copia di una pubblicazione ovvero la copia di titoli di studio o di servizio sono conformi all'originale. Tale 
dichiarazione può altresì riguardare la conformità all'originale della copia dei documenti fiscali che 
devono essere obbligatoriamente conservati dai privati. 
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23_29_3_CNC_ASU FC BANDO INCARICO DIREZ SOC NEUROPSICHIATRIA INFANTILE - RIAPERTURA TERMINI_0_INTESTAZIONE_001

Azienda sanitaria universitaria “Friuli Centrale” - ASU FC - 
Udine
Modifica e riapertura termini avviso di pubblica selezione fina-
lizzato al conferimento dell’incarico quinquennale di direzione 
della Struttura operativa complessa di neuropsichiatria infan-
tile.
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Si rende noto che in attuazione dei decreti n.ri 721 del 21.06.2023 e 748 del 29.06.2023 è stata disposta la modifica 
e la riapertura dei termini dell’avviso di pubblica selezione – indetto con decreto n. 399 del 6 aprile 2023 - finalizzato 
al conferimento dell’incarico di direzione  
 

Struttura Operativa Complessa Neuropsichiatria infantile 
Profili professionali - discipline: dirigente medico – neuropsichiatria infantile 

dirigente psicologo – psicoterapia 
ruolo: sanitario 

 
Alla presente procedura si applicano: 
- le norme previste dal Decreto Legislativo 30.12.1992, n.502 e successive modifiche ed integrazioni; 
- le norme di cui al Decreto Legislativo 30.03.2001, n. 165; 
- il D.P.R. 10.12.1997, n. 484 per le parti applicabili; 
- per le parti applicabili il D.L. n.158/2012 convertito dalla Legge n.189/2012; 
- l’art. 20 della Legge 5.08.2022, n. 118; 
- le Linee di indirizzo per il conferimento degli incarichi di direzione di struttura complessa della dirigenza 

sanitaria del Servizio sanitario regionale approvate con deliberazione di Giunta Regionale Friuli Venezia Giulia 
n. 1720 del 18 novembre 2022; 

- le norme di cui alla Legge n.241/1990 e successive modifiche ed integrazioni; 
- le disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa di cui al DPR 

28.12.2000, n.445; 
- le disposizioni di cui al D. Lgs. n.196/2003 e Regolamento n.2016/679/UE e s.m.i. in materia di trattamento 

dei dati personali; 
- le disposizioni di cui al D. Lgs. n.33/2013 
- le disposizioni di cui al vigente CCNL area sanità. 

L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro e il trattamento sul lavoro 
(art. 7, 1° comma, D.Lgs. n.165/2001 e D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198).  
I candidati che hanno già presentato domanda al precedente avviso prot. n. 74758 del 19 maggio 2023 entro il 
precedente termine di scadenza (19 giugno 2023), potranno usufruire dei nuovi termini per produrre eventuali 
integrazioni e/o modifiche, ovvero inviare nuovamente l’istanza, senza l’ulteriore pagamento del contributo di 
partecipazione. 
1. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 
Possono partecipare alla selezione i candidati in possesso dei seguenti: 
 REQUISITI SPECIFICI 

a) diploma di laurea in Medicina e Chirurgia o in Psicologia; 
b) iscrizione all’albo dell’Ordine dei medici-chirurghi o degli psicologi; l’iscrizione al corrispondente albo 

professionale di uno dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo 
restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio; 

c) anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina 
equipollente, e specializzazione nella disciplina sopra citata o in una disciplina equipollente, ovvero 
anzianità di dieci anni nella disciplina a selezione. 

 Ai fini della valutazione dei servizi prestati e delle specializzazioni possedute dal candidato si fa riferimento 
alle tabelle di cui ai decreti del Ministero della Sanità 30.01.1998 e 31.01.1998 fermo restando che 
l’anzianità di servizio verrà valutata ai sensi degli articoli 10, 11, 12 e 13 del D.P.R. 10.12.1997, n.484, e del 
D.M. Sanità 23.03.2000, n.184; 

d) curriculum, ai sensi degli artt. 6 e 8 del DPR n.484/1997 in cui sia documentata una specifica attività 
professionale ed adeguata esperienza. Tale requisito è soddisfatto mediante compilazione del form online 
nelle sezioni dedicate. 

e) attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, comma 1, lett. d., del DPR n. 484/1997, come 
modificato dall’art.16-quinquies del D.Lgs. n. 502/1992. L’incarico potrà essere attribuito anche senza il 
possesso dell’attestato, fermo restando l’obbligo di acquisizione dello stesso nel primo corso utile 
organizzato dalla Regione e/o dalle Aziende sanitarie o ente accreditato. Il mancato superamento del 
primo corso di formazione, attivato successivamente al conferimento dell’incarico, determina la 
decadenza dallo stesso. 

I titoli di studio conseguiti all’estero avranno valore, purché riconosciuti dai competenti Organi. A tal fine i candidati 
che hanno conseguito titoli di studio all’estero dovranno allegare il decreto di riconoscimento dell’equipollenza al 
corrispondente titolo italiano, in conformità della vigente normativa nazionale e comunitaria. 
Analogamente per i titoli di servizio svolti all’estero, ai fini della valutazione, dovranno essere allegati i relativi decreti 
di riconoscimento. 
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È altresì richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 
 REQUISITI GENERALI 

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi 
dell’Unione europea; possono inoltre partecipare alla selezione: 
 i familiari di un cittadino di uno stato membro dell’Unione Europea, non aventi la cittadinanza di uno 

Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente; 
 i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo 

o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria. 
b) idoneità fisica specifica alle mansioni della posizione funzionale a selezione. Il relativo accertamento sarà 

effettuato prima della sottoscrizione del contratto da parte del Medico Competente dell’Azienda Sanitaria 
Universitaria Friuli Centrale; 

c) Per i cittadini italiani: 
 iscrizione nelle liste elettorali 
 non essere stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito 

l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. 
 Per i cittadini di uno dei Paesi dell’Unione Europea e per gli italiani non appartenenti alla Repubblica: 
 godimento dei diritti civili e politici in Italia e nello Stato di appartenenza o di provenienza 
 conoscenza della lingua italiana adeguata alla posizione funzionale da conferire. 

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza per la presentazione delle domande di 
ammissione. 
Il possesso dei requisiti di ammissione verrà accertato dal competente ufficio presso la SOC Reclutamento e 
trattamento giuridico risorse umane. L’esclusione dalla selezione verrà deliberata con provvedimento motivato dal 
Direttore Generale e verrà comunicata agli interessati a mezzo pec entro giorni 30 dall’adozione del relativo 
provvedimento. 
2. PROFILO PROFESSIONALE 
Il profilo professionale del dirigente da incaricare, comprensivo delle competenze e delle caratteristiche ricercate, 
risulta declinato nell’allegato al presente avviso. 
3. PRESENTAZIONE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE  
La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere PRODOTTA ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA 
TELEMATICA, pena l’esclusione, entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione dell'estratto del 
presente bando nella Gazzetta Ufficiale – 4^ Serie speciale “Concorsi ed Esami”. Qualora detto giorno sia festivo, il 
termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. La data di scadenza è quella riportata sul frontespizio 
del presente avviso. 
La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva per il periodo di apertura del bando e verrà 
automaticamente disattivata alle ore 24.00 del giorno di scadenza; dopo tale termine, non sarà più possibile 
effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non sarà ammessa la produzione di altri titoli 
o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sarà più possibile effettuare rettifiche o integrazioni. 
La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per 
manutenzione del sito) da qualsiasi dispositivo collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione tra 
quelli di maggiore diffusione (Chrome, SeaMonkey, Explorer, Firefox, Safari), sino alla scadenza del termine 
suindicato.  Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per tempo. 
Il termine di cui sopra è perentorio. Saranno esclusi dalla procedura i candidati le cui domande non siano state 
inviate entro il predetto termine e secondo le modalità indicate nel presente bando. 
4. REGISTRAZIONE ON LINE  
 Collegarsi al sito internet: https://aas3fvgison.iscrizioneconcorsi.it;  
 Cliccare su “pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti. 
 Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi, ma e-mail 

personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierà una e-mail al candidato con le 
credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi on-line 
(attenzione l’invio non è immediato quindi registrarsi per tempo).  
La e-mail fornita dal candidato in sede di registrazione sarà utilizzata dall’Azienda anche per successive 
comunicazioni riguardanti la procedura concorsuale stessa. 

 Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la password provvisoria con 
una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrà essere conservata per gli accessi successivi al 
primo, attendere poi qualche secondo per essere automaticamente reindirizzati; 

 Completare le informazioni anagrafiche aggiuntive previste nella scheda “Utente”, utili perché verranno 
automaticamente riproposte al candidato in ogni singolo concorso al quale vorrà partecipare. La scheda 
“Utente” è comunque sempre consultabile ed aggiornabile. 
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5. ISCRIZIONE ON LINE 
 Dopo aver inserito Username e Password definitiva e compilato e salvato i dati anagrafici richiesti nella scheda 

“Utente”, selezionare la voce di menù “Concorsi”, per accedere alla schermata dei concorsi disponibili. 
 Cliccare l’icona “Iscriviti” corrispondente al concorso al quale si intende partecipare. 
 Accedere alla schermata di inserimento della domanda, dove si deve dichiarare il POSSESSO DEI REQUISITI 

GENERALI E SPECIFICI richiesti per l’ammissione alla procedura. 
 Iniziare dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti, specificando anche il 

proprio indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) personale, e a cui va allegata la scansione del 
documento di identità, cliccando “aggiungi documento” (dimensione massima 1 mb), ovvero del permesso di 
soggiorno nel caso di cittadino extracomunitario, come previsto al punto 1 lett. a). 

 Per iniziare, cliccare il tasto “Compila” e al termine dell’inserimento confermare cliccando il tasto in basso 
“Salva”; 

 Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il form, il cui elenco è disposto sul lato 
sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate in verde, con riportato a lato il 
numero delle dichiarazioni rese.  Le stesse possono essere compilate in più momenti, in quanto è possibile 
accedere a quanto caricato ed integrare/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la 
compilazione cliccando su “Conferma ed invio”. 

Si sottolinea che: 
 tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze professionali e formative) 

di cui sopra dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo;  
 i rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla data in cui 

viene compilata la domanda (quindi nel campo corrispondente alla data di fine rapporto, qualora lo stesso sia 
in corso, il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda). 

 Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”. Dopo avere reso le dichiarazioni 
finali e confermato, compare la funzione STAMPA DOMANDA. Il candidato deve obbligatoriamente 
scaricare la domanda, firmarla, ed effettuare l’upload cliccando “Allega la domanda firmata”. 

Solo al termine di quest’ultima operazione comparirà il bottone “Invia l’iscrizione” che va cliccato per inviare 
definitivamente la domanda. Il candidato riceverà una mail di conferma iscrizione con allegata la copia della 
domanda firmata. 
IL MANCATO INOLTRO INFORMATICO DELLA DOMANDA FIRMATA, DETERMINA L’AUTOMATICA ESCLUSIONE 
DEL CANDIDATO DAL CONCORSO. 
Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., l’Amministrazione procederà ad idonei controlli, anche a 
campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese nel form. Qualora emerga la non veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento emanato, 
sulla base della dichiarazione non veritiera. 
Si invita a leggere attentamente le istruzioni di cui sopra ed il Manuale per l’uso della procedura, presente sul sito 
di iscrizione.  
Le richieste di assistenza tecnica per errori nell’utilizzo della procedura o per richieste di annullamento della 
domanda inviata on line, verranno evase entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte 
nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del concorso. 
Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalità sopra indicate per la presentazione delle 
domande comporterà la non ammissibilità alla procedura. 
Il candidato deve rendere note le eventuali variazioni di domicilio o recapito che si verifichino durante 
l’espletamento della procedura selettiva e fino all'esaurimento della stessa, inviando una e-mail a 
reclutamento@asufc.sanita.fvg.it, avendo cura di riportare nell’oggetto il proprio nominativo ed il riferimento del 
concorso al quale si è partecipato. 
UPLOAD DEI DOCUMENTI 
Per le seguenti tipologie di titoli e documenti è necessario, al fine dell’accettazione della domanda e della eventuale 
valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e fare l’upload direttamente nel form: 
 Documento di identità in corso di validità ovvero permesso di soggiorno come previsto dal punto 1 lett. a) se 

cittadini extracomunitari; 
 Copia della quietanza o ricevuta di versamento del contributo di partecipazione pari a € 10,33. Laddove alla 

domanda di partecipazione inoltrata sia stata allegata la mera disposizione di pagamento del contributo il 
candidato dovrà consegnare la relativa ricevuta di versamento in sede di convocazione del colloquio. 

Qualora ricorrano le condizioni, vanno allegati (upload) inoltre: 
 Decreto ministeriale di riconoscimento dell’equipollenza ai corrispondenti titoli di studio italiani, se titoli di 

studio conseguiti all’estero (da inserire nella pagina “Titoli accademici e di studio”); 
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 Decreto di riconoscimento dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella pagina “Servizio presso ASL/PA 
come dipendente”); 

 Scansione delle pubblicazioni possedute e già dichiarate nel form on line (la vigente normativa richiede siano 
edite a stampa), unitamente a dichiarazione di loro conformità all'originale ai sensi del D.P.R. n. 445/2000; 
qualora le stesse vengano solo nel form on line ma non allegate, non saranno valutate  

 Attestazioni, rilasciate dai rispettivi enti, relative alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture 
presso le quali il candidato ha svolto la propria attività e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture 
medesime da inserire nella sezione dedicata; 

 Attestazioni relative alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato riferita 
all’ultimo decennio di attività, rilasciata dal Direttore Sanitario dell’Azienda da inserire nella sezione dedicata; 

 Eventuale casistica chirurgica per riassunto certificata dal Direttore Sanitario dell’Azienda, sulla base 
dell’attestazione del direttore di Dipartimento o Unità Operativa di appartenenza, riferita al decennio 
precedente alla data di pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale da inserire nella voce 
dedicata  

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e l’upload seguendo le indicazioni e cliccando il 
bottone “aggiungi allegato”, ponendo attenzione alla dimensione massima richiesta nel form. I file pdf possono 
essere eventualmente compressi, utilizzando le modalità più in uso (win.zip o win.rar). 
Eventuali altri documenti (esempio curriculum vitae) anche se allegati non verranno presi in considerazione ai fini 
della valutazione.  
Non saranno ritenute valide le domande di partecipazione alla selezione incomplete o irregolari, né quelle prodotte 
con modalità diverse da quelle sopra indicate e in particolare quelle per le quali non sia stata effettuata la procedura 
di compilazione e invio on line. 
Il termine fissato per la presentazione della domanda è perentorio. 
Tutte le dichiarazioni contenute nel modulo on line di domanda realizzano di fatto delle dichiarazioni sostitutive di 
certificazione o di atto di notorietà rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000.  
Ai sensi dell’art.71 del DPR n.445/2000, l’Amministrazione è tenuta ad effettuare idonei controlli, anche a 
campione, su tali dichiarazioni e in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi sulla veridicità delle stesse. 
Qualora le dichiarazioni presentino delle irregolarità sanabili l’Azienda provvederà ad attivare il soccorso istruttorio 
ai sensi dell’art.6, comma 1, lett. b), della Legge n.241/1990. 
Ai sensi dell’art.76 del DPR n.445/2000, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicità del contenuto 
della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla 
base di tali dichiarazioni. 
6. MODALITÀ DI VERSAMENTO DEL CONTRIBUTO DI PARTECIPAZIONE 
Il versamento del contributo per la partecipazione pari a € 10,33, in nessun caso rimborsabile, va effettuato sul 
conto corrente postale n. 1049064114 – IBAN IT06V0760112300001049064114 – intestato all’Azienda Sanitaria 
Universitaria Friuli Centrale – Servizio Tesoreria - Via Pozzuolo n. 330 – Udine.  
Nello spazio riservato alla causale dovrà essere citato nel dettaglio la selezione a cui il versamento si riferisce. La 
quietanza o ricevuta di versamento del contributo andrà inserita tramite upload nell’apposito spazio dedicato nel 
form della domanda on line. 
7. COMMISSIONE 
La Commissione di valutazione del presente avviso sarà costituita, così come stabilito dall’art. 7-bis del D.Lgs. n. 
502/1992 e s.m.i., come modificato dall’art.20 della Legge 5.08.2022, n. 118, dal Direttore Sanitario dell’Azienda 
Sanitaria Universitaria Friuli Centrale e da tre Direttori medici di struttura complessa nella medesima disciplina 
dell’incarico da conferire, dei quali almeno due responsabili di strutture complesse in regioni diverse dalla Regione 
Autonoma Friuli Venezia Giulia. I direttori di struttura complessa sono individuati tramite sorteggio, effettuato da 
apposita Commissione, nell’ambito dell’elenco nazionale nominativo dei direttori di struttura complessa delle 
discipline a selezione, così individuati: 
- n. 1 componente e relativi supplente e riserve, sorteggiati tra i nominativi dell’elenco nazionale dei Direttori di 

Struttura complessa – profilo medico – disciplina neuropsichiatria infantile; 
-  n. 1 componente e relativi supplente e riserve, sorteggiati tra i nominativi dell’elenco nazionale dei Direttori 

di Struttura complessa – profilo psicologo – disciplina psicoterapia; 
- n. 1 componente e relativi supplente e riserve, sorteggiati tra i nominativi dell’elenco nazionale dei Direttori di 

Struttura complessa – profilo medico (neuropsichiatria infantile) e psicologo (psicoterapia).  
Qualora fosse sorteggiato più di un direttore di struttura complessa della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, 
sarà nominato componente della commissione il primo sorteggiato e si proseguirà nel sorteggio fino ad individuare 
almeno due componenti in regioni diverse. Se all’esito del sorteggio la metà dei direttori di struttura complessa non 
risulterà di genere diverso si proseguirà nel sorteggio, al fine di assicurare, ove possibile, l’effettiva parità di genere 
nella composizione della commissione, fermo restando il criterio territoriale richiamato. 
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Assume le funzioni di presidente della commissione il componente con maggiore anzianità di servizio, maturata 
come direttore di struttura complessa, tra i tre direttori sorteggiati. 
Il sorteggio dei componenti la Commissione è pubblico ed avrà luogo alle ore 09.30 del quindicesimo giorno 
successivo a quello di scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione al presente 
avviso, presso la SOC Reclutamento e trattamento giuridico risorse umane dell’Azienda Sanitaria Universitaria Friuli 
Centrale, Piazzale S. Maria della Misericordia, n. 15 – Udine. Qualora detto giorno sia festivo, le operazioni di 
sorteggio avranno luogo il primo giorno successivo non festivo, nella stessa sede e alla stessa ora. 
8. CONVOCAZIONE CANDIDATI  
La data di svolgimento del colloquio verrà comunicata a ciascun concorrente ammesso a mezzo posta elettronica 
certificata indicata dal candidato nel sistema on line al momento della registrazione, almeno 15 giorni prima 
dell’espletamento dello stesso. 
Per essere ammessi a sostenere il colloquio i candidati dovranno presentarsi muniti di documento personale di 
identità o di documento di riconoscimento equipollente. 
La mancata presentazione al colloquio, indipendentemente dalla causa, comporta la rinuncia alla partecipazione 
alla selezione. 
9. SVOLGIMENTO DELLA PROCEDURA SELETTIVA, AMBITI DI VALUTAZIONE, COLLOQUIO, 
FORMAZIONE GRADUATORIA. 
La Commissione preso atto del profilo professionale del dirigente da incaricare definisce all’atto del primo 
insediamento, i criteri di valutazione del curriculum e del colloquio, tenuto conto di quanto segue: 
I punti complessivamente a disposizione sono 100, così ripartiti: 
 40 punti per il curriculum  
 60 punti per il colloquio  
Il punteggio per la valutazione del curriculum verrà ripartito come segue: 
 Esperienze professionali: massimo punti 25  
In relazione al profilo professionale definito, in tale ambito verranno prese in considerazione le esperienze 
professionali del candidato tenuto conto: 
 della tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua 

attività e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime; 
 alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle sue competenze con indicazioni di eventuali 

specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione e ruoli di responsabilità rivestiti; 
 della tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato; 

 Attività di formazione, di studio, di ricerca, attività didattica, produzione scientifica: massimo punti 15  
Tenuto conto del profilo professionale definito, in tale ambito verranno presi in considerazione: 
 i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti strutture 

italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei periodi di tirocinio obbligatorio; 
 l’attività di studio e di ricerca svolta; 
 l’attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di 

specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle ore annue 
di insegnamento; 

 la partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, in qualità di docente/relatore; 
 la partecipazione a corsi, congressi, convegni in qualità di uditore; 
 la produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina a selezione pubblicata su riviste nazionali ed 

internazionali, caratterizzata da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché al suo impatto sulla 
comunità scientifica. Le pubblicazioni devono essere edite a stampa ed i relativi testi dovranno essere 
scannerizzati e caricati (upload) integralmente. 

L’analisi comparativa dei curricula dei soli candidati presenti sarà effettuata dalla Commissione e resa nota agli 
interessati prima dell’effettuazione del colloquio. 
Relativamente al colloquio, la Commissione, immediatamente prima dell’espletamento dello stesso, potrà:  
- determinare il/i quesito/i sul/i quale/i verranno ascoltati e valutati tutti i candidati; in tal caso la Commissione 

predisporrà affinché i candidati che hanno già sostenuto lo stesso non entrino in contatto con quelli che 
ancora lo devono sostenere; 

- determinare i quesiti da porre ai candidati mediante estrazione a sorte; in tal caso il colloquio dovrà svolgersi 
in aula aperta al pubblico. 

Nell’ambito del colloquio verranno valutate:  
- le capacità professionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle esperienze 

professionali maturate e documentate nel curriculum, rispondenti al profilo professionale determinato 
dall’Azienda; 

- le capacità gestionali, organizzative e di direzione con riferimento alle caratteristiche dell’incarico da 
assumere. 
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Il superamento del colloquio è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini 
numerici, pari ad almeno 42/60.  
Al termine dei colloqui, la Commissione, redige la graduatoria dei candidati idonei, formulata sulla base dei punteggi 
conseguiti nella valutazione del curriculum e del colloquio. E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia 
conseguito la valutazione di sufficienza indicata. 
A parità di punteggio prevale il candidato più giovane di età. I verbali della Commissione, unitamente a tutti gli atti 
della selezione vengono successivamente trasmessi al Direttore Generale. 
Il Direttore Generale, ricevuti gli atti della procedura, prende atto degli esiti e conferisce l’incarico al candidato che 
ha conseguito il miglior punteggio.  
10. PUBBLICAZIONE SUL SITO INTERNET AZIENDALE 
In ottemperanza agli obblighi di trasparenza, verranno pubblicati sul sito aziendale, prima del conferimento 
dell’incarico: 
a) il profilo professionale del dirigente da incaricare; 
b) i curricula dei candidati presentatisi al colloquio; 
c) i criteri di attribuzione del punteggio; 
d) la graduatoria dei candidati; 
e) il verbale della commissione. 
11. CONFERIMENTO DELL'INCARICO 
Il concorrente cui verrà conferito l’incarico sarà invitato ad accettarlo entro i termini previsti nella nota con cui verrà 
contattato e, in caso di accettazione, a stipulare il relativo contratto individuale, a seguito dell’accertamento del 
possesso dei requisiti prescritti. La data di inizio del rapporto verrà concordata tra le parti. 
Al Direttore è riconosciuta la facoltà di esercizio dell’attività libero professionale intramuraria come disciplinata 
dalla legge, dalla contrattazione collettiva vigente e dalla regolamentazione a livello aziendale. Nelle forme previste 
dalla vigente normativa potrà essere eventualmente espressa l’opzione per l’esercizio extra-moenia dell’attività 
libero professionale. 
L’impegno orario settimanale del dirigente incaricato sarà pari ad almeno 38 ore; la presenza in servizio verrà 
documentata mediante il sistema di rilevazione automatica (badge) utilizzato in Azienda. 
Il trattamento economico e giuridico connesso all’attribuzione dell’incarico di direzione di struttura complessa è 
quello previsto dal Contratto Collettivo Nazionale di lavoro per l’Area della Sanità. 
Ai sensi dell’art.15, comma 7 ter, del D.Lgs. n. 502/1992 “L’incarico di direttore di struttura complessa è soggetto a 
conferma al termine di un periodo di prova di sei mesi, prorogabile di altri sei, a decorrere dalla data di nomina a 
detto incarico, sulla base delle valutazioni di cui al comma 5”.  
L’incarico ha durata quinquennale e potrà essere rinnovato, previa verifica positiva da effettuarsi ai sensi delle 
vigenti disposizioni normative e contrattuali. 
L’assegnazione dell’incarico non modifica le modalità di cessazione del rapporto di lavoro per compimento del limite 
massimo di età. In tale caso la durata dell’incarico è correlata al raggiungimento del predetto limite. 
L’incarico suddetto potrà comunque cessare prima dell’ordinaria scadenza, qualora dovessero sopravvenire nel 
corso della vigenza ragioni organizzative e/o disposizioni normative, legislative o regolamentari, che comportino 
modifiche radicali all’assetto istituzionale aziendale e, in particolare, all’articolazione strutturale correlata 
all’incarico, tali da rendere impossibile la prosecuzione del medesimo. 
L’incarico potrà essere revocato, secondo le procedure previste dalle disposizioni vigenti e dai contratti collettivi 
nazionali di lavoro, in caso di: inosservanza delle direttive impartite dalla Direzione aziendale o dalla Direzione di 
Dipartimento; mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati; responsabilità grave e reiterata; in tutti gli altri 
casi previsti dai dettati normativi e contrattuali. 
Nei casi di maggiore gravità il Legale Rappresentante potrà recedere dal rapporto di lavoro, secondo le disposizioni 
del codice civile e dei contratti collettivi nazionali di lavoro. 
12. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003, n.196 e successive modifiche ed integrazioni e dal Regolamento (UE) 2016/679, 
i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la SOC Reclutamento e trattamento giuridico risorse 
umane per le finalità di gestione dell’avviso di incarico e saranno trattati presso una banca dati automatizzata anche 
successivamente all'instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalità inerenti alla gestione del rapporto 
medesimo. 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione 
dalla procedura selettiva. 
Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle unità interessate alla gestione della 
posizione giuridica, economica e previdenziale del candidato. 
L'interessato gode dei diritti di cui al D.Lgs. n. 196/2003, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, 
nonché il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini 
non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. 
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Il candidato nella domanda di partecipazione alla selezione dovrà manifestare il consenso al trattamento dei dati 
personali. 
13. DISPOSIZIONI FINALI 
Relativamente alla presente procedura l’Azienda intende avvalersi della possibilità di utilizzare gli esiti della stessa 
nel corso dei due anni successivi alla data di conferimento dell’incarico, nel caso di decadenza o dimissioni del 
dirigente incaricato, conferendo l’incarico al successivo candidato presente in graduatoria. 
Nel caso in cui le domande di partecipazione risultino inferiori a tre, l’Azienda si riserva la facoltà di riaprire i termini 
della selezione.  
Per tutto quanto non previsto dal presente avviso si intendono richiamate dalla normativa in materia. 
Il presente avviso costituisce lex specialis relativamente alla procedura; la presentazione dell’istanza di 
partecipazione comporta l’accettazione senza riserve, di tutte le disposizioni ivi contenute, incluso il consenso alla 
pubblicazione del curriculum e di ogni altro elemento, come precedentemente indicati. 
La presente procedura si concluderà con atto formale di attribuzione adottato dal Legale Rappresentante entro 12 
mesi dalla pubblicazione dell’avviso sulla Gazzetta Ufficiale, salvo motivate ragioni che potrebbero procrastinare 
tale termine. 
14. NORME DI RINVIO 
Per quanto non previsto nel presente avviso, per quanto compatibile con la particolarità dell’incarico, valgono le 
leggi e le disposizioni vigenti in materia di rapporto di lavoro dei dirigenti del ruolo sanitario. 
L’Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale si riserva la facoltà di sospendere, modificare o revocare il presente 
avviso, qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge, senza che per gli aspiranti insorga 
alcuna pretesa o diritto.  
Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla SOC Reclutamento e trattamento giuridico risorse 
umane – Ufficio Concorsi mediante e-mail reclutamento@asufc.sanita.fvg.it, oppure consultare il sito istituzionale 
https://asufc.sanita.fvg.it/. 

IL DIRETTORE GENERALE: 
dott. Denis Caporale 
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AVVISO PUBBLICO PER LA COPERTURA DELL’INCARICO DI DIREZIONE DELLA 
STRUTTURA OPERATIVA COMPLESSA NEUROPSICHIATRIA INFANTILE   

DEL DIPARTIMENTO DI ASSISTENZA TERRITORIALE 
PRESSO L’AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA FRIULI CENTRALE 

DISCIPLINA: NEUROPSICHIATRIA INFANTILE - PSICOTERAPIA 
PROFILI PROFESSIONALI: MEDICI - PSICOLOGI 

RUOLO: SANITARIO 
PROFILO DI RUOLO 

Area Categoria Descrizi
one 

 
 
 
Elementi 
oggettivi 
relativi alla 
struttura 

 
 
 
 
 
Organizzazione 

La Struttura Operativa Complessa Neuropsichiatria Infantile (SOC NPI) 
dell’Azienda Sanitaria Universitaria “Friuli Centrale” sarà inserita, come da atto 
aziendale, nel Dipartimento di Assistenza Territoriale che gerarchicamente 
dipenderà dalla Direzione Sanitaria. Si tratta di una struttura multidisciplinare, il 
cui mandato è quello della prevenzione, diagnosi, cura e riabilitazione delle 
patologie neurologiche, neuropsicologiche e/o psichiatriche dell’infanzia e 
dell’adolescenza e di tutti i disordini dello sviluppo psicomotorio, linguistico, 
cognitivo, intellettivo e relazionale del bambino nelle sue varie linee di 
espressione (Disturbi del Neurosviluppo). 
La SOC NPI garantisce a livello distrettuale e sovra-distrettuale la presa in carico 
diagnostico-clinica e terapeutico-riabilitativa attraverso un’organizzazione in 
Strutture Semplici di Neuropsichiatria Infantile permettendo di dare risposte più 
adeguate e con modalità più vicine ai bisogni dei bambini e degli adolescenti per: 

o Disturbi evolutivi e generalizzati dello sviluppo (Bambini 0-3 anni e 
Autismo) 

o Psicopatologia dell’età scolare 
o Psicopatologia dell’età adolescenziale 
o ADHD e disturbi esternalizzati (funzione di riferimento anche regionale) 
o Disturbi del Comportamento Alimentare in età evolutiva 
o Neurologia, neurofisiologia, neuropsicologia età evolutiva. 

La SOC NPI dovrà sviluppare modelli organizzativi coerenti e adeguati al ruolo 
affidato dalla Direzione Sanitaria, aggiornando la strutturazione delle attività 
specifiche messe   a disposizione, in ottemperanza alla nuova configurazione del 
Servizio Sanitario Regionale a seguito della piena attuazione della L.R. 14/2016, 
e ridefinendo le modalità di articolazione della propria offerta nei vari Distretti, 
alla luce del nuovo assetto aziendale, sviluppando un incremento della qualità 
delle prestazioni erogabili. 

 
 
 
 

 

 

  

  
 
 
Bacino Utenza 
0-17 distribuito per 
Distretto 
(Anno 2021) 

 
Distretto N 

UDINE 22868 
TOLMEZZO 4739 
GEMONA 4022 
CIVIDALE 6951 
TARCENTO 5567 
SAN DANIELE 6467 
CODROIPO 7564 
PALMANOVA 7923 
LATISANA 7051 
Totale 73152 

 

  
 
Risorse umane 

La struttura, in relazione ai compiti affidati e tenuto conto delle esigenze 
organizzative aziendali, si avvale di dirigenti medici e psicologi oltre che del 
personale del comparto tra cui logopedisti, terapisti della neuropsicomotricità 
dell’età evolutiva, educatori, infermieri professionali, assistenti sociali, dietisti e 
fisioterapisti dell’età evolutiva. 
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Relazioni in 
ambito aziendale 

La SOC NPI collabora con diverse strutture aziendali e non, in particolare, con:  
 Dipartimento di Salute Mentale, per il passaggio di casi seguiti 

presso la SOC di Neuropsichiatria Infantile che necessitano di continuità 
nella presa in carico per motivi psichiatrici anche in età adulta; 

 Dipartimento delle Dipendenze per l’approccio clinico-diagnostico e per 
la continuità della presa in carico; 

 SOC Riabilitazione Patologie ad Esordio Infantile dell’IMFR “Gervasutta”, 
per la presa  in carico congiunta dei bambini con gravi disabilità 
neuromotorie; 

 Altre strutture ospedaliere, quali la Clinica Pediatrica e Psichiatrica, il 
Centro di Coordinamento delle Malattie Rare, la Neonatologia, il Pronto 
Soccorso, etc., per garantire la presa in carico tempestiva dei bambini e 
degli adolescenti con problemi neuropsichiatrici anche durante il 
ricovero; 

 Le altre NPI dei Distretti sanitari per la presa in carico di pazienti che 
necessitano di interventi sovradistrettuali (DCA, Ricoveri ospedalieri, 
Centri Diurni, Neurologia); 

 Pediatri di libera scelta e Medici di Medicina Generale; 
 Istituti scolastici del Territorio; 
 Servizi Sociali dei diversi Ambiti Socio Assistenziali; 
 Associazioni di volontariato; 
 Agenzie del Terzo settore e del privato sociale. 

Relazioni in 
ambito sovra- 
aziendale 

La SOC NPI svolge anche funzione di Centro di riferimento regionale per i Disturbi 
dell’Attenzione ed Iperattività. 
Collabora strettamente con la SOC di Neuropsichiatria Infantile dell’IRCCS Burlo 
Garofolo. 

 
 
Compete
nze 
richieste 
per la 
gestione 
della 
struttura 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Organizzazione e 
gestione delle 
risorse e delle 
attività 

Il candidato deve dimostrare competenze e capacità: 
 di coordinare le competenze delle diverse sedi di erogazione favorendo 

l’ottimizzazione quali/quantitativa delle prestazioni specialistiche e 
definendo percorsi uniformi rispetto alla complessità dell’offerta; 

 di gestire la complessità tecnico scientifica di diagnosi, cura e 
riabilitazione nell’area di competenza; 

 di conseguire gli obiettivi annualmente assegnati alla SOC, attraverso 
una corretta gestione delle risorse assegnate dal processo di budget, 
definendo modelli organizzativi che garantiscano: 

o le prestazioni in elezione per le altre strutture aziendali e per 
pazienti ambulanti secondo criteri di appropriatezza clinica ed 
organizzativa; 

o la continuità operativa di tutte le funzioni, gli ambulatori ed i 
servizi specialistici della SOC di appartenenza; 

o i volumi di prestazioni definiti nel corso del processo di budget; 
 di valorizzare le risorse umane assegnate, di mantenere un buon clima 

organizzativo interno favorendo la crescita delle conoscenze e delle 
competenze dei collaboratori, stimolandone la formazione continua al 
fine di mantenere e sviluppare il potenziale professionale, favorendo 
la fungibilità 
degli specialisti nell’assolvimento delle funzioni affidate alla SOC; 

 di attivare relazioni positive con le Strutture dell’Azienda, con quelle di 
altre Aziende sanitarie e di altri Enti pubblici o privati, compresi i 
soggetti del privato sociale; 

 di realizzare e gestire percorsi diagnostico-terapeutici con modalità 
condivisa con gli altri professionisti coinvolti, basati su linee guida 
professionali, che permettano un’erogazione di prestazioni uniforme ed 
appropriata; 

 di operare con disponibilità al cambiamento, con flessibilità e con 
capacità di adattamento, favorendo lo sviluppo e l’introduzione di 
procedure e/o modelli organizzativi innovativi, tali da ottimizzare i 
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percorsi di diagnosi e cura; 
 di adoperarsi affinché l’utente possa avvalersi di un’informazione 

esauriente, interattiva e abbia una percezione positiva della qualità 
assistenziale ricevuta; 

 di aderire ai programmi aziendali di miglioramento continuo della 
qualità assistenziale; 

 di perseguire il soddisfacimento delle esigenze della ricerca e della 
didattica in coerenza con il ruolo; 

 di garantire la corretta alimentazione dei flussi informativi aziendali 
assicurandone la qualità dei contenuti e la tempistica; 

 di sorvegliare l’esercizio dell’attività libero-professionale intramuraria 
secondo le regole aziendali; 

 di supervisione delle attività svolte dal personale della SOC di 
appartenenza o da altro personale eventualmente impegnato nella 
struttura; 

 di supervisione e regolazione dei rapporti collaborativi con enti e 
strutture pubbliche e private. 

 Gestione sicurezza 
dei  rischi e della 
privacy 

Il candidato deve dimostrare attitudine a: 
 promuovere l’identificazione e la mappatura dei rischi prevedibili e 

gestibili collegati all’attività professionale; 
 partecipare ai percorsi aziendali di gestione del rischio clinico; 
 assicurare e promuovere comportamenti professionali nel rispetto 

delle normative generali e specifiche sulla sicurezza e sulla privacy. 

 Applicazione della 
normativa sul 
corretto 
funzionamento 
della P.A. 

Il candidato deve dimostrare attitudine a: 
 promuovere il rispetto del codice di comportamento; 
 garantire il rispetto delle norme relative alla prevenzione della 

corruzione, promuovendo la conoscenza del regolamento aziendale 
tra i propri collaboratori; 

 collaborare con il Responsabile Aziendale della Prevenzione della 
corruzione al miglioramento delle prassi aziendali. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Competen
ze tecnico 
profession
ali 
richieste 

Conoscenze, 
metodiche e 
tecniche 

 competenze maturate nell’ambito della clinica (linee guida, PDTA 
etc.) e della ricerca, intesa come capacità nella produzione scientifica 
e nelle attività didattiche; 

 conoscenza dei principi dell’accreditamento internazionale secondo 
Joint  Commission International. 

Esperienze 
specifiche 

Il candidato deve dimostrare di essere in possesso di: 
 esperienze gestionali specifiche nell’area della Neuropsichiatria  
 adeguate competenze specialistiche cliniche e manageriali, almeno 

in strutture di media complessità; 
 esperienze professionali di gruppi di lavoro ed equipe. 

Percorsi formativi L’attività formativa degli ultimi 10 anni deve essere coerente con il profilo 
ricercato. 

Pubblicazioni La produzione scientifica di rilievo nazionale e internazionale degli ultimi 10 anni 
deve essere coerente con il profilo ricercato. 
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PREZZI E CONDIZIONI in vigore dal 1° gennaio 2010
(ai sensi della delibera G.R. n. 2840 dd. 17 dicembre 2009)

INSERZIONI NELLA PARTE TERZA DEL B.U.R.
Si precisa che ai sensi della normativa vigente per le pubblicazioni del B.U.R.:
• gli atti destinati alla pubblicazione che pervengono alla Redazione del B.U.R. entro le ore 16.00 del lunedì, sono pubblicati il secondo 

mercoledì successivo;
• i testi degli atti da pubblicare devono pervenire alla Redazione tramite il servizio telematico che è disponibile attraverso accesso riservato 

ad apposita sezione del portale internet della Regione. L’inoltro dei documenti via mail o in forma cartacea è ammesso solo in caso di 
motivata impossibilità organizzativa o tecnica di trasmissione;

• la pubblicazione degli atti, QUALORA OBBLIGATORIA ai sensi della normativa vigente, È EFFETTUATA SENZA ONERI per i richiedenti, 
anche se privati (art. 11, comma 31, della L.R. 11 agosto 2011, n. 11). In tal caso nella richiesta di pubblicazione deve essere indicata la 
norma che la rende obbligatoria;

• la procedura telematica consente, ove la pubblicazione NON SIA OBBLIGATORIA ai sensi della normativa vigente,  di determinare di-
rettamente il costo della pubblicazione che il richiedente è tenuto ad effettuare in via posticipata.; l’inoltro del documento via mail o in 
forma cartacea - ammesso solo in caso di motivata impossibilità organizzativa o tecnica dei soggetti estensori – comporta l’applicazione 
di specifiche tariffe più sotto dettagliate; 

• gli atti da pubblicare, qualora soggetti all’imposta di bollo, devono essere trasmessi anche nella forma cartacea in conformità 
alla relativa disciplina;

• Il calcolo della spesa di pubblicazione è determinato in base al numero complessivo dei caratteri, spazi, simboli di interlinea, ecc. che com-
pongono il testo ed eventuali tabelle da pubblicare. Il relativo conteggio è rilevabile tramite apposita funzione nel programma MS Word 
nonché direttamente dal modulo predisposto nella sezione dedicata nel portale della Regione (fatti salvi la diversa tariffa ed il relativo 
calcolo previsto per le tabelle e tipologie di documento prodotte in un formato diverso da MS Word);

• a comprova, dovrà essere inviata la copia della ricevuta quietanzata alla Direzione centrale autonomie locali, sicurezza e politiche dell’im-
migrazione - Servizio logistica,  e servizi generali - Ufficio amministrazione BUR - Corso Cavour, 1 - 34132 Trieste – FAX n. +39 040 377.2383 
– utilizzando il modulo stampabile dal previsto link a conclusione della procedura di trasmissione della richiesta di pubblicazione eseguita 
tramite il portale internet della Regione.

Le tariffe unitarie riferite a testi e tabelle PRODOTTI IN FORMATO MS WORD sono applicate secondo le seguenti modalità:

TIPO TARIFFA MODALITÀ TRASMISSIONE TESTO TIPO PUBBLICAZIONE TARIFFA UNITARIA PER CARATTERE,
SPAZI, ECC.

A) Area riservata PORTALE NON OBBLIGATORIA € 0,05
B) Via e-mail a Redazione BUR NON OBBLIGATORIA € 0,08
C) Cartaceo (inoltro postale/fax) NON OBBLIGATORIA € 0,15

• Il costo per la pubblicazione di tabelle e tipologie di documenti PRODOTTI IN FORMATO DIVERSO DA MS WORD sarà computato 
forfetariamente con riferimento alle succitate modalità di trasmissione e tipo di pubblicazione. Nella fattispecie, le sottoriportate tariffe sa-
ranno applicate per ogni foglio di formato A/4 anche se le dimensioni delle tabelle, ecc. non dovessero occupare interamente il foglio A/4:

TIPO TARIFFA MODALITÀ TRASMISSIONE TESTO TIPO PUBBLICAZIONE TARIFFA UNITARIA PER FOGLIO
A/4 INTERO O PARTE

A/tab) Area riservata PORTALE NON OBBLIGATORIA € 150,00
B/tab) Via e-mail a Redazione BUR NON OBBLIGATORIA € 210,00
C/tab Cartaceo (inoltro postale/fax NON OBBLIGATORIA € 360,00

• Tutte le sopraindicate tariffe s’intendono I.V.A. esclusa

FASCICOLI
PREZZO UNITARIO DEL FASCICOLO
• formato CD         € 15,00
• formato cartaceo con volume pagine inferiore alle 400      € 20,00
• formato cartaceo con volume pagine superiore alle 400     € 40,00

PREZZO UNITARIO del CD contenente la raccolta di tutti i fascicoli pubblicati in un trimestre solare  € 35,00
PREZZO UNITARIO del CD contenente la raccolta di tutti i fascicoli pubblicati in un anno solare  € 50,00

PREZZI DELLA FORNITURA DEI PRODOTTI CON DESTINAZIONE ESTERO  COSTO AGGIUNTIVO  € 15,00

TERMINI PAGAMENTO delle suddette forniture     IN FORMA ANTICIPATA
I suddetti prezzi si intendono comprensivi delle spese di spedizione

La fornitura di fascicoli del BUR avverrà previo pagamento ANTICIPATO del corrispettivo prezzo nelle forme in seguito precisate. 
A comprova dovrà essere inviata al sottoriportato ufficio la copia della ricevuta quietanzata:
DIREZIONE CENTRALE PATRIMONIO, DEMANIO, SERVIZI GENERALI E SISTEMI INFORMATIVI - SERVIZIO LOGISTICA, PROTOCOLLO, VIGI-
LANZA COOPERATIVE E SERVIZI GENERALI - CORSO CAVOUR, 1 - 34132 TRIESTE
FAX N. +39 040 377.2383  E-MAIL: logistica@regione.fvg.it
   logistica@certregione.fvg.it
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MODALITÀ DI PAGAMENTO
Le spese di pubblicazione degli avvisi, inserzioni, ecc. nella parte terza del B.U.R. e i pagamenti dei fascicoli B.U.R. dovranno essere effettuati  
mediante:
a)  versamento del corrispettivo importo sul conto corrente postale n. 85770709.
b) bonifico bancario cod. IBAN IT 56 L 02008 02230 000003152699
Entrambi i suddetti conti hanno la seguente intestazione:
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia - Servizio Tesoreria - Trieste
OBBLIGATORIAMENTE dovrà essere indicata la riferita causale del pagamento, così dettagliata:

• per spese pubbl. avvisi, ecc. CAP/E 708 - INSERZ. BUR (riportare sinteticamente il titolo dell’inserzione)

• per acquisto fascicoli B.U.R. CAP/E 709 - ACQUISTO FASCICOLO/I BUR

Al fine della trasmissione dei dati necessari e della riferita attestazione del pagamento sono predisposti degli appositi moduli scaricabili dal 
sito Internet: 
www.regione.fvg.it   -> bollettino ufficiale, alle seguenti voci:
• pubblica sul BUR (utenti registrati): il modulo è stampabile ad inoltro eseguito della richiesta di pubblicazione tramite il portale
• acquisto fascicoli: modulo in f.to DOC

DEMETRIO FILIPPO DAMIANI - Direttore responsabile
IGOR  DE BASTIANI - Responsabile di redazione
iscrizione nel Registro del Tribunale di Trieste n. 818 del 3 luglio 1991

in collaborazione con Insiel S.p.A.
impaginato con Adobe Indesign CS5®
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COLLO, VIGILANZA COOPERATIVE E SERVIZI GENERALI - STRUTTURA STABILE GESTIONE DELLE ATTIVITÀ DI ELABORAZIONE E STAMPA 
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